UNIVERSIDADE FEDERALDE ALFENAS
INSTITUTO DE CIENCIA ETECNOLOGIA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERESE COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Eveline Ramos
Matricula SIAPE: 2345461
Cargo: Técnica de Laboratério - Area: Quimica

Setor/Unidade de lotacao: Instituto de Ciéncia e Tecnologia

Incentivo & Qualificacao (IQ): Mestrado (52%)

Instituicao : Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG)
Concessao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto (s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: = RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

ll. APRESENTAGAO

Eu, Eveline Ramos, servidor (a) Técnico -Administrativo (a) em Educacé@o lotado(a) em Instituto de Ciéncia e
Tecnologia, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar o0s saberes, competéncias e experiéncias
profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria , buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC)
equivalente a Doutorado, conforme previsto na legislacao vigente .

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do servidor
publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos , habilidades e atitudes adquiridos através de cursos,
experiéncias profissionais , trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o aprimoramento das fungdes
exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 123,00 pontos
Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada : 123,00 pontos



Pontuacdo minima necessaria: 75 pontos
Pontuacao total excedente (banco de pontos): 48,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 11

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacgao por Critério:

« Critério | — Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissdes , Comités, Nucleos , Representacdes ou Similares,
Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgdo ou Pela Entidade : 15,00 pts

« Critério Il — Participacdo e Atuacdo em Projetos Institucionais , na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa, a
Extensao, de Inovagao e Assisténcia Especializada : 26,00 pts

« Critério IV — Designacédo para Assungao de Responsabilidades Técnico -Administrativas ou Especializadas : 40,50 pts

« Critério VI — Produgéo , Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico : 41,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal de Alfenas em 28 de novembro de 2016, no cargo de Técnica de Laboratorio -
Area Quimica, lotada no Instituto de Ciéncia e Tecnologia (ICT), campus Pocos de Caldas. Desde entdo, exerco minhas
atividades principalmente nos Laboratérios de Quimica Multiusuarios |, Il e IV, atuando no agendamento , planejamento ,
organizagdo e manutencdo da infraestrutura laboratorial , de modo a assegurar condicbes adequadas e seguras para o
desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e extensao .

A experiéncia acumulada nesses laboratérios proporcionou o desenvolvimento de conhecimentos relacionados a
organizacao e gestdo de ambientes laboratoriais , utilizagdo e conservagao de equipamentos , gerenciamento de
materiais e reagentes e atendimento as diferentes demandas da comunidade académica . Entre 2021 e 2025, atuei
também como Vvice-coordenadora e coordenadora em exercicio dos Laboratérios de Quimica, participando do
gerenciamento da equipe e dos espagos e contribuindo para a organizagao e melhoria continua dos servigos prestados .

Outra atividade relevante em minha trajetéria € a gestdao de produtos quimicos. Fui responsavel pelo Depdsito
Central de Produtos Quimicos do ICT entre 2017 e 2023 e reassumi essa responsabilidade em 2026 . Desde 2022,
também sou responsavel pelo depdsito local do prédio C. Nessas fungdes , atuo no acondicionamento adequado dos
reagentes e no controle de estoque, atividades que ampliaram minha experiéncia na gestdo e armazenamento seguro de
produtos quimicos .

Também participei de acdes relacionadas a expansdo e ao desenvolvimento institucional . Em 2021, integrei um
grupo de trabalho constituido para contribuir com a implementagao de novos cursos no campus de Pocos de Caldas,
participando do planejamento da estrutura laboratorial necessaria ao atendimento das novas demandas académicas .

Ao longo da minha trajetoria, participei ainda de diferentes comissdes e atividades institucionais , entre elas a
Comissao de Divulgacdo Institucional do Campus Pocos de Caldas, a Comissao de Afericdo de Veracidade de
Autodeclaragdo de Candidatos Negros (CAVANE) e comissdes de avaliagdo de estagio probatorio de servidores . Essas
experiéncias ampliaram minha atuagao para alem das atribuicoes estritamente laboratoriais , proporcionando
canhecimentos sobre processos administrativos , avaliacdo de servidores , trabalho em equipe e funcionamento
institucional da Universidade .

Na extensdo, participei de diferentes iniciativas de interacdo entre a Universidade e a comunidade . Em 2018,
colaborei com a organizagdo de um curso de Educacdo Financeira destinado aos trabalhadores terceirizados do
campus . Durante a pandemia de Covid-19, participei do projeto “Unifal contra a Covid”, contribuindo para a producao de
alcool em gel destinado & Santa Casa e a instituicoes de longa permanéncia para idosos, bem como para a producdo de
material educativo . Posteriormente , integrei o projeto “Ciéncia Ludica”, voltado a producdo de videos educativos sobre
praticas de ciéncias, e participei do Clube de Mineralogia e de eventos de divulgagdo institucional . Essas atividades
contribuiram para o desenvolvimento de competéncias relacionadas a extens@o universitaria , divulga¢do cientifica e
aproximagao entre Universidade e sociedade .

Paralelamente a atuacéo profissional , busquei ampliar continuamente minha formag¢do . Em 2017, conclui
especializagdo em Metodologias para o Ensino de Fisica e Quimica. Posteriormente , realizei mestrado em Ciéncias



Ambientais e atualmente curso doutorado na mesma area. A formacdo académica ampliou meus conhecimentos
cientificos e metodolégicos e fortaleceu minha capacidade de compreender e participar das atividades de ensino e
pesquisa desenvolvidas na Universidade . Nesse percurso, publiquei artigo cientifico e apresentei dois trabalhos em
congresso , além de participar de outros eventos cientificos .

Ao longo de quase dez anos de atuacdo na UNIFAL-MG, minha trajetdria profissional passou a abranger, além das
atividades técnicas inerentes ao cargo, responsabilidades relacionadas a gestdo de laboratdrios e produtos quimicos,
planejamento de infraestrutura , participagdo em processos institucionais , extensdo e divulgacdo cientifica. A
experiéncia acumulada nessas diferentes frentes proporcionou o0 desenvolvimento de saberes técnicos, cientificos ,
administrativos e institucionais , aplicados continuamente as atividades do ICT e ao atendimento das demandas da
comunidade académica, contribuindo para a manutencdo , organizacdo e aprimoramento das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo da Universidade .

VI. ROL DE SABERESE COMPETENCIAS DECLARADOS

1 Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacédo anexada:
E Anexo_14 GrupoVI_Criterio4.pdf

2. Participacdo como membro de nucleos, representacoes , grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracdo publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designagéo | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagdo anexada:

g Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf
£l Anexo_02_Grupol_Criterio3 .pdf
g Anexo_03_Grupol_Criterio3 .pdf
& Anexo_04_Grupol_Criterio3 .pdf
£l Anexa_05_Grupol_Criterio3 .pdf

3. Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts
Documentac¢do anexada:

El Anexo_06_Grupoll_Criteriol.pdf
£l Anexa_07_Grupoll_Criteriolpdf

4. Participagdo em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de projetos
pedagdégicos, programas e/ou acdes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacdo anhexada:
E Anexo_09_Grupoll_Criterio2 .pdf
& Anexo_10_Grupoll_Criterio2.pdf




5. Participacao em capacitacao , férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de dez horas,
vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 2,00 pts

Documentacdo anhexada:
E Anexo_11_Grupoll_Criteriol1pdf
£l Anexo_12_Grupoll_Criteriol1pdf

6. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designhado, desde que a designacao nao
gere pagamento de remuneracao

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 40,50 pts

Documentacédo anexada:

E Anexo_13 GrupolV_Criterio8.pdf
& Anexo_20_GrupolV_Criterio8 .pdf
E Anexo_21 GrupolV_Criterio8.pdf

7. Participacao como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em dérgao ou sistema oficial de
reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacdo anexada:
El Anexo_15_GrupoVI_Criterio7.pdf

8. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada , jornal cientifico ou
periédico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacédo anexada:
£l Anexo_16_GrupoVI_Criterio1Qpdf

9. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos
Unidade: Por produto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentagdo anexada:
& Anexo_17_GrupoVI_Criteriolipdf
E Anexo_18 GrupoVI_Criteriollpdf

10. Atuacdo institucional no enfrentamento de situagoes de surto, epidemia e pandemia
Unidade: Por més | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 4,00 pts

Documentacdo anexada:
£l Anexo_19_GrupoVI_Criterio19pdf

11 Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador, colaborador)
Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagdo anexada:
E Anexo_08_GrupoVI_Criteriol4.pdf

VIl. DECLARAGAODE CONFORMIDADE LEGAL



Declaro, para todos os fins de direito, que as informagbes constantes neste Memorial Descritivo ocorreram no
exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras, auténticas e estdo
devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira responsabilidade pelas declaracoes
prestadas , sujeito as san¢des legais cabiveis em caso de falsidade .

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual ndo serve para
pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial .
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V.b EVELINE RAMOS
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Matricula SIAPE 2345461
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