UNIVERSIDADE FEDERALDE ALFENAS
ICB/ DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA E PARASITOLOGIA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERESE COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Maria Angela Rodrigues
Matricula SIAPE: 0394453
Cargo: Técnico de Laboratorio

Setor/Unidade de lotagdo: ICB/ Departamento de Patologia e Parasitologia
Incentivo a Qualificagdo (IQ): Mestrado (52%)

Instituicéo: Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG)
Concessédo Anterior:  Néo

Saldo anterior: 0 ponto (s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

lll. APRESENTAGAO

Eu, Maria Angela Rodrigues, servidor (a) Técnico -Administrativo (a) em Educagao lotado (a) em ICB/ Departamento
de Patologia e Parasitologia, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e
experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na legislacdo vigente .

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do servidor
publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos , habilidades e atitudes adquiridos através de cursos,
experiéncias profissionais , trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o aprimoramento das fungdes
exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAQ CONSOLIDADA

Pontuacdo sem saldo anterior: 324,00 pontos
Saldo de concesséo anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada : 324,00 pontos



Pontuacdo minima necesséaria: 75 pontos
Pontuacéo total excedente (banco de pontos): 249,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 12

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

+ Critério | — Participacdo em Grupos de Trabalho , Comissées , Comités, Nlcleos , Representacdes ou Similares,
Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Org&o ou Pela Entidade : 55,50 pts

+ Critério Il — Participagdo e Atuacdo em Projetos Institucionais , na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa, a
Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada : 99,00 pts

+ Critério IV — Designacao para Assungao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou Especializadas : 22,50 pts

« Critério VI — Producéao , Prospecgdo e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 147,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Instituicdo Federal de Ensino em 07 de abril de 1987 e, ao longo de quase quatro décadas de
dedicacdo publica, construl minha trajetéria profissional como Técnica de Laboratério no Instituto de Ciéncias
Biomédicas (ICB), com lotagdo no Departamento de Patologia e Parasitologia da Universidade Federal de Alfenas
(UNIFAL-MG).

Minha atuagdo continua e qualificada tem sido pilar fundamental no suporte as atividades de ensino de graduacgéo
e pos-graduagao , pesquisa cientifica , extensdo universitaria e gestao institucional .

Ao longo dos anos, desenvolvi e aprimorei competéncias técnicas de alta complexidade indispensaveis a rotina de
laboratérios didaticos e de pesquisa. Essa experiéncia acumulada permitiu que minha contribuicdo extrapolasse as
rotinas operacionais , assumindo papel ativo e propositivo no desenvolvimento de projetos institucionais , na orientagéo e
preceptoria de estudantes , bem como no suporte técnico especializado em ambientes que exigem rigorosos padroes de
biosseguranga , cuidado e conformidade com os requisitos legais e regulatérios .

Minha atuagdo como responsavel formal por setor e unidade, sem acréscimo remuneratorio , reflete o
compromisso com a continuidade administrativa e a exceléncia operacional do departamento .

A consolidacdo dos meus saberes e competéncias reflete -se de forma marcante na producdo e difusdo do
conhecimento cientifico e técnico .

Participei ativamente da elaboragao , coordenacao e execugdo de projetos de ensino, pesquisa e extensao, além
da publicagdo de artigos em periddicos especializados e mais de duas dezenas de trabalhos apresentados em
congressos e eventos académicos . Adicionalmente , atuei com frequéncia na avaliagdo de trabalhos académicos e em
comissdes examinadoras e de concurso .

Paralelamente as rotinas laboratoriais e académicas , dediquei-me a gestdo e representagdo institucional ,
exercendo mandatos como membro de conselhos e colegiados de unidades na UNIFAL-MG. Essa experiéncia
consolidou minha visdo sistémica da Universidade e fortaleceu minha contribuicdo politica e administrativa para o
aprimoramento do servigo publico prestado pela instituicdo .

Essa densa e diversificada vivéncia profissional evidencia a construgdo progressiva de saberes praticos ,
cientificos e administrativos que dialogam diretamente com os requisitos do RSC-PCCTAE VI. O impacto do meu



trabalho reflete -se no fortalecimento da infraestrutura académica do ICB, na formagdo técnica e humana de centenas de
discentes e no reconhecimento da UNIFAL-MG como referéncia no ensino e na pesquisa .

VI. ROLDE SABERESE COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgédos colegiados
da Instituicdo Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 13| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 39,00 pts

Documentagiao anexada:

[£] Anexo_01_Grupol_Criterio1.pdf
[E] Anexo_02_Grupol_Criterio1.pdf
[£] Anexo_03_Grupol_Criterio1.pdf
[E] Anexo_04_Grupol_Criterio1.pdf
[ Anexo_05_Grupol_Criterio1.pdf
[£] Anexo_06_Grupol_Criterio1.pdf
0] Anexo_07_Grupol_Criterio.pdf
[£] Anexo_08_Grupol_Criterio1.pdf
] Anexo_09_Grupol_Criterio1.pdf
[E) Anexo_10_Grupol_Criterio1pdf

] Anexo_11_Grupol_Criterio1pdf

[£] Anexo_12_Grupol_Criterio1pdf

[E) Anexo_13_Grupol_Criterio1pdf

[F] Anexo_14_Grupol_Criterio1.pdf

[E] Anexo_15_Grupol_Criterio1pdf

[F] Anexo_16_Grupol_Criterio1pdf

2. Atuacgdo em atividades de organizacéo, fiscalizagédo , execucdo de exame de selegdo, vestibular ou concursos
Unidade: Por designacéo | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentagao anexada:
[E) Anexo_17_Grupol_Criterio5pdf

3. Atuacdo em atividades de elaboragéo, revisdo e/ou correcdo de provas de exame de selecdo, vestibular ou
concursos

Unidade: Por designacédo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
[£] Anexo_18_Grupol_Criterio6_pdf
[£] Anexo_19_Grupol_Criterio6.pdf

4, Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensado, gestao e inovagao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacido anexada:
] Anexo_20_Grupoll_Criterio?.pdf




5. Participacdo em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracdo de projetos
pedagdgicos , programas e/ou agdes institucionais (ensino, pesquisa, extensdo, gestdo e inovagao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 13| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 58,50 pts

Documentagido anexada:

] Anexo_21_Grupoll_Criterio2 .pdf
[[] Anexo_22_Grupoll_Criterio2 .pdf
] Anexo_23_Grupoll_Criterio2 .pdf
[£] Anexo_24 Grupoll_Criterio2 .pdf
] Anexo_25_Grupoll_Criterio2 .pdf
[[] Anexo_26_Grupoll_Criterio2 .pdf
[E] Anexo_27_Grupoll_Criterio2 .pdf
[F] Anexo_28 Grupoll_Criterio2 .pdf
) Anexo_29_Grupoll_Criterio2 _pdf
[E] Anexo_30_Grupoll_Criterio2 .pdf
] Anexo_31_Grupoll_Criterio2.pdf
[£] Anexo_32_Grupoll_Criterio2 .pdf
[[] Anexo_33 Grupoll_Criterio2 .pdf

6. Participacdo em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao

Unidade: Por designacdo | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 18,00 pts

Documentagao anexada:

0] Anexo_34_Grupoll_Criterio5 .pdf
[E] Anexo_35_Grupoll_Criterio5 pdf
0] Anexo_36_Grupoll_Criterio5 .pdf
[E] Anexo_37_Grupoll_Criterio5.pdf
[F] Anexo_38_Grupoll_Criterio5 .pdf
[E] Anexo_39_Grupoll_Criterio5 pdf

7. Participacdo em atividade de avaliagcdo de trabalho ou atuagéo como jurado em eventos académicos ,
cientificos , culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagcido anexada:

[E] Anexo_40_Grupoll_Criterio7 .pdf
] Anexo_41_Grupoll_Criterio7.pdf
] Anexo_42_Grupoll_Criterio? .pdf
[£] Anexo_43 Grupoll_Criterio7 .pdf
] Anexo_44_Grupoll_Criterio7 .pdf

8. Atuacdo tecnicamente qualificada em ambientes ou processos que demandem condi¢bes especiais de
segurancga, cuidado ou conformidade com requisitos legais e regulatérios, desde que nao receba adicional de
periculosidade ou insalubridade em razdo das mesmas condi¢cdes

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentagao anexada:

0] Anexo_45_GrupolV_Criterio6 .pdf
[F] Anexo_46_GrupolV_Criterio6 .pdf
[ Anexo_47_GrupolV_Criterio6.pdf
] Anexo_48_GrupolV_Criterio6 .pdf
[[) Anexo_49 GrupolV_Criterio6 .pdf



9. Concluséo de curso de educacéo formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
ndo seja utilizado para percepgédo de Incentivo a Qualificagdo

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagido anexada:
] Anexo_55_GrupoVI_Criterio4 .pdf
[[) Anexo_56_GrupoV!_Criterio4 .pdf

10. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada , jornal cientifico ou
periddico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicagdo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagiao anexada:
[£] Anexo_57_GrupoVI_Criterio10.pdf
[ Anexo_58 GrupoVI_Criterio10.pdf

11. Apresentacdo de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 26 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 117,00pts

Documentagao anexada:

0] Anexo_59_GrupoVI_Criterio11.pdf
[E] Anexo_60_GrupoVI_Criterio11.pdf
[ Anexo_61_GrupoVI_Criterio11pdf
[E] Anexo_62_GrupoVI_Criterio11.pdf
[[) Anexo_63_GrupoV!_Criterio11.pdf
[E] Anexo_64_GrupoVI_Criterio11.pdf
] Anexo_65_GrupoVI_Criterio11.pdf
[E] Anexo_66_GrupoVI_Criterio11.pdf
] Anexo_67_GrupoVI_Criterio11pdf
[E] Anexo_68_GrupoVI_Criterio11.pdf
[E] Anexo_69_GrupoVI_Criterio11.pdf
[F) Anexo_70_GrupoVI_Criterio11.pdf
[E] Anexo_71_GrupoVI_Criterio11pdf
[E] Anexo_72_GrupoVI_Criterio11.pdf
[E] Anexo_73_GrupoVI_Criterio11.pdf
[E] Anexo_74_GrupoVI_Criterio11.pdf
[[) Anexo_75_GrupoVI_Criterio11.pdf
] Anexo_76_GrupoVI_Criterio11.pdf
[E) Anexo_77_GrupoVI_Criterio11pdf
] Anexo_78_GrupoVI_Criterio11.pdf
[[) Anexo_79_GrupoVI_Criterio11.pdf
[E] Anexo_80_GrupoVI_Criterio11.pdf
[F] Anexo_81_GrupoVI_Criterio11pdf
) Anexo_82_GrupoVI_Criterio11.pdf
[E] Anexo_83_GrupoV!_Criterio11.pdf
[ Anexo_84 GrupoVI_Criterio11.pdf

12. Atuacdo como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a designag¢do nao
gere pagamento de remuneragdo

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentagiao anexada:

[E] Anexo_50_GrupolV_Criterio8 pdf
[F] Anexo_51_GrupolV_Criterio8.pdf
[£] Anexo_52_GrupolV_Criterio8 .pdf
[F] Anexo_53 GrupolV_Criterio8 .pdf
[E] Anexo_54_GrupolV_Criterio8 .pdf



VIl. DECLARAGAODE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo ocorreram no
exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras, auténticas e estdo
devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira responsabilidade pelas declara¢des
prestadas , sujeito as sangdes legais cabiveis em caso de falsidade .

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual ndo serve para
pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial .

Documento assinado digitalmente

“b MARIA ANGELA RODRIGUES
g Data: 14/08/2026 15:16:42-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Maria Angela Rodrigues

Matricula SIAPE 0394453
Universidade Federal de Alfenas

Gerado em 14 de agosto de 2026 as 15:12
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