MEMORIAL DESCRITIVO

1. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

nome dg?((:)): ROBSON PORTO PRADO
Matricula SIAPE: 6394516

Cargo: CONTADOR
Classe/Nivel: E

Instituto / IF: UNIFAL-MG

Setor de Lotagéo: DEOFC

glie"iiégg RSC RSC-PCCTAE V

2. APRESENTACAO

Apresento o presente Memorial Descritivo para fins de requerimento do Reconhecimento de
Saberes e Competéncias — RSC-TAE, nos termos da Lei n® 11.091/2005 e do Decreto n° 13.048/2026.
Este memorial tem por finalidade apresentar minha trajetéria profissional, demonstrando os
conhecimentos, competéncias, experiéncias e resultados construidos ao longo da carreira como
servidor técnico-administrativo em educacédo, ocupante do cargo CONTADOR, evidenciando que tais
experiéncias ultrapassam o desempenho ordinério das atribuigBes do cargo e contribuiram para o
fortalecimento das atividades de ensino, pesquisa, extensao, inovagdo e gestdo institucional.

As informacgfes aqui descritas estdo acompanhadas da documentacdo comprobatoria
correspondente.

3. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Desde o inicio de minha posse, exerci funcdes estratégicas relacionadas as areas de
administracdo publica, finangas, contabilidade, licitacGes, patriménio, gestdo orcamentaria e apoio
institucional, participando ativamente de comissdes permanentes, sindicancias, processos

administrativos e atividades de assessoramento técnico.
Participei de atividades diretamente relacionadas a gestdo administrativa e aos procedimentos
licitatérios da instituicao.

No exercicio de 2000, integrei a Comissdo Permanente de Licitacdo da entdo Escola de Farmécia e
Odontologia de Alfenas, atuando como membro da comissao responsavel pelos processos licitatérios
da instituicdo.
Em 2004, voltei a integrar a Comissdo Permanente de Licitacdo do Centro Universitario Federal de
Alfenas, consolidando minha experiéncia na analise documental, nos procedimentos administrativos e
no acompanhamento das contratacdes publicas.
No ano de 2006, assumi a presidéncia da Comissdo Permanente de Cadastramento de Fornecedores da
UNIFAL-MG, coordenando atividades relacionadas ao cadastramento, habilitacdo e andlise
documental de fornecedores, desenvolvendo competéncias ligadas a gestdo publica, a legislacdo
administrativa e ao controle institucional.




Exerci fungdes de confianca relacionadas a &rea financeira e orcamentaria da Universidade.
Em 2008, ocupando a Chefia da Secdo de Financas, tive minha funcéo gratificada elevada de FG-2
para FG-1, em reconhecimento as atribuicbes desempenhadas e a relevancia das atividades
desenvolvidas.

Minha atuacdo contribuiu para o fortalecimento dos processos internos relacionados ao planejamento
financeiro, a execucdo orcamentdria e ao controle dos  recursos  publicos.
Em 2020, fui designado para exercer fungdes estratégicas no Sistema de Concessdo de Diérias e
Passagens (SCDP), assumindo os perfis de Coordenador Financeiro, demonstrando elevado
conhecimento técnico em gestdo financeira e administrativa.
Durante minha trajetéria funcional, participei de diversas comissdes permanentes e temporarias,
desempenhando  fungbes  de  assessoramento,  fiscalizag&o, andlise e  controle.
Entre as atividades desenvolvidas, destacam-se:
* participagdo em comissdo para analise do inventdrio patrimonial da institui¢do;
* participagdo em comissdo destinada ao exame dos procedimentos de entrada e saida de materiais e
documentos da Diviséo de Materiais e Patrimonio;
* participagdo continua na Comissdo de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF), nos
exercicios de 2011, 2012, 2016, 2017 e 2018;
* participagd0 em processos de sindicancia administrativa, inclusive exercendo a presidéncia de
comissdo responsavel pela apuragédo de fatos administrativos.
Essas atividades possibilitaram o desenvolvimento de competéncias relacionadas a analise
documental, ao controle interno, a responsabilizagdo administrativa, a legislacdo publica e a
governanga institucional.
Como resultado do meu compromisso com o aperfeicoamento profissional, obtive incentivo a
qualificacdo no percentual de 27%, conforme previsto na legislacdo aplicavel aos servidores técnico-
administrativos em educacéo.
Minha trajetoria demonstra constante busca pelo aprimoramento técnico e pela atualizagdo de
conhecimentos, contribuindo diretamente para a melhoria dos processos administrativos e financeiros
da instituicao.
Minha experiéncia acumulada ao longo de décadas de atuagdo na Universidade Federal de Alfenas
permitiu-me desenvolver competéncias técnicas, administrativas e gerenciais relacionadas a
contabilidade publica, gestdo financeira, planejamento orcamentario, licitacbes, patriménio,
sindicancias administrativas e governanga institucional.
A participacdo em comissdes estratégicas, o exercicio de funcdes gratificadas e a contribuigdo para
processos seletivos e administrativos evidenciam o reconhecimento institucional da minha capacidade
profissional, justificando o pleito de Reconhecimento de Saberes e Competéncias.
Assim, este memorial demonstra que os conhecimentos e competéncias adquiridos ao longo da minha
trajetdria funcional constituem patrimdnio profissional relevante, construido por meio da experiéncia
prética, do aperfeicoamento continuo e da efetiva contribui¢do para o desenvolvimento institucional da
Universidade Federal de Alfenas.

4. EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO

Cada atividade somente podera ser apresentada uma Unica vez e computada uma Unica vez, sendo vedada
sua utilizagdo concomitante para mais de um critério (IN 1/2026).

REQUISITO | - PARTlClPAng EM GRUPOS DE TRABALHO, COMISSOES, CleTES,
NUCLEOS, REPRESENTACOES OU SIMILARES, FORMALMENTE INSTITUIDOS OU
RECONHECIDOS PELO ORGAO OU PELA ENTIDADE

Item 2 - Coordenacéo ou presidéncia de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou
similares, comissfes ou comités previstos no ambito da administracdo publica, regularmente
instituidos, ou reconhecidos pelo 6rgéo ou pela entidade. (4,5 pontos por por designacgéo)

[PREENCHA AQUI]




Item 3 - Participagcdo como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou
similares, comissdes ou comités previstos no dmbito da administracdo publica, regularmente
instituidos. (3 pontos por por designacéo)

[PREENCHA AQUI]

Item 4 - Participagdo como defensor dativo ou como membro de equipe designada em
processos de apuracdo de materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo
administrativo disciplinar e tomada de contas especial. (3 pontos por por designacéo)

[PREENCHA AQUI]

REQUISITO 11 - PARTICIPACAO E ATUA(;AO EM PROJETOS INSTITUCIONAIS, NA
GESTAO, NO APOIO AO ENSINO, A PESQUISA, EXTENSAO, INOVACAO E
ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

N&o se aplica

REQUISITO Il — RECEBIMENTO DE PREMIACAO EM EVENTO DE
RECONHECIMENTO PUBLICO POR PROJETOS IMPLEMENTADOS  NA
ADMINISTRACAO PUBLICA

Né&o se aplica

REQUISITO IV - DESIGNACAO PARA ASSUNGCAO DE RESPONSABILIDADES
TECNICO-ADMINISTRATIVAS OU ESPECIALIZADAS

Item 4 - Exercicio de atividades relacionadas a licitagdo e as suas excepcionalidades. (3
pontos por por ano ou fragdo acima de seis meses)

[PREENCHA AQUI]

REQUISITO V - EXERCICIO DE FUNCOES, CARGO DE DIRECAO E DE
ASSESSORAMENTO INSTITUCIONAIS

Item 3 - Exercicio de funcéo gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente. (4,5 pontos/ano como
titular | 1,5 pontos/ano como substituto)

[PREENCHA AQUI]

REQUISITO VI - PRODUCAO, PROSPECCAO E DIFUSAO DE CONHECIMENTO
CIENTIFICO OU TECNICO

Né&o se aplica

5. DEMONSTRACAO DOS SABERES E DAS COMPETENCIAS

Desde o inicio de minha posse, exerci funcbes estratégicas relacionadas as areas de
administracdo publica, finangas, contabilidade, licitacGes, patriménio, gestdo orcamentéria e apoio
institucional, participando ativamente de comissdes permanentes, sindicancias, processos

administrativos e atividades de assessoramento técnico.
Participei de atividades diretamente relacionadas a gestdo administrativa e aos procedimentos
licitatérios da instituicao.

No exercicio de 2000, integrei a Comissao Permanente de Licitacdo da entdo Escola de Farmacia e
Odontologia de Alfenas, atuando como membro da comissao responsavel pelos processos licitatérios
da instituicdo.



Em 2004, voltei a integrar a Comissdo Permanente de Licitacdo do Centro Universitario Federal de
Alfenas, consolidando minha experiéncia na analise documental, nos procedimentos administrativos e
no acompanhamento das contratacdes publicas.
No ano de 2006, assumi a presidéncia da Comissdo Permanente de Cadastramento de Fornecedores da
UNIFAL-MG, coordenando atividades relacionadas ao cadastramento, habilitacdo e anélise
documental de fornecedores, desenvolvendo competéncias ligadas a gestdo publica, a legislacdo
administrativa e ao controle institucional.
Exerci fungdes de confianca relacionadas a &rea financeira e orcamentéria da Universidade.
Em 2008, ocupando a Chefia da Secdo de Financas, tive minha funcdo gratificada elevada de FG-2
para FG-1, em reconhecimento as atribuicbes desempenhadas e a relevancia das atividades
desenvolvidas.

Minha atuacdo contribuiu para o fortalecimento dos processos internos relacionados ao planejamento
financeiro, a execucdo orcamentaria e ao controle dos  recursos  publicos.
Em 2020, fui designado para exercer fungBes estratégicas no Sistema de Concessdo de Diérias e
Passagens (SCDP), assumindo os perfis de Coordenador Financeiro, demonstrando elevado
conhecimento técnico em gestdo financeira e administrativa.
Durante minha trajetéria funcional, participei de diversas comissdes permanentes e temporarias,
desempenhando  fungbes  de  assessoramento,  fiscalizag&o, andlise e  controle.
Entre as atividades desenvolvidas, destacam-se:
* participagdo em comissdo para analise do inventirio patrimonial da instituigdo;
* participacdo em comissdao destinada ao exame dos procedimentos de entrada e saida de materiais ¢
documentos da Divisao de Materiais e Patriménio;
* participagdo continua na Comissdo de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF), nos
exercicios de 2011, 2012, 2016, 2017 e 2018;
* participagdo em processos de sindicdncia administrativa, inclusive exercendo a presidéncia de
comissdo responsavel pela apuragédo de fatos administrativos.
Essas atividades possibilitaram o desenvolvimento de competéncias relacionadas a andlise
documental, ao controle interno, a responsabilizacdo administrativa, a legislacdo publica e a
governanga institucional.
Como resultado do meu compromisso com o aperfeicoamento profissional, obtive incentivo a
qualificacdo no percentual de 27%, conforme previsto na legislacdo aplicavel aos servidores técnico-
administrativos em educacéo.
Minha trajetoria demonstra constante busca pelo aprimoramento técnico e pela atualizacdo de
conhecimentos, contribuindo diretamente para a melhoria dos processos administrativos e financeiros
da instituicao.
Minha experiéncia acumulada ao longo de décadas de atuagdo na Universidade Federal de Alfenas
permitiu-me desenvolver competéncias técnicas, administrativas e gerenciais relacionadas a
contabilidade publica, gestdo financeira, planejamento orcamentério, licitagdes, patriménio,
sindicéncias administrativas e governanga institucional.
A participacdo em comissdes estratégicas, o exercicio de funcbes gratificadas e a contribuigdo para
processos seletivos e administrativos evidenciam o reconhecimento institucional da minha capacidade
profissional, justificando o pleito de Reconhecimento de Saberes e Competéncias.
Assim, este memorial demonstra que 0s conhecimentos e competéncias adquiridos ao longo da minha
trajetoria funcional constituem patriménio profissional relevante, construido por meio da experiéncia
prética, do aperfeicoamento continuo e da efetiva contribui¢do para o desenvolvimento institucional da
Universidade Federal de Alfenas.

6. CONSIDERACOES FINAIS

Diante da trajetéria profissional apresentada e da documentagcdo comprobatéria anexada,
entendo demonstrados os saberes, competéncias e experiéncias adquiridos ao longo do exercicio do
cargo, 0s quais contribuiram significativamente para o desenvolvimento institucional e atendem aos
requisitos estabelecidos para concessdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-TAE.



7. TERMO DE RESPONSABILIDADE

1. Declaro minha integral responsabilidade pela autenticidade, validade, veracidade e legitimidade das
informagdes, declaragdes e documentos inseridos e apresentados junto ao Sistema RSC-TAE, respondendo
administrativa, civil e penalmente nos casos de falsidade documental, omissdo de informagdo relevante ou
apresentacdo de contelido incompativel com a realidade dos fatos, sem prejuizo das demais sangdes legais
cabiveis.

2. Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida somente podera ser apresentada uma Unica vez junto
ao Sistema RSC-TAE e computada uma Unica vez no processo de avaliagdo, sendo expressamente vedada
sua utilizagdo concomitante para o atendimento de mais de um critério especifico.

3. Declaro estar ciente de que este memorial apresentado para fins de concessdo do beneficio pleiteado sera
publicado no sitio eletrdnico das Instituicdes Federais de Ensino participantes, nos termos do Decreto n°
13.048/2026, responsabilizando-me pela veracidade e pela adequagdo das informagdes e dos dados pessoais
nele constantes, observado o disposto na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD) e nas demais
normas aplicaveis.

Decumento assinado digitalmente
b ROBSON PORTO PRADO
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