UNIVERSIDADE FEDERALDE ALFENAS
INSTITUTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERESE COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Rosecler Aparecida Peron
Matricula SIAPE: 1256990
Cargo: Técnico de Laboratorio

Setor/Unidade de lotacao: Instituto de Ciéncia e Tecnologia

Incentivo & Qualificacao (IQ): Especializagao (minimo 360h) (30%)
Instituicao : Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG)
Concessao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto (s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: = RSC-PCCTAE V
Equivaléncia: Mestrado

Requisito de entrada: Especializacao

ll. APRESENTAGAO

Eu, Rosecler Aparecida Peron, servidor (a) Técnico -Administrativo (a) em Educagédo lotado (a) em Instituto de
Ciéncia e Tecnologia, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias
profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria , buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC)
equivalente a Mestrado , conforme previsto na legislacao vigente .

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do servidor
publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos , habilidades e atitudes adquiridos através de cursos,
experiéncias profissionais , trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o aprimoramento das fungdes
exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 72,50 pontos
Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada : 72,50 pontos



Pontuacdo minima necessaria: 52 pontos
Pontuacao total excedente (banco de pontos): 20,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 6

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacgao por Critério:

« Critério | — Participagdo em Grupos de Trabalho, Comissées , Comités, Nucleos , Representacdes ou Similares,
Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgédo ou Pela Entidade : 42,00 pts

« Critério Il — Participacdo e Atuacdo em Projetos Institucionais , na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa, a
Extensao, de Inovagao e Assisténcia Especializada : 8,00 pts

« Critério IV — Designacdo para Assungéo de Responsabilidades Técnico -Administrativas ou Especializadas : 9,00 pts

« Critério VI — Produgéo , Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico : 13,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal de Alfenas — UNIFAL-MG em 05 de janeiro de 1998, no cargo de Técnico
Generalista, inicialmente lotada no Instituto de Ciéncias Bioldgicas , no Laboratorio de Bioquimica . Desde entdo, construi
uma trajetdria profissional marcada pela dedicagdo a Universidade , pelo compromisso com o servigo publico e pela
busca permanente de aperfeicoamento . Ao longo desses anos, desenvolvi conhecimentos e competéncias por meio da
formacgado académica , da experiéncia profissional , da capacitacdo continuada e da participagdo em diferentes atividades
de ensino, pesquisa, extensdo e gestéo institucional .

Sou graduada em Ciéncias Bioldgicas — Bacharelado e Licenciatura e possuo POs-Graduagdo em Gestao Publica.
Essa formacgéo proporcionou conhecimentos cientificos e administrativos que foram aplicados ao longo de minha
carreira, permitindo minha atuacdo tanto em atividades laboratoriais e académicas quanto em acdes de organizagao ,
planejamento e gestédo.

No Instituto de Ciéncias Biologicas , participei do apoio as aulas de graduacdo , especialmente nas atividades
praticas realizadas no Laboratdrio de Bioquimica, contribuindo para a organizagao e o adequado desenvolvimento das
atividades académicas . Também participei como colaboradora de diversos Trabalhos de Iniciagdo Cientifica e Trabalhos
de Conclusdo de Curso, contribuindo para a formacdo dos estudantes e para o desenvolvimento de atividades de
pesquisa . Trabalhos dos quais participei foram apresentados na Reunido Anual da Federagdo das Sociedades de
Biologia Experimental — FeSBE e na Jornada de Iniciacdo Cientifica de Alfenas, fortalecendo a integracdo entre ensino,
pesquisa e formacéo cientifica .

Minha contribuicAo para a pesquisa e para a divulgagdo do conhecimento também ocorreu por meio da
participagdo em Comissdes Organizadoras de Jornadas de Iniciagdo Cientifica , nas areas de infraestrutura , promocéao e
divulgagé@o , bem como na Comissao de Promocgao e Divulgacdo da Semana de Ciéncia e Tecnologia e na Comissao
Organizadora do | Simpasio Mineiro de Estresse Oxidativo . Essas experiéncias ampliaram minha atuacéo para além do
laboratério , contribuindo para a organizacdo de eventos cientificos e para a divulgacdo das atividades académicas junto
a comunidade .

Ao longo da carreira, participei de diversas atividades institucionais . Atuei na fiscalizacdo de Vestibulares , em
2009, de Programas de Avaliacdo Seriada, em 2013 e 2016, e de Concursos Puablicos , em 2014 e 2015, contribuindo para
a segurancga , organizacéo , ordem e transparéncia desses processos . Participei também da Comisséo responsavel pela
elaboragdo dos Mapas de Controle de Produtos Quimicos controlados pela Policia Federal, sendo responsavel pelas
informagdes referentes a movimentagdo desses produtos na Universidade . Essa atividade exigiu organizagao , precisao ,
responsabilidade e rigor no cumprimento das normas de controle e seguranca .

Participei ainda de Comissédo responsavel pela analise de propostas, emissdo de pareceres, conferéncia e
recebimento de materiais adquiridos pela UNIFAL-MG para o Departamento de Ciéncias Exatas, envolvendo materiais
biolégicos , farmacolégicos , laboratoriais , quimicos e médico -hospitalares . Essa experiéncia contribuiu  para o
desenvolvimento de competéncias relacionadas a analise, controle , aquisi¢ao e gestdo de materiais indispensaveis as
atividades académicas .



Sempre valorizei a formacéo continuada e participei de cursos de capacitagdo voltados ao aprimoramento de
conhecimentos , habilidades e atitudes, buscando acompanhar novas tecnologias , ferramentas e procedimentos . Essa
formagé&o contribuiu para melhorar a qualidade , a seguranca e a eficiéncia das atividades desenvolvidas , além de
fortalecer competéncias técnicas e comportamentais .

Entre 2017 e 2025, participei da Direcdo do Sindicato dos Trabalhadores de Educacdo Publica Federal de Terceiro
Grau de Alfenas — SINT/UNIFAL, exercendo a funcdo de Secretaria . Atualmente , continuo participando da gestdo iniciada
em novembro de 2025. Essa experiéncia proporcionou o desenvolvimento de competéncias de organizagao ,
comunicacao , representacéo , negociagéo , trabalho coletivo e gestdo, ampliando minha compreenséo sobre o papel dos
servidores técnico -administrativos na construcdo e fortalecimento da Universidade publica .

Em 03 de janeiro de 2024, fui removida para o Instituto de Ciéncia e Tecnologia — ICT, Campus Pogos de Caldas,
passando a atuar como Teécnico Generalista nos Laboratérios de Quimica Multiusuérios |, Il e IV. A partir de 14 de junho
de 2025, passei a exercer a funcao de Vice-Coordenadora desses laboratérios , assumindo responsabilidades
relacionadas & organizagdo e gestdo dos espagos, ao atendimento da comunidade académica e ao acompanhamento
das demandas de limpeza, seguranca , manutencdo e reparos .

Essa atuacdo representa a continuidade e a ampliagdo dos conhecimentos construidos ao longo de minha
carreira, permitindo aplicar minha experiéncia em um novo contexto e desenvolver competéncias de planejamento ,
organizagao , comunicagao , gestao e resolucao de problemas . Meu trabalho busca contribuir para que os laboratorios
estejam em condi¢cdes adequadas para o desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e extensdo .

Minha trajetoria na UNIFAL-MG representa , portanto , a construgdo continua de saberes e competéncias adquiridos
pela integragdo entre formagao académica , experiéncia profissional , capacitagao e participagdo institucional . Ao longo
dos anos, procurei ir além do cumprimento das atribuicdbes do cargo, colocando meus conhecimentos , experiéncia e
capacidade de trabalho a servico da comunidade universitaria .

VI. ROL DE SABERESE COMPETENCIAS DECLARADOS

1 Atuacao em atividades de organizacao , fiscalizacao , execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos

Unidade: Por designacdo | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentacdo anexada:
£ Anexo_01_Grupol_Criterio5.pdf

2. Exercicio de mandato em entidade sindical da categoria
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 1,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacdo anexada:
g Anexo_02_Grupol_Criterio7 .pdf
£ Anexo_03_Grupol_Criterio7 .pdf

3. Participacdo em programas de formacdo continuada e/ou acdes de desenvolvimento de competéncias , desde
que nao utilizada para fins de aceleracdo da promoc¢ao na carreira (carga horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacdo | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 8,00 pts

Documentacédo anexada:

E Anexo_04_Grupoll_Criterio9 .pdf
£l Anexo_05_Grupoll_Criterio9 .pdf
& Anexo_12_Grupoll_Criterio9.pdf
& Anexo_13_Grupoll_Criterio9.pdf
£l Anexo_14_Grupoll_Criterio9.pdf
& Anexo_15_Grupoll_Criterio9.pdf

£ Anexo_16_Grupoll_Criterio9.pdf

& Anexo_17_Grupoll_CriterioQpdf




4. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a designacdo nao
gere pagamento de remuneragao

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacdo anexada:
E Anexo_06_GrupolV_Criterio8 .pdf
& Anexo_10_GrupolV_Criterio8.pdf

5. Participacdo como membro de nticleos, representacoes , grupos de trabalho ou similares, comissodes ou
comités previstos no ambito da administragdo publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacdo | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacédo anexada:

& Anexo_07_Grupol_Criterio3.pdf
£ Anexo_08_Grupol_Criterio3 .pdf
E Anexo_09_Grupol_Criterio3 .pdf
£l Anexo_11_Grupol_Criterio3.pdf
g Anexo_20_Grupol_Criterio3 .pdf

6. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos
Unidade: Por produto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentacédo anhexada:

£ Anexo_18 GrupoVI_Criteriollpdf
g Anexo_19_GrupoVI_Criterio11pdf
E Anexo_21_ GrupoVI_Criteriollpdf

VIl. DECLARAGAODE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagbes constantes neste Memorial Descritivo ocorreram no
exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras, auténticas e estdo
devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira responsabilidade pelas declaracdes
prestadas , sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade .

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao serve para
pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial .
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