UNIVERSIDADE FEDERALDE ALFENAS
INSTITUTO DE CIENCIAS BIOMEDICAS/DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E IMUNOLOGIA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERESE COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Bianca Andrade de Carvalho
Matricula SIAPE: 2042325
Cargo: Técnico de Laboratorio

Setor/Unidade de lotagdo: Instituto de Ciéncias Biomédicas /Departamento de Microbiologia e Imunologia
Incentivo a Qualificagdo (IQ): Mestrado (52%)

Instituicéo: Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG)

Concessédo Anterior:  Néo

Saldo anterior: 0 ponto (s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

lll. APRESENTAGAO

Eu, Bianca Andrade de Carvalho, servidor (a) Técnico -Administrativo (a) em Educagdo lotado (a) em Instituto de
Ciéncias Biomédicas/Departamento de Microbiologia e Imunologia, venho por meio deste Memorial Descritivo
apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria , buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na legislagdo vigente .

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do servidor
publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos , habilidades e atitudes adquiridos através de cursos,
experiéncias profissionais , trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o aprimoramento das fungdes
exercidas na instituicAo de ensino.

IV. PONTUAGAQ CONSOLIDADA

Pontuagcdo sem saldo anterior: 204,00 pontos
Saldo de concessédo anterior: 0,00 pontos

Pontuacéo total apresentada : 204,00 pontos



Pontuacdo minima necesséaria: 75 pontos
Pontuacéo total excedente (banco de pontos): 129,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 10

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacéo por Critério:

+ Critério | — Participacdo em Grupos de Trabalho , Comissées , Comités, Nlcleos , Representacdes ou Similares,
Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade : 39,00 pts

+ Critério Il — Participagcao e Atuacao em Projetos Institucionais , na Gestao, no Apoio ao Ensino, & Pesquisa, a
Extensdo, de Inovagao e Assisténcia Especializada : 23,00 pts

+ Critério IV — Designacao para Assuncdo de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou Especializadas : 30,00 pts

« Critério VI — Producao , Prospecgdo e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 112,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetdria profissional na Universidade Federal de Alfenas — UNIFAL-MG teve inicio em 15 de julho de 2013,
com meu ingresso no cargo de Técnico de Laboratério . Ao chegar a Universidade , ja possuia formagdo em Farmacia,
especializagdo e mestrado, conhecimentos que passaram a constituir a base para minha atuagdo profissional . Desde
entdo, minha trajetéria tem sido marcada pela busca continua de qualificagdo e pela integragao entre conhecimento
cientifico , experiéncia técnica e participacdo nas atividades académicas da instituicao .

Minha aproximagdo com o ambiente universitario , entretanto , teve inicio anteriormente ao ingresso no servigo
publico . Em 2011, passei a atuar como tutora do curso de Ciéncias Bioldgicas na modalidade a distancia da propria
UNIFAL-MG, atividade que desenvolvi até 2019. A partir de 2013, essa experiéncia passou a coexistir com minha atuagéo
como Técnica de Laboratério , permitindo -me vivenciar simultaneamente diferentes dimensdes da Universidade : o
ensino, a mediacdo do processo de aprendizagem e o suporte técnico as atividades académicas . Essa experiéncia
contribuiu para ampliar minha compreensdo sobre as necessidades de professores , estudantes e sobre a importancia da
articulagdo entre conhecimento tedrico e sua aplicagdo pratica . Nesse periodo , também participei da producdo de um e-
book relacionado a Moderagdo de cursos on-line, experiéncia que contribuiu para o desenvolvimento de competéncias
relacionadas a organizagao , comunicagdo e disseminagdo do conhecimento .

Apds o ingresso no servico publico , mantive o compromisso com minha formacdo . Além da participagdo continua
em atividades de aperfeicoamento relacionadas ao trabalho e ao desenvolvimento profissional , conclui uma segunda
graduagcdo em Quimica e, atualmente , encontro -me em formagdo em nivel de doutorado , desenvolvendo pesquisa na
area de Microbiologia , com estudo envolvendo bacteriéfagos . Essa trajetéria revela uma busca permanente pela
ampliacdo e atualizagdo dos conhecimentos e, sobretudo , pela possibilidade de estabelecer relagdes entre diferentes
areas do conhecimento e minha atuagéo profissional .

No exercicio do cargo de Técnico de Laboratorio , minha atuacido esta especialmente vinculada aos laboratorios de
Microbiologia e Vacinas, nos quais desenvolvo atividades relacionadas a organizagdo e preparagdo de materiais e
condigbes necessarias as aulas praticas de Microbiologia e Tecnologia de Vacinas, bem como ao suporte técnico aos
docentes e estudantes . Essa atuagdo exige conhecimento técnico , planejamento , organizagéo , atengdo as condicdes de
seguranca e boas praticas laboratoriais , além da capacidade de compreender as necessidades especificas de cada
atividade pratica e contribuir para que o ensino experimental seja realizado de forma adequada .

A experiéncia acumulada ao longo dos anos permitiu que essas atividades ultrapassassem uma perspectiva
meramente operacional . O contato permanente com docentes , estudantes , atividades praticas e demandas laboratoriais
favoreceu o desenvolvimento de autonomia, capacidade de planejamento, resolucdo de situagdes cotidianas e
articulagdo entre conhecimentos cientificos e técnicos . Minha atuagdo procura contribuir para que o laboratério seja,
efetivamente , um espaco de aprendizagem , experimentacdo e desenvolvimento académico .

Paralelamente as atividades diretamente relacionadas aos laboratorios , mantive minha aproximagdo com a
pesquisa e com a produgédo e disseminagdo do conhecimento cientifico . Participei de produgdes académicas , incluindo



a coautoria de artigos cientificos , além da apresentagdo de trabalhos em eventos cientificos . Essas experiéncias
representam ndo apenas atividades pontuais, mas parte de um processo continuo de atualizagdo e construgdo do
conhecimento . O desenvolvimento do doutorado na éarea de Microbiologia reforga essa trajetéria e demonstra a
permanéncia do vinculo com a investigagao cientifica e com a busca de conhecimentos que possam qualificar minha
atuacdo profissional .

Minha formacdo e experiéncia também se relacionam com as atividades de extensdo e com a propria dinamica
académica da Universidade . A convivéncia com diferentes profissionais , estudantes e areas do conhecimento
possibilitou ampliar minha capacidade de comunicagéo , colaboragdo e adaptacdo as diversas demandas institucionais .
Ao longo da carreira, compreendi que a atuacdo técnica em uma universidade publica nao se limita a execugao de
procedimentos , mas integra um conjunto mais amplo de responsabilidades que contribuem para o ensino, a pesquisa, a

extensdo e para o funcionamento qualificado da instituicao .

Considero, portanto, que minha trajetdria profissional & resultado de um processo continuo de construgédo e
aplicagdo de saberes. A formacdo em diferentes areas, a experiéncia como tutora e técnica de laboratério , a atuagéo
nos laboratérios de Microbiologia e Vacinas, a participagdo em atividades académicas e cientificas e a continuidade da
formacdo em nivel de doutorado constituem dimensdes complementares de uma mesma trajetéria de desenvolvimento
profissional .

Nesse percurso, procurei transformar as oportunidades de formagdo e as experiéncias vivenciadas na
Universidade em conhecimentos e competéncias efetivamente aplicados ao trabalho. A busca pela qualificagdo n&o
esteve dissociada das necessidades institucionais , mas acompanhou minha atuagdo e contribuiu para ampliar minha
capacidade de participar das atividades académicas e de oferecer suporte qualificado ao ensino, a pesquisa e a
extenséo .

Assim, o pedido de Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE VI (equivalente ao Incentivo a
Qualificagdo de Doutorado ) representa o reconhecimento de uma trajetéria construida ao longo dos anos, especialmente
apos meu ingresso no servico publico, marcada pelo compromisso com a formagdo continuada , pela ampliagdo
progressiva dos conhecimentos técnicos e cientificos , pela participagao na producado e disseminagdo do conhecimento
e pela aplicagdo desses saberes no contexto da Universidade . Mais do que reunir titulos ou atividades , essa trajetéria
expressa um processo permanente de aprendizagem , aperfeicoamento e contribuigdo para a instituicao .

VI. ROLDE SABERESE COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participagcdo como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de apuracao de
materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo disciplinar e tomada de contas
especial

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagiao anexada:
] Anexo_01_Grupol_Criterio4 .pdf

2. Atuacdo em atividades de organizacao, fiscalizagdo , execucdo de exame de selecédo, vestibular ou concursos
Unidade: Por designacéo | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 36,00 pts

Documentacao anexada:
[[] Anexo_02_Grupol_Criterio5 .pdf

3. Participacdo em atividades de orientacdo, tutoria, preceptoria ou supervisdo

Unidade: Por designacdo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
[E] Anexo_03_Grupoll_Criterio5 .pdf




4, Participacdo em capacitagio , féorum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de dez horas,
vinculada aos interesses da Instituicdo Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 20 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 20,00 pts

Documentacao anexada:

[[] Anexo_04_Grupoll_Criterio11.pdf
[£] Anexo_05_Grupoll_Criterio11.pdf
[F] Anexo_06_Grupoll_Criterio11.pdf
[E] Anexo_07_Grupoll_Criterio11pdf
] Anexo_08_Grupoll_Criterio11.pdf
[E] Anexo_09_Grupoll_Criterio11.pdf
[E] Anexo_10_Grupoll_Criterio11pdf
) Anexo_11_Grupoll_Criterio11pdf

[E] Anexo_12_Grupoll_Criterio11pdf
[E] Anexo_13_Grupoll_Criterio11pdf
[E] Anexo_14_Grupoll_Criterio11pdf
] Anexo_15_Grupoll_Criterio11pdf
[£) Anexo_16_Grupoll_Criterio11pdf
] Anexo_17_Grupoll_Criterio1fdf

[£] Anexo_18_Grupoll_Criterio11pdf
[E] Anexo_19_Grupoll_Criterio11pdf
[F] Anexo_20_Grupoll_Criterio11.pdf
0] Anexo_21_Grupoll_Criterio11.pdf
[F] Anexo_22_Grupoll_Criterio11.pdf
[] Anexo_23 Grupoll_Criterio11.pdf

5. Atuacdo tecnicamente qualificada em ambientes ou processos que demandem condicdes especiais de
segurancga, cuidado ou conformidade com requisitos legais e regulatérios, desde que nédo receba adicional de
periculosidade ou insalubridade em razdo das mesmas condi¢cdes

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 10 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 30,00 pts

Documentacao anexada:

() Anexo_24 GrupolV_Criterio6 .pdf
] Anexo_25_GrupolV_Criterio6 .pdf
[[] Anexo_26_GrupolV_Criterio6 .pdf
5] Anexo_27_GrupolV_Criterio6_pdf
[F] Anexo_28 GrupolV_Criterio6 .pdf

6. Concluséo de curso de educacéo formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
nado seja utilizado para percepgédo de Incentivo a Qualificagdo

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:
] Anexo_29_GrupoVI_Criterio4 .pdf

7. Publicagdo ou organizacao de livro relacionado aos interesses institucionais (com ISBN e Conselho Editorial)
Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 20,00 | Subtotal: 20,00 pts

Documentagido anexada:
[[) Anexo_30_GrupoV!_Criterio9 .pdf



8. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada , jornal cientifico ou
periddico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagido anexada:
] Anexo_31_GrupoVI_Criterio10.pdf
[E] Anexo_32_GrupoVI_Criterio10_pdf

9. Apresentagédo de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos
Unidade: Por produto | Qtde: 13| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 58,50 pts

Documentagdo anexada:

] Anexo_33_GrupoVI_Criterio11.pdf
[[] Anexo_34 GrupoV!_Criterio11.pdf
[E] Anexo_35_GrupoVI_Criterio11.pdf
[F) Anexo_36_GrupoVI_Criterio11.pdf
[E] Anexo_37_GrupoVI_Criterio11pdf
[E] Anexo_38_GrupoVI_Criterio11.pdf
[£] Anexo_39_GrupoVI_Criterio11.pdf
[E] Anexo_40_GrupoVI_Criterio11.pdf
) Anexo_41_GrupoVI_Criterio11pdf
[E] Anexo_42_GrupoVI_Criterio11.pdf
[E] Anexo_43_GrupoVI_Criterio11.pdf
[£] Anexo_44_GrupoVI_Criterio11.pdf
] Anexo_45_GrupoVI_Criterio11.pdf

10. Atuacao na coordenacdo de congresso, simpésio ou seminario de interesse institucional

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

Documentagao anexada:
0] Anexo_46_GrupoVI_Criterio16.pdf

VIl. DECLARAGAODE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo ocorreram no
exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras, auténticas e estio
devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira responsabilidade pelas declara¢des
prestadas , sujeito as sangdes legais cabiveis em caso de falsidade .

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual ndo serve para
pontuar no rol de saberes apresentado neste memarial
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