UNIVERSIDADE FEDERALDE ALFENAS
CAF POCOS DE CALDAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERESE COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Claudio Scassiotti
Matricula SIAPE: 2142147
Cargo: Técnico em Edficiagbes

Setor/Unidade de lotagdo: CAF Pocos de Caldas

Incentivo a Qualificagdo (IQ): Especializagdo (minimo 360h ) (30%)
Instituicéo: Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG)
Concessédo Anterior:  Néo

Saldo anterior: 0 ponto (s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE V
Equivaléncia: Mestrado

Requisito de entrada: Especializagcao

lll. APRESENTAGAO

Eu, Claudio Scassiotti, servidor (a) Técnico -Administrativo (a) em Educag&o lotado (a) em CAF Pocos de Caldas,
venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas
ao longo da minha trajetéria , buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado,
conforme previsto na legislagdo vigente .

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do servidor
publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos , habilidades e atitudes adquiridos através de cursos,
experiéncias profissionais , trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o aprimoramento das fungdes
exercidas na instituicAo de ensino.

IV. PONTUAGAQ CONSOLIDADA

Pontuacdo sem saldo anterior: 87,00 pontos
Saldo de concessédo anterior: 0,00 pontos

Pontuacéo total apresentada : 87,00 pontos



Pontuacdo minima necessaria: 52 pontos
Pontuacéo total excedente (banco de pontos): 35,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 7

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacéo por Critério:

+ Critério | — Participacdo em Grupos de Trabalho , Comissées , Comités, Nlcleos , Representacdes ou Similares,
Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade : 3,00 pts

+ Critério Il — Participagcao e Atuacao em Projetos Institucionais , na Gestao, no Apoio ao Ensino, & Pesquisa, a
Extensdo, de Inovagado e Assisténcia Especializada : 15,00 pts

+ Critério IV — Designacao para Assuncdo de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou Especializadas : 39,00 pts
« Critério V — Exercicio de Fungdo ou Cargo de Diregcdo ou de Assessoramento Institucional : 12,00 pts

+ Critério VI — Producgao , Prospecgao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 18,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Unifal-MG em 04/08/2014 como Técnico em Edificagdes , Lotado na Coordenadoria de Projetos e
Obras, na Pro- Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional .Participando ativamente do setor, fui nomeado
para participar de varias Comissdes Permanentes como: Meio Ambiente , Politica Cultural da Unifal-MG, Comissido de
Gestao de Desempenho .

Dentro da Area de Obras da Coordenadoria de Projetos e Obras, atuei como Fiscal de Obras, Membro ativo na
elaboracao de planilhas de custos, projetos de adequacado e reformas , acessibilidade , Combate e Prevencao de Incéndio
e Panico, Sistemas de Descargas Atmosféricas .Fiscalizacdo de Contratos Terceirizados .

Conquistei as FG2 de Gerente de Engenharia e posteriormente a FG1de Gerente de Arquitetura , além de ser substituto
imediato pelas portarias permanentes de substituicdo do Coordenador de Projetos e Obras.

Em outras areas da Universidade , atuei na Comissdo Permanente de Politica e Gestao Cultural, Na Comissdo de Gestao
de Pessoas, Coordenador de Projetos de Extens&o: Coral Cénico em Cena da Unifal-MG e Madrigal Renascentista Unifal
e Madrigal Unifal, e Projeto Integragbes Musicais , atuando inclusive como palestrante e coordenador de Bolsistas .

VI. ROLDE SABERESE COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Coordenacéo de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensdo, gestéo e inovacédo)
Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:
Anexo_02_Grupoll_Criterio1.pdf
Anexo_11_Grupoll_Criterio1pdf

2. Elaboracéo de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacdo como membro de equipe de
planejamento de contratagao

Unidade: Por designacdo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagiao anexada:
Anexo_01_GrupolV_Criterio2.pdf




3. Exercicio de atividades de gestdo ou fiscalizagdo de contratos de aquisi¢do, servigos, convénios e acordos
ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 36,00 pts

Documentagido anexada:
Anexo_03_GrupolV_Criterio3 .pdf
Anexo_04_GrupolV_Criterio3 .pdf
Anexo_05_GrupolV_Criterio3 .pdf
Anexo_06_GrupolV_Criterio3 .pdf
Anexo_17_GrupolV_Criterio3pdf
Anexo_18_GrupolV_Criterio3.pdf
Anexo_19_GrupolV_Criterio3.pdf
Anexo_20_GrupolV_Criterio3 .pdf

4. Exercicio de funcédo gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como titular)

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentagao anexada:
Anexo_07_GrupoV_Criterio3.pdf
Anexo_08_GrupoV_Criterio3 .pdf
Anexo_14_GrupoV_Criterio3.pdf
Anexo_15_GrupoV_Criterio3 pdf

5. Exercicio de funcéo gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como substituto)

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,50 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
Anexo_12_GrupoV_Criterio3.pdf
Anexo_13_GrupoV_Criterio3.pdf

6. Concluséo de curso de educacdo formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
nado seja utilizado para percepcédo de Incentivo a Qualificacéo

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:
Anexo_10_GrupoVI_Criterio4.pdf

7. Participacdo como membro de nucleos, representacées , grupos de trabalho ou similares, comissées ou
comités previstos no ambito da administracdo publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacédo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
Anexo_09_Grupol_Criterio3 .pdf

8. Participacdo em atividade de difusdao ou apoio a formacéao institucional (expositor, facilitador, colaborador)
Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagido anexada:
Anexo_16_GrupoVI_Criterio14pdf

VIl. DECLARAGAODE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo ocorreram no



exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras, auténticas e estio
devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira responsabilidade pelas declara¢des
prestadas , sujeito as sangdes legais cabiveis em caso de falsidade .

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual ndo serve para
pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial . Documento assinado digitalmente
“b CLAUDIO SCASSIOTTI
g Data: 29/09/2026 07:16:30-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Claudio Scassiotti

Matricula SIAPE 2142147
Universidade Federal de Alfenas

Gerado em 25 de setembro de 2026 as 1129
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