UNIVERSIDADE FEDERALDE ALFENAS
DAM/FACULDADEDE CIENCIAS FARMACEUTICAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERESE COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Patrick Ricardo da Silva
Matricula SIAPE: 1841578

Cargo: Farmacéutico

Setor/Unidade de lotacao: DAM/Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas
Incentivo a Qualificacao (1Q): Especializagdo (minimo 360h ) (30%)
Instituicao: Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG)
Concesséao Anterior:  N&o

Saldo anterior: 0 ponto (s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE V
Equivaléncia: Mestrado

Requisito de entrada: Especializagao

lll. APRESENTAGAO

Eu, Patrick Ricardo da Silva, servidor (a) Técnico -Administrativo (a) em Educagdo lotado (a) em DAM/Faculdade de
Ciéncias Farmacéuticas, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e
experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislagdo vigente .

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do servidor
publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos , habilidades e atitudes adquiridos através de cursos,
experiéncias profissionais , trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o aprimoramento das fungdes
exercidas na instituicAo de ensino.

IV. PONTUAGAQ CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 96,50 pontos
Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 96,50 pontos



Pontuacao minima necessaria: 52 pontos
Pontuacao total excedente (banco de pontos): 44,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 10

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuagédo por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou Similares,
Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 55,50 pts

« Criterio Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa, a
Extensao, de Inovacéao e Assisténcia Especializada: 22,50 pts

e Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 18,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Eu, Patrick Ricardo da Silva, Servidor Técnico-Administrativo em Educacao, lotado na Faculdade de Ciéncias
Farmacéuticas da UNIFAL-MG em exercicio na funcdo de Farmacéutico, venho, por meio deste Memorial Descritivo,
solicitar a concessdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias - Nivel V (RSC-PCCTAE V), equivalente ao
Incentivo a Qualificagcao de Mestrado.

Esta solicitacdo fundamenta-se na legislacéo vigente, em especial baseado na Lei N° 15.367/2026 e no Decreto
N° 13.048/2026, que regulamentam os direitos dos servidores da carreira PCCTAE. Para tanto, apresento a seguir o
relato detalhado e documentalmente comprovado da minha trajetéria profissional, evidenciando as competéncias
complexas desenvolvidas no exercicio de minhas atribuicbes e o impacto de minhas atividades tecnicas e
administrativas na gestao académica desta Universidade.

1. Trajetoria Profissional e Historico Funcional

Minha trajetdria na Unifal-MG iniciou-se em 04/02/2011, na Farmacia Universitaria da Faculdade de Ciéncias
Farmacéuticas (FCF/UNIFAL-MG) no campus | de Alfenas, atuando com RT junto aos orgaos Vigilancia Sanitaria e CRF-
MG e supervisionado estagios.

No ano de 2020 trabalhei no laboratdrio de Microbiologia de alimentos. De 2021 até a presente data trabalho com
o recebimento de materiais e reagentes da FCF. A partir de 2023 iniciei a supervisao de estagios e auxilio nas aulas
tedricas e praticas de Primeiros Socorros e Praticas Farmacéuticas ministradas pela professora Dra. Sdnia Aparecida
Figueiredo.

2. Atuacao, Competéncias e Desenvolvimento Profissional

Ao longo de mais de uma década atuando junto a Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas tenho pautado minha atuagao
profissional em valores como ética, responsabilidade, honestidade, iniciativa, empatia e disponibilidade. Busco
constantemente o aperfeicoamento continuo por meio da participacao ativa em comissées institucionais, projetos de
extensao e académicos, além de cursos de

capacitacao e palestras fundamentais para o meu crescimento pessoal e profissional.

Mantenho-me sempre alinhado aos preceitos que norteiam minhas atribuicées e a minha formacao académica. Na
busca por um maior envolvimento profissional tenho a visdo de desenvolvimento individual e coletivo, contribuindo
efetivamente para o fortalecimento, crescimento e exceléncia na educacgao da Universidade Federa de Alfenas - Unifal-
MG.

VI. ROLDE SABERESE COMPETENCIAS DECLARADOS



1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e érgaos colegiados
da Instituicdo Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacédo anexada:
Anexo_01_Grupol_Criterio1.pdf

2. Participacdo como membro de nicleos, representacdes , grupos de trabalho ou similares, comissées ou
comités previstos no dmbito da administracdo publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_02_Grupol_Criterio3 .pdf

3. Participacdo como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de apuracio de
materialidade e responsabilidade, como sindicéncia, processo administrativo disciplinar e tomada de contas
especial

Unidade: Por designacdo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_03_Grupol_Criterio4 .pdf
Anexo_04_Grupol_Criterio4 .pdf

4. Atuacdo em atividades de organizacéo, fiscalizacdo , execucdo de exame de selecéo, vestibular ou concursos
Unidade: Por designacdo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacgao anexada:
Anexo_05_Grupol_Criterio5 .pdf

5. Exercicio de mandato em entidade sindical da categoria
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 1,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_06_Grupol_Criterio7 .pdf
Anexo_07_Grupol_Criterio7.pdf
Anexo_08_Grupol_Criterio7 .pdf
Anexo_09_Grupol_Criterio7 .pdf
Anexo_10_Grupol_Criterio7.pdf
Anexo_11_Grupol_Criterio7pdf

6. Concluséo de curso de educacéo formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
ndo seja utilizado para percepgédo de Incentivo a Qualificagdo

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_12_GrupoVI_Criterio4.pdf



7. Representacéo legal da Instituicdo Federal de Ensino junto a érgéos e entidades do Poder Publico ou
responsabilidade técnica junto a 6rgaos de fiscalizacao , controle e regulagao

Unidade: Por designacdo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 30,00 pts

Documentacédo anexada:
Anexo_13_Grupol_Criterio9.pdf
Anexo_14_Grupol_Criterio9.pdf
Anexo_15_Grupol_Criterio9.pdf
Anexo_16_Grupol_Criterio9.pdf

8. Coordenacgédo de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensdo, gestido e inovagéao)
Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacdo anexada:
Anexo_17_Grupoll_Criteriopdf

9. Participacdo em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao
Unidade: Por designacdo | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacédo anexada:
Anexo_18_Grupoll_Criteriob.pdf
Anexo_19_Grupoll_Criteriob.pdf

10. Atuacao na coordenacdo de congresso, simpoésio ou seminario de interesse institucional

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

Documentacdo anexada:
Anexo_20_GrupoVI_Criterio16.pdf

VIl. DECLARAGAODE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagbes constantes neste Memorial Descritivo ocorreram no
exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras, auténticas e estdo
devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira responsabilidade pelas declara¢des
prestadas , sujeito as sangdes legais cabiveis em caso de falsidade .

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual ndo serve para
pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial .
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