UNIVERSIDADE FEDERALDE ALFENAS
FACULDADEDE ODONTOLOGIA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERESE COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Sérgio Andrade Borges
Matricula SIAPE: 1681273

Cargo: Assistente em Administragado

Setor/Unidade de lotagdo: Faculdade de Odontologia

Incentivo a Qualificagdo (IQ): Especializagdo (minimo 360h ) (30%)
Instituicdo: Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG)
Concessédo Anterior: N&o

Saldo anterior: 0 ponto (s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE V
Equivaléncia: Mestrado

Requisito de entrada: Especializagcao

ll. APRESENTAGAO

Eu, Sérgio Andrade Borges, servidor (a) Técnico -Administrativo (a) em Educacédo lotado(a) em Faculdade de
Odontologia, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias
profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria , buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC)
equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislagao vigente .

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do servidor
publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos , habilidades e atitudes adquiridos através de cursos,
experiéncias profissionais , trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o aprimoramento das fungdes

exercidas na instituicAo de ensino.

IV. PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacdo sem saldo anterior: 205,50 pontos
Saldo de concessdo anterior: 0,00 pontos

Pontuacéo total apresentada : 205,50 pontos



Pontuacdo minima necessaria: 52 pontos
Pontuacéo total excedente (banco de pontos): 153,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 13

Minimo de critérios exigido: &
Pontuacgéo por Critério:

+ Critério | — Participacdo em Grupos de Trabalho , Comissées , Comités, Nlcleos , Representacdes ou Similares,
Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade : 123,00 pts

+ Critério Il — Participagdo e Atuacdo em Projetos Institucionais , na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa, a
Extensdo, de Inovacdo e Assisténcia Especializada : 28,50 pts

+ Critério IV — Designacao para Assungdo de Responsabilidades Técnico -Administrativas ou Especializadas : 9,00 pts

« Critério VI — Producgéao , Prospecgdo e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 45,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Grupos de Trabalho, Comissdes e Representagbes Formais
Minha trajetéria na UNIFAL-MG é marcada por lideranga institucional e alta responsabilidade na governanga e na
carreira . Atuei como membro do Conselho Superior Universitario (CONSUNI), onde, por indicagdo de meus pares, exerci
o cargo de Presidente da Comissao Eleitoral para a Eleigdo do Reitor por duas vezes, conduzindo processos sucessorios
de maxima complexidade juridica e politica na universidade . Na gestdo da carreira, atuei por 06 anos na Comissao
Interna de Supervisdo (CIS/PCCTAE), atuando como membro e Coordenador Geral. Representei a instituicio em ambito
regional e nacional em 03 Encontros Nacionais, 02 Foruns Nacionais e no Encontro Regional Sudeste da CIS. Na
administragcdo da unidade setorial Faculdade de Odontologia (FO), atuei na Congregagdo como membro TAE, tendo sido
indicado por duas vezes a presidéncia da comissao eleitoral para Diretor da FO
Projetos Institucionais , Ensino, Pesquisa e Extensao.
No apoio direto as atividades finalfsticas , atuo ativamente no ecossistema de salde e pesquisa da Faculdade de
Odontologia (FO), como membro da equipe executora do projeto de "Clareamento de dentes vitais”, uma importante
agcao de assisténcia especializada e atendimento clinico a comunidade .. No desenvolvimento social e institucional ,
conclui o curso de Inglés Instrumental (180h) pela PROGEPE voltado ao suporte a internacionalizagdo académica, e
participei de eventos de articulagdo social e difusdo de conhecimento , como a | Jornada de Ciéncias Sociais da UNIFAL-
MG, o XXXV Encontro Nacional de Estudantes de Economia (ENECO), na UFSC e as Conferéncias Municipais do Idoso e
de Cultura de Alfenas, das quais ap6s reunides com a Pro reitoria de Extensdo, surgiram as colaboragbes com o poder
publico municipal e a criagdo de Projetos como a "UNATI", projetos de danca, oficina de arte, Pilates, entre
outros.Representei a universidade na Conferéncia das cidades em Alfenas, sendo eleito Delegado para representagéo
estadual na conferéncia realizada em Belo Horizonte , onde fui eleito Delegado para representacdo na conferéncia
Nacional das Cidades realizada em Brasilia, na qual também estive representando a UNIFAL-MG , a cidade de Alfenas, e
o estado de Minas Gerais
Implantagdo de Processos , Técnicas e Tecnologias .
Demonstrando alta complexidade na conversdo de saberes em inovagdes praticas para a instituicdo , atuei diretamente
na implantagcdo pioneira do Campus Avancado de Varginha-MG, estruturando do inicio os sistemas de informagdo e
processos da nova Biblioteca através de treinamentos de vanguarda no software Sophia Biblioteca (30h) e bases
ScienceDirect /Scopus (Elsevier). Na Faculdade de Odontologia , desenvolvi e aprimorei as técnicas e fluxos de trabalho
locais com base nas minhas duas graduacdes , em Gestdo Publica na FATEC e em Ciéncias Sociais, realizada na propria
UNIFAL-MG, além de capacita¢gdes de exceléncia em Gestao Pulblica pela ENAP e PROGEPE as formagdes em Logistica
de Suprimentos (26h) e Orgamento/Compras (25h) foram aplicadas na otimizagdo de compras de insumos
odontolégicos especificos ; os cursos de Gestdo de Pessoas (30h) e Legislacdo do PCCTAE (20h) qualificaram a
instrucdo de rotinas de pessoal ; e 0 curso de Provas no PAD (20h) aprimorou a técnica de instrugdo processual interna,
garantindo eficiéncia , celeridade e seguranga juridica aos atos de interesse da UNIFAL-MG. Agora, com a aprovacgio e
sangdo da Lei 15.367/2026, que institui o Reconhecimento de Saberes e Competéncias , venho requerer junto a essa
prestimosa Comissdo avaliadora, o reconhecimento de meus esforgos e estudos em prol da minha progressdo para o
nivel de Mestrado .



VI. ROL DE SABERESE COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e érgaos colegiados
da Instituicdo Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 13| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 39,00 pts

Documentagao anexada:

[E) Anexo_01_Grupol_Criterio1.pdf
[E) Anexo_02_Grupol_Criterio1.pdf
[E) Anexo_28_Grupol_Criterio1 . pdf

2. Participacdo em atividades de apoio técnico especializado em politicas, programas e a¢gdes de promo¢ao na
area de saude humana, animal e ambiente, de acessibilidade ou diversidade, de interesse institucional

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
[] Anexo_03_GrupolV_Criterio5 .pdf

3. Participagdo em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboragédo de projetos
pedagégicos, programas e/ou acdes institucionais (ensino, pesquisa, extensdo, gestao e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentagao anexada:

[E) Anexo_04_Grupoll_Criterio2 .pdf
[5] Anexo_20_Grupoll_Criterio2 .pdf
[E) Anexo_21_Grupoll_Criterio2 .pdf
0] Anexo_22_Grupoll_Criterio2 _pdf
[) Anexo_23_Grupoll_Criterio2 .pdf

4. Elaboracéo de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacdo como membro de equipe de
planejamento de contratagdo

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentagao anexada:
[E) Anexo_05_GrupolV_Criterio2 .pdf
[E) Anexo_12_GrupolV_Criterio2.pdf

5. Representacédo legal da Instituicido Federal de Ensino junto a 6rgédos e entidades do Poder Publico ou
responsabilidade técnica junto a 6rgaos de fiscalizagdo , controle e regulagao

Unidade: Por designacéo | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentagao anexada:

[E) Anexo_06_Grupol_Criterio9 .pdf
[E) Anexo_07_Grupol_Criterio9.pdf
[E) Anexo_08_Grupol_Criterio9 .pdf
[E) Anexo_09_Grupol_Criterio9 .pdf
] Anexo_14_Grupol_Criterio9.pdf




6. Participacdo como membro em programas ou projetos de politicas publicas externas a Instituicdo Federal de
Ensino, desde que comprovada a obtencdo de resultados institucionais relevantes

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
[E) Anexo_10_Grupol_Criterio8.pdf
[E) Anexo_11_Grupol_Criterio8 pdf

7. Conclusédo de curso de educacgéo formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
ndo seja utilizado para percepgédo de Incentivo a Qualificagdo

Unidade: Por curso | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 30,00 pts

Documentagao anexada:
B Anexo_13_GrupoVI_Criterio4.pdf
[E) Anexo_36_GrupoVI_Criterio4 .pdf

8. Participagdo como membro de nicleos, representacdes , grupos de trabalho ou similares, comissées ou
comités previstos no ambito da administragdo publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentagao anexada:

[E) Anexo_15_Grupol_Criterio3.pdf
[E) Anexo_16_Grupol_Criterio3.pdf
B Anexo_17_Grupol_Criterio3 pdf
[E) Anexo_29_Grupol_Criterio3 .pdf

9. Participagdo como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de apuragdo de
materialidade e responsabilidade , como sindicancia, processo administrativo disciplinar e tomada de contas
especial

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
B Anexo_35_Grupol_Criterio4 .pdf

10. Participacdo relevante na implantagdo ou desenvolvimento de produto, projeto, processo, técnica ou
tecnologia de interesse institucional

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:
[E) Anexo_18_GrupoVI_Criterio5.pdf
[E] Anexo_19_GrupoVI_Criterio5.pdf

11. Coordenacédo ou presidéncia de nucleos, representagdes , grupos de trabalho ou similares, comissées ou
comités previstos no ambito da administracdo publica, regularmente instituidos, ou reconhecidos pelo érgaoc ou
pela entidade

Unidade: Por designacéo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 18,00 pts

Documentagao anexada:

[E) Anexo_24_Grupol_Criterio2 _pdf
[E) Anexo_25 Grupol_Criterio2 .pdf
[E) Anexo_26_Grupol_Criterio2 .pdf
B Anexo_27_Grupol_Criterio2 .pdf



12. Atuacdo em atividades de organizacéo, fiscalizacéo , execucdo de exame de selecdo, vestibular ou
COncursos

Unidade: Por designacdo | Qtde: 5| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentacao anexada:
[E) Anexo_30_Grupol_Criterio5 pdf

13. Participagdo em capacitagado , forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de dez
horas, vinculada aos interesses da Instituicdo Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 15| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:

[E) Anexo_31_Grupoll_Criterio11pdf
B Anexo_32_Grupoll_Criterio11.pdf
[E) Anexo_33_Grupoll_Criterio11.pdf
[E] Anexo_34_Grupoll_Criterio11.pdf
[E) Anexo_37_Grupoll_Criterio11pdf
[E) Anexo_38_Grupoll_Criterio11.pdf
0 Anexo_39_Grupoll_Criterio11.pdf
[E) Anexo_40_Grupoll_Criterio11.pdf
[E) Anexo_41_Grupoll_Criterio11pdf
[E) Anexo_42_Grupoll_Criterio11.pdf
[E) Anexo_43_Grupoll_Criterio11.pdf
B Anexo_44_Grupoll_Criterio11.pdf
[E] Anexo_45_Grupoll_Criterio11.pdf
[0) Anexo_46_Grupoll_Criterio11.pdf
[E) Anexo_47_Grupoll_Criterio11pdf

VIi. DECLARAGAODE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informag¢des constantes neste Memorial Descritivo ocorreram no
exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras, auténticas e estido
devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira responsabilidade pelas declara¢des
prestadas , sujeito as sangdes legais cabiveis em caso de falsidade .

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual ndo serve para
pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial .
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