UNIVERSIDADE FEDERALDE ALFENAS
LACEN/ FCF

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERESE COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Ana Carolina Reis Guedes de Souza
Matricula SIAPE: 2075696
Cargo: Assistente de Laboratério

Setor/Unidade de lotagao: LACEN/ FCF

Incentivo & Qualificagdo (IQ): Especializagdo (minimo 360h ) (30%)
Instituicdo: Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG)
Concessdo Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto (s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: = RSC-PCCTAE V
Equivaléncia: Mestrado

Requisito de entrada: Especializagio

ll. APRESENTAGAO

Eu, Ana Carolina Reis Guedes de Souza, servidor (a) Técnico -Administrativo (a) em Educagdo Iotado(a) em
LACEN/ FCF, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias
profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria , buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC)
equivalente a Mestrado , conforme previsto na legislagao vigente .

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do servidor
publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos , habilidades e atitudes adquiridos através de cursos,
experiéncias profissionais , trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o aprimoramento das fungdes
exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacédo sem saldo anterior: 100,50 pontos
Saldo de concesséo anterior: 0,00 pontos

Pontuacéo total apresentada : 100,50 pontos



Pontuacdo minima necessaria: 52 pontos
Pontuacéo total excedente (banco de pontos): 48,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 5

Minimo de critérios exigido: &
Pontuacgéo por Critério:

+ Critério | — Participacdo em Grupos de Trabalho , Comissées , Comités, Nlcleos , Representacdes ou Similares,
Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade : 78,00 pts

+ Critério Il — Participagdo e Atuacdo em Projetos Institucionais , na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa, a
Extensdo, de Inovacdo e Assisténcia Especializada : 13,50 pts

+ Critério IV — Designacao para Assungdo de Responsabilidades Técnico -Administrativas ou Especializadas : 9,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

O inicio da minha trajetéria na Universidade deu-se em 05 de dezembro de 2013, durante minha posse. Desde la
estive lotada no Laboratdrio Central de Andlises Clinicas, onde exergo minhas atividades até hoje.

Nesses quase 13 anos de servigo, sempre procurei atualizar e aprimorar meus conhecimentos em prol da
qualidade e compromisso com o meu cargo . Fiz muitos cursos na Universidade e fora dela como ENAP, UAITEC, cursos
e atualizagbes no Laboratério de Apoio, visando melhorar ainda mais o meu servigo .

Na pesquisa , também participei de varios projetos vinculados ao LACEN, tanto na area da Farmécia quanto outros
cursos da Instituicdo , que haviam a necessidade de coleta de sangue, como o da professora Tabata (Associagdo entre
baixo nivel de apoio social e o comprimento dos telémeros em idosos em 2019) e do professor Luiz Cosme
(DIVULGAGAOQ da PARACOCCIDIOIDOMICOSE E IDENTIFICAGAO, COM ACOMPANHAMENTO CLINICO DOS PACIENTES,
NAS AREAS RURAIS DO SUL DE MINAS GERAIS LEVANTAMENTO DA PREVALENCIA POR INTRADERMORREAGAJ em
2015).

No ensino, como uma das prioridades do LACEN é oferecer estagio aos alunos de Farmacia e Biomedicina , pude
acompanhar o crescimento e o aprendizado de centenas de alunos que por aqui passaram, podendo contribuir
diretamente com a experiéncia que esses alunos adquiriram para sua formagdo académica .

Na gestéo, participo como fiscal de contrato para cessdo em comodato de equipamentos utilizados para analises
no LACEN da hematologia . Esta atividade requer acompanhamento da execugdo contratual , verificacdo do cumprimento
das obrigagbes estabelecidas , registro e comunicagdo de ocorréncias e articulagdo com o setor envolvido. A
experiéncia adquirida nessa fungdo contribui para o aperfeicoamento dos processos administrativos e para a utilizagéo
responsavel dos recursos publicos .

A partir de 2020 comecei a participar de comissdes da Universidade , incluindo a Comissdo Interna de Saude do
Servidor Publico (CISSP) de 2020 a 2021; as Comissdes de Afericdo de Veracidade de Autodeclaragdo de Candidatos
Negros (CAVANE) de 2023 a 2026, Comissdo de Andlise de Renda (CAR) de 2024 a 2026, e a Comisséo
Multiprofissional de Verificacdo de Condigdo de Pessoa com Deficiéncia (COMPEDE) em 2026 . Todas essas comissdes
nas quais ainda participo requer muita responsabilidade quanto ao ingresso dos alunos que usam as cotas, fazendo
valer o direito de inclusdo das minorias na educagio superior .

A funcdo que exerco € exatamente o que um servidor publico tem como objetivo, prestar servigos a populagao ,
atendendo através do SUS, os pacientes que procuram o LACEN, além de atender a comunidade académica, como
alunos, professores , terceirizados e técnicos , realizando o servigo de responsabilidade , compromisso e qualidade com
todos os que procuram o laboratério .

Por fim, a soma de saberes e competéncias desenvolvidos e aplicados na UNIFAL-MG, durante quase 13 anos,
resultou numa pontuagdo maior que a necessaria atendendo a todos os requisitos exigidos para a equivaléncia ao Nivel
V (Mestrado ) pela qual estou pleiteando .

VI. ROLDE SABERESE COMPETENCIAS DECLARADOS



1. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacdo de contratos de aquisicdo, servicos, convénios e acordos ou
instrumentos correlatos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
[E) Anexo_16_GrupolV_Criterio3.pdf
0 Anexo_17_GrupolV_Criterio3pdf

2. Atuagdo em atividades de organizagéo, fiscalizagdo , execugdo de exame de selegédo, vestibular ou concursos
Unidade: Por designacéo | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 36,00 pts

Documentagiao anexada:
0 Anexo_15_Grupol_Criterio5.pdf

3. Participacdo como membro de nucleos, representagdes , grupos de trabalho ou similares, comissées ou
comités previstos no dmbito da administracdo publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designagéo | Qtde: 14| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 42,00 pts

Documentagiao anexada:

[0) Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf
[E) Anexo_02_Grupol_Criterio3 .pdf
[E) Anexo_03_Grupol_Criterio3 .pdf
0 Anexo_04_Grupol_Criterio3 .pdf
[E) Anexo_05_Grupol_Criterio3 .pdf
[E) Anexo_06_Grupol_Criterio3 .pdf
[E) Anexo_07_Grupol_Criterio3.pdf
[E) Anexo_08 Grupol_Criterio3 .pdf
] Anexo_09_Grupol_Criterio3 _pdf
[E) Anexo_10_Grupol_Criterio3.pdf
[E) Anexo_11_Grupol_Criterio3 pdf

[E) Anexo_12_Grupol_Criterio3.pdf
[0) Anexo_13_Grupol_Criterio3.pdf
B Anexo_14_Grupol_Criterio3.pdf

4. Participacdo em programas de formacgéo continuada e/ou acdes de desenvolvimento de competéncias,
desde que néo utilizada para fins de aceleracdo da promogéo na carreira (carga horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagdo | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentagao anexada:

[E) Anexo_18_Grupoll_Criterio9.pdf
[E) Anexo_19_Grupoll_Criterio9.pdf
[5) Anexo_20_Grupoll_Criterio9 .pdf
B Anexo_21_Grupoll_Criterio9 .pdf
[5) Anexo_22_Grupoll_Criterio9 .pdf
[E] Anexo_23_Grupoll_Criterio9 _pdf
[E) Anexo_24 Grupoll_Criterio9 .pdf
[E) Anexo_25_Grupoll_Criterio9 .pdf
0 Anexo_26_Grupoll_Criterio9 .pdf

5. Participagcdo em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboragdo de projetos
pedagégicos , programas e/ou agdes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovagao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagido anexada:
[E] Anexo_29_Grupoll_Criterio2 .pdf



VIl. DECLARAGAODE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo ocorreram no
exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras, auténticas e estio
devidamente comprovadas com a documentagdo anexada, assumindo inteira responsabilidade pelas declara¢des

prestadas , sujeito as sangdes legais cabiveis em caso de falsidade .

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual ndo serve para

pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial .
Documento assinado digitalmente
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