MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG

o O
Unifals

Secretaria Geral
Universidade Federal de Alfenas

RESOLQCAO N° 015/2011, DE 10 DE MARCO DE 2011 DO CONSELHO
UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG

O Conselho Universitario da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuicdes
regimentais e estatutdrias, tendo em vista o que consta no Processo n° 23087.003787/2010-34 e o
que ficou decidido em sua 19? reunido de 10-03-2011,

RESOLVE,

Art. 1° APROVAR o Regimento Interno da Faculdade de Nutricao -
FANUT, da UNIFAL-MG, campus de Alfenas.

Art. 2° REVOGAMS-SE as disposi¢des em contrario.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Quadro
de Avisos da Secretaria Geral. Serd, também, publicada no Boletim Interno da UNIFAL-MG.

Prof. Paulo Marcio de Faria e Silva
Presidente do Conselho Universitario

DATA DA PUBLICACAO
UNIFAL-MG
11-03-2011



REGIMENTO INTERNO DA FACULDADE DE NUTRICAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALFENAS

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1°. O presente Regimento contém as disposi¢des bdsicas sobre as atividades da Faculdade de
Nutricdo (FANUT) da Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG).

Paragrafo tnico — O funcionamento e as atividades dessa Faculdade estdo regulamentados nesse
Regimento e serdo complementados por resolucdes aprovadas pela sua Congregacdo e em
conformidade com o que dispde o Regimento Geral da UNIFAL-MG.

CAPITULO 2
DA FACULDADE E SUAS FINALIDADES

Art.2°. A FANUT, na sua drea de competéncia é a unidade responsavel pelo ensino, pesquisa e
extensdo e atividades afins, compreendendo o corpo docente, servidores técnico-administrativos em
educagdo (TAE), além de instalagdes, dreas experimentais, equipamentos € materiais necessarios a
consecug¢do dos seus objetivos.

Art.3°. AFANUT terd por competéncia:

I — planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de ensino, de pesquisa e de extensdo, nas
suas respectivas areas;

IT — planejar a aplicagdo dos recursos or¢camentdrios que lhe forem alocados e administrar os bens
patrimoniais sob sua responsabilidade;

IIT — coordenar e implementar a politica de recursos humanos da unidade, ouvido a Congregacao.

CAPITULO 3
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art.4°. A Estrutura Organizacional da FANUT compreende:
I- Congregacao
II — Diretoria

III — Secretaria

Paragrafo dnico — A FANUT poderd ter Orgdos de Apoio com o objetivo de potencializar a
atuacdo no campo de ensino, pesquisa e extensao.



CAPITULO 4

DA CONSTITUICAO, FUNCIONAMENTO E COMPETENCIAS

SECAO I
Da Congregacao

Art.5°. A Congregacdo € o 6rgdo maximo consultivo, deliberativo e de recurso da FANUT no
ambito de suas competéncias.

§ 1° A Congregacao da Unidade serd composta por:

I - Diretor, como seu presidente;

IT — O corpo docente do quadro permanente lotado na FANUT,;

IIT — Dois representantes dos servidores TAE lotados na FANUT;

IV — Dois representantes do corpo discente do curso de Nutricdo da UNIFAL-MG.

§ 2° Os representantes dos servidores TAE e seus suplentes serdo eleitos por seus pares, lotados na
FANUT, com mandato de dois anos, sendo permitida recondugdo.

§ 3° Os representantes do corpo discente e seus suplentes serdo indicados pelo érgdo méaximo de
representacao estudantil da Instituicdo, com mandato de um ano, sendo permitida uma recondugio.

Art.6°. O Diretor e/ou o Vice-Diretor da FANUT poderao ter suas destituicdes propostas e votadas
em reunido especialmente convocada para esse fim.

Paragrafo unico — A destituicdo s6 ocorrerd se aprovada em reunido da Congregacdo, por dois
tercos, no minimo, de seus membros.

Art.7°. A Congregagio compete, no ambito da FANUT:

I - elaborar o Regimento Interno ou suas modificacdes e submeté-las ao Conselho Universitario —
Consuni;

IT - estabelecer as diretrizes administrativas da FANUT e supervisionar sua execu¢do em
consonancia com o disposto no Estatuto, no Regimento Geral e neste Regimento Interno;

III - emitir parecer sobre as proposi¢des das Pré-Reitorias Académicas em assuntos que envolvam a
FANUT,;

IV - deliberar sobre o plano de gestdo da Diretoria que deverd ser apresentado pelo Diretor nos
primeiros trinta dias de seu mandato;

V - discutir e aprovar o or¢camento da FANUT proposto pela Diretoria, em consonancia com as
diretrizes or¢camentdrias da UNIFAL-MG;

VI - acompanhar a execucao e aprovar as contas da Diretoria;

VII - deliberar sobre a criacdo, o desmembramento, a fusdo, a extin¢do e as alteracdes referentes a
Comissdes, Nucleos, ()rgéos de Apoio e Complementares vinculados a FANUT;

VIII - instituir Comissao Eleitoral a cada processo eleitoral, que deverd ser composta por trés
docentes, um representante dos servidores TAE e um representante discente e seus respectivos
suplentes vinculados a FANUT, sendo TAE e discentes indicados pelos seus pares, no prazo de até
sessenta dias antes de extintos os mandatos do Diretor e Vice-Diretor desta Unidade Académica ;
IX - homologar o resultado da eleicdo de Diretor e Vice-Diretor da FANUT apresentado em ata pela
Comissao Eleitoral, com posterior encaminhamento ao Reitor, para nomeagao conforme legislacao
vigente.

X - deliberar a respeito dos pedidos de remocdo ou de redistribui¢do de docentes e de pessoal
técnico-administrativo em educacdo, da FANUT ou para a FANUT, de acordo com as normas
vigentes;



XI - manifestar-se sobre afastamento de docentes e de servidores TAE para fins de aperfeicoamento
ou prestacao de cooperacao técnico-cientifico;

XII - deliberar sobre demais afastamentos, de acordo com as normas vigentes;

XIII - autorizar o aceite e a remog¢ao de bens moveis;

XIV - expedir resolugdes e portarias no ambito de sua competéncia.

Art.8°. As reunides ordindrias serdo convocadas por escrito, pelo Diretor ou por requerimento de
1/3 de seus membros, com antecedéncia minima para convocacdo e divulgacdo da pauta de 48
horas.

§ 1° A realizacdo das reunides dependerd da aprovacdo da data e hordrio pela maioria simples de
seus membros, sendo o calendario semestral definido na primeira reunido.

§ 2° A ata deverd ser apreciada e aprovada no inicio de cada reunido pela maioria simples dos
membros.

§ 3° A inclusdo de matéria no item “Outros Assuntos” da pauta se dard em cardter excepcional,
devendo ser apresentada e aprovada no inicio da reunido pela maioria simples de seus membros.

§ 4° O Diretor poderd inverter a ordem dos trabalhos ou suspender a parte de comunicagdes, bem
como dar preferéncia ou atribuir urgéncia a determinados assuntos dentre 0s constantes na pauta,
mediante consulta a Congregacdo, por iniciativa propria ou a requerimento de membro presente na
reuniao.

§ 5° Qualquer assunto submetido a consideracdo da Congregagao sé podera ser retirado da pauta
com consentimento da maioria simples dos membros.

§ 6° Cada reunido terd duracdo méxima de trés horas.

§ 7° Se, por falta de tempo, ndo puderem ser decididos, na mesma reunido, todos os assuntos
constantes da pauta, caberd ao Diretor marcar nova data para prosseguimento da reunido, salvo se,
pela natureza dos assuntos, a Congregacao aprove a prorrogacao da reunido.

Art.9°. As reunides extraordindrias serdo convocadas por escrito, incluindo sua pauta, sem
exigéncia de antecedéncia, pelo Diretor ou por requerimento de 1/3 de seus membros, por motivos
excepcionais ou de urgéncia devendo, quem convocar, justificar o procedimento. A reunido sé
podera ocorrer se a justificativa for aceita pela maioria simples dos membros da congregacao.

Art.10. A Congregacdo se reunird com a presenca da maioria absoluta de seus membros, e suas
decisdes terdo validade quando tomadas por maioria simples, exceto no disposto no Art.6°,
paragrafo dnico.

Art.11. O comparecimento as reunides da Congregagao € obrigatdrio.

§ 1° Constarao em atas os nomes dos membros presentes e daqueles com auséncia justificada.

§ 2° A forma de votacdo poderd ser simbolica, nominal ou secreta adotando-se a primeira quando
uma das outras duas ndo tiverem sido requeridas, nem estiver expressamente prevista.

§ 3° O Diretor da Congregacao terd apenas direito a voto de qualidade.

§ 4° Nenhum membro da Congregacdo poderd votar em assunto que seja de seu interesse particular.
§ 5° Toda votacdo que envolva nome de pessoas ou interesse particular de algum membro da
Congregacao serd realizada pelo sistema de voto secreto quando julgado necessario pela
Congregacao.

§ 6° O Diretor poderd, em casos excepcionais, deliberar ad referendum da Congregacdo sobre
assuntos de reconhecida urgéncia, sujeito a homologacdo da Congregacdo em sua proxima reuniao.

Art.12. Propostas de alteracdo desse regimento s6 poderdo ser encaminhadas para aprovacdo em
reunido da Congregacdo com guorum minimo de dois tercos de seus membros.



SECAOII
DA DIRETORIA
Art. 13. A Diretoria serd composta por um Diretor e um Vice-Diretor.

Art. 14. O Diretor € autoridade executiva superior da FANUT, que juntamente com o Vice-Diretor e
a Congregacao, administra, coordena e superintende todas as atividades da Unidade Académica.

§ 1° O Diretor e o Vice-Diretor serdo eleitos pela congregacdo e nomeados pelo Reitor, na forma da
lei.

§ 2° O mandato do Diretor e do Vice-Diretor serd de 02 anos, permitida uma reelei¢ao.

§ 3° O Diretor e seu vice, obrigatoriamente, devem pertencer ao quadro docente permanente lotado
na FANUT, em regime de dedicagdo exclusiva.

Art. 15. Em casos de auséncia, afastamento, impedimento ou vacancia do Diretor da FANUT, este
serd substituido pelo Vice-Diretor ou, na auséncia deste, pelo membro efetivo com dedicacao
exclusiva da Congregagdo da Unidade Académica com maior tempo de servigo na Instituigdo.

§ 1° Na hipdtese de vacancia simultdnea dos cargos de Diretor e de Vice-Diretor, o membro da
congregacao com maior tempo de servico na Instituicdo devera proceder a novo processo de escolha
do Diretor e do Vice-Diretor, no prazo maximo de sessenta dias, conforme definido neste
Regimento Interno da Unidade Académica, encaminhando os nomes escolhidos ao Reitor da
UNIFAL-MG.

§ 2° Em caso de auséncia, afastamento, impedimento ou vacancia do Vice-Diretor, proceder-se-4 a
sua substituicdo, pelo membro pertencente ao quadro docente efetivo com dedicagdo exclusiva da
FANUT indicado pela Congregacao.

Art. 16. A Diretoria da FANUT compete:

I - cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Geral, esse Regimento Interno e as decisdes da
Congregacdo da FANUT e da Administracdo Superior que lhe competem;

IT - submeter a Congregacdo da FANUT o Plano de Gestao elaborado em conformidade com as
diretrizes da Instituicdo, tornando-o publico, nos primeiros trinta dias do seu mandato;

III - convocar e presidir as reunides da Congregacao da FANUT;

IV - administrar a FANUT;

V - elaborar e encaminhar a Congregacao da FANUT o Relatério Anual de Atividades;

VI - encaminhar, anualmente, a Congregacdo da FANUT a Proposta Or¢amentéria que devera ser
elaborada em conformidade com as diretrizes da Institui¢do e com seu Plano de Gestao;

VII - representar a FANUT junto a 6rgdos e autoridades;

VIII - executar os atos necessarios ao bom andamento das atividades de ensino, de pesquisa, de
extensao e administrativa da FANUT;

IX - desempenhar as demais atribui¢des ndo especificadas nesse Regimento, mas inerentes ao
cargo.

SECAO III
DA SECRETARIA DA UNIDADE

Art. 17. A Secretaria € 6rgao de apoio subordinado a Diretoria da FANUT.

Art. 18. Sao atribuicdes da Secretaria da FANUT:

I — secretariar e assessorar a Diretoria da FANUT;

II — assessorar os servidores nos assuntos administrativos;

III — responsabilizar-se pela guarda da documentacao;

IV — secretariar servigcos para o bom andamento das atividades de ensino, pesquisa e extensao.



CAPITULO 5
DAS ELEICOES

Art. 19. A eleicdo prevista neste regimento para indicacdo de nomes para provimento dos cargos de
Diretor e Vice-Diretor da FANUT para nomeacao pelo Reitor sera:
I - realizada, de preferéncia, no decurso do periodo letivo, até trinta (30) dias antes do término do
mandato da Direcdo vigente;
IT - realizada por meio de voto direto, universal e secreto, sendo vedado o voto por procuragao;
IIT - apurada publicamente, sendo lavrada ata do inteiro teor do processo eleitoral e homologada
pela Congregacdo da FANUT, previamente ao seu envio ao Reitor da UNIFAL-MG;
IV - feita de votos em chapas contendo os respectivos cargos e nomes dos candidatos.
§ 1 Cada chapa concorrente deverd ser inscrita de acordo com as regras de consulta fixadas pela
Comissao Eleitoral e homologadas pela Congregacdo da FANUT.
§ 2° Podem se candidatar aos cargos de Diretor e Vice-Diretor docentes integrantes do quadro
permanente da FANUT, em regime de dedicacdo exclusiva, com titulagdo minima de Mestrado e
que possuam, no prazo de inscri¢do das chapas, pelo menos dois anos de exercicio na UNIFAL-MG.
§ 3° Terdo direito a voto na eleicdo para Diretor e Vice-Diretor os docentes e servidores TAE
lotados na FANUT e os discentes matriculados no curso de Nutri¢do, com os seguintes pesos por
categoria:

= docentes, 70% (setenta por cento) do total;

= servidores TAE, 20% (vinte por cento) do total; e

= discentes 10% (dez por cento) do total.
§ 4° Em caso excepcional, por solicitacdo de 6rgdo da administracdo da instituicdo superior a
FANUT, podera haver convocacao de elei¢do com até 48 horas de antecedéncia.
§ 5° Os recursos serdo julgados pela Comissdo Eleitoral, cabendo apelagdo do julgado
Congregacao, nos prazos estabelecidos no processo eleitoral.

o

Art. 20. Nas demais elei¢des realizadas na Congregacao:

I - serdo eleitos os candidatos que obtiverem a maioria simples dos votos validos;

IT - serdo considerados votos vélidos aqueles com indica¢do de um dos candidatos e os votos em
branco;

III - serdao considerados votos invdlidos aqueles com indicacdo de mais de um candidato ou chapa,
ou com candidatos inexistentes, ou com cédulas rasuradas e/ou danificadas;

IV - serdo consideradas abstencdes os votos dos membros da Congregacdo que nao comparecerem
ao momento da votacdo e daqueles que declararem livremente a inten¢do de abstencdo, nao sendo
considerados no computo total de votos vélidos;

V - 0 nome de todos os votantes e dos que se abstiverem deverdo ser registrados em ata;

VI - Nio serao admitidos votos por procuragao;

VII - Em casos de candidatura unica, por chapa, ou em que ndo haja vitéria dos candidatos pela
maioria simples dos votos validos, cabera ao presidente da Congregacao reabrir o processo eleitoral;
VIII - Na ocorréncia de empate serd considerado eleito o candidato mais antigo no exercicio da
docéncia na FANUT e, permanecendo o empate, serd eleito o de maior idade.

Art. 21. S3o elegiveis para fins de representacao da Unidade Académica em qualquer instancia da
Institui¢do os docentes do quadro permanente da FANUT e em regime de dedicacdo exclusiva.

Paragrafo Unico - Esses representantes e suplentes serdo eleitos pela Congregacdo da FANUT, em
acordo com o disposto no Artigo 116 do Regimento Geral da UNIFAL-MG.



CAPITULO 6
DA GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Art. 22, Caberd a FANUT remeter a Reitoria a previsdo de suas necessidades para o exercicio
subseqiiente, devidamente discriminada e justificada.

Art. 23. As prioridades da FANUT serdo devidamente compatibilizadas com as dota¢des globais
que lhe forem destinadas no Orcamento Geral da Institui¢ao.

Art. 24. Os recursos or¢amentdrios e financeiros serdo aplicados com estrita observancia das
disposic¢des legais.

CAPITULO 7
DOS RECURSOS

Art. 25. Das decisdes da Diretoria e da Congregacdo, caberd pedido de reconsideracdo a instancia
imediatamente superior, por meio de oficio protocolado.

Art. 26. O prazo para reconsideragdo ou recurso serd de cinco dias uteis, a contar da data da
decisdo.

Art. 27. Julgado o recurso, o processo retornard a autoridade recorrida para cumprimento da
decisdo.

CAPITULO 8
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28. As disposicdes do presente Regimento poderdo ser complementadas por normas aprovadas
pela Congregacdo, nos limites de suas respectivas competéncias.

Art. 29. O presente regimento poderd ser alterado pela Congregacdo, mediante proposta aprovada
por dois tercos de seus membros, devendo as modificacdes serem apreciadas e aprovadas pelo
Consuni .

Art. 30. Os casos omissos, neste Regimento, serdo resolvidos pela Congregacgao.

Art. 31. Este Regimento entrard em vigor na data da sua aprovacao pelo Consuni, revogando-se as
disposi¢des em contrario.



