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1. Do Edital: A CPPD, no uso das suas atribuicGes legais, torna publica o edital de selecéo de
docentes e as respectivas Unidades Académicas (UAs), para concessdo de professor
substituto, no regime de 40horas, com vistas a participacdo em a¢des de desenvolvimento, de
acordo com o artigo 21 do Decreto da Presidéncia da Republica 9.991, de 28 de agosto de
2019, e com a Resolucdo CONSUNI 001/2019, de 17 de janeiro de 2019.

2. Da Finalidade: este Edital tem por finalidade a regulacdo e definicdo dos afastamentos de
docentes para qualificacdo em nivel de Pds-Graduacao stricto sensu e pos-doutorado (no pais
ou no exterior) ou para participacdes em acdes de desenvolvimento (no pais ou no exterior):

e Até 24 (vinte e quatro) meses para a qualificacdo em nivel de mestrado;
e Até 48 (quarenta e oito) meses para qualificacdo em nivel de doutorado;
e Até 12 (doze) meses para qualificacdo em nivel de pos-doutorado;

e Até 48 (quarenta e oito) meses para estudos no exterior.

2.1 A concessdo do professor substituto é limitada ao periodo méximo do respectivo
tipo de qualificacdo ou pelo periodo de afastamento concedido ao docente, desde que
igual ou inferior ao periodo maximo.

3.Do processo de selecdo: Este processo far-se-4 em etapa Unica, constando da analise da
documentacdo a ser submetida pelo requerente via processo SEI.

4.Documentacdo: O docente que desejar afastar-se para acdes de desenvolvimento devera se
inscrever para concorrer a este edital, atraves da criagcdo de um processo no Sistema Eletrénico
de Informacdo (SEI) e encaminha-lo & CPPD com os seguintes documentos:

e Formulédrio de encaminhamento intitulado “Formulario CPPD - Afastamento”,
disponivel no SEI, contendo as seguintes informacoes:
a) os dados da acdo de desenvolvimento pretendida, conforme disposto no
artigo 21 do decreto supracitado;
b) despacho administrativo emitido pela direcdo da UA em que constem
uma declaragdo simples de que a propor¢cdo de até 1/3 (um terco) de
docentes afastados esta sendo respeitada;



c) anuéncia da UA (em forma de outro despacho administrativo distinto do
primeiro), com a indicacdo do(s) docente(s) que ficara(ao) responsavel(eis)
pelas disciplinas, projetos, orientaces e demais atividades académico-
administrativas em andamento, sob responsabilidade do requerente, até o
seu retorno;

e Comprovante de que a agdo de desenvolvimento encontra-se devidamente prevista no
Plano de Desenvolvimento de Pessoal (PDP), de acordo com o artigo 19 do decreto
9.991/2019;

e Documento de aceite do docente supervisor, ou comprovante de matricula, ou o convite
oficial da instituicdo onde sera realizada a qualificacdo, ou documento comprobatorio
de inscrigdo em processo seletivo, com a respectiva tradugdo, quando for o caso;

e Plano de trabalho, com cronograma detalhado das atividades para afastamentos em
nivel de pds-doutorado ou para docentes que ja estejam cursando pos-graduagdo stricto
sensu (ficam dispensados deste documento aqueles que estiverem se submetendo a
processo seletivo, devendo, este plano, ser anexado posteriormente em eventual
aprovacéo na selecdo);

4.1 No ato da inscricdo, o docente devera anexar ao processo todos os documentos
listados acima e cumprir todas as exigéncias deste edital, sob pena de indeferimento da
inscricdo. Uma vez encaminhado o processo a CPPD, ndo sera permitida a inclusdo de
novos documentos.

4.2 Docentes contemplados em editais anteriores que ndo previram contratacdo de
professores substitutos poder&o concorrer a este edital, sem nenhum 6nus aos resultados e
afastamentos ja& concedidos, desde que seja respeito o periodo concedido em
anteriormente.

4.3 A atribuicdo de professores substitutos a docentes ja afastados ndo implica
prorrogacdo de afastamento atual ou concessdo de novo afastamento, devendo ser
obedecido o periodo ja publicado quando da portaria institucional.

4.4 Considerando a natureza distinta deste edital, um novo processo devera ser aberto pelo
requerente, apresentado, novamente, todos 0s documentos previstos no item 3 deste edital.

5.Do indeferimento da inscri¢do: O pedido poderéa ser indeferido pela CPPD se:

e a) 0 programa néo for reconhecido e/ou credenciado pela CAPES, quando for o caso;

e b) se houver parecer negativo da Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD), ou da Pro-
Reitoria de Pesquisa e Po0s-Graduacdo (PRPPG), ou da Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas (PROGEPE), quanto aos beneficios da acdo de desenvolvimento para a
UNIFAL-MG;

e ) ndo apresentar os documentos pedidos nos incisos do artigo anterior;

e d) caso haja algum impeditivo legal em seu histérico funcional.

5.1 Para fins de afastamento, o docente devera contar, no momento da solicitagdo, com o
mesmo ou maior intersticio de tempo para a obtencdo da sua aposentadoria, em
conformidade com os prazos definidos pela legislagéo federal vigente, de acordo com o
estabelecido no art. 96-A. § 4°e § 52 da Lei 8112/90.

5.2 A UA ndo podera ultrapassar a quantidade de um ter¢o de seus docentes afastados
para o periodo de afastamento do docente solicitante.



6.Dos critérios para selecdo: serd feita uma primeira analise de checagem da documentacéo
relativa as solicitacdes de participacdo em acOes de desenvolvimento, obedecendo aos artigos
3 e 4 deste edital. Serdo tornadas publicas:

e a) a relagdo de inscricbes de docentes e respectivas UAs que estdo solicitando
afastamento para participacdo em acOes de desenvolvimento, com respectivo
deferimento ou indeferimento da inscrigéo;

e D) relacdo final de docentes e respectivas UAs com direito a participacdo nas acfes de
desenvolvimento previstas no PDP apds a andlise da documentagdo pela Comissao
Interna da CPPD.

7. Das vagas para concessdo: Serdo disponibilizadas 10 concessbes de professores
substitutos, com regime de trabalho de 40h semanais, para exercicio a partir do primeiro
semestre de 2021, vinculados ao afastamento do docente e respectiva data de inicio e
término do afastamento, assim distribuidas:

a) 9 concessoes para docentes que desejam qualificar-se em nivel de mestrado;
b) 12 concessdes para docentes que desejam qualificar-se em nivel de doutorado;
c) 9 concessoes para docentes que desejam qualificar-se em nivel de pos-doutorado;

7.1 Nédo havendo docentes inscritos a qualificacio em um determinado nivel, as
concessdes serdo redistribuidas para o(s) nivel(eis) restante(s), observadas as
proporcgdes relativas entre esses niveis definidas no artigo 6° da resolugdo 001/2019 do
Consuni.

8.Dos critérios de elegibilidade para concessao das vagas:

| - que pretende qualificar pela primeira vez no nivel solicitado;
I1 - com maior tempo decorrido desde a ultima qualificacéo;

I11 - com maior tempo em exercicio na UNIFAL-MG;

IV - com maior idade.

9.Datas:

25/01/21 — Inicio do Encaminhamento da inscri¢éo, via SEI, a CPPD;
29/01/21 — Término do Encaminhamento da inscri¢do, via SEI, a CPPD;
02/02/21 — Divulgacéo do deferimento e indeferimento de inscri¢des;
03/02/21 — Pedido de reconsideracéo das inscri¢des indeferidas;

05/02/21 — Divulgacéo do resultado dos pedidos de reconsideragéo;

09/02/21 — Divulgacéo do resultado das a¢des de desenvolvimento aprovadas.

10.Comunicagdo: toda comunicagdo, assim como os procedimentos, divulgacio dos
resultados e informacGes complementares, serd feita no sitio da CPPD: https://www.unifal-
mg.edu.br/cppd/afastamento.

11.Recursos: a pedido do docente, em mensagem para cppd@unifal-mg.edu.br, o0 processo de
inscricdo retornard a origem para que o docente possa encaminhar, neste processo, o pedido de
reconsideracdo, em acordo com as datas limites do item 7.




12.Comissdo julgadora: os trabalhos serdo conduzidos por uma subcomissdo com 3
membros titulares da CPPD. Casos omissos deste edital serdo resolvidos pela subcomisséo e,
caso esta julgue necessario, pela CPPD. O resultado final, assim como todo o processo, sera
apreciado pela CPPD, para homologacao.

13.Das Disposicoes Gerais: A efetivacdo das contratacdes de professor substituto para

afastamento para qualificacdo docente obedecera a disponibilidade orcamentaria para a
contratacdo de pessoal, mediante parecer da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

Alfenas, 28 de dezembro de 2020.

Prof. André Luiz Sena Mariano
Presidente da CPPD.



