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O Reitor da Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG, no uso de suas atribuicdes, torna publico que
estardo abertas as inscricGes do Processo Seletivo para a selecdo de candidato para atuar como Tutor a
Distancia do Curso de Especializacdo em Gestdo Publica do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), no
ambito da Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG, do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas -ICSA,
Campus Varginha. O processo seletivo sera regido pelas disposicdes contidas neste edital, assim como pelas
normas estabelecidas na Lei n? 11.273/2006, Portaria Capes n? 183/2016, Portaria Capes n? 15/2017 e
Portaria Capes n2 249/2018.

1.DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecdo de candidatos serd regida por este Edital e executada por Comissdo de Avaliacao, ja
designada por Portaria, e coordenada pela Diretoria de Processos Seletivos (DIPS).

1.2 Destina-se ao provimento de 7 (sete) vagas de Tutor a Distancia, de acordo com a necessidade do
Programa Universidade Aberta do Brasil - UNIFAL-MG, para no curso de Gestdo Publica Municipal nas
seguintes disciplinas: Estado, Governo e Mercado; O Publico e o Privado na Gestao Publica; Desenvolvimento
e Mudancas no Estado brasileiro; Politicas Publicas; Planejamento Estratégico Governamental; O Estado e os
Problemas Contemporaneos; Indicadores Socioecondmicos na Gestdo Publica; Plano Diretor e Gestao
Urbana; Gestdao Tributdria; Gestdo de Redes Publicas e Cooperagdo; Gestdo Democratica e Participativa;
Gestdo Logistica; Elaboracdo e Avaliacdo de Projetos; Processos Administrativos.

1.3 Caso o(s) candidato(s) aprovado(s) seja(m) servidor da UNIFAL-MG, sua participa¢do no Programa UAB do
presente Edital ndo implicara em reducdo das atividades desempenhadas nem em reducdo de sua carga
horaria semanal na instituicdo.
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1.4 O candidato selecionado ndao poderda assumir o cargo previsto neste Edital se encontrar-se em
afastamento integral/parcial referente a qualificacdo ou licenga.

1.5 O cumprimento da carga hordria do Tutor a Distancia, de 20 horas semanais, deverd ser presencialmente
no Campus de Varginha, quando solicitado.

1.6 Quando solicitado, o Tutor devera ter disponibilidade para realizar atividades de suporte aos encontros
presenciais nos Polos localizados nos municipios mineiros de Boa Esperanca, Varginha, S3o Sebastido do
Paraiso e nos municipios paulistas de S3o Jodo da Boa Vista e Braganca Paulista.

1.7 O Processo Seletivo tera validade de 4 (quatro) anos, conforme Portaria Capes n2 249/2018;

1.8 Conforme Portaria CAPES n2 183, de 21/10/2016, as bolsas do Sistema UAB ndo poderdo ser acumuladas
com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n? 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela
CAPES, CNPg ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentacdo propria.

2. DAS VAGAS

2.1 O quadro a seguir apresenta a descrigdao dos cargos, as vagas e 0s requisitos minimos para se candidatar a
vaga:

QUADRO 1
Cargo/N° de Vaga(s) Requisitos minimos e obrigatdrios
_ _ e Possuir, como formacdo minima, Graduacdo em
Tutor a Distdncia do Curso qualquer drea do conhecimento reconhecida pelo MEC.
de  Especializacdo  em « Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano no Magistério
Gestdo Publica Municipal do na Educac@o Basica ou Superior ou atuacéo nas
Programa UAB [ 7 vagas atividades desenvolvidas no Sistema UAB.

3. INFORMACf)ES DO CARGO, DA BOLSA E DAS ATRIBUICf)ES
3.1 Cargo: Tutor a Distancia do Curso de Especializacdo em Gestdo Publica do Programa UAB.

3.2 O tutor recebera bolsa mensal paga pela CAPES relativa ao periodo de sua atua¢do no valor de 765,00
(setecentos e sessenta e cinco reais) conforme artigo 42 paragrafo Unico da Portaria CAPES n2 183/2016 e a
Instrucdo Normativa n? 2 de 19/04/2017, subordinada ao periodo de execuc¢do do curso *O pagamento da
bolsa estd condicionado a disponibilidade de cota para essa modalidade no SGB (Sistema de Gerenciamento
de Bolsas) da CAPES.

3.3. A vigéncia deste processo seletivo é de 4 (quatro) anos. Ultrapassada essa validade, a concessao de nova
bolsa para um mesmo beneficidrio dependerd necessariamente da sua aprovagdo em novo processo
seletivo.

3.4 A interrupcdo da referida bolsa podera ocorrer a qualquer momento, desde que a justificativa seja
apresentada por escrito, levando-se em conta o desempenho, adaptabilidade e cumprimento das func¢des
por parte do tutor.

3.5 No quadro a seguir consta a descri¢ao das atribui¢des de cada cargo:

QUADRO 2
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ATRIBUICOES
CARGO (O peril foi elaborado a pamir da Portaria CAPES n? 15, de 23 de janeiro de 2017 e das amibuipfes descrtas no
Formuldrio oe Cadastramento /Termo de Compromisso do Bolsista Portana CAPES n® 183/20146)

Mediar a comunicacdo de conteldos entre o professor e 0s cursistas;
Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do
CUrso;

e Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades
docentes;

e Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as
atividades discentes;

Colaborar com a coordenacao do curso na avaliacao dos estudantes;
Especializado em Participar das atividades de capacita¢ao e atualizagdo promovidas
Gestio  Publica pela Instituicéo de Ensino;

Municipal do . Elabnrgr rela}drins mensais_ de acnmpanhamenm dos alunos e

Programa UAB encaminhar a coordenadoria de tutoria;

e Participar do processo de avaliacao da disciplina sob orientacio do
professor responsavel;

e Manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem

(AVA) e dar retorno as solicitacdes dos cursistas no prazo maximo de

24 horas;

e Apoiar operacionalmente a coordenacao do curso nas atividades
presenciais nos polos, em especial na aplicagdo de avaliagoes.

Tutor a Distancia
do Curso de

4. DAS INSCRIC6ES
4.1 Periodo de inscricdo: 09/02/2021 a 28/02/2021.

4.2 A inscricdo deve ser realizada exclusivamente on line, no endereco eletronico:https://www.unifal-
mg.edu.br/app/rh/inscricoes.

4.3. No ato da inscricdo, o candidato deverd selecionar o cargo de Tutor a Distancia do Curso de
Especializacdo em Gestdo Publica do Programa UAB.

4.4 Para efetivar sua inscricdo o candidato deverd acessar o sitio eletrénico https://www.unifal-
mg.edu.br/app/rh/inscricoes, preencher eletronicamente os campos do Formulario de Requerimento de
Inscricdo com os dados solicitados e enviar, na aba_upload, exclusivamente em formato pdf, os seguintes
documentos comprobatdrios:

a) Copia do diploma de graduacgao (frente e verso);

b) Comprovante de experiéncia profissional: declaracdo assinada e carimbada em que conste o periodo
de exercicio do cargo exercido ou cdpia da Carteira de Trabalho com os mesmos dados.

c) Cépia simples dos documentos comprobatérios dos itens que constam nos Critérios de Avaliagdo
(Anexo I)

4.5 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitacdo das normas e condi¢Ges estabelecidas
neste Edital, em relagao as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.6 O candidato que ndo enviar a documentacdo para efetivar a inscricdo, na data definida no item 4.1, sera
automaticamente eliminado.
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5. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1 Caberd a Comissdo de Avaliacdo deferir ou indeferir as inscrigdes; avaliar e pontuar os documentos dos
candidatos,-conduzir e avaliar as entrevistas e analisar os recursos interpostos.

5.2 O processo de sele¢do serd composto por uma fase duas fases:
a) Primeira Fase eliminatdria e Classificatéria — Analise Curricular
b) Segunda Fase eliminatdria e classificatdria: Entrevista.

5.2.1 Na Primeira Fase, a Analise Curricular pontuara conforme critérios apresentados no ANEXO |I.
Serdo pontuados, para fins da Analise Curricular, somente documentos comprobatdrios dos critérios
indicados no ANEXO I. Serdo classificados para a fase seguinte os candidatos de maior pontuacao
considerando o triplo do nimero de vagas (21 candidatos).

5.2.2 Data da Andlise Curricular: 01/03/2021 a 08/03/2021.

5.2.3 Na Segunda Fase, a entrevista pontuara conforme critérios apresentados no ANEXO Il. Os
candidatos serdo classificados de acordo com a pontuagado obtida, sendo eliminados os que alcangarem
pontuagdo inferior a 60% do total.

5.2.4. Os candidatos serdo convocados para a entrevista por meio de divulgacdo no endereco:
https://www.unifal-mg.edu.br/dips/processo-seletivo-para-coordenador-tutor-ead/

5.2.4.1 Data e hordrio da entrevista serdo publicados no endereco: https://www.unifal-
mg.edu.br/dips/processo-seletivo-para-coordenador-tutor-ead/

5.2.5. A entrevista sera feita pela Plataforma Digital Google Meet, sendo de responsabilidade do
candidato a garantia de condig¢des de sua conectividade no dia e hordrio programados.

5.2.6 Ndo havera reagendamento da entrevista em virtude de auséncia de condi¢bes de conectividade
por parte do entrevistado.

5.3 O Resultado Final serd a somatdria dos pontos obtidos na Anadlise Curricular e na entrevista do candidato.
5.4 A classificacdo dos candidatos se dard pelo Resultado, em ordem decrescente.

5.5 O candidato inscrito que ndo enviar a documentacao necessaria, conforme item 4.4 sera desclassificado
do certame.

5.6 Em caso de empate, serdo utilizados, na ordem a seguir, os seguintes critérios de desempate:
a) maior numero de pontos obtidos no item experiéncia em tutoria presencial/a distancia;
b) maior nimero de pontos obtidos na entrevista;

c) maior idade.

6. DO RESULTADO

6.1 O resultado do processo seletivo serd divulgado no endereco eletronico: https://www.unifal-
mg.edu.br/dips/processo-seletivo-para-coordenador-tutor-ead/

6.2 Os classificados serdo convocados, por e-mail, pela Diretoria do Centro de Educacdo Aberta e a Distancia
(CEAD) da UNIFAL-MG para o preenchimento e assinatura do termo de compromisso, cadastramento no
programa Universidade Aberta do Brasil/Capes e declaracdo de ndo acimulo de bolsas.
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7. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

7.1 Poderd haver pedido de impugnacdo a(s) norma(s) do Edital, observando os prazos e normas abaixo
discriminados.

7.1.1 Pedido de impugnacdo a(s) norma(s) do Edital deverd ser dirigido ao Reitor, aos cuidados da
Diretoria de Processos Seletivos (DIPS), devidamente fundamentado, assinado e protocolizado, ou
enviado via Sistema de Inscrigdes.

7.1.2 Pedido de impugnacdo a(s) norma(s) do Edital poderd ser apresentado por qualquer interessado
até o 3 (terceiro) dia util, a contar da data de publica¢do do Edital na pagina eletrénica da DIPS/UNIFAL-
MG.

7.2 Cabera recurso contra o resultado de cada fase e do resultado final do processo seletivo, dirigido ao
Reitor e aos cuidados da Diretoria de Processos Seletivos (DIPS), no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, a contar
da data de divulgac¢do do respectivo resultado.

7.2.1 O recurso com as razoes do recorrente serd encaminhado a Comissdo de Avaliacdo, que se
manifestard no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, e submetido ao Reitor, que o julgara e decidird no prazo
de até 5 (cinco) dias Uteis.

7.3 Ndo cabera recurso contra o novo resultado final.

7.4 Nao sera analisado, na parte ou no todo, recurso com razoes que tratem da impugnacdo deste Edital, que
tratem de recurso ja analisado ou de etapa do certame cujo prazo de recurso tenha expirado.

7.5 Ndo serd analisado recurso de recurso.

7.6 Nao serdo aceitos pedidos de impugnacado e recursos via postal, via fax, via correio eletronico ou fora do
prazo, ainda que por motivos de forca maior.

7.7 Os resultados do julgamento dos pedidos de impugnagdo e dos recursos serdo enviados ao Impugnante
e/ou Recorrente para o endereco de e-mail cadastrado na inscricdo e/ou via sistema de inscrigdes do
processo seletivo.

7.8 Ndo serdo apreciados pedidos de impugnacdo ou recursos interpostos fora das condi¢Ges estabelecidas
neste Edital.

7.9. O pedido de impugnacdo a(s) norma(s) do Edital e/ou a interposicdo de recursos contra o resultado
preliminar ou o resultado final, devera ser protocolizado via Sistema de Inscri¢des, devendo conter, no seu
proprio corpo ou em arquivo a ele anexo (em formato .pdf), o texto da Peticdo com exposicao dos motivos e
justificativa da solicitacdo, sendo de responsabilidade do candidato a confirma¢do da legibilidade e do
recebimento do documento.

7.10 O recurso deverd ser enviado, via Sistema de Inscricdes, na aba upload, devendo ser assinado pelo
candidato, digitalizado e enviado, em formato .pdf.

7.11 Recursos inconsistentes serdo indeferidos.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitacdo tdcita das condicGes estabelecidas no
presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

8.2 A inexatidao de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificada apds a homologacao dos
resultados, implicara a eliminacdo do candidato. Serdo declarados nulos, de pleno direito, a inscricdo e todos
os atos dela decorrentes sem prejuizo de eventuais san¢bes de carater judicial.

8.3 Este Edital encontra-se a disposicdo dos interessados no sitio https://www.unifal-
mg.edu.br/dips/processo-seletivo-para-coordenador-tutor-ead/, sendo que quaisquer alteracbes das
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disposicGes ora estabelecidas serdo comunicadas através de retificacdao, a ser divulgada na internet, neste
endereco eletronico, vindo tal documento a constituir parte integrante deste Edital.

8.4 Sera de inteira responsabilidade do candidato, tomar conhecimento de sua classificacdo no Processo
Seletivo, regido pelo presente edital, no endereco: https://www.unifal-mg.edu.br/dips/processo-seletivo-
para-coordenador-tutor-ead/

8.5 Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pelo Reitor.

Prof. Sandro Amadeu Cerveira Reitor
REITOR

eil Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Reitor, em 04/02/2021, as 13:58,
d "

e N8 lﬁ conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
eletrénica outubro de 2015.

e
1 _TE'I-' 31 mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,

= informando o cédigo verificador 0461516 e o cdédigo CRC 4E869178.

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO |
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CRITERIOS PARA ANALISE CURRICULAR
ltem NivelEspecificagio Pontuagao
Graduacao 10 pontos
|. FORMAGCAQ ACADEMICA | Mestrado em curso OU 15 pontos
Especializaciol MBA concluido
Mestrado 20 pontos
Doutorado 30 Pontos
Il. EXPERIENCIA EM Docéncia na 2 por ano
DOCENCIA Educaco Basica (no méximo 8 pontos)
(tempo de experiéncia Docéncia na 3 por ano
comprovada) Magistério | Educacao Superior - (no maximo 12 pontos)
presencial ou a
distancia
Estagio docente 2 por semestre
_ _ {no maximo 4 ponios)
Ill. EXPERIENCIA EM EAD Expenéncia em Tutona Presencialla 10 por ano
(tempo de experiéncia distancia (no méaximo 30 pontos)
comprovada) Expenéncia como Professor 9 por ano
Formador {no méaximo 10 pontos)
" Expenéncia como Professor T por ano
Conteudista (no méaximo 3 pontos)
" Expenéncia como Coordenador de 1 pontos por ano
Curso (no méximo 2 pontos)
Expenéncia como voluntanio em 0,5 por ano
EaD" (no maximo 1 pontos)

1. No item | serd considerada a titulagao de maior pontuagao

2. Nos itens Il e lll a pontuacdo serd computada uma Unica vez quando o tempo de trabalho for

concomitante. Solicita-se ndo enviar comprovacao concomitante.

3. No que se refere aos documentos comprobatdrios dos itens I, Ill, somente serdo aceitas certiddes ou
declaragdes emitidas pelo responsdvel pela instituicdo de ensino devidamente assinadas por este, devendo

constar explicitamente as datas de inicio e de término do exercicio.

ANEXO Il - CRITERIO DE AVALIACAO PARA ENTREVSITA
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Critérios Pontos
Capacidade de comunicacio e expressao 30
Conhecimentos na area de Gestdo Publica Municipal 10
Conhecimentos relacionados a Educacdo a Distancia 20
Conhecimentos relacionados as Tecnologias digitais de informacio e comunicacgio 30

& sua Infegracao ao ensino

Disponibilidade para viagens 10
Total 100

Referéncia: Processo n2 23087.019794/2020-20
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