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O Reitor da Universidade Federal de Alfenas — UNIFAL-MG —, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a abertura das inscri¢des e as
normas que regerdo o Processo Seletivo com vistas a contratagdo temporaria de Professor Formador e Professor Conteudista (Equipe
Multidisciplinar) para atuar no curso de Especializagdo em Gestdo Publica Municipal do Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB,
vinculado a Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da Educagdo (MEC), de acordo com as
seguintes fundamentacdes legais: Lei n2 11.273 (06/02/2006) alteragBes posteriores; Decreto n? 5.800 (08/06/2006); Decreto n2 9.057
(25/05/2017); Portaria CAPES n2 102 (10/05/2019); Portaria CAPES n2? 183 (21/10/2016); Portaria CAPES n2 15 (23/01/2017); Instrugdo
Normativa CAPES n° 02 (19/04/2017).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente sele¢do de candidatos sera regida por este Edital e executada por Comissdo de Avaliagdo, ja designada por Portaria, e
coordenada pela Diretoria de Processos Seletivos (DIPS).

1.2 A Comissdo de Avaliagdo serd composta por servidores da UNIFAL-MG, os quais fardo a andlise documental com base nos critérios
definidos no Anexo I.

1.3 Destina-se ao provimento de uma vaga de Professor para atuar no curso de Especializacdo em Gestdo Publica Municipal, de acordo
com a necessidade do Programa Universidade Aberta do Brasil - UNIFAL-MG.

1.4 A participagdo no Programa UAB do presente Edital ndo implicara em redugdo das atividades desempenhadas pelo servidor, nem em
reducdo de sua carga hordria semanal na UNIFAL-MG, se for o caso.

1.5 O candidato selecionado ndo podera assumir o cargo previsto neste Edital se encontrar-se em afastamento integral/parcial referente a
qualificagdo ou licenga.

1.6 O cumprimento da carga horaria do Professor, de 20 horas semanais, devera ser no Campus de Varginha-MG da UNIFAL-MG;
1.7 O Processo Seletivo tera validade de 2 (dois) anos, conforme Portaria Capes n2 249/2018;

1.8 Conforme Portaria CAPES n2 183, de 21/10/2016, as bolsas do Sistema UAB n3o poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento
tenha por base a Lei n2 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente admitido
em regulamentacdo propria.
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1.9 A atuagdo como Professor Formador ou Professor Conteudista ndo gerara quaisquer vinculos empregaticios com a UNIFAL, sendo sua
atribuicdo e remuneragdo definidas de acordo com o sistema de bolsas Capes, conforme Portarias Capes 183/2016 e 15/2017 e
remuneragdo de responsabilidade desta Agéncia.

1.10. N3o poderdo atuar no ambito da UAB/Capes os servidores em afastamento parcial ou total, ou licenca, com 6nus e servidores que
estejam afastados das suas fungdes com uso de substituto, conforme previsto na Lei no 8.745, de 9 de dezembro de 1993.

2. DAS VAGAS, CARGO, DA BOLSA , REQUISITOS E DAS ATRIBUICOES

2.1 Os quadros a seguir apresenta a descri¢do dos cargos, as vagas da bolsa e os requisitos minimos para se candidatar a vaga:

Quadro 1

Cargo PROFESSOR FORMADOR

Ser docente do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas — ICSA — da Universidade Federal de Alfenas.

Ter formagdo na area da vaga

Ter experiéncia de, no minimo, um ano no magistério superior*.

Estagios na docéncia realizados durante o curso de pds-graduagao ndo serdo considerados como experiéncia no magistério.
Ter disponibilidade para viajar e realizar encontros presenciais nos municipios mineiros de Boa Esperanga, Varginha, Sdo
Sebastido do Paraiso e nos municipios paulistas de S3o Jodo da Boa Vista e Braganga Paulista.

Requisitos ter nacionalidade brasileira ou estrangeira com situagdo regular no pais;
estar quite com as obrigacGes eleitorais;
estar quite com as obrigagdes militares (para os candidatos do sexo masculino);
ter disponibilidade para dedicar 20 horas semanais as atividades do curso, sendo mantido o trabalho remoto enquanto durar o
regime de atividades ndo presenciais na UNIFAL-MG.

Formagdo minima em nivel de Mestrado e experiéncia minima de 03 anos no Magistério Superior (Professor Formador I)ou;
Formagdo minima em nivel de Mestrado e experiéncia minima de 01 ano no Magistério Superior (Professor Formador II')

Carga Horaria 20 horas semanais
Professor Formador I: valor de RS 1.300,00 (mil e trezentos reais) ao professor com experiéncia igual ou superior a trés anos

= no magistério superior;

Remuneragdo** . . A .
Professor Formador Il: valor de RS 1.100,00 (mil e cem reais) ao professor com experiéncia minima de um ano no magistério
superior.

Desenvolver as atividades docentes na capacitagdo de coordenadores, professores e tutores mediante o uso dos recursos e
metodologia previstos no plano de capacitagdo;
Participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;
Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia na modalidade a distancia;
Participar e/ou atuar nas atividades de capacitagdo desenvolvidas na Instituicdo de Ensino;
Coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes em disciplinas ou contetidos sob sua coordenagdo;
I Desenvolver o sistema de avaliagdo de alunos, mediante o uso dos recursos e metodologia previstos no plano de curso;

AtribuicGes ) Lo ‘s
Apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatério do desempenho dos estudantes e do
desenvolvimento da disciplina;

Desenvolver, em colaboragdo com o coordenador de curso, a metodologia de avaliagdo do aluno;

Desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas nos cursos na modalidade a distancia;
Orientar o desenvolvimento de Trabalho de Conclusdo de Curso, quando for o caso.

Elaborar relatérios semestrais sobre as atividades de ensino no dmbito de suas atribui¢es, para encaminhamento a
DED/CAPES/MEC, ou quando solicitado.

Local de Campus de Varginha da UNIFAL-MG em atividade remota enquanto durarem as medidas de afastamento decorrentes da Pandemia

atuagdo de COVID-19 e presencialmente quando solicitado, no campus ou nos municipios sede dos Polos.

:f:;c;(;z de O periodo de atuagdo corresponderd ao prazo de execugdo da(s) disciplina(s) ofertada(s) pelo Professor Formador.

Vagas* (14)

Vaga A Estado, Governo e Mercado

Vaga B O Publico e o Privado na Gestdo Publica

Vaga C Desenvolvimento e Mudancgas no Estado brasileiro

Vaga D Politicas Publicas

Vaga E Planejamento Estratégico Governamental

Vaga F O Estado e os Problemas Contemporaneos

Vaga G Indicadores Socioecondmicos na Gestao Publica

Vaga H Plano Diretor e Gestdo Urbana
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Vaga | Gestdo Tributaria

Vaga J Gestdo de Redes Publicas e Cooperagdo
Vaga K Gestdo Democratica e Participativa
Vaga L Gestdo Logistica

Vaga M Elaboragdo e Avaliagdo de Projetos
Vaga N Processos Administrativos

* Monitoria ndo serd considerada experiéncia no magistério

** As bolsas serdo concedidas, na forma de mensalidades proporcionais a duragdo do periodo letivo, com vigéncia de até seis meses (art.
32, INSTRUCAO NORMATIVA Ne 2, DE 19 DE ABRIL DE 2017)

Quadro 2

Cargo PROFESSOR CONTEUDISTA
Area de atuagdo | Equipe multidisciplinar em atividades tipicas do cargo no curso objeto deste edital

e Ser docente do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas — ICSA — da Universidade Federal de Alfenas.

e Ter experiéncia de, no minimo, um ano no magistério superior*.

e Estagios na docéncia realizados durante o curso de pds-graduagdo ndo serdo considerados como experiéncia no magistério.

e ter disponibilidade para viajar e realizar encontros presenciais nos municipios mineiros de Boa Esperanga, Varginha, Sdo
Sebastido do Paraiso e nos municipios paulistas de S3o Jodo da Boa Vista e Braganca Paulista.

e ter nacionalidade brasileira ou estrangeira com situagdo regular no pais;

e estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e estar quite com as obrigagdes militares (para os candidatos do sexo masculino);

e ter disponibilidade para dedicar 20 horas semanais as atividades do curso, sendo mantido o trabalho remoto enquanto durar o
regime de atividades ndo presenciais na UNIFAL-MG.

® Formagdo minima em nivel de Mestrado e experiéncia minima de 03 anos no Magistério Superior ( Professor conteudista |), ou;

® Formagdo minima em nivel de Mestrado e experiéncia minima de 01 ano no Magistério Superior (Professor Conteudista Il).

Requisitos

20 horas semanais sendo os horarios definidos de acordo com as necessidades especificas do curso. podendo incluir horarios

Carga Horaria .
& noturnos e aos sabados.

e Professor Conteudista I: valor de R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais) ao professor com experiéncia igual ou superior a trés anos
no magistério superior;

Remuneragdo** . . . A s
e Professor Conteudista Il: valor de R$ 1.100,00 (mil e cem reais) ao professor com experiéncia minima de um ano no magistério
superior.
e Desenvolver as atividades docentes na capacitagdo de coordenadores, professores e tutores mediante o uso dos recursos e
metodologia previstos no plano de capacitagdo;
e Participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;
e Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia na modalidade a distancia;
e Participar e/ou atuar nas atividades de capacita¢do desenvolvidas na Instituicdo de Ensino;
e Coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes em disciplinas ou contetidos sob sua coordenacdo;
AtribuicBes e Desenvolver o sistema de avaliagdo de alunos, mediante o uso dos recursos e metodologia previstos no plano de curso;

e Apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatério do desempenho dos estudantes e do
desenvolvimento da disciplina;

e Desenvolver, em colaboragdo com o coordenador de curso, a metodologia de avaliagdo do aluno;

e Desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas nos cursos na modalidade a distancia;

e Orientar o desenvolvimento de Trabalho de Conclusdo de Curso, quando for o caso.

e Elaborar relatérios semestrais sobre as atividades de ensino no ambito de suas atribuigdes, para encaminhamento a
DED/CAPES/ MEC, ou quando solicitado.

Campus de Varginha da UNIFAL-MG em atividade remota enquanto durarem as medidas de afastamento decorrentes da Pandemia de

Local de atuagao . . S
¢ COVID-19 e presencialmente quando solicitado, no campus ou nos municipios sede dos Polos.

Periodo de A atuacdo do Professor Conteudista sera definida em conformidade com a disponibilidade de mensalidades de bolsa para esta fungdo
atuagdo pela Capes.

1 vaga
Vagas* O numero total de vagas disponibilizadas para a equipe multidisciplinar estdo definidas na Portaria Capes no 183/2016, Portaria no

15/2017 e Instrugdo Normativa Capes no 02/2017, sendo estabelecido com base no montante financeiro das modalidades de bolsas
disponibilizadas para a Instituigdo.

* Monitoria ndo serd considerada experiéncia no magistério

** As bolsas serdo concedidas, na forma de mensalidades proporcionais a duragdo do periodo letivo, com vigéncia de até seis meses (art.
32, INSTRUGAO NORMATIVA N¢ 2, DE 19 DE ABRIL DE 2017)
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3. DAS INSCRICGES
3.1 Periodo de inscri¢do: 19/02/2021 a 12/03/2021

3.2 Ainscrigdo deve ser realizada exclusivamente on line, no endereco eletrdnico: https://www.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes.

3.3. No ato da inscri¢do, o candidato devera selecionar o cargo de Professor Conteudista e/ou Professor Formador.

3.4 Para efetivar sua inscri¢cdo o candidato devera acessar o sitio eletronico https://www.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes, preencher
eletronicamente os campos do Formulario de Requerimento de Inscrigdo com os dados solicitados e enviar, na aba upload,
exclusivamente em formato .pdf, os seguintes documentos comprobatdrios:

a) Copia do diploma de graduagdo (frente e verso)
b) Cépia de comprovante que demonstre vinculo como servidor publico federal com a UNIFAL-MG;

¢) Copia simples da comprovagdo de titulagdo minima em nivel de mestrado, expedido por instituigdo de ensino reconhecida pela
MEC;

d) Copia simples do documento comprobatdério de experiéncia minima de um ano no magistério superior;
e ) Cépia simples dos documentos comprobatérios dos itens que constam na Formuldrio de Avaliagdo (Anexo 1)

3..4.1 o candidato devera enviar, obrigatoriamente, na aba upload, o anexo i (formulario de avaliagdo) preenchido, rubricado em
formato pdf ,indicando a pontuagdo pretendida em cada item. o anexo i (formuldrio de avaliagdo))esta disponivel neste edital e no
endereco: https://www.unifal-mg.edu.br/dips/wp-content/uploads/sites/95/2021/02/formulario-avaliacao-para-publicar.pdf para
download.

3.5 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as
quais ndo poderd alegar desconhecimento.

3.6 O candidato que ndo enviar a documentacgdo para efetivar a inscri¢do, na data definida no item 3.1, sera automaticamente eliminado.

4. DA SELECAO E CLASSIFICAGAO

4.1 Cabera a Comissdo de Avaliagdo deferir ou indeferir as inscrigdes; avaliar e pontuar os documentos dos candidatos e analisar os
recursos interpostos.

4.1.1 O periodo de andlise de documentos: 17/03/2021 a 22/03/2021.

4.2 A classificagdo dos candidatos se dara pelo total de notas, em ordem decrescente, conforme tabela de Pontuagdo constante do Anexo
I, que estabelece os critérios para andlise curricular.

4.3 O candidato inscrito que ndo enviar a documentag¢do necessaria, conforme item 4.4 sera desclassificado do certame.
4.4. Em caso de empate, serdo utilizados, na ordem a seguir, os seguintes critérios de desempate:

a) Candidato com idade igual ou superior a 60 anos completos até o ultimo dia de inscricdo nesta Selegdo, conforme o art. 27,
paragrafo Gnico da Lei n°10.741/2003 - Estatuto do Idoso;

b) maior tempo de experiéncia na Educagdo a Distadncia;
¢) maior tempo de experiéncia na Docéncia/Pesquisa EAD
d) maior tempo de experiéncia na Tutoria EAD;

e) maior tempo de experiéncia na Educagdo Superior;

f) candidato com maior idade, ndo incluido na letra “a”.

5. DO RESULTADO

5.1 O resultado do processo seletivo sera divulgado no enderego eletronico: https://www.unifal-mg.edu.br/dips/processo-seletivo-para-
coordenador-tutor-ead

5.2 Os classificados serdo convocados pela Diretoria do Centro de Educagdo a Distancia (CEAD) da UNIFAL-MG para o preenchimento e
assinatura do termo de compromisso, cadastramento no programa Universidade Aberta do Brasil/Capes e declara¢do de ndo acimulo de
bolsas.

6. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO
6.1 S30 requisitos para a contratacdo conforme as Portarias da Capes n o0 183/2016 e 15/2017:

a) ter nacionalidade brasileira ou estrangeira com situagao regular no pais;
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b) estar quite com as obrigac¢des eleitorais;
c) estar quite com as obrigagdes militares (para os candidatos do sexo masculino);

d) Ter disponibilidade para dedicar 20 horas semanais as atividades de coordenagdo do curso, sendo mantido o trabalho remoto
enquanto durar o regime de atividades ndo presenciais na UNIFAL-MG.

7. DA IMPUGNAGCAO DO EDITAL E DOS RECURSOS
7.1 Podera haver pedido de impugnacgao a(s) norma(s) do Edital, observando os prazos e normas abaixo discriminados.

7.1.1 Pedido de impugnagao a(s) norma(s) do Edital devera ser dirigido ao Reitor, aos cuidados da Diretoria de Processos Seletivos (DIPS),
devidamente fundamentado, assinado e protocolizado, ou enviado via Sistema de Inscri¢des.

7.1.2 Pedido de impugnacdo a(s) norma(s) do Edital podera ser apresentado por qualquer interessado até o 32 (terceiro) dia util, a contar
da data de publicagdo do Edital na pagina eletrénica da DIPS/UNIFAL-MG.

7.2 Cabera recurso contra o resultado final do processo seletivo, dirigido ao Reitor e aos cuidados da Diretoria de Processos Seletivos
(DIPS), no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de divulgagdo do respectivo resultado.

7.2.1 O recurso com as razoes do recorrente sera encaminhado a Comissado de Avaliagdo, que se manifestara no prazo de até 2 (dois) duas
uteis), e submetido ao Reitor, que o julgara e decidird no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis.

7.3 N3o cabera recurso contra o novo resultado final.

7.4 Nao sera analisado, na parte ou no todo, recurso com razdes que tratem da impugnag¢do deste Edital, que tratem de recurso ja
analisado ou de etapa do certame cujo prazo de recurso tenha expirado.

7.5 N&o serd analisado recurso de recurso.

7.6 Nao serdo aceitos pedidos de impugnagdo e recursos via postal, via fax, via correio eletronico ou fora do prazo, ainda que por motivos
de forca maior.

7.7 Os resultados do julgamento dos pedidos de impugnacdo e dos recursos serdo enviados ao Impugnante e/ou Recorrente para o
endereco de e-mail cadastrado na inscri¢do e/ou via sistema de inscrigbes do processo seletivo.

7.8 Ndo serdo apreciados pedidos de impugnagdo ou recursos interpostos fora das condigGes estabelecidas neste Edital.

7.9. O pedido de impugnacdo a(s) norma(s) do Edital e/ou a interposicdo de recursos contra o resultado preliminar ou o resultado final,
devera ser protocolizado via Sistema de Inscri¢des, devendo conter, no seu préprio corpo ou em arquivo a ele anexo (em formato .pdf), o
texto da Petigdo, sendo de responsabilidade do candidato a confirmacgdo da legibilidade e do recebimento do documento.

7.10 O recurso e o pedido de impugnagdo devera ser enviado, via Sistema de InscricGes, na aba upload, devendo ser assinado pelo
candidato, digitalizado e enviado, em formato .pdf.

7.11 Recursos inconsistentes serdo indeferidos.

8. DA BOLSA E DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA

8.1. O professor formador ou conteudista que solicitar desligamento deixa de receber, automaticamente, a bolsa concedida pela
UAB/Capes.

8.2. Os bolsistas poderdo ser desligados do curso, garantida a ampla defesa e o contraditdrio, pelos seguintes motivos:
a) término do contrato e ndo renovagdo;
b) indisciplina em relagdo ao cumprimento de horarios e de atividades inerentes ao cargo;
c) desrespeito com colegas, alunos, professores e coordenagdo do curso/polo;
d) redugdo do nimero de bolsistas aprovados pela DED/Capes;
e) irregularidade na documentagdo ou no cadastro.

8.3. Em caso de identificagdo do ndo cumprimento das atividades, podera ser solicitada a devolugdo das bolsas pagas nos referidos meses
através de processo na DED/Capes.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e aceitagdo tacita das condigGes estabelecidas no presente Edital, das quais ndo
podera alegar desconhecimento.

9.2 A inexatiddo de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificada apds a homologac¢do dos resultados, implicara a
elimina¢do do candidato. Serdo declarados nulos, de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes sem prejuizo de eventuais
sangGes de carater judicial.
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9.3 Este Edital encontra-se a disposi¢do dos interessados no sitio https://www.unifal-mg.edu.br/dips/processo-seletivo-para-coordenador-
tutor-ead, sendo que quaisquer alteracGes das disposi¢des ora estabelecidas serdo comunicadas através de retificagdo, a ser divulgada na
internet, neste endereco eletrdnico, vindo tal documento a constituir parte integrante deste Edital.

9.4 Este processo seletivo tera validade de quatro anos (PORTARIA N2 102, DE 10 DE MAIO DE 2019)

9.5 Sera de inteira responsabilidade do candidato, tomar conhecimento de sua classificacdo no Processo Seletivo, regido pelo presente
edital, no sitio: https://www.unifal-mg.edu.br/dips/processo-seletivo-para-coordenador-tutor-ead

9.6 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Reitor.

SANDRO AMADEU CERVEIRA

Reitor

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Reitor, em 11/02/2021, as 15:33, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

sel 5

eletrénica

AW A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?
a0 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0464715 e o cddigo CRC 2CC4C928.

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO |

Formuldrio de Avaliagao

Item Descri¢do/Fungio Pontuagdo
FORMACAO Doutorado 40 pontos
ACADEMICA* Mestrado 25 pontos
Especializagdo na area de EAD 15 pontos

Curso de Tutoria em EAD — minimo de 20 horas-aula 5 pontos (méximo de 10

FORMACAO pontos)
COMPLEMENTAR EAD < i
Cursos voltados a modalidade EAD — minimo de 20 horas-aula 3 pontos (méximo de 6
pontos)
EXPERIENCIA EM
DOCENCIA PRESENCIAL 5 pontos por semestre (no

I Magistério Docéncia de Ensino Superior
(tempo de experiéncia

comprovada)

maximo 15 pontos)

Experiéncia como Professor Formador no curso de 5 pontos por semestre (no
Gestdo Publica Municipal da UNIFAL-MG maximo 20 pontos)

2 pontos por semestre (no
maximo 8 pontos)

Experiéncia como Professor em Especializagdo na EAD

1 ponto por semestre (no
maximo 4 pontos)
Experiéncia como Professor Conteudista no curso de | 1 ponto por semestre (no

Gestdo Publica Municipal da UNIFAL-MG maximo 4 pontos)

Professor Experiéncia como Professor em graduagao na EAD

0,5 ponto por semestre
(no maximo 2 pontos)
Experiéncia como Tutor curso de Gestdo Publica 0,5 ponto por semestre

Municipal da UNIFAL-MG (no maximo 2 pontos)
0,25 ponto por semestre
(no maximo 1 ponto)

Experiéncia como Professor Conteudista na EAD

EXPERIENCIA EM EAD
(tempo de experiéncia
comprovada) Tutor

Experiéncia como Tutor de especializagdo na EAD

*Sera considerada, apenas, a maior titulagdo.
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https://www.unifal-mg.edu.br/dips/processo-seletivo-para-coordenador-tutor-ead
https://www.unifal-mg.edu.br/dips/processo-seletivo-para-coordenador-tutor-ead
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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1. Cada titulo/experiéncia sera considerado uma Unica vez para efeito de pontuagéo.
2. Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea da Tabela de Pontuag¢des, serdo desconsiderados.

N3do haverd acumulagdo de pontos para o computo do tempo de experiéncia ou da atuagdo em uma mesma funcgdo exercida
concomitantemente em uma ou mais instituigdes, ainda que estas se relacionem as areas ou atribui¢ées da fungao.

Referéncia: Processo n? 23087.019290/2020-18 SEI n2 0464715
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