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EDITAL N2 91, DE 5 DE AGOSTO DE 2019
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Universidade Federal de Alagoas, por meio da Pré-reitoria de Gestdo de
Pessoas e do Trabalho e nos termos que dispde o Edital de abertura de processo
seletivo simplificado para professor substituto n2 43 de 29/05/2019, publicado no
D.0.U. de 30/05/2019, secdo 3, p. 83-93, resolve:

1 DO RESULTADO FINAL NO CONCURSO PUBLICO

1.1 Resultado final no processo seletivo simplificado referente aos
candidatos aprovados nas duas etapas, na seguinte ordem: lotagdo/drea de
estudo/classe/regime/classificagcdo final no processo seletivo, nome do candidato em
ordem de classificagdo e nota final: )

111 LOTACAO: CAMPUS ARAPIRACA/ARAPIRACA / AREA DE ESTUDO:
SEMIOLOGIA (CODIGO 05) - AUXILIAR - 20H

AMPLA CONCORRENCIA:

19 Patricia Almeida Lira Santos Veiga, 97,50

PESSOA COM DEFICIENCIA:

Ndo houve candidato inscrito

RESERVA AOS NEGROS:

N&do houve candidato inscrito ) 3

. 1.1.2 LOTACAO: CAMPUS ARAPIRACA/ARAPIRACA / AREA DE ESTUDO: FISICA
GERAL (CODIGO 07) - AUXILIAR - 40H

AMPLA CONCORRENCIA:

12 Jefferson Ferreira da Silva, 121,10

22 Elenilda Josefa de Oliveira, 98,00

PESSOA COM DEFICIENCIA:

Ndo houve candidato inscrito

RESERVA AOS NEGROS:

N&o houve candidato aprovado

| 1.1.3 LOTACAO: CECA / AREA DE ESTUDO: FUNDAMENTOS DE ENERGIA

(CODIGO 13) - AUXILIAR - 40H

AMPLA CONCORRENCIA:

192 Yonatha Marques Pereira de Melo, 127,10

22 Jamile Pinheiro Nascimento, 113,50

32 Antonio Carlos de Lima Filho, 99,30

PESSOA COM DEFICIENCIA:

N&o houve candidato inscrito .

1.1.4 LOTAGAO: CTEC / AREA DE ESTUDO: TRANSFERENCIA DE CALOR E
PROCESSOS TERMICOS (CODIQO 14) - ASSISTENTE A - 40H

AMPLA CONCORRENCIA:

19 Jodo Alberto de Souza Nunes, 150,50

29 Josedite Saraiva de Souza, 149,70

32 Allan de Almeida Albuquerque, 135,10

42 Paulo Roberto Bezerra Wanderley, 132,00

PESSOA COM DEFICIENCIA:

Ndo houve candidato inscrito

RESERVA AOS NEGROS:

N&o houve candidato inscrito i )

1.1.5 LOTACAO: CTEC / AREA DE ESTUDO: ELETROTECNICA (CODIGO 15) -
AUXILIAR - 20H .

AMPLA CONCORRENCIA:

19 Francisco de Paula Ferreira de Azevedo, 104,50

PESSOA COM DEFICIENCIA:

Ndo houve candidato inscrito

RESERVA AOS NEGROS:

N&do houve candidato inscrito . 3

1.1.6 LOTACAO: EENF / AREA DE ESTUDO: SAUDE COLETIVA (CODIGO 16) -
ASSISTENTE A - 40H .

AMPLA CONCORRENCIA:

12 Raquel Ferreira Lopes, 135,50

29 Janaina Paula Calheiros Pereira Sobral, 111,75

PESSOA COM DEFICIENCIA:

Ndo houve candidato inscrito

RESERVA AOS NEGROS:

N&o houve candidato inscrito i )

1.1.7 LOTACAO: FALE / AREA DE ESTUDO: ANALISE DO DISCURSO (CODIGO
18) - ASSISTENTE A - 40H .

AMPLA CONCORRENCIA:

19 Juliana Tereza de_Souza Lima Araljo, 142,18

PESSOA COM DEFICIENCIA:

Ndo houve candidato inscrito

RESERVA AOS NEGROS:

N&do houve candidato inscrito ) .

1.1.8 LOTACAO: FALE / AREA DE ESTUDO: LINGUA ESPANHOLA (CODIGO 19)
- AUXILIAR OU ASSISTENTE A - 40H

AMPLA CONCORRENCIA:

12 Wanderlucia Reis De Menezes, 111,20

PESSOA COM DEFICIENCIA:

Ndo houve candidato inscrito

RESERVA AOS NEGROS:

N&o houve candidato inscrito ) i

1.1.9 LOTAGCAO: FALE / AREA DE ESTUDO: LINGUA INGLESA (CODIGO 20) -
AUXILIAR - 40H .

AMPLA CONCORRENCIA:

19 Jacksson Feitosa da Silva, 85,00

PESSOA COM DEFICIENCIA:

Ndo houve candidato inscrito

RESERVA AOS NEGROS:

Ndo houve candidato inscrito - )

1.1.10 I_,OTACAO: ICHCA-COS / AREA DE ESTUDO: LEGISLACAO E ETICA EM
COMUNICACAO (CODIGO 32)A- AUXILIAR - 40H

AMPLA CONCORRENCIA:

22 Nasson Paulo Sales Neves, 121,25

32 Paulo Victor Purificagdo Melo, 120,70

42 Eduardo Bruno Almeida dos Santos, 102,05

PESSOA COM DEFICIENCIA:

N&o houve candidato inscrito i

1.1.11 LOTACAO: ICHCA-COS / AREA DE ESTUDO: JORNALISMO DE RADIO E
TELEVISAO (CODIGO 33) - AUXILIAR - 40H

AMPLA CONCORRENCIA:

12 Marizandra Rutilli, 123,00

29 Luiz Alberto Fonseca de Lima Filho, 115,20

PESSOA COM DEFICIENCIA:

Ndo houve candidato inscrito )

1.1.12 ,LOTACAO: ICHCA-COS / AREA DE ESTUDO: TEORIAS DA
COMUNICAGAO (CODIGO 34) - AUXILIAR - 40H

AMPLA CONCORRENCIA:

12 Tatiana Hora Alves de Lima, 122,70

22 Alan Soares Bezerra, 114,50

PESSOA COM DEFICIENCIA:

Ndo houve candidato inscrito

RESERVA AOS NEGROS:

N&o houve candidato aprovado R i

1.1.13 LOTACAO: ICS / AREA DE ESTUDO: CIENCIAS SOCIAIS (CODIGO 35) -
ASSISTENTE A - 40H .

AMPLA CONCORRENCIA:

192 Marcos Antonio Rodrigues Vasconcelos Filho, 133,00
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29 Carlos Lacerda Coelho Junior, 120,50

32 Beatriz Souza Vilela, 115,50

PESSOA COM DEFICIENCIA:

Candidato ndo compareceu

RESERVA AOS NEGROS:

Candidato ndo compareceu )

1.1.14 LOTACAO: CTEC / AREA DE ESTUDO: INFRAESTRUTURA DE
TRANSPORTES (CODIGO 38) - AUXILIAR - 40H

AMPLA CONCORRENCIA:

12 Andressa Ka Yan Ng, 118,90

22 Davi Pereira Pradines, 97,60

32 Natdlia Alexandre de Holanda Cavalcanti, 92,30

PESSOA COM DEFICIENCIA:

Ndo houve candidato inscrito

RESERVA AOS NEGROS:

N&o houve candidato inscrito i

1.1.15 LOTACAO: CEDU / AREA DE ESTUDO: LINGUAGEM - LINGUA
PORTUGUESA - EDUCACAO (CODIGO 43) - ASSISTENTE A - 40H

AMPLA CONCORRENCIA:

12 Nadson Araujo dos Santos, 110,50

22 José Nogueira da_Silva,0107,75

PESSOA COM DEFICIENCIA:

Ndo houve candidato inscrito

RESERVA AOS NEGROS:

Ndo houve candidato inscrito

1.1.16 LOTACAO: CAMPUS ARAPIRACA/ARAPIRACA / AREA DE ESTUDO:
DESENVOLVIMENTO E APRENADIZAGEM (CODIGO 44) - AUXILIAR - 40H

AMPLA CONCORRENCIA:

12 Lara Rani Souto Maior Siqueira Lima, 116,70

22 Wilzacler Rosa e Silva Pinheiro, 83,50

PESSOA COM DEFICIENCIA:

Ndo houve candidato inscrito

RESERVA AOS NEGROS:

Candidato inscrito ndo compareceu

1.1.17 LOTACAO: CAMPUS ARAPIRACA/ARAPIRACA / AREA DE ESTUDO:
MORFOLOGIA (CODIGO 45) - AUXILIAR - 20H

AMPLA CONCORRENCIA:

12 Livia Andressa Silva do Carmo, 146,05

292 Bruna Priscila dos Santos,127,75

PESSOA COM DEFICIENCIA:

Ndo houve candidato inscrito

RESERVA AOS NEGROS:

Ndo houve candidato inscrito

2 A vigéncia inicial do contrato de professores substitutos acompanhara,
preferencialmente, o periodo do semestre letivo, podendo ser prorrogado na forma da
lei e nos moldes da portaria n2 140 /2018-PROGEP/UFAL, publicada no Boletim de
Pessoal/Servicos no. 34, ano 2, em 22/02/2018.

3 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAROLINA GONCALVES DE ABREU VALENCA
Pré-Reitora

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS

EDITAL N¢ 116, DE 2 DE AGOSTO DE 2019
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR
VISITANTE E PROFESSOR VISITANTE ESTRANGEIRO

O Reitor da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuigGes
legais, homologa o Resultado Final do Processo Seletivo para Professor Visitante e
Professor Visitante Estrangeiro, regime de 40h semanais com Dedicagdo Exclusiva,
conforme discriminado a seguir:

Edital de Classificado Coordenagdo Unidade /
Inscricdo Campus
09/2019 - | N3o houve candidato . Instituto de
Vaga G aprovado. Programa de Pos- Ciéneia e

Graduagdo em Ciéncia e

Engenharia de Materiais. Tecnologia - ICT/

Pogos de Caldas -
MG

SANDRO AMADEU CERVEIRA

EDITAL N2 44, DE 5 DE AGOSTO DE 2019
CONCURSO PUBLICO
22 Reabertura

A Universidade Federal de Alfenas, autarquia federal de regime especial, com
sede em Alfenas-MG, representada por seu Reitor, torna publicas a abertura das inscrigdes
para o Concurso Publico destinado ao cargo de Professor do Magistério Superior, nos
termos da Lei Lei n? 8.112/90, da Lei 12.618/12, do Decreto n2 6.593/08, do Decreto n?
9.739/19, do Decreto n? 7.485/11, alterado pelo Decreto n? 8.259/14, especialmente o §
22 do Art. 10, do Decreto n? 7808/12, da Portaria/SNPC/MPS/ N2 44/13, da Lei n2
12.772/12 com redagdo dada pela Lei n? 13.325/2016, da Lei n? 12.990/14, da Portaria
Normativa n.2 4/2018, da SGP/MP, do Decreto n? 9.508/2018 e da Resolugdo do Conselho
Superior da UNIFAL-MG n2 27/2018 e suas alterages, bem como das normas que regem
este edital

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente concurso publico para provimento do cargo de Professor de
Magistério Superior sera regido por este Edital e sera realizado pela DIPS (Diretoria de
Processos Seletivos)da UNIFAL-MG.

1.2 O certame visa ao preenchimento de vagas destinadas a Unidade
Académica conforme descritas no Quadro 1 pelos candidatos nele habilitados e aprovados,
considerados aptos em exame de saude e que atendam aos demais requisitos para
investidura no cargo, conforme Anexo Xl deste edital, obedecida a ordem de
classificagdo.

1.2.1 Devido ao insuficiente nimero de vagas destinadas ao cargo, ndo sera
possivel atender ao percentual reservado as pessoas com necessidades especiais, e aos
negros (pretos e pardos), previsto no Art. 52, § 29, da Lei 8.112/90 e Decreto n?
9.508/2018, bem como no Art. 19, da Lei n? 12.990/2014, respectivamente.

1.2.1.1 Na hipdtese de surgimento de vagas que atendam ao indicado no
Quadro 01 em numero suficiente para observancia do percentual de vagas reservadas, os
critérios, orientacGes e as normas para preenchimento estdo descritos no Anexo II.

1.2.1.2 No ato da inscrigdo o candidato devera informar se deseja concorrer a
uma vaga reservada (deficiente ou negro) que porventura surgir na vigéncia deste
certame.

1.2.1.3 Candidatos que ndo enquadram no item 1.2.1.1 ou ndo desejam
concorrer uma futura vaga reservada ndo devem seguir as orientagdes descritas no Anexo
1.

1.3 A UNIFAL-MG ndo se responsabilizard por qualquer tipo de deslocamento,
alimentagdo e hospedagem do candidato.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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