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§ 192 Para fins do inciso Il do caput, considera-se dados transmitidos ao SIOPE
aqueles validados pelos Secretdrios de Educagdo dos Estados, Distrito Federal e Municipios
e pelos respectivos Presidentes dos Conselhos de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB (CACs-FUNDEB), no Mdédulo de Acompanhamento e Validagdo do SIOPE (MAVS).

§ 22 Excetuam-se do disposto no inciso Il do caput deste artigo os Estados,
Distrito Federal e Municipios cuja inadimpléncia, decorrente da ndo transmissdo de dados
ao Siope, esteja suspensa por forca de decisdo judicial vigente.

§ 32 Nos termos do que dispde o inciso | do § 32 do art. 41 da Lei n?
14.113/2020, serdo considerados os dados referentes ao exercicio de 2019 transmitidos ao
SIOPE pelos Estados, Distrito Federal e Municipios até a data limite de 5 de maio de 2021,
conforme regulamentado pela STN/ME por meio da Portaria n2 819/2021.

Art. 7° As receitas a que se refere o art. 5° desta portaria serdo corrigidas pelo
percentual da variagdo nominal das receitas totais integrantes dos Fundos, nos termos do
art. 32 da Lei 14.113/2020, para o periodo de 24 (vinte e quatro) meses, encerrado em
junho do exercicio anterior ao da transferéncia, conforme Pardgrafo Unico do art. 15 da Lei
n? 14.113/2020.

Art. 8° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

MARCELO LOPES DA PONTE
Presidente do Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educagdo (FNDE)

MAURO LUIZ RABELO
Secretario de Educagdo Basica do Ministério da Educagdo (SEB)

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO RIO GRANDE DO SUL

PORTARIA N¢ 241, DE 11 DE JUNHO DE 2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
RIO GRANDE DO SUL, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe sdo conferidas pelo Decreto
Presidencial, de 11/02/2020, publicado no DOU, de 12/02/2020; e

CONSIDERANDO o disposto no art. 10 da Lei Complementar n2 173/2020,
publicada no DOU de 28/05/2020;

CONSIDERANDO o Decreto Legislativo n2 6/2020, publicada no DOU de
20/03/2020;

CONSIDERANDO as Portarias IFRS n2 562/2020, publicada no DOU 06/07/2020
de e 571/2020, publicada no DOU de 08/07/2020, resolve:

Art. 12 Publicar o novo prazo de validade relativo ao Concurso Publico do IFRS
conforme anexo |, tendo em vista o término da vigéncia do estado de calamidade publica
estabelecido pela Unido através do Decreto Legislativo n2 06, de 20/03/2020;

Art. 22 Os prazos de validade dos editais ficaram suspensos de 28/05/2020 a
31/12/2020, conforme previsto no Art. 10 da Lei Complementar n2 173, de 27/05/2020,
voltando a transcorrer a partir de 01/01/2021;

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANEXO |

Novo prazo de validade do Concurso Publico para Docente EBTT

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIA N2 414/DDP, DE 9 DE JUNHO DE 2021

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da Universidade
Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o que consta do
processo n® 23080.014879/2021-62 resolve:

Homologar o resultado do Processo Seletivo Simplificado do Departamento de
Ciéncia da Informagdo - CIN/CED, instituido pelo Edital n2 41/2021/DDP, de 29 de abril de
2021, publicado no Diario Oficial da Unido n2 80, Secdo 3, de 30/04/2021.

Campo de conhecimento: Arquivologia.

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

N° de Vagas: 01 (uma)

Classificagdo Candidato Média final
1¢ Heloisa Costa 9,27
29 Jefferson Higino da Silva 8,49
39 Aurekelly Rodrigues da Silva 7,99
49 Alexandre Fernal 7,51

ELIETE WARQUEN BAHIA COSTA
PORTARIA N2 415/DDP, DE 9 DE JUNHO DE 2021

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da Universidade
Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o que consta do
processo n2 23080.016879/2021-05 resolve:

Homologar o resultado do Processo Seletivo Simplificado do Departamento de
Ciéncias da Administragdo - CAD, instituido pelo Edital n2 48/2021/DDP, de 06 de maio de
2021, publicado no Diario Oficial da Unido n2 85, Sec¢do 3, de 07/05/2021.

Campo de conhecimento: Administragdo de Recursos Humanos.

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

N° de Vagas: 01 (uma)

Classificagdo Candidato Média final
19 Inara Antunes Vieira Willerding 8,0

20 Gabrielle Ribeiro Rodrigues da Silva 7,64

39 Angela Cristina Corréa 7,54

ELIETE WARQUEN BAHIA COSTA
PORTARIA N2 417/DDP, DE 10 DE JUNHO DE 2021

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da Universidade
Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o que consta do
processo n? 23080.015626/2021-14 resolve:

Homologar o resultado do Processo Seletivo Simplificado do Colégio de
Aplicagdo - CA/CED, instituido pelo Edital n2 48/2021/DDP, de 06 de maio de 2021,
publicado no Diario Oficial da Unido n2 85, Sec¢do 3, de 07/05/2021.

Campo de conhecimento: Educagdo Especial.

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

N° de Vagas: 01 (uma)

N2 Edital de|Data da | Prazo de | Novo prazo de|Prazo de validade
Abertura Homologagdo validade antes validade, apos a
no da suspensdo até: prorrogagao
DOU
38/2018 03/12/2018 03/12/2020 06/08/2021 06/08/2023*

* Contabilizada a prorrogacdo / ** Ainda ndo prorrogado

JULIO XANDRO HECK
Reitor pro tempore do IFRS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE SERGIPE

PORTARIAS DE 9 DE JUNHO DE 2021

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE SERGIPE, nomeada pelo Decreto de
03/10/2018, publicado no DOU de 04 subsequente, no uso das atribui¢cdes que lhe confere
a Lei n2 11.892/2008, resolve:

N2 1.347 - Art. 12 Criar o Escritério de Gestdo de Contratagées de TIC - EGCTIC,
subordinado a Assessoria Executiva - AEX/DTI/Reitoria.

N2 1.348 - Art. 12 Remanejar a FG-02 da Coordenadoria de Telecomunicagbes -
CTEL/CGTI/DTI/Reitoria para o Escritério de Gestdo de Contratages de TIC -
EGCTIC/AEX/DTI/Reitoria.

N2 1.349 - Art. 12 Extinguir a Coordenadoria de Telecomunicagdes - CTEL, subordinada a
Coordenadoria Geral de Tecnologia da Informacdo - CGTI/DTI/Reitoria.
Art. 22 Estas portarias entram em vigor nesta data.

RUTH SALES GAMA DE ANDRADE

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N¢ 955, DE 9 DE JUNHO DE 2021

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Alfenas, no
uso de suas atribui¢bes legais, delegadas por meio da Portaria n? 2318/2019, de 23-
10-2019, publicada no DOU em 25-10-2019, Secdo 1, fls. 50 e tendo em vista o que
consta do Processo n? 23087.003719/2019-11, resolve:

Prorrogar pelo periodo de 18-07-2021 a 17-07-2022, a validade do Concurso
Publico para o provimento de cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A,
Auxiliar, Nivel 1, realizado por meio do Edital n? 67/2019, cujo resultado foi
homologado através do Edital n? 144/2019, de 02-10-2019, publicado no DOU de 04-
10-2019, Secdo 3, fl(s). 77.

JULIANA GUEDES MARTINS

Classificagdo Candidato Média final
1¢ Andreia Ines Dillenburg 9,60
20 Anelise dos Santos da Costa 8,93
3@ Mayara Erbes Ranzan 8,83
49 Manoela da Fonseca 8,70
52 Yasmine Espindola Porto 8,63

ELIETE WARQUEN BAHIA COSTA
PORTARIA N2 418/DDP, DE 10 DE JUNHO DE 2021

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da Universidade
Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o que consta do
processo n® 23080.014795/2021-29 resolve:

Homologar o resultado do Processo Seletivo Simplificado do Departamento de
Lingua e Literatura Estrangeiras - LLE/CCE, instituido pelo Edital n2 41/2021/DDP, de 29 de
abril de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n2 80, Segdo 3, de 30/04/2021.

Campo de conhecimento: Letras / Linguas Estrangeiras Modernas - Inglés.

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

N° de Vagas: 01 (uma) sendo esta, preferencialmente, reservada para
candidatos com deficiéncia.

Lista Geral:
Classificagdo Candidato Média final
19 Camila Haus 8,39
29 Camila Alvares Pasquetti 8,37
3@ Sidnei Werner Woelfer 8,29
49 Mariana Furio da Costa 7,49
5¢ Ana Carolina de Carvalho Mesquita 7,18

Lista de Pessoas com Deficiéncia:
NAO HOUVE CANDIDATO APROVADO

ELIETE WARQUEN BAHIA COSTA
PORTARIA N2 424/DDP, DE 11 DE JUNHO DE 2021

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da Universidade
Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o que consta do
processo n® 23080.013029/2021-47 resolve:

Homologar o resultado do Processo Seletivo Simplificado do Departamento de
Ciéncias Fisiolégicas - CFS/CCB, instituido pelo Edital n2 41/2021/DDP, de 29 de abril de
2021, publicado no Diario Oficial da Unido n2 80, Se¢do 3, de 30/04/2021.

Campo de conhecimento: Fisiologia.

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

N° de Vagas: 01 (uma)

Classificacdo Candidato Meédia final
19 Flaviano Lorenzon 9,25
29 Radharani Benvenutti 8,65
39 Gislaine de Almeida Pereira 8,63
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