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O Reitor da Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG, no uso de suas atribui¢Ges, torna publico que estardo abertas as
inscricoes do Processo Seletivo para a sele¢dao de candidatos para atuarem como Coordenador Geral e Coordenador
Adjunto no Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), no ambito da Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG. O
processo seletivo serd regido pelas disposi¢des contidas neste edital, assim como pelas normas estabelecidas na Lei n?
11.273/2006, Portaria Capes n2 183/2016, Portaria Capes n2 15/2017 e Portaria Capes n2 249/2018.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecdo de candidatos sera regida por este Edital e executada por Comissdo de Avaliacdo, designada por
Portaria, e coordenada pela Diretoria de Processos Seletivos (DIPS).

1.2 A Comissdo de Avaliacdo sera composta por servidores da UNIFAL-MG, os quais fardo a andlise documental com base
nos critérios definidos no Anexo IlI.

1.3 Destina-se ao provimento de uma vaga de Coordenador Geral e uma vaga de Coordenador Adjunto, de acordo com a
necessidade do Programa Universidade Aberta do Brasil - UNIFAL-MG.

1.4 Os candidatos selecionados atuardo em atividades elencadas no item 3.3 deste Edital.

1.5 A participagdo no Programa UAB do presente Edital ndo implicard em reduc¢do das atividades desempenhadas pelo
servidor, nem em reducdo de sua carga horaria semanal na UNIFAL-MG.

1.6 O candidato selecionado ndo podera assumir o cargo previsto neste Edital se encontrar-se em afastamento
integral/parcial referente a qualificagdo ou licenga.

1.7 O cumprimento da carga horaria do Coordenador e do Coordenador Adjunto, de 20 horas semanais, devera ser no
Centro de Educagdo Aberta e a Distancia - CEAD da UNIFAL-MG;

1.8 O Processo Seletivo tera validade de 2 (dois) anos, conforme Portaria Capes n2 249/2018;

1.9 Conforme Portaria CAPES n2 183, de 21/10/2016, as bolsas do Sistema UAB ndo poderdo ser acumuladas com bolsas
cujo pagamento tenha por base a Lei n? 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto
qguando expressamente admitido em regulamentagao prépria.

2. DAS VAGAS

2.1 O quadro a seguir apresenta a descri¢cdo dos cargos, as vagas e os requisitos minimos para se candidatar a vaga:
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Cargo/N2 de Vaga(s) Requisitos minimos e obrigatdrios

e Possuir diploma de graduagao;

Coordenador Geral do

Programa UAB e Ter no minimo trés anos de experiéncia no magistério superior, conforme Portaria Capes
n° 15/2017;

(1 vaga)

e Ser professor ou técnico-administrativo do quadro de servidores efetivos da UNIFAL-MG.

e Possuir diploma de graduagao;

Coordenador Adjunto

do Programa UAB e Ter no minimo trés anos de experiéncia no magistério superior, conforme Portaria Capes
n° 15/2017;

(1 vaga)

e Ser professor ou técnico-administrativo do quadro de servidores efetivos da UNIFAL-MG.

3. INFORMAGCOES DO CARGO, DA BOLSA E DAS ATRIBUICOES
3.1 Cargo: Coordenador Geral do Programa UAB
3.1.1 Valor da bolsa: R$ 1.500,00* (um mil e quinhentos reais).

*0O pagamento da bolsa estd condicionado a disponibilidade de cota para essa modalidade no SGB (Sistema de
Gerenciamento de Bolsas) da CAPES.

3.1.2 Carga horaria de trabalho: 20 horas semanais.
3.1.3 Periodo de atuagdo: 2 anos.
3.2 Cargo: Coordenador Adjunto do Programa UAB
3.2.1 Valor da bolsa: R$ 1.500,00* (um mil e quinhentos reais).

*0O pagamento da bolsa estd condicionado a disponibilidade de cota para essa modalidade no SGB (Sistema de
Gerenciamento de Bolsas) da CAPES.

3.2.2 Carga hordria de trabalho: 20 horas semanais.
3.2.3 Periodo de atuagdo: 2 anos.

3.3 No quadro a seguir consta a descri¢ao das atribuicdes de cada cargo:

ATRIBUICOES

CARGO (O perfil foi elaborado a partir da Portaria CAPES n® 15, de 23 de janeiro de 2017 e das atribui¢des descritas no Formuldrio de Cadastramento /Termo
de Compromisso do Bolsista Portaria CAPES n? 183/2016)

e Coordenar as atividades administrativas, financeiras e pedagédgicas dos cursos ofertados pela
UNIFAL-MG, no ambito do Sistema UAB;

e Acompanhar a gestdo das coordenagdes ligadas ao Programa UAB;
e Coordenar a normatizacdo e a regulamentacdo da educacdo a distancia na UNIFAL-MG;
e Articular e estabelecer parcerias com prefeituras para oferta de novos cursos nos polos;

e Receber e avaliar os relatérios de desenvolvimento dos cursos elaborados pelos

coordenadores de curso e coordenadores de polo;
Coordenador Geral

do Programa UAB e Participar de reunides oficiais na CAPES;

e Participar de grupos de trabalho instituidos pela UAB, visando ao aprimoramento e a
adequacado do Sistema;

e Encaminhar relatdrios semestrais de acompanhamento e avaliagdo das atividades dos cursos
a UAB/DED/CAPES, ou quando for solicitado;

e Encaminhar o Termo de Compromisso do Bolsista, devidamente assinado, a UAB/DED
/CAPES.

e Encaminhar relatério de bolsistas para pagamento, mediante oficio;
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e Fazer a certificagdo dos lotes de pagamento de bolsas;

e Acompanhar a aplicagao financeira dos recursos liberados para o desenvolvimento e para a
oferta dos cursos;

e Fazer a prestagdo de contas dos recursos liberados pelo MEC para a UAB UNIFAL-MG;
e Propor e acompanhar a realizagdo de processo seletivo de bolsistas;

e Realizar cadastramento e controle de bolsistas;

e Encaminhar as fichas de cadastro de bolsistas, mediante oficio;

e Participar de grupos de trabalho no ambito da UNIFAL-MG para o desenvolvimento de
metodologias de ensino-aprendizagem e desenvolvimento de materiais didaticos;

e Solicitar e acompanhar os Editais de selecdao de alunos dos cursos ofertados pelo Programa
UAB da UNIFAL-MG.

e Desempenhar as atividades delegadas pelo Coordenador UAB;

e Participar de grupos de trabalho instituidos pela UAB, visando ao aprimoramento e a
adequagdo do Sistema;

e Participar de grupos de trabalho no ambito da UNIFAL-MG para o desenvolvimento de
metodologias de ensino-aprendizagem e desenvolvimento de materiais didaticos;

e Organizar e arquivar informagdes relativas as a¢des da Coordenagdo Geral UAB e dos cursos

Coordenador . oo
. desenvolvidos pela UNIFAL-MG no ambito do Programa UAB;
Adjunto do
Programa UAB e Conferir e arquivar informacdées de registro de cumprimento de carga horaria dos bolsistas.

e \Verificar e propor agdes in loco para o aprimoramento do bom desenvolvimento dos cursos;

e \Verificar in loco a adequacgao da infraestrutura dos polos aos objetivos dos cursos, enviando
relatorios periddicos a DED/CAPES;

e Participar do processo de sele¢do de professores e tutores;

e Planejar agdes de capacitagdo dos bolsistas.

4. DAS INSCRICOES
4.1 Periodo de inscricdo: 11-10-2019 a de 31-10-2019.

4.2 A inscri¢do deve ser realizada exclusivamente on line, no enderego eletrénico: https://www.unifal-mg.edu.br/app/rh

/inscricoes.

4.3. No ato da inscrigdo, o candidato deverd optar pelo cargo que deseja pleitear: de Coordenador Geral ou de
Coordenagao Adjunto. N3o serdo aceitas duas inscricGes pelo mesmo candidato. Havendo mais de uma inscrigdo,
prevalecera a ultima, tornando-se automaticamente nula(s) a(s) anterior(es).

4.4 Para efetivar sua inscricdo o candidato devera acessar o sitio eletronico https://www.unifal-mg.edu.br/app/rh
/inscricoes, preencher eletronicamente os campos do Formuldrio de Requerimento de Inscrigdo com os dados solicitados e
enviar, na aba upload, exclusivamente em formato pdf, os seguintes documentos comprobatérios:

a) Cépia do diploma de graduagdo (frente e verso);

b) Comprovante de experiéncia profissional: declaragdo assinada e carimbada em que conste o periodo de exercicio
do cargo exercido ou cdpia da Carteira de Trabalho com os mesmos dados;

c) Comprovante de vinculo com a UNIFAL-MG;

d) Cépia de diploma de pds-graduagao stricto sensu;

e) Comprovante de experiéncia em gestdo EaD;

f) Comprovante como coordenador de tutorial EaD e/ou coordenador de curso EaD.

4.5 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceita¢do das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital,
em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

4.6 O candidato que ndo enviar a documentacdo para efetivar a inscricdo, na data definida no item 4.1, serd
automaticamente eliminado.
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5. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1 Caberd a Comissdo de Avaliagao deferir ou indeferir as inscrigdes; avaliar e pontuar os documentos dos candidatos e
analisar os recursos interpostos.

5.1.1 O periodo de analise de documentos e classificacdo estdo dispostos no Anexo Il

5.2 A classificagdo dos candidatos se dard pelo total de notas, em ordem decrescente, conforme tabela de Pontuagdo
constante do Anexo |, que estabelece os critérios para analise curricular.

5.3 Em caso de empate, serdo utilizados, na ordem a seguir, os seguintes critérios de desempate:

a) maior numero de pontos obtidos no item experiéncia em gestdo como coordenador de tutoria EaD e/ou
coordenador de curso EaD;

b) maior nimero de pontos obtidos no item experiéncia como professor em Cursos de Especializagdo a Distancia,
reconhecidos pelo MEC;

c) maior idade.

6. DO RESULTADO

6.1 O resultado do processo seletivo sera divulgado no endereco eletrénico: https://www.unifal-mg.edu.br/dips/.

6.2 Os classificados serdo convocados pela Diretoria do Centro de Educagdo a Distancia (CEAD) da UNIFAL-MG para o
preenchimento e assinatura do termo de compromisso, cadastramento no programa Universidade Aberta do Brasil/Capes
e declaragdo de ndao acumulo de bolsas.

7. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DOS RECURSOS
7.1 Podera haver pedido de impugnacdo a(s) norma(s) do Edital, observando os prazos e normas abaixo discriminados.

7.1.1 Pedido de impugnacgdo a(s) norma(s) do Edital deverad ser dirigido ao Reitor, aos cuidados da Diretoria de
Processos Seletivos (DIPS), devidamente fundamentado, assinado e protocolizado, ou enviado via Sistema de
Inscrigdes.

7.1.2 Pedido de impugnacdo a(s) norma(s) do Edital poderd ser apresentado por qualquer interessado até o 3¢
(terceiro) dia til, a contar da data de publicacdo do Edital na pagina eletrénica da DIPS/UNIFAL-MG.

7.2 Caberd recurso contra o resultado final do processo seletivo, dirigido ao Reitor e aos cuidados da Diretoria de Processos
Seletivos (DIPS), no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de divulgagdo do respectivo resultado.

7.2.1 O recurso com as razées do recorrente sera encaminhado a Comissao de Avaliagdo, que se manifestara no prazo
de até 2 (dois) duas Uteis), e submetido ao Reitor, que o julgara e decidira no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis.

7.3 N3do cabera recurso contra o novo resultado final.

7.4 Nao serd analisado, na parte ou no todo, recurso com razdes que tratem da impugnag¢do deste Edital, que tratem de
recurso ja analisado ou de etapa do certame cujo prazo de recurso tenha expirado.

7.5 N3o sera analisado recurso de recurso.

7.6 N3do serdo aceitos pedidos de impugnacgao e recursos via postal, via fax, via correio eletrénico ou fora do prazo, ainda
gue por motivos de forga maior.

7.7 Os resultados do julgamento dos pedidos de impugnacdo e dos recursos serdo enviados ao Impugnante e/ou
Recorrente para o endere¢o de e-mail cadastrado na inscrigdo e/ou via sistema de inscri¢des do processo seletivo.

7.8 Nao serao apreciados pedidos de impugnacgado ou recursos interpostos fora das condi¢des estabelecidas neste Edital.

7.9. O pedido de impugnacdo a(s) norma(s) do Edital e/ou a interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar ou o
resultado final, devera ser protocolizado no Setor de Protocolo do respectivo campus da UNIFAL-MG ou via Sistema de
Inscri¢des, devendo conter, no seu préprio corpo ou em arquivo a ele anexo (em formato .pdf), o texto da Petigdo, sendo
de responsabilidade do candidato a confirmacao da legibilidade e do recebimento do documento.

7.10 O recurso podera ser entregue em quaisquer dos Setores de Protocolo, exclusivamente nos seguintes locais e
horarios:

e Campus Alfenas - Sede — Prédio O — Sala 300-A, de segunda a sexta-feira, das 08h as 11h, das 13h as 17h.
e Campus Pogos de Caldas — Sala F 201, de segunda a sexta, das 08h as 11h, das 13h as 17h.
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e Campus Varginha —Sala B 113, de segunda a sexta, das 08h as 11h, das 13h as 17h.
7.11 O recurso podera ser entregue, via Sistema de Inscricdes, na aba upload, devendo ser assinado pelo candidato,
digitalizado e enviado, em formato .pdf.

7.12 Recursos inconsistentes serdo indeferidos.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1 A inscricao do candidato implicard no conhecimento e aceitagao tacita das condigOes estabelecidas no presente Edital,
das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

8.2 A inexatiddo de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificada apds a homologacdo dos resultados,
implicard a eliminagdo do candidato. Serdo declarados nulos, de pleno direito, a inscrigdo e todos os atos dela decorrentes
sem prejuizo de eventuais sangées de carater judicial.

8.3 Este Edital encontra-se a disposicdo dos interessados no sitio https://www.unifal-mg.edu.br/dips/, sendo que
quaisquer alteragbes das disposicdes ora estabelecidas serdo comunicadas através de retificacdo, a ser divulgada na
internet, neste endereco eletrénico, vindo tal documento a constituir parte integrante deste Edital.

8.4 Sera de inteira responsabilidade do candidato, tomar conhecimento de sua classificagdo no Processo Seletivo, regido
pelo presente edital, no sitio: https://www.unifal-mg.edu.br/dips/

8.5 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Reitor.

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Reitor, em 10/10/2019, as 17:13, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXOS AO EDITAL N2 150/2019

ANEXO |
| CRITERIOS PARA ANALISE CURRICULAR
| Itens | Formacgao | Pontuagao
| Graduagao | 4 pontos.
Titulagdo ‘ Especializagdo/MBA | 5 pontos.
Obs.: Serd computado apenas o valor da maior titulagdo. ‘ Mestrado | 7 pontos.
‘ Doutorado | 10 pontos.
Experiéncia em gestdo como coordenador de tutoria EaD e/ou coordenador i 1 ponto por més
de curso EaD (maximo de 10 pontos) de atuacdo.
Experiéncia no Magistério Superior (maximo de 30 pontos) - 1 ponto potmes
de atuacdo.
Professor em cursos de Especializag¢do a Distancia, reconhecidos pelo MEC i 1 ponto por més
(maximo de 10 pontos) de atuagdo.
ANEXO Il - CRONOGRAMA
Atividade | Periodo/data(s) provével(eis) |
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Inscri¢do (preenchimento do formulario e envio dos documentos)

De 11-10a 21-10-2019

Impugnacgdo do Edital (até o 32 (terceiro) dia util)

Até 17-10-2019

Analise de documentos e classificagdo

De 04-11 a 08-11-2019

Resultado Final

Até 08-11-2019

Interposicdo de recursos (2 dias Uteis)

Dias 11-11 e 12-11-2019

Resultado Final apds recursos

Até 18-11-2019
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