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O Reitor da Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG, no uso de suas atribui¢Ges, torna publico que encontram-se abertas
as inscricdes para a Chamada Publica de Redistribui¢cdo, destinado ao preenchimento de Cargo de Professor do Magistério
Superior mediante Processo de Redistribuicdo de Cargos de outras InstituicGes Federais de Ensino Superior, nos termos da Lei
n. 8.112/90, de 11/12/1990 e suas alteracdes, a Lei n. 9.784/1999, de 29/01/1999, a Lei n. 12.772/2012, de 28/12/2012, e suas
alteragdes, Portaria MPOG n2 57 de 14/04/2000 e demais legislagdes pertinentes e regulamentagdes. Processos relacionados
SEl n2: 23087.003951/2022-47 e 23087.020534/2021-88.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente certame destina-se ao preenchimento de Cargo de Professor do Magistério Superior mediante Processo de
Redistribuicdo de Cargos de outras Instituicdes Federais de Ensino Superior, serd regido por este Edital e sera realizado pela
Diretoria de Processos Seletivos - DIPS da UNIFAL-MG.

1.2 Redistribuicdo é o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do quadro geral de pessoal,
para outro 6rgdo ou entidade do mesmo Poder, com prévia apreciacdo do 6rgdo central do SIPEC, observado os preceitos do
Art. 37 da Lei n2 8.112/90.

1.3 Esta chamada publica regulamenta a apreciacdo de propostas de redistribui¢do, nos termos do art. 37 da Lei n2 8.112, de
1900, e Portaria MPOG n2 57, de 14 de abril de 2000.

1.4 E de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento e encaminhamento de toda a documentacdo pertinente,
bem como o acompanhamento de demais informagdes, pela Internet, durante todo o processo.

1.5 A UNIFAL-MG ndo farad confirmagdo de inscricdo ou convocac¢do para participacdo no certame por e-mail, por carta,
telegrama ou telefone, salvo por motivo de forca maior. Toda e qualquer informagdo sera publicada no enderego
eletronico: https://www.unifal-mg.edu.br/dips/chamada-publica/ e/ou sera disponibilizada no sistema de inscri¢gdes, na area
do candidato.

1.6 O certame visa ao preenchimento de vaga destinada a Unidade Académica conforme descritas no Quadro 1 deste edital,
obedecida a ordem de classificagdo.

1.7 Em virtude de indisponibilidade orgamentdria, ndo havera qualquer concessao de indeniza¢do de ajuda de custo decorrente
de mudanga de domicilio no caso de redistribui¢cdo regida por esta Chamada Publica.

1.8 Todos os hordrios citados neste Edital, retificacGes e Avisos complementares sdo de acordo com o horario oficial de Brasilia-
DF.
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1.9 Este Edital, seus anexos, demais comunicados e normas serdo publicados no endereco eletrénico indicado no item 1.5.

2 DA VAGA

2.1 O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vaga de Professor do Magistério Superior, com as seguintes
especificagdes:

Quadro 1

Professor do Magistério Superior mediante Processo de Redistribui¢cdo de Cargos

Alfenas / MG — Sede / Instituto de Ciéncias Humanas e Letras - ICHL da Universidade Federal de Alfenas -

Local de | UNIFAL-MG.

trabalho/Unidade

Académica Contatos da unidade: enderego eletrénico: https://www.unifal-mg.edu.br/ichl/ e correio eletrénico:
ichl@unifal-mg.edu.br

Disciplina(s) Fonética e Fonologia do Portugués; Linguistica Textual; Linguistica I; Linguistica Il.

Graduagdo em Letras ou Linguistica com Doutorado em Letras ou Linguistica, com tese na drea de
Escolaridade e | Fonética e Fonologia do Portugués, com experiéncia em docéncia e pesquisa na area de Fonética e
Titulagdo exigidas | Fonologia do Portugués, com experiéncia em pds-graduagdo stricto sensu na area de Letras ou Linguistica
e com producdo cientifica qualificada na area de Fonética e Fonologia do Portugués.

Area Area: Linguistica, Letras e Artes. Subarea: Linguistica
Numero de 01
vaga(s):

Regime Trabalho 40 horas / Dedicagdo Exclusiva

2.2 Para a comprovacgao das especificagGes constantes do item 2.1 é necessario:

2.2.1 Apresentacao de cépia digitalizada, em formato PDF, de diploma de graduagao, conforme requerido no item 2.1
(Qualificagdo Minima) desta chamada publica.

2.2.2 Apresentagdo de copia digitalizada, em formato PDF, de diploma de conclusdo de curso de pds-graduagao stricto sensu,
nivel Doutorado, obtido em programa de pds-graduagdo credenciado pela CAPES e de acordo com a qualificagdo minima do
item 2.1 desta chamada publica. Os graus obtidos no exterior deverdo atender ao disposto nos §§ 22 e 32 do art. 48 da Lei n?
9.394, de 1996, e a legislagdo pertinente e complementar.

2.2.3 Copia eletronica ou digitalizada da tese de doutorado em formato PDF.

2.2.4 Documento emitido pela instituicao de origem, em formato PDF, em que conste as disciplinas ministradas na graduacao.

3 DOS REQUISITOS
3.1. Sdo requisitos minimos para a participagdo neste processo de redistribuicdo, mediante comprova¢do documental:
3.1.1. Atender as especificagGes constantes no item 2.1 deste edital.

3.1.1.1. Para os docentes admitidos antes da entrada em vigor da Lei n? 12.772, de 2012, ter sido aprovado em Concurso
Publico para drea idéntica a especificada no subitem 2.1.

3.1.1.2. Para os docentes admitidos apds a entrada em vigor Lei n? 12.772, de 2012, ter sido aprovado em Concurso Publico
para area e qualificagdo minima idénticas as especificadas no subitem 2.1.

3.1.2. Ser ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior em Universidade Federal, em regime de trabalho de 40 horas
semanais, com dedicagao exclusiva.

3.1.3. Ndo ter sido removido ou redistribuido nos ultimos 3 (trés) anos.
3.1.4. Ndo estar afastado para capacitagdo ou qualificagdo.

3.1.5. Ter cumprido o prazo previsto no § 42 do art. 96-A da Lei n2 8.112, de 1990, apds o retorno as atividades, em caso de
afastamento para pds-graduagao.

3.2. O requerente que ndo apresentar as especificacdes exigidas no item 2.1 e/ou ndo atender aos requisitos minimos
previstos no item 3 e respectivos subitens desta chamada publica tera seu pedido de redistribuicdo indeferido.
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3.3. Os documentos comprobatdrios relativos aos requisitos minimos (subitem 2.2 e item 3 e respectivos subitens) deverao ser
emitidos e assinados pelas instancias administravas competentes, digitalizados e enviados em formato PDF, no ato da inscricdo,
exclusivamente on-line, pelo enderego eletrdnico: https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes

4 DAS INSCRICOES
4.1 Ainscrigdo funcionara como mencionado no Quadro 2:

Quadro 2

Periodo de inscrigdo de 05/05/2022 as 08h, até o dia 16/05/2022 as 18h.*

exclusivamente on line, pelo endereco eletronico: https://sistemas.unifal-
mg.edu.br/app/rh/inscricoes

Local de inscrigdo

Taxa de inscricdo Isento.
Divulgagdo das inscricdes | até o dia 30/05/2022 no enderego  eletronico:  https://www.unifal-
homologadas mg.edu.br/dips/chamada-publica/

4.2 A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢es estabelecidas neste Edital,
em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.3 O(a) docente, que ja encaminhou solicitagdo/requerimento de redistribuicdo para a UNIFAL-MG e que desejar ter seu
requerimento apreciado pelo ICHL, devera se inscrever nesta selecdo e seguir as normas deste edital.

4.3.1 Além dos documentos descritos a seguir, o candidato devera enviar, de préprio punho, Declaragdo de desisténcia de
pleitear ajuda de custo prevista no Art. 53 da Lei N2 8.112, de 1990, por meio de expressa rentncia administrativa, em virtude
da redistribuicdo ora solicitada configurar-se de carater pessoal.

4.4 A UNIFAL-MG n3do se responsabilizard por inscrigdo nao recebida por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamentos das linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.5 Em nenhuma hipodtese sera aceita inscrigdo via fax, correio eletronico, postal, condicional ou extemporanea.

4.6 A lista de candidatos inscritos sera disponibilizada no enderego https://www.unifal-mg.edu.br/dips/chamada-publica/, em
até 02 (dois) dias Uteis antes da data de realiza¢do da primeira avaliagdo.

4.7 Além do mencionado nos itens 2.2 e 3.1 deste edital, candidato devera enviar os documentos listados abaixo, todos
digitalizados exclusivamente em formato .PDF, enviado exclusivamente via Sistema de Inscrigbes (disponivel
em: https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes), Aba "Upload" / "Meus Uploads" / "Documentos":

4.7.1 Curriculo Lattes atualizado com dados relativos as atividades didaticas, profissionais e producao cientifica dos ultimos 5
(cinco) anos. Serd considerada a produgdo no intersticio entre 01 de janeiro de 2017 e 31 de dezembro de 2021: Aba
"Upload" / "Meus Uploads" / "Documentos"” / "Curriculo Lattes".

4.7.2 Formulario do Anexo | desta chamada publica ( Formulédrio de Avaliagdo da Prova de Titulos) relativas ao periodo de
avaliagdo de titulos previsto nesta chamada publica, devidamente preenchida com a pontuagdo do candidato, em formato
PDF: Aba "Upload" / "Meus Uploads" / "Documentos" / "Formulario de Avaliagdo de Prova de Titulos".

4.7.2.1 O Anexo | (Formuldrio para avaliagdo de Titulos) esta disponivel neste Edital e no enderego: https://www.unifal-
mg.edu.br/dips/formularios/ para download.

4.7.3 Documentos comprobatdrios na ordem da Tabela 01 do Anexo |, identificados com o nimero do item equivalente: Aba
"Upload" / "Meus Uploads" / "Documentos" / "Documentag¢do comprobatoéria".

4.7.3.1 Somente serdo aceitos documentos comprobatérios com as comprovacdes de dados e datas solicitadas na descricdo de
cada item.

4.7.3.2 Em caso de obras, trabalhos publicados, declaracGes e certidGes, o requerente deverd apresentar exemplar ou copia
que permita identificagdo dos critérios apontados no presente edital.

4.7.3.3 No caso de apresentac¢do de livros ou colegBes ou de publicagdo de material/caderno didatico (guias de estudo) que
ndo tenham sido originalmente produzidos em formato digital, podem ser digitalizados apenas os elementos pré-textuais
indicados nos itens correspondentes na Tabela 01 do Anexo | de forma a comprovar a sua publicagdo.

4.7.3.4 N3o serdo computados aceites de publicacdo e nem publicagGes no prelo, apenas produgdes ja publicadas.

4.7.3.5 Serdo desconsideradas as informacgdes registradas no Formuldrio do Anexo | deste edital cujos comprovantes ndo
preencham devidamente os requisitos da comprovacgao.

4.7.3.6 Serdao admitidos somente documentos comprobatdrios, relativos a cada categoria, que contemplem até a data-limite
fixada.
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4.7.3.7 As informagbes que deverdo ser preenchidas no Formuldrio 01 do Anexo | desta chamada publica sdo de total
responsabilidade do requerente.

4.8 Somente serao aceitos titulos de pds-graduagao obtidos em cursos credenciados e reconhecidos pela CAPES, se nacional.
Os graus obtidos no exterior deverdo atender ao disposto nos §§ 22 e 32 do art. 48 da Lei n2 9.394, de 1996, e a legislacdo
pertinente e complementar.

4.9 A Universidade Federal de Alfenas ndo se responsabiliza por inscrigdo ndo recebida devido a fatores de ordem técnico-
operacional, queda de sinal de internet, greves ou qualquer outro fator que impeca a entrega da documentacgao de inscrigcdo
via Sistema de Inscrigdo até as 23h59, horario de Brasilia, da data limite.

5 DA AVALIACAO

5.1. O processo avaliativo consistird na avaliagdo de titulos por meio da valoracdo tanto das atividades didaticas e/ou
profissionais quanto da produgdo cientifica (nos termos do Anexo | desta chamada publica), desenvolvidas nos ultimos 5 (cinco)
anos de carreira do candidato, conforme intersticio mencionado no item 4.7.1 deste edital e conforme discriminado no Quadro
3, a seguir:

Quadro 3
Etapa Avaliacao Carater Valor | Pontuagdao minima para classificagdao
A Prova de titulos || Classificatéria 10

A) Da Prova de Titulos

5.2 A Prova de Titulos serd realizada em sessdo ndo publica e constara da andlise da pontuagdo do Curriculo Lattes do
candidato pela Banca Examinadora, no formato dos itens constantes no Anexo |, acompanhado dos correspondentes
documentos devidamente numerados.

5.3 Curriculo Lattes devera ser apresentado em 1 (uma) via, em formato .PDF, acompanhado dos correspondentes documentos
comprobatdrios, na ordem dos itens do Anexo I.

5.3.1 O Curriculo Lattes devera ser anexado ao sistema, no ato da sua inscrigdo deste Processo Seletivo.

5.3.2 O candidato deverd enviar, com o Curriculo Lattes, o Anexo | preenchido, rubricado e em formato .PDF, indicando a
pontuacao pretendida em cada item.

5.3.3 Os dois documentos do item acima deverao ser enviados impreterivelmente até o término das inscrigoes.

5.4 Serdo desclassificados os candidatos que ndo enviarem o curriculo Lattes e os respectivos documentos comprobatérios.
5.5 Para comprovacao de titulos, observar as orientagGes constantes no Anexo Il deste edital.

5.6 N3o é necessaria a autenticagdo dos documentos comprobatdrios em cartorio.

5.7 Para efeito de pontuacdo do(s) titulo(s), considerar-se-a:

5.7.1 Area do processo seletivo: Area: Linguistica, Letras e Artes. Subdrea: Linguistica.

6. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO, DA APROVAGAO E DO RESULTADO FINAL
6.1. A classificacdo final dos candidatos dar-se-a em ordem decrescente do somatdrio das notas obtidas na Prova de titulos.

6.2 O candidato com a maior pontuagdo na prova de titulos recebera nota 10 e a pontua¢do dos demais candidatos sera
calculada proporcionalmente.

6.3 No caso de empate, sera aplicado o Art. 27, da Lei n? 10.741/2003. Persistindo o empate, o candidato que houver exercido
efetivamente a fungdo de Jurado no Tribunal do Juri.

6.4 Os trabalhos relativos ao processo de avaliagdo e classificacgdo dos candidatos serdo conduzidos por uma Banca
Examinadora, indicada pelo Diretor do ICHL e nomeada pelo Reitor.

6.5 O resultado do Processo Seletivo deverd ser publicado no sitio eletrénico da DIPS (https://www.unifal-

mg.edu.br/dips/chamada-publica/).

6.6 O Resultado Final do certame, referente a vaga descrita no Quadro 1, sera homologado pelo Reitor e publicado no sitio da
UNIFAL-MG (https://www.unifal-mg.edu.br/dips/chamada-publica/) e no Diario Oficial da Uni3o, de acordo com a legislacdo
vigente.
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7 DA BANCA EXAMINADORA

7.1 O certame serd julgado por uma Banca Examinadora composta por 3 (trés) ou 5 (cinco) docentes como membros titulares e
2 (dois) suplentes.

7.2 Os membros da Banca Examinadora serdo escolhidos entre professores ou ex-professores de ensino superior da UNIFAL-
MG, da grande drea ou da d4rea ou da subarea do Processo Seletivo ou drea correlata, de titulagao igual ou superior aquela
exigida no Processo Seletivo.

7.2.1 Nenhum membro da Banca Examinadora podera guardar grau de parentesco até o terceiro grau; ser enteado; conjuge ou
companheiro; ser ou ter sido sécio com interesses comerciais diretos; ser ou ter sido orientador(a)/orientado(a) do candidato;
ter publicagdo técnico-cientifica em coautoria nos ultimos 10 (dez) anos com os candidatos.

7.3 A Banca Examinadora e a relagdo nominal do(s) candidato(s) inscrito(s) serdo divulgadas no endereco eletrénico
https://www.unifal-mg.edu.br/dips/chamada-publica/ , em até 3 (trés) dias antes do inicio da Prova de titulos.

7.4 A Banca Examinadora tem a autoridade final na apreciagdo dos aspectos de conteldo académico e da dimensao
pedagdgica pertinente ao certame.

7.5 Sdo atribuicGes da banca examinadora:

7.5.1 Decidir quanto ao atendimento, por parte dos interessados na redistribuicdo, dos requisitos minimos, nos termos do
disposto no item 3.3 e Anexo | deste edital;

7.5.2 Realizar a conferéncia e andlise dos documentos apresentados pelos interessados na redistribuicdo, nos termos
do presente edital;

7.5.3 Realizar a conferéncia da pontuacdo dos curriculos;

7.5.4 Avaliar e atribuir nota aos documentos entregues na etapa Prova de titulos;

7.5.5 Proceder a classificagdo dos interessados a redistribui¢do, nos termos do presente edital;
7.5.6 Analisar os pedidos de recurso e se manifestar para subsidiar o julgamento do Reitor.

7.6 A Banca Examinadora tera o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para entregar as notas da prova ao setor competente por meio
do Sistema de Notas, que divulgara o resultado em seu sitio eletronico.

7.7 A Classificagdo Final do certame sera publicada no prazo de até 8 (dias) dias Uteis apds o encerramento da Prova de titulos,
no sitio eletrénico da UNIFAL-MG.

8 DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DA BANCA EXAMINADORA

8.1 Caberd impugnac&o ao edital do certame e/ou da Banca Examinadora.

8.1.1 O prazo para impugnacdo do edital sera de até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do inicio das inscri¢des.

8.1.2 O prazo para impugnacgao da Banca Examinadora sera no primeiro dia util apds a sua divulgagao no site da UNIFAL-MG;

8.1.2.1 O pedido de impugnac¢do da Banca Examinadora sera analisado pela Unidade Académica, no prazo de até 02 (dois) dias
uteis, e julgado pelo Reitor.

8.2 O pedido de impugnagdo do edital e/ou da Banca Examinadora devera ser enderegado ao Reitor, aos cuidados da Diretoria
de Processos Seletivos - DIPS, mediante requerimento formal por escrito, acompanhado das respectivas razGes, juntamente
com documentos comprobatérios, e devera ser enviado exclusivamente via Sistema de Inscrigdes (disponivel
em: https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes), Aba "Upload" / "Meus Uploads" / "Documentos" /"Impugnacdo do
Edital", "Impugnacdo da Banca Examinadora".

8.3 O Reitor decidird no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, a contar do recebimento na Reitoria.

8.4 As decisdes dos pedidos de impugnacdo do Edital e de impugnacdo da Banca Examinadora serdo enviadas ao impugnante
interessado por e-mail e publicadas no endereco eletronico https://www.unifal-mg.edu.br/dips/chamada-publica/, relativo ao
presente certame.

8.5 N&o cabera recurso da decisdo do pedido de impugnacdo do Edital e/ou da Banca Examinadora.

8.6 Ndo serdo aceitos pedidos de impugnacgdo por meios diferentes do estabelecido neste Edital.

9 DAS VISTAS DAS PROVAS E DOS RECURSOS
A) Das vistas de Provas

9.1. A Diretoria de Processos Seletivos — DIPS podera disponibilizar ao candidato o espelho de sua Prova de titulo se solicitado
em até 24h apds a divulgacdo do resultado das provas, desde que o candidato o faca por meio de solicitagdo impressa,
assinada e digitalizada em formato .PDF, que deverd ser enviado exclusivamente via Sistema de Inscrigdes (disponivel em:
https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes/), Aba "Upload" / "Meus Uploads" / "Documentos" /"Vista de Prova".

9.2. O acesso as demais informacdes resume-se a disponibilizacdo de cdpias digitais dos documentos redigidos pelo candidato.
N3o haverd, nesse momento, qualquer espago para consideragdes, contraditas, argumentag¢des ou reconsideragao pela Banca
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Examinadora.

B) Dos Recursos

9.4 O candidato que pretender interpor recurso devera observar a forma, prazos, datas e horarios para entrega de documentos
previstos neste edital.

9.5 O candidato poderad interpor recurso contra o resultado da Prova de titulos, apds a divulgacdo, em até 02 (dois) dias uteis,
das 8h do primeiro dia util até as 17h do segundo dia util, contados de sua publica¢do, endere¢ado a Diretoria de Processos
Seletivos - DIPS, enviado exclusivamente via Sistema de Inscricdes (disponivel em: https://sistemas.unifal-
mg.edu.br/app/rh/inscricoes), Aba "Upload" / "Meus Uploads" / "Documentos" / "Recurso contra Resultado da Prova ( Prova
de Titulos".

9.6. O candidato podera interpor recurso contra a Classificacdo Final no primeiro dia util apds a divulgacdo da classificacdo, das
8h as 17h, enderegado a Diretoria de Processos Seletivos - DIPS, enviado exclusivamente via Sistema de Inscrigées (disponivel
em: https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes), Aba "Upload" / "Meus Uploads" / "Documentos" / "Recurso contra
a Classificagdo Final";

9.7 A Diretoria de Processos Seletivos - DIPS encaminhara as razdes do recorrente a Banca Examinadora para manifesta¢do no
prazo de até 2 (dois) dias Uteis. Apds o recebimento do parecer da Banca Examinadora ou da Diretoria de Processos Seletivos -
DIPS, o Reitor decidira no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis.

9.8. Ndo sera analisado, em parte ou no todo, recurso com razées que tratem da impugnagao do Edital ou da banca ou de fases
do certame cujo prazo de recurso tenha expirado.

9.9 N3o cabera recurso de recurso.

9.10 Ndo cabera recurso contra o Resultado Final.

10 DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. A constatagdao de ma-fé nas declara¢Oes prestadas pelo requerente acarretard as cominagées legais pertinentes, além da
anulagdo do ato de redistribuicdo, se ja efetivado, sem qualquer 6nus para a Administragao.

10.2. A inscrigcdo do servidor implicard o conhecimento e a explicita aceitacdo das normas e condi¢Oes estabelecidas nesta
chamada publica e demais instrumentos reguladores dos quais ele ndao podera alegar desconhecimento.

10.3. N&o serdo aceitos documentos fora das datas estabelecidas, nem justificativas para o ndo cumprimento dos prazos.

10.4 Os requerentes que ndo verem seus pedidos de redistribuicdo deferidos nos termos da presente chamada publica terao
seu processo encerrado no ambito do ICHL.

10.5 A classificacdo alcangada pelos requerentes resultante da presente chamada publica ndo é aplicavel na apreciacdo de
novos pedidos de redistribuicao atinentes a outras vagas da carreira do magistério superior que vierem a existir na UNIFAL-MG.

10.5.1 O candidato classificado em primeiro lugar terd um prazo de até 30 dias, a contar da data da publicacdo da homologacao
no DOU para providenciar a documentagdo necessaria para o processo de redistribuicdo junto ao MEC. No interesse da
administragdo, esse prazo podera ser prorrogado por mais 30 dias.

10.5.2 O candidato que ndo providenciar a documentagdo exigida para a redistribuicdo serd excluido do certame conforme
item 10.5.1, sendo convocado o préximo candidato classificado.

10.6 O servidor docente redistribuido se compromete a atuar em atividades de ensino, de pesquisa, de extensdo e gestdo
institucional e naquelas previstas em legislacdo especifica, constantes de planos de trabalho e de programas elaborados pelo
ICHL; ou de atos emanados de érgdos ou autoridades competentes e demais disposigdes do Regimento Geral da Universidade
Federal de Alfenas, e outras obrigacGes decorrentes da legislacdo federal ou da legislacdo interna da Instituicdo.

10.7 O servidor docente redistribuido podera vir a atuar no ensino de outros componentes curriculares sob a responsabilidade
institucional do ICHL, além daqueles previstos para a area na qual se inscreveu, observando-se as demandas e necessidades do
Instituto e a compatibilidade com a sua area de formacgao.

10.8 O regime de trabalho é de 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com dedicagdo exclusiva as atividades de
ensino, pesquisa, extensdo e gestdo institucional e impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou
privada, observado o que dispde o artigo 21 da Lei 12.772/2012.

10.9 O requerente que ndo aceitar o regime de trabalho previsto neste edital ndo podera ter efetivada a sua redistribuicdo
junto ao ICHL.

10.10 Sera vedada a mudanga de regime de trabalho e de area de atuagdo ao docente redistribuido para o ICHL, por meio meio
desta sele¢do, durante um periodo de 5 (cinco) anos.

10.11 A incorporagdo do selecionado a UNIFAL-MG se dara por redistribui¢cdo, nos termos do art. 37 da Lei no. 8.112, de 1990,
com contrapartida de cargo vago a Instituicdo de origem do servidor. A redistribuicdo dependera da aquiescéncia da Instituicdo
de origem e de aprovagao do Ministério da Educacao.


https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes

10.12 Observando a data de publicagdio da homologagdo do resultado final no Didrio Oficial da Unido, por
vaga(s)/disciplina(s)/local de trabalho, o prazo de validade do Processo Seletivo serd de 6 (seis) meses, prorrogavel por igual
periodo, mediante requisicdo expressa da Unidade Académica solicitante.

10.13 O Resultado Final do Processo Seletivo serd homologado por vaga/disciplina/unidade curricular/area de atuagdo/local de
trabalho e s6 podera ser anulado ou revogado por ilegalidade ou por interesse publico.

10.14 No interesse da UNIFAL-MG, o certame podera ser reaberto quando ndo houver candidato aprovado, ndo havendo
limitagdo quanto ao numero de vezes de reabertura.

10.15 O candidato classificado devera manter seus dados atualizados no enderego eletrénico https://sistemas.unifal-
mg.edu.br/app/rh/inscricoes, responsabilizando-se por prejuizos decorrentes de sua ndo atualizagdo.

11.16 N3o serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificagdo e/ou notas, valendo para tal fim a
homologagdo do Resultado Final do Processo Seletivo, publicada no Diario Oficial da Unido.

11.17 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes
a este Processo Seletivo no Diario Oficial da Unido e no endereco eletrénico https://www.unifal-mg.edu.br/dips/chamada-

publica/

10.18 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

| —fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

Il — utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter a aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer fase do
certame;

IIl — agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da Banca Examinadora ou Comissao Organizadora;

IV — na realizagdo da realizagdo da prova for apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio fraudulento, ou for
responsavel por falsa identificacdo pessoal.

10.19 Ainda que nao haja recurso, o Reitor pode avocar toda a documentagao do Processo Seletivo, anulando-o se necessario,
caso tenha ciéncia do cometimento de alguma irregularidade no seu processamento ou no seu resultado.

10.20 Normas complementares, anexos, editais complementares e quaisquer comunicados que venham a ser publicados
integram este Edital e encontram-se a disposicdo dos interessados no endereco eletronico https://www.unifal-
mg.edu.br/dips/chamada-publica/

10.21 Mais Informag8es poderdo ser obtidas na Diretoria de Processos Seletivos - DIPS pelo e-mail dips@unifal-mg.edu.br ou
pelo telefone (35) 3701-9290 / 9291 de segunda a sexta, das 08h30min as 11h.

10.22 Este Edital e anexos encontram-se a disposicdo dos interessados no enderego eletronico https://www.unifal-
mg.edu.br/dips/chamada-publica/

10.23 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor da UNIFAL-MG.

Prof. Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Reitor, em 04/05/2022, as 15:00, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXOS

ANEXO |
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS


https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes
https://www.unifal-mg.edu.br/dips/chamada-publica/
https://www.unifal-mg.edu.br/dips/chamada-publica/
mailto:concursos@unifal-mg.edu.br
https://www.unifal-mg.edu.br/dips/chamada-publica/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

I - ATIVIDADE - FORMACAO ACADEMICA

ATIVIDADES Pontfxagao indicada pelo | Pontuagao atribuida
candidato pela Banca
1. Doutorado concluido na area do concurso. 45
2. Outro Doutorado concluido na area do concurso. 18
3. Mestrado concluido na area do concurso. 26
4. Outro mestrado concluido na drea do concurso 10
5. Estagio de pds-doutorado na area do concurso ou em
. L. 6/ano
area correlata. Maximo de 3 anos
6. Especializagdo com carga horaria minima de 360 horas, | 2,0
na area do concurso ou em area correlata. Maximo 3 | pontos/
titulos. titulo
7. Participagdo em cursos, na area do concurso ou em area | 0,008
correlata, com carga horaria inferior a 120 horas. Maximo | ponto/
1,0 ponto hora
8. Curso de aperfeicoamento na area do concurso ou | g1
correlata. Com carga horaria >= 120 horas. ponto/
Maximo 1,0 ponto hora
9. Residéncia Profissional Maximo 2. 6 p.onAtos./
residéncia
TOTAL
PERCENTUAL NORMALIZADO
Il — ATIVIDADES DE ENSINO
ATIVIDADES Pontfxagao indicada pelo | Pontuagao atribuida
candidato pela Banca
0,0005
1. Docéncia na educagao basica ponto/
hora-aula
U . . o . 0,005
2. Docéncia no ensino superior, na graduacdo, na area
ponto/
do concurso
hora-aula
A . . ~ 0,0025
3. Docéncia no ensino superior, na graduagdo, em onto/
area correlata ao concurso P
hora-aula
4. Docéncia de magistério superior, na graduagdo, em 0';1:11)5/
area ndo correlata ao concurso. P
hora-aula
a . . o 0,005
5. Docéncia de Magistério Superior, na graduagdo no onto/
Ensino a Distancia(EAD). P
hora-aula
6. Docéncia em magistério superior Latu sensu 0,0050

ponto




7. Docéncia em magistério superior Stricto sensu

0,01 ponto/

hora-aula
8. Estdgio em docéncia em programa de pos- 0,0025
> . pontos/
graduacdo Stricto sensu
hora
0,0025
9. Tutoria em educacgdo a distancia (EAD) pontos/
hora
10. Orientacdo de tese de doutorado defendida e | 4 pontos/
aprovada orientagao
11. Coorientagdo de tese de doutorado defendida e | 3  pontos/
aprovada orientacdo
12. Orientac3o de dissertacdo de mestrado defendida | 2  pontos/
e aprovada. orientagdo
13. Coorientacdo de dissertacdo de mestrado | 1,5 ponto/
defendida e aprovada. orientagdo
. ~ ) 0,25
14. Orientacdo de monografia em cursos de ontos/
especializagao ou aperfeicoamento concluida. P . o
orientacdo
15. Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso de | 0,5 ponto/
graduacdo concluida. orientagdo
16. Orientagdo de bolsista de iniciagdo cientifica, em 1 onto/
projeto aprovado por IES ou instituicbes de pesquisa . P ~
. R . orientacdo
e vinculado a bolsa, concluida.
17. Orientagdo de bolsista de iniciagdo cientifica, em
. RS . 0,5 ponto/
projeto aprovado por IES ou instituicGes de pesquisa, . ~
. . . orientacdo
ndo vinculado a bolsa, concluida.
18. Coorientacdo de monografia, trabalho de | 0,1 ponto/
conclusdo de curso e de inicia¢do cientifica concluida. | orientacdo
19. Supervisdo de estagio em entidade conveniada
.. 0,5 ponto/
com a IES, exceto para atividades docentes, nos
s , semestre
ultimos 5 anos, concluida.
20. Tutor orientador de grupo PET (Programa de | 0,5 ponto/
Educagdo Tutorial) nos ultimos 5 anos concluida. tutoria
21. Participagdo em exame de qualificacdo e trabalho 0,1 ponto/

de conclusdo de curso de graduagdo, exceto como
orientador. Maximo 2 pontos.

participacao

TOTAL
PERCENTUAL NORMALIZADO
Il — ATIVIDADES DE PESQUISA
ATIVIDADE Pontfjagao indicada pelo | Pontuagao atribuida
candidato pela Banca

1. Artigos cientificos na integra publicados ou aceitos para publicacdo em periddicos especializados na area do concurso,
conforme classificagdo adotada pelo sistema Qualis da CAPES, com documento comprovando o Qualis do periddico, emitido no
sistema CAPES. Sera considerado o uUltimo evento de avaliagdo publicado na Plataforma Sucupira/Qualis/Qualis Periddicos.




Qualis A1 4,0 pontos/artigo
Qualis A2 3,4 pontos/artigo
Qualis B1 2,8 pontos/artigo
Qualis B2 2,0 pontos/artigo
Qualis B3 1,2 ponto/artigo
Qualis B4 0,6 ponto/artigo
Qualis B5 0,3 ponto/artigo
Qualis C 0,2 ponto/artigo
Sem Qualis 0,1 ponto/artigo

2. Trabalho cientifico premiado em evento
internacional, na area do concurso.

1,5
ponto/prémio

3. Trabalho cientifico premiado em evento
nacional, na drea do concurso.

0,5
ponto/prémio

4. Trabalho cientifico premiado em evento
regional, na area do concurso.

0,1
ponto/prémio

5. Resumo publicado em anais de evento

e . . 0,5
cientifico internacional, na area do concurso ou !
, ponto/resumo
em area correlata.
6. Resumo publicado em anais de evento 02
cientifico nacional, na area do concurso ou em !
i ponto/resumo
area correlata.
7. Resumo publicado em anais de evento 01
cientifico regional ou local na area do concurso !
ponto/resumo

ou em drea correlata.

8. Artigo publicado na integra em anais de evento
cientifico internacional sem classificagdo no
qualis, na area do concurso ou em area correlata.

1,5 ponto/artigo

9. Artigo publicado na integra em anais de evento
cientifico nacional sem classificagdo no qualis, na
area do concurso ou em area correlata.

0,5 ponto/artigo

10. Coordenagdo de evento cientifico

internacional.

2,0
pontos/evento

11. Coordenagdo de evento cientifico nacional.

1,0 ponto/evento

12. Coordenacdo de evento cientifico regional.

0,5 ponto/evento

13. Coordenacdo de evento cientifico local.

0,25
ponto/evento

14. Participagdo em comissdo organizadora de
evento cientifico internacional.

1 ponto/evento

15. Participagdo em comissdo organizadora de
evento cientifico nacional.

0,5 ponto/evento

16. Participagdo em comissdao organizadora de
evento cientifico regional.

0,25
ponto/evento

17. Participagdo em comissdo organizadora de

0,1 ponto/evento




evento cientifico local.

18.  Participagdo evento  cientifico

internacional.

em

0,5 ponto/evento

19. Participagdo em evento cientifico nacional.

0,25
ponto/evento

20. Participagdo em evento cientifico regional
(congresso, simpdsio e outros).

0,1 ponto/evento

21. Participacdo em evento cientifico.

0,1 ponto/evento

22. Membro avaliador de trabalhos cientificos
apresentados em eventos.

0,3 ponto/evento

23. Curso ministrado em evento cientifico
Maximo 2 pontos.

0,02 ponto/curso

24. Palestra, conferéncia proferida ou membro de
mesa redonda em evento cientifico
internacional..

2 pontos/evento

25. Palestra, conferéncia proferida ou membro de
mesa redonda em evento cientifico nacional.

1 ponto/evento

26. Palestra, conferéncia proferida ou membro de
mesa redonda em evento cientifico regional.

0,5 ponto/evento

27. Palestra, conferéncia proferida ou membro de
mesa redonda em evento cientifico local.

0,25
ponto/evento

28. Coordenacdo de projeto cientifico aprovado
por agéncia de fomento a pesquisa.

2 pontos/projeto

29. Coordenagdo de projeto cientifico sem
recurso de agéncia de fomento a pesquisa.

1 ponto/projeto

30. Bolsista produtividade em pesquisa.

0,5 ponto/ano

31. Membro colaborador de projeto cientifico
aprovado ou ndo por agéncia de fomento a
pesquisa.

0,5
ponto/projeto

32. Editor-chefe de revista cientifica indexada a
Web of Sience

4 pontos/ano

33. Editor-chefe de revista cientifica ndo indexada
a Web of Sience

1 ponto/ano

34. Membro do corpo editorial de revista 1 ponto/ano
cientifica indexada a Web of Sience P
35. Membro do corpo editorial de revista

cientifica ndo indexada a Web of Sience ou de
editoras e de jornais.

0,5 ponto/ano

36. Avaliacdo ad-hoc de publica¢des cientificas
indexadas.

0,1
ponto/avaliacdo

37. Avaliagao ad-hoc de publicagdes cientificas
ndo-indexadas e outros.

0,01 ponto/

avaliacdo

38. Autoria de livro na area do concurso ou area
correlata, cadastrado no ISBN.

4 pontos/livro

39. Organizador de livro na area do concurso ou

2 pontos/livro




area correlata, cadastrado no ISBN.

40. Autoria de capitulo de livro na area do
concurso ou area correlata, cadastrado no ISBN.

1 ponto/capitulo

41. Tradugdo de livro na area do concurso ou area
correlata, cadastrado no ISBN.

2,5 pontos/livro

42. Autoria de manual técnico, relatério ou
caderno didatico publicado por editora.

0,2 ponto/

publicagdo

43. Tradugdo de artigo ou ensaio na area do
concurso, cadastrado no ISBN ou ISSN.

0,2 pontos/artigo

44. Tradugdo de capitulo de livro na area do
concurso, cadastrado no ISBN.

1 ponto/capitulo

45, Revisdo técnica de livros.

0,5 ponto/livro

46. Patentes e licengas com certificados emitidos
por autoridade competente.

4 pontos/registro

47. Pedido de patente ou de licenga, com nimero
de protocolo emitido por autoridade
competente.

3
pontos/pedido*

48. Registro de software com certificado emitido
por autoridade competente.

3 pontos/pedido

49. Pedido de registro de software com numero
de protocolo emitido por autoridade competente

2
pontos/pedido*

50. Autoria de software livre com numero de
ISBN.

1 ponto/software

51. Participagdo em banca examinadora de
defesa de tese de doutorado, exceto o orientador.

2 pontos/banca

52. Participagdo em banca examinadora de
defesa de dissertacdo de mestrado, exceto o
orientador.

1 ponto/banca

53. Participagdo em banca examinadora de
defesa de monografia, Latu sensu.

Maximo 2 pontos

0,1 ponto/banca

54. Publicagdo de texto literario em jornais ou
suplementos artistico-literarios. (Internacional)

0,2
ponto/publicacdo

55. Publicacdo de texto literario em jornais ou | 0,05 ponto/
suplementos artistico-literarios. (Nacional) publicagdo

56. Publicacdo de texto literario em jornais ou | 0,005 ponto/
suplementos artistico-literarios. (Local/regional) publicagdo

57. Avaliagdo de projetos, encaminhados por 01

agéncia de fomento a pesquisa, por projeto
avaliado.

ponto/avaliacdo

TOTAL

PERCENTUAL NORMALIZADO

*QObs.: A concessdo de patentes, licengas e registros de softwares eliminara a pontuagdo dos respectivos pedidos constantes

nos itens 47 e 49




IV - ATIVIDADES DE EXTENSAO

ATIVIDADES Pontua;a? indicada | Pontuagao atribuida
pelo candidato pela Banca
1. Coordenagdo de programa de extensao aprovado por
instituicdo de pesquisa ou Instituicdo de Ensino Superior | 2 pontos/ano
com recursos de agéncia de fomento.
2. Coordenagdo de programa de extensdo aprovado por
instituicdo de pesquisa ou Instituicdo de Ensino Superior | 1 ponto/ano
sem recursos de agéncia de fomento.
3. Sub-coordenacdo de programa de extensdo aprovado
por instituicdo de pesquisa ou Instituicdo de Ensino | 0,5 ponto/ano
Superior com ou sem recursos de agéncia de fomento.
4. Coordenacgao de projeto de extensdao aprovado por
R . o ) . 2 pontos/
instituicdo de pesquisa ou Instituicdo de Ensino Superior .
a projeto
com recursos de agéncia de fomento.
5. Docéncia de magistério superior, na graduagdo, no | 0,005 pontos/
EAD hora-aula
6. Coordenagdo de projeto de extensdo aprovado por
instituicdo de pesquisa ou Instituicdo de Ensino Superior | 1 ponto/ projeto
sem recursos de agéncia de fomento.
7. Subcoordenagdo de projeto de extensao aprovado por
T . . . . 0,5 ponto/
instituicdo de pesquisa ou Instituicdo de Ensino Superior roieto
com ou sem recursos de agéncia de fomento. pro)
8. Membro colaborador de programa de extensdo
aprovado por instituicdo de pesquisa ou Instituicdo de
0,25 ponto/ ano
Ensino Superior com ou sem recursos de agéncia de
fomento.
9. Membro colaborador de projeto de extensdo
aprovado por instituicdo de pesquisa ou Instituicdo de | 0,25 ponto/
Ensino Superior com ou sem recursos de agéncia de | projeto
fomento.
10. Coordenacdo de curso de extensdo. 0,25 ponto/
Maximo 2 pontos curso
11. Assessoria, consultoria, pericia ou auditoria
e P C . . 0,5 ponto/
cientifica, técnica e/ou administrativa certificadas por .
. atividade
autoridade competente.
12. Curso ministrado em projeto de extensao. 0,02 ponto/
hora-aula
TOTAL
PERCENTUAL NORMALIZADO
V — ATIVIDADE GESTAO ACADEMICA
ATIVIDADES | Pontuagao Pontuagao




indicada pelo
candidato

atribuida pela
Banca

1. Exercicio técnico-profissional, de graduagdo ou pds-graduagdo, na

area do concurso ou area correlata. Ndo serdo computados o tempo | 0,5 ponto/
de estagio, monitoria, docéncia, residéncia em saude ou bolsa de | semestre
estudos curriculares.
. ~ . 2 pontos/
2. Coordenador de curso de pds-graduagao Stricto sensu.
semestre
Vice ou Adjunto Coordenador de curso de pods-graduagdo Stricto | 1 ponto/
sensu. semestre
, - 1 ponto/
3. Coordenador de curso de pds-graduacgao Latu sensu.
semestre
Vice ou Adjunto Coordenador de curso de pés-graduacgdo Latu sensu. 0,5 ponto/
semestre
4. Coordenador de curso de graduacao. 2 pontos/
semestre
Vice ou Adjunto Coordenador de curso de graduagao. 0,5 ponto/
semestre
5. Coordenador de extensdo. 2 pontos/
semestre
Vice ou Adjunto Coordenador de extensao. 0,5 ponto/
semestre
6. Diretor de Unidade Académica ou Chefe de unidade ou | 2 pontos/
correspondente académica ou unidade equivalente. semestre
Vice-Diretor de Unidade Académica ou Vice-Chefe de unidade | 0,5 ponto/
académica ou unidade equivalente. semestre
0,1 ponto/

7. Participagdo em comissdo tempordria de institui¢des de ensino.

participagao

8. Membro de conselho universitario, 6rgdos colegiados e comissdes
permanentes.

0,25 ponto/
ano

9. Membro de drgdo representativo de classe. 03
ponto/ano
10. Participagdo em banca examinadora de concurso publico para | 2 pontos/
admissdo de docente em IES publica. banca
11. Participagdo em banca examinadora de processo seletivo para | 1 ponto/
admissdo de docente em IES publica ou privada. banca
12. Diretor/Presidente de entidades cientificas ou tecnoldgicas. !
ponto/ano
13. Cargo de Reitor, Vice-Reitor, Diretor, Pré-Reitor ou equivalentes | 3  pontos/
em IES publica ou privada. semestre
14. Diretor/Presidente de entidades cientificas ou tecnoldgicas 1
ponto/ano
15. Membro de diretoria de entidades cientificas ou tecnoldgicas. 01
ponto/ano

TOTAL




PERCENTUAL NORMALIZADO

VI - ATIVIDADE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Pontuagao ~ -
Pontuacgdo atribuida
ATIVIDADES indicada pelo ¢
. pela Banca
candidato
1. Participagdo em banca examinadora de concurso publico para | 2 pontos/
admissdo de docente em IES publica ou privada. banca
2. Participacdo em banca examinadora de processo seletivo para | 1 ponto/
admissdo de docente em IES publica ou privada. banca
3. Participagdo em banca examinadora de defesa de tese de | 2 pontos/
doutorado, exceto o orientador. banca
4. Participagdo em banca examinadora de defesa de dissertagdo | 1 ponto/
de mestrado, exceto o orientador. banca
5.Participagdo em banca examinadora de defesa de monografia,
e ° 0,1 ponto/
Latu sensu, exame de qualificagdo e trabalho de conclusdo de banca
curso de graduacdo, exceto o orientador titular. Maximo 2 pontos.
6. Aprovacdo em processo seletivo ou concurso publico para | 0,5 ponto/
magistério superior. aprovagao
~ - . L 0,2 ponto
7. Aprovacdo em concurso publico educagao basica. P N /
aprovagao
8. Exercicio técnico-profissional na area do concurso ou area | 0,2 ponto/
correlata. semestre
9. Participagdo em comissdo temporaria de érgdos | 0,1 ponto/

administrativos ou tecnoldgicos

participagdo

TOTAL

PERCENTUAL NORMALIZADO

*** O candidato deverd comprovar as atividades desenvolvidas durante a experiéncia profissional.

Tabela de pontuagdo Exclusiva para os Concursos na Area de Artes.
VI — ATIVIDADE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Pontuagao

indicada
pelo candidato

Pontuagdo atribuida
pela Banca

01. Publicagdo de imagens e textos em catalogos de exposicdes

, L. . . 2 pontos/
e/ou eventos da area de artes visuais, artes cénicas, cinema, catalogo
musica e danga. (Internacional)

02. Publicagdo de imagens e textos em catalogos de exposices 1 ponto/
e/ou eventos da area de artes visuais, artes cénicas, cinema, .

. ) catalogo
musica e danca. (Nacional)
03. Publicagdo de imagens e textos em catalogos de exposices 0,5 ponto/
e/ou eventos da drea de artes visuais, artes cénicas, cinema, c;télogo
musica e danca. (Local ou Regional)
04. Publicagdo de imagens e textos em programas/folders e outras | 0,4
pecas graficas de exposicdes e/ou eventos da area de artes visuais, | ponto/




artes cénicas, cinema, musica e danga. (Internacional) peca

grafica
N . 0,2

05. Publicacdo de imagens e textos em programas/folders e outras onto/

pecas graficas de exposicdes e/ou eventos da area de artes visuais, pe a

artes cénicas, cinema, musica e danga. (Nacional) P g
grafica

L . 0,1

06. Publicacdo de imagens e textos em programas/folders e outras onto/

pecas graficas de exposi¢cdes e/ou eventos da area de artes visuais, pe a

artes cénicas, cinema, musica e danca. (Local ou Regional) P C
grafica

07. Apresentacdo de produgdes artisticas, individuais e coletivas | 2 pontos/

em exposi¢cbes ef/ou eventos da drea de artes visuais, artes | exposi¢do/

cénicas, cinema, musica e danga. (Internacional) evento

08. Apresentacdo de produgdes artisticas, individuais e coletivas | 1 ponto/

em exposicbes ef/ou eventos da drea de artes visuais, artes | exposi¢do/

cénicas, cinema, musica e danca. (Nacional) evento

09. Apresentacdo de produgdes artisticas, individuais e coletivas | 0,5 ponto/

em exposi¢cbes ef/ou eventos da drea de artes visuais, artes | exposi¢do/

cénicas, cinema, musica e danga. (Local ou Regional) evento

TOTAL

PERCENTUAL NORMALIZADO

Serdo pontuados somente os ultimos 10 anos de atividades nas dimensdes atividades de ensino, atividades de pesquisa,
atividades de extensao, gestdao académica e experiéncia profissional..

ANEXO I
ORIENTAGCOES PARA AVALIAGAO DE TiTULOS
Para avaliagdo de titulos, sera considerada a Tabela de Area de Conhecimento/Avaliagdo da Capes, disponivel em:

https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/instrumentos/documentos-de-apoio-

1/tabela-de-areas-de-conhecimento-avaliacao

1 As atividades didaticas e/ou profissionais e da produgdo cientifica e/ou artistica serdo pontuadas conforme tabelas da
Resolugdo Consuni n2 27/2018 e suas alteragdes, referentes aos Ultimos 10 (dez) anos.

2 Candidato e banca poderdo observar as orienta¢des a seguir para fins de comprovagdo/avaliacdo de titulos:
3 Somente serdo aceitas certiddes nas quais constem o inicio e o término do periodo declarado.

4 Serdo desconsiderados ou desclassificados os titulos que ndo preencherem devidamente os requisitos da comprovagdo ou
que contiverem rasura/indicio de alteracdo de dados.

5 Serdo admitidos somente documentos comprobatdrios relativos a cada categoria apresentados até a data-limite fixada.

6 Cada titulo serd pontuado uma Unica vez.

A) ATIVIDADE - FORMACAO ACADEMICA

| - Os titulos serdo avaliados observando a drea do concurso e a area correlata do concurso conforme Tabela de Areas de
Conhecimento/Avaliagdo da Capes.

Obs.: A autenticagdo em cartério dos documentos apresentados na Prova de Titulos ndo é obrigatdria.

Il - Apresentacdo da cdpia do diploma e/ou certificado de especializacdo e/ou certificado de conclusdo de residéncia
profissional.

a) Nos casos em que o diploma/certificado ainda n3o tiver sido expedido, para fins da prova de titulo, podera ser
aceito comprovante provisério que ateste o atendimento de todos os requisitos exigidos no procedimento de titulagado,
por meio de documento formal expedido pela instituicdo de ensino responsavel, que declare expressamente a conclusdo
efetiva de curso reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC), a aprovagao do interessado e a inexisténcia de qualquer



https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/instrumentos/documentos-de-apoio-1/tabela-de-areas-de-conhecimento-avaliacao

pendéncia para a aquisicdo da titulagdo. A fim de resguardar a Administracdo Publica, devera ser apresentado, também,
comprovante de inicio de expedicdo e registro do respectivo certificado ou diploma.

Il - Avalia¢do de titulo (especializacdo, residéncia profissional, dissertacdo, tese) na area do concurso e/ou em drea correlata:
observar também o Quadro 01, do item 2, do Edital.

IV - Conferir nome da instituicdo, nome do candidato, data da emissdo do documento, verificar informagGes constantes no
verso (registro, 6rgdo emissor, servidor/funcionario responsavel).

V - No caso de diplomas de cursos de Graduagdo ou de Pés-Graduagdo cursados no exterior:

1. graduagdo: verificar se o diploma foi revalidado por universidade publica que tenha curso do mesmo nivel e drea ou
equivalente;

2. Mestrado e/ou Doutorado: verificar se o diploma foi reconhecido por universidade que possua cursos de pds-graduagdo
reconhecidos e avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior.

VI - No caso de Cursos de Especializagdo, verificar também a carga hordria minima de 360h.

B) ATIVIDADES DE ENSINO

| - Docéncia na Educagdo Basica ou Superior/Magistério Superior presencial ou EaD, tutoria presencial ou EaD: além de
observar a 4rea ou area correlata do concurso/processo seletivo, o candidato devera apresentar:

a) no caso de experiéncia profissional na rede privada: cpia da Carteira de Trabalho (folha onde consta a foto e o nimero
da CTPS, folha onde consta a data de inicio e de término do contrato e dados da instituicdo), observando a fungdo que
consta no contrato de trabalho, e/ou cdpia de contrato de trabalho em que conste dados da instituicdo, nome completo e
dados do candidato, funcdo exercida, data do inicio e do término de contrato de trabalho e/ou declaracdo com timbre da
instituicdo, assinatura do dirigente maximo (abaixo da assinatura do Dirigente maximo: deve constar a Portaria de
Autoriza¢do do Orgdo Maximo da Instituicdo/ou Autorizacdo do Poder Publico para atuar como dirigente da Instituicdo).

Obs.: ndo avaliar atividades referentes a estagio curricular e/ou estagio obrigatdrio; observar, no cabegalho ou no rodapé da
Declaragdo, se constam as informagdes: nome fantasia da instituicdo/nome social da empresa ou mantenedora, CNPJ, Atos
Autorizativos no caso de instituicdes de ensino: Decreto/Portaria de Aut. de Funcionamento/Ato de Criagdo. No caso de
experiéncia em Docéncia em EaD/curso lato sensu: observar se consta a informac&o na declaragdo/CTPS.

b) no caso de experiéncia profissional na rede publica: declara¢do da instituicdo com assinatura e carimbo do dirigente
maximo (abaixo da assinatura do Dirigente, deve constar o ato autorizativo do Poder Publico para atuar como dirigente)
constando, ainda, as seguintes informagdes: fungdo exercida (cargo/fungdo), a carga horéria de aulas, data do inicio e do
término do contrato/ou data do inicio e do término de exercicio profissional na institui¢do (no caso de o candidato manter
o vinculo, a data a ser considerada para avaliagdo do tempo de servico é a data da emissdo da declara¢do) e/ou certiddo
de tempo de servico (verificar timbre/cabecalho/rodapé, assinatura do dirigente (observar as mesmas informac&es da
declaracdo). No caso de experiéncia em Docéncia em EaD/curso lato sensu: observar se consta a informagdo na
declaracdo. InstituicGes publicas que contratam no regime celetista: observar as orientagGes constantes no item anterior.

Il - Estagio em docéncia em programa de pds-graduacgao stricto sensu: declaragdao da instituicdo constando a data de inicio e
término do estagio. Observar na declaracdo: dados da instituicdo (nome, enderecgo, atos autorizativos), dirigente (func¢do).

Il - Orientagdo ou coorientacdo de tese/dissertacdo/monografia em cursos de especializagdo ou de aperfeicoamento, de
iniciacdo cientifica, de trabalho de conclusdo de curso, de supervisdo de estagio, de tutoria de grupo PET, participagdo em
exame de qualificacdo e TCC No caso de Cursos de Especializacdo, verificar também a carga horaria minima de 360h.

IV - No caso de Residéncia Médica, verificar: observar 6rgdao emitente e data de realizagdo do curso.

V- No caso de certificados de curso: observar orgdo emitente, data de realizacdo do curso e carga hordria cumprida (ndo
pontuar certificados em que ndo se conste a carga horaria cumprida).

C) ATIVIDADES DE PESQUISA

| - Artigos cientificos: apresentar pagina inicial e final do artigo, apresentar cépia do sumario em que conste o nome do
trabalho, do autor e pagina inicial e final, apresentar pagina da web (print screen) em que conste o ISBN da Revista, verificar
ISBN e avaliacao Qualis
(https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf),
apresentar copia da ficha catalografica (no caso de revistas impressas).

Il - Trabalho cientifico premiado: apresentar certificado e/ou declara¢do de acordo com a especificidade do trabalho e/ou
apresentar copia do sumario em que conste o nome do trabalho, do autor e pagina inicial e final, apresentar enderego da
pagina da web (print screen) em que conste o trabalho publicado, apresentar endere¢o da pagina da web (print screen) em que
conste o nome, a data e o local do evento, apresentar endereco da pdagina da web (print screen) em que conste Comissdo (ou
Comissdo Cientifica/Conselho Cientifico/Conselho Editorial) e Instituicdo Organizadora do Evento, apresentar Ficha
Catalografica/ISBN (no caso de Caderno de Resumos/Anais de Evento impressos). Obs.: no certificado ou na programacgéo ou na



pagina do evento deverd ter a informagdo de que o trabalho foi premiado. Observar também area do concursos e area
correlata.

Ill - Resumo publicado em anais de evento cientifico e artigo publicado na integra em anais de eventos: apresentar pagina
inicial (e final quando for mais de uma pagina) do trabalho publicado, apresentar cépia do sumario em que conste o nome do
trabalho, do autor e pagina inicial e final, apresentar enderego da pagina da web (print screen) em que conste o trabalho
publicado, apresentar enderego da pdagina da web (print screen) em que conste o nome, a data e o local do evento, apresentar
endereco da pagina da web (print screen) em que conste Comissdo (ou Comissdo Cientifica/Conselho Cientifico/Conselho
Editorial) e Instituicdo Organizadora do Evento, apresentar Ficha Catalografica/ISBN (no caso de Caderno de Resumos/Anais de
Evento impressos).

IV - Coordenacgdo de evento/participagdo em Comissdo Organizadora de evento/membro avaliador de trabalhos cientificos:
apresentar endereco da pagina da web (print screen) em que conste o nome, a data e o local do evento, apresentar enderego
da pagina da web (print screen) em que conste os membros da Comissdo (ou Comissdo Cientifica/Conselho Cientifico/Conselho
Editorial) e Instituicdo Organizadora do Evento, apresentar Ficha Catalografica/ISBN (no caso de Caderno de Resumos/Anais de
Evento impressos).

V - Participacdo em evento cientifico: apresentar declaragdo de participagdo em evento em que conste o nome, a data e o local
do evento.

VI - Curso ministrado, palestra, conferéncia ou membro de mesa-redonda: apresentar declaracdo de participacdo com a
atividade realizada em evento em que conste o nome, a data e o local do evento.

VII - Coordenagdo de projeto de cientifico aprovado por agéncia de fomento a pesquisa: apresentar cépia do resultado com a
indicacdo de que é coordenador (print screen da pagina da web da agéncia de fomento a pesquisa ou cdpia do Didrio Oficial)
OU declaragdo da instituicdo constando o nome completo do coordenador, data de inicio (e fim se for o caso) do projeto, nome
da agéncia de fomento, local e realiza¢cdo do projeto de pesquisa.

VIII - Coordenacdo de projeto de cientifico sem recurso de agéncia de fomento a pesquisa: apresentar cépia do resultado com a
indicagdo de que é coordenador (print screen da pagina da web da instituigdo) OU declaragdo da instituicdo constando o nome
completo do coordenador, data de inicio (e fim se for o caso) do projeto, local e realizagdo do projeto de pesquisa.

IX - Bolsista Produtividade de Pesquisa: declaragdao do Cnpq ou print screen.

X - Membro colaborador de projeto de cientifico com ou sem recurso de agéncia de fomento a pesquisa: apresentar copia do
resultado com a indicagdo de que é membro colaborador (print screen da pagina da web da instituicdo) OU declaracdo da
instituicdo constando o nome completo do coordenador e do membro colaborador data de inicio (e fim se for o caso) do
projeto, local e realizagdo do projeto de pesquisa.

XI - Editor-chefe ou Membro de Corpo Editorial de revista cientifica indexada no ISI: apresentar cépia da pagina da web ou da
Revista com a indicacdo de que é Editor-chefe ou Membro de Corpo Editorial (print screen da péagina da web da instituicdo ou
da revista). Verificar em qual/quais ano(s) o candidato atuou como Editor-chefe ou Membro de Corpo Editorial. Pesquisar em
https://mijl.clarivate.com/home para verificar se a revista é indexada no ISI.

XIl - Editor-chefe de revista cientifica ndo indexada no ISI: apresentar cdpia da pagina da web ou da Revista com a indicacdo de
que é membro do corpo editorial (print screen da pagina da web da instituicdo ou da revista). Verificar em qual/quais ano(s) o
candidato atuou como Membro do Corpo editorial de revista ndo indexada no ISI.

Xlll - Membro do corpo editorial de revista cientifica ndo indexada no ISl ou de editoras e de jornais: apresentar cépia da
pagina da web ou da Revista com a indicagdo de que é membro do corpo editorial ou de editoras e de jornais (print screen da
pagina da web da instituicdo ou da revista ou da editora ou do livro ou do jornal). Verificar em qual/quais ano(s) o candidato
atuou como Membro do Corpo editorial.

XIV - Avaliagdo ad-hoc de publicagBes cientificas indexadas e ndo indexada e outros: Apresentar declaragdo do Editor-chefe ou
responsavel pela revista indicando o nome do trabalho avaliado e o ano em que o trabalho foi avaliado.

XV - Autoria de livro na area do concurso ou area correlata, cadastrado no ISBN: Apresentar cépia da ficha catalografica em que
conste o nome do autor, ano de publicacdo, titulo, ISBN, conselho editoral e editora.

XVI - Organizador de livro na area do concurso ou area correlata, cadastrado no ISBN: Apresentar cépia da ficha catalografica
em que conste o nome do organizador, ano de publicagdo, titulo, ISBN, conselho editoral e editora.

XVII - Autoria e tradugdo de capitulo de livro na drea do concurso ou area correlata, cadastrado no ISBN: Apresentar cépia da
ficha catalografica em que conste o nome do autor /tradutor, ano de publicagdo, titulo, ISBN, conselho editoral e editora ou
copia de pagina do capitulo em que conste a comprovacgdo de autoria/ tradugdo de capitulo de livro.

XVIII - Autoria de manual técnico, relatério ou caderno didatico publicado por editora: Apresentar cépia da ficha catalografica
em que conste o nome do autor, ano de publicagdo, titulo, ISBN, conselho editoral e editora ou cépia de pagina do capitulo em
gue conste a comprovacdo de autoria da obra.

XIX - Tradugao de artigo ou ensaio ou de capitulo de livro na area do concurso, cadastrado no ISBN ou ISSN: Apresentar cépia
da ficha catalografica e pagina do artigo/ensaio/capitulo em que conste o nome do autor, ano de publicagdo, titulo, ISBN e a
informacdo de que atuou como tradutor.

XX - Revisdo técnica de livros: Apresentar cdpia da ficha catalografica e pagina do do livro em que conste o ISBN e a informagdo
de que atuou na revisdo técnica do livro.


https://mjl.clarivate.com/home

XXI - Patentes e licengas com certificados emitidos por autoridade competente e Pedido de patente ou de licenga, com nimero
de protocolo emitido por autoridade competente, registro de software com certificado emitido por autoridade competente e
Pedido de registro de software com nimero de protocolo emitido por autoridade competente: verificar certificado e dados da
instituicdo que emitiu o certificado.

XXII - Autoria de software livre com nimero de ISBN: verificar ISBN no sitio: http://www.isbn.bn.br/website/

XXIII - Participagdo em banca examinadora de defesa de monografia, lato sensu, defesa de tese de mestrado e/ou doutorado,
exceto como orientador: Verificar certificado, observando se constam dados da instituicdo e dados da atividade (funcdo
exercida no evento, data, local, etc).

XXIV - Publicacdo de texto literario em jornais ou suplementos artistico-literarios: apresentar cépia do texto (ou print screen do
sitio) e copia da pagina (ou print screen do sitio) em que constem informag&es sobre o jornal/suplemento artistico-literario
(editor, instituigdo, ISSN, periodicidade, etc).

XXV - Avaliacdo de projetos, encaminhados por agéncia de fomento a pesquisa, por projeto avaliado: apresentar declaragdo em
que conste a atividade realizada, a data de quando foi realizada. Na declaragdo, observar dados da instituicdo (Agéncia de
Fomento) que emitiu a declaracgdo.

Obs.: A concessdo de patentes, licencas e registros de softwares eliminara a pontuacgdo dos respectivos pedidos constantes nos
itens 47 e 49, do Anexo lll, da Resolugdo Consuni n® 27/2018.

D) ATIVIDADES DE EXTENSAO

| - Coordenacdo, Subcoordenagdo, Membro Colaborador de programa (ou projeto) de extensdo aprovado por instituicdo de
pesquisa ou Instituicdo de Ensino Superior com e/ou sem recursos de agéncia de fomento: Verificar na declaracdo da
instituicdo: dados da instituicdo, se a atividade foi executada com ou sem recursos de agéncias de fomento, o periodo de
realizacdo do programa (ou projeto), a fungdo exercida no programa (ou projeto).

Il - Docéncia de magistério superior, na gradua¢do, no EAD: Observar as orientagdes constantes na dimensdo Atividades de
Ensino.

Il - Coordenacdo de curso de extensdo/ Curso ministrado em projeto de extens&o: Verificar na declaracdo da instituicdo: dados
da instituigdo, o periodo de realizagdo do curso, a fun¢do exercida no curso ou no programa (ou projeto), o nome do Curso (e
do Projeto/Programa, conforme o caso), a data e o local do evento.

IV - Assessoria, consultoria, pericia ou auditoria cientifica, técnica e/ou administrativa certificadas por autoridade competente:
Verificar na declaracdo da instituicdo: dados da instituicdo, dados da autoridade competente, o periodo de realizacdo da
atividade, a fungdo exercida e a atividade realizada.

E) ATIVIDADES GESTAO ACADEMICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
| - Verificar nos comprovantes :

a) no caso de experiéncia profissional na rede privada cépia da Carteira de Trabalho (folha onde consta a foto e o nimero
da CTPS, folha onde consta a data de inicio e de término do contrato e dados da institui¢do), observando a fungdo que
consta no contrato de trabalho, e/ou cépia de contrato de trabalho em que conste dados da instituicdo, nome completo e
dados do candidato, fun¢do exercida, data do inicio e do término de contrato de trabalho e/ou declaragdo com timbre da
instituicdo, assinatura do dirigente maximo (abaixo da assinatura do Dirigente maximo: deve constar a Portaria de
Autorizacdo do Orgdo Maximo da Instituicio/ou Autorizacdo do Poder Publico para atuar como dirigente da Instituicdo).
Obs.: ndo avaliar atividades referentes a estagio curricular e/ou estagio obrigatdrio; observar, no cabegalho ou no rodapé
da Declaracdo, se constam as informag&es: nome fantasia da instituicio/nome social da empresa ou mantenedora, CNPJ,
Atos Autorizativos no caso de instituicdes de ensino: Decreto/Portaria de Aut. de Funcionamento/Ato de Criag3o.

b) no caso de experiéncia profissional na rede publica: declara¢do da instituicdo com assinatura e carimbo do dirigente
maximo (abaixo da assinatura do Dirigente, deve constar o ato autorizativo do Poder Publico para atuar como dirigente)
constando, ainda, as seguintes informagdes: fungdo exercida (cargo/fungdo), data do inicio e do término do contrato/ou
data do inicio e do término de exercicio profissional na instituicdo (no caso de o candidato manter o vinculo, a data a ser
considerada para avaliacdo do tempo de servico é a data da emissdo da declaracdo) e/ou certiddo de tempo de servico
(verificar timbre/cabecalho/rodapé, assinatura do dirigente (observar as mesmas informag&es da declaragdo). No caso de
InstituicGes publicas que contratam no regime celetista: observar as orientagdes constantes no item anterior.

Il - Verificar, no caso de Portarias e de atividade avaliada pelo tempo (semestre/ano): dados da instituicdo se consta a data do
inicio e do fim da atividade. N3o avaliar se constar apenas a Portaria de designagdo/nomeacdo do candidato. Para
comprovag¢do de tempo na realizagdo de uma atividade, o candidato devera apresentar declaragdo da instituicdo constando
data do inicio e do fim da atividade e a funcdo exercida ou a Portaria de designacdo/nomeacdo para realizar a atividade e a
Portaria de exoneracdo/dispensa do candidato para realizar a atividade.

Il Verificar, nas declaragdes de atividade: dados da instituicdo, atividade realizada, local, data, dados do emitente.

F) Caso ndo haja orientacdo para avaliagdo, aplicar a orientagdo que seja mais proxima da situacéo.
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