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Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas 2 L)
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 . Alfenas/MG . CEP 37130-000 Unlfal 3
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EDITAL N° 066/2011
CONCURSO PUBLICO

O Reitor da Universidade Federal de Alfenas-UNIFAL-MG, no uso de suas
atribuicdes e de acordo com o Decreto n® 7.232, de 19-07-2010, publicado no
Diério Oficial da Unido (DOU) de 20-07-2010, torna publico que estardo abertas as
inscricdes ao Concurso Publico, regido pelo presente Edital, para provimento de
cargos Técnico-Administrativos em Educacdo, desta Universidade, conforme
consta abaixo, nos termos do Decreto n°® 6.944, de 21-08-2009, da Portaria/MEC
n°® 243, de 03-03-2011, publicada no DOU de 04-03-2011, Lei n° 8.112, de 11-12-
1990, e suas alteracdes, Lei n° 11.091, de 12-01-2005, Lei n° 11.233, de 22-12-
2005, e demais regulamentacdes pertinentes.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Os cargos e 0s numeros de vagas oferecidas por locais sdo os abaixo
especificados:

QUADRO 1 - Distribuicdo das Vagas
CARGO Numero de vagas

Cargo com lotacdo no Campus de Varginha-MG
NIVEL DE CLASSIFICACAO “D”
Assistente em Administracéo 03

NIVEL DE CLASSIFICAQAO “E”
Administrador 01

Cargos com lotacdo na Sede-Alfenas-MG
NIVEL DE CLASSIFICACAO “C”

Auxiliar em Administracao 01

Assistente de Laboratorio 01

1.2 A realizacdo do concurso tem por finalidade o provimento das vagas acima
descritas, para o nivel inicial dos respectivos cargos.

1.3 A descricdo das atribuicbes do cargo e o0s pré-requisitos basicos para
investidura estdo relacionados no Anexo | deste Edital. Os programas das provas,
bem como as respectivas referéncias bibliograficas, o local e horario de realizagcéo
das provas serao disponibilizados no site http://www.unifal-
mg.edu.br/progepe/?g=concursotae, a partir das 14 horas do dia 15-07-2011.

1.4 Regime juridico: Estatutério, previsto na Lei n° 8.112/90 e demais
regulamentacgdes pertinentes.
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1.5 Regime de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, estabelecidas no artigo 19,
da Lei n® 8.112/90, alterado pelo artigo 22, da Lei 8.270/91.

1.6 A jornada de trabalho podera ocorrer durante o turno diurno e, ou, noturno ou
em regime de plantdo, nos termos da lei, de acordo com a especificidade do cargo
e as necessidades da Instituico.

1.7 A remuneragéo € a equivalente ao vencimento basico dos respectivos cargos:

a) Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo | e Padrdo de Vencimento 01 -
R$ 2.989,33;

b) Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacéo | e Padrdo de Vencimento 01 -
R$ 1.821,94.

c) Nivel de Classificacdo C, Nivel de Capacitacdo | e Padrdo de Vencimento 01 -
R$ 1.473,58.

1.7.1 Os valores acima serdo acrescidos do auxilio-alimentacdo e facultado ao
admitido o auxilio-transporte, nos termos da legislacdo vigente.

2 DAS INSCRICOES

2.1. Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera
certificar-se dos requisitos exigidos citados no Anexo I;

2.2 As inscricdes serdo realizadas a partir do dia 1°-07-2011, as 8 horas, até o dia
1°-08-2011, as 18 horas (horario de Brasilia).

2.3 Local de Inscricdo: exclusivamente pela Internet, no endereco eletronico:
http://www.unifal-mqg.edu.br/app/rh/inscricoes, link inscri¢des.

2.3.1 A inscricdo sera de inteira responsabilidade do candidato, que arcara com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

2.4 Taxa de Inscri¢ao:

a) R$ 70,00 (setenta reais) para os cargos de Nivel de Classificacao E;

b) R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) para os cargos de Nivel de Classificagcdo D.
c) R$ 35,00 (trinta e cinco reais) para os cargos de Nivel de Classificagdo C.

2.5 Para se inscrever o candidato devera acessar o endereco eletrdnico arrolado
no item 2.3, observar as instru¢des ali constantes e proceder como segue:

2.5.1 Preencher a ficha de inscricao;
2.5.2 Imprimir Boleto Bancario gerado pelo préprio sistema de inscri¢ao;
2.5.3 Conferir os dados impressos no boleto bancario;

2.5.4 Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor constante no boleto em
qgualquer agéncia, posto credenciado ou terminal de atendimento bancario, até a
data de seu vencimento. O pagamento devera ser efetuado impreterivelmente até
a data de encerramento das inscricdes. Os pagamentos que ocorrerem na referida
data deveréo ser feitos até o encerramento do expediente bancario. A UNIFAL-MG
em hipotese alguma processara qualquer registro de pagamento com data e/ou
horario posteriores ao aqui estabelecido. A inscricdo se efetivard somente apos a
confirmacao, pelo banco, da quitacdo do valor do boleto bancéario.

2.6 Sera concedida isenc¢do da taxa de inscricdo ao candidato que:
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a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
— CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135/2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto acima citado.

c) O pedido de isencao devera ser solicitado mediante requerimento do candidato
a Pro-Reitoria de Gestédo de Pessoas, acompanhado de:

| — indicacdo do Numero de ldentificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; e
Il — declaragéo que atende a condicao estabelecida no sub-item b.

d) O prazo para solicitacdo de isencdo de inscricdo sera de 05 (cinco) dias
corridos, contados do inicio do periodo de inscricdo.

e) A resposta, acerca do deferimento ou ndo do pedido de isencdo, sera
disponibilizada no endereco eletronico http://www.unifal-
mg.edu.br/progepe/?g=concursotae, apos decorridos 03 (trés) dias do prazo
previsto para encerramento da isencéo.

2.7 A efetivacdo da inscricdo somente se dard apos o pagamento da taxa ou da
declaracao de isencéo, exigida no Edital no periodo estabelecido.

2.8 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para a investidura no cargo.

2.9 A Universidade Federal de Alfenas ndo se responsabilizara por solicitacdo de
inscricdo via Internet ndo recebida por motivo de ordem técnica de computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
2.10 O Comprovante Definitivo de Inscricdo-CDI serd disponibilizado pelo
sistema de inscrigéo, no endereco eletrénico: www.unifal-
mg.edu.br/progepe/inscricoes, a partir das 09 horas (horario de Brasilia) do dia
seguinte ao do encerramento das inscri¢cdes.

2.11 O candidato, devidamente inscrito, que nao tiver seu Comprovante Definitivo
de Inscricdo-CDI disponibilizado na Internet, no prazo estabelecido no item 2.10,
devera entrar em contato através do e-mail: concursos@unifal-mg.edu.br para
esclarecimentos e/ou regularizacéo da inscricéo.

2.11.1 O Comprovante Definitivo de Inscricdo-CDI ndo sera enviado pelo
correio.

2.12 N&o serdo aceitas inscrigdes via fax, correio eletrénico ou postal.

2.13 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a técita aceitacdo das
normas e condi¢Oes estabelecidas neste Edital.

2.14 Em nenhuma hipotese serd feita inscricdo condicional ou extemporanea.

2.15 A taxa de inscricdo, uma vez paga, ndo sera restituida, exceto em casos de
cancelamento do concurso por conveniéncia da Administracao.

2.16 O candidato s6é podera concorrer a um unico cargo, conforme o quadro de
vagas previstas no item 1.1 deste Edital, uma vez que as provas serdo realizadas
no mesmo dia e hora.

2.17 Em qualquer tempo poder-se-ao anular a inscricdo, as provas, a nomeagao e
a posse do candidato, se verificada a falsidade em qualquer declaracdo e, ou,
gualquer irregularidade nas provas ou em documentos apresentados.
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2.18 O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para a realizacdo das
provas deverd informar o fato no ato da inscricdo e apresentar atestado médico no
dia da prova.

2.18.1 O atendimento as condicbes especiais solicitadas pelo candidato para
realizar as provas, referido neste subitem, ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

3 DO CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1 Devido ao insuficiente nimero de vagas destinadas para os cargos, nao sera
possivel atender ao percentual reservado as Pessoas Portadoras de Necessidades
Especiais, previsto no art. 5°, § 2° da Lei 8.112/90.

3.1.1 Consideram-se Pessoas Portadoras de Necessidades Especiais aquelas que
se enquadram nas categorias discriminadas no Decreto n°® 3.298/99.

3.2 O candidato Portador de Necessidades Especiais devera informar, na Ficha de
Inscricdo, o tipo de sua necessidade.

3.3 O candidato portador de deficiéncia deveréa informar se necessita de condi¢cbes
especiais para a realizacdo da prova e encaminhar, obrigatoriamente, Laudo
Médico, original e expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do
término das inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID, para assegurar previsao de atendimento especial. Anexar ao Laudo
Médico o seu nome, numero do documento de identidade (RG), numero do CPF e
do telefone e encaminha-los para a Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas, situada a
Rua Gabriel Monteiro da Silva, n°® 700 — CEP 37130-000 — Alfenas-MG, até o
ultimo dia de inscricéo.

3.4 As pessoas Portadoras de Deficiéncias, resguardadas as condicdes especiais
previstas no Decreto n° 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participaréo do
Concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere
ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e
local de aplicacédo das provas e a nota minima exigida. Os beneficios previstos no
referido artigo, paragrafos 1° e 2° deverdo ser requeridos por escrito, com
assinatura, e durante o periodo de inscricdo, na Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas, no enderec¢o constante no item 3.3.

3.5 A compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia do candidato
sera avaliada por exame médico pré-admissional.

3.6 O candidato portador de deficiéncia que ndo realizar sua inscricdo conforme as
instrucdes constantes neste Capitulo ndo podera impetrar recurso em favor de sua
inscricao.

3.7 Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para
justificar a concesséo de aposentadoria.

4 DO PROCESSO SELETIVO E CRITERIOS DE AVALIACAO E
CLASSIFICACAO

4.1 O concurso constara de uma Uunica etapa de carater eliminatorio e
classificatorio, que consistrd na realizacdo de duas provas, uma de
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Conhecimentos Gerais e uma de Conhecimentos Especificos, totalizando 60
(sessenta) questdes.

4.2 A prova de Conhecimentos Gerais abrangerda os conteudos de Lingua
Portuguesa, Normas que regem o Servigco Publico Federal, Raciocinio Logico-
Quantitativo e Nocdes Gerais de Informatica.

4.2.1 Esta prova tera o valor de 30 (trinta) pontos e sera constituida de 30 (trinta)
questdes de mudltipla escolha (com cinco alternativas cada questdo), sendo 10
(dez) de Lingua Portuguesa, 05 (cinco) de Raciocinio Logico-Quantitativo, 5 (cinco)
de Nocdes Gerais de Informética e 10 (dez) de Normas que regem o Servigco
Publico Federal, conforme programa.

4.2.2 Sera atribuido a cada uma das questbes desta prova o valor de 1,0 (um)
ponto.

4.3 A prova de Conhecimentos Especificos enfocara aspectos tedéricos e teorico-
praticos relativos ao cargo.

4.3.1 Esta prova tera o valor de 30 (trinta) pontos e sera constituida de 30 (trinta)
guestbes de multipla escolha (com cinco alternativas cada questdo) abordando
aspectos relacionados a utilizacdo de itens e equipamentos e, ou, conhecimento
técnico, destreza, competéncia, habilidade e, ou, capacidade operacional do
candidato relacionado ao cargo.

4.3.2 Sera atribuido a cada uma das questfes desta prova o valor de 1 (um) ponto.

4.4 Para ser classificado, o candidato tera que obter, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) dos pontos totais das provas (Conhecimentos Gerais e Conhecimentos
Especificos).

5 DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

5.1 As provas serdo realizadas no dia, no horario e local a serem informados no
site http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/?qg=concursotae, conforme consta no
item 1.3 deste Edital.

5.1.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato o estrito cumprimento do
horario e o comparecimento ao local de realizacdo das provas, divulgado no site
http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/?g=concursotae, observados o0s subitens
5.1.2 e 5.2.1 do presente Edital.

5.1.2 O candidato deverd comparecer ao local de realizacdo das Provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para o seu inicio,
portando caneta esferografica de tinta preta ou azul, Comprovante Definitivo de
Inscricdo-CDI e documento de identidade com foto.

5.1.3 Serdo considerados Documentos de Identidade: as carteiras ou cédulas
de identidade (expedidas por Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas,
Policias Militares); carteiras expedidas por ordens ou conselhos criados por lei
federal ou controladores do exercicio profissional, desde que contenham o nimero
de identidade que Ihes deu origem e a impressao digital. A Carteira de Estrangeiro
ou Passaporte Visado sdo documentos validos para candidato estrangeiro.

5.1.3.1 No caso de perda do documento, o candidato podera realizar a prova
desde que apresente BO (Boletim de Ocorréncia atual) da perda do documento e,
nesse caso, poderd, a critério da UNIFAL-MG, ser coletada a sua impressao
digital.
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5.1.4 Para efeitos de identificacdo, o candidato podera ser fotografado e ter
colhidas suas impressoes digitais.

5.2 O candidato que chegar apés o fechamento do portdo de acesso ao Campus
da Unifal-MG situado a Rua Gabriel Monteiro da Silva, n°® 700, Centro, Alfenas-MG,
tera vedada a sua entrada no Campus e sera automaticamente eliminado do
Concurso.

5.2.1 O fechamento do portdo, a que se refere o item 5.2, se dard 30 (trinta)
minutos antes do horario de inicio de realizacao das provas.

5.2.2 As portas das salas serdo fechadas no horario marcado para o inicio das
provas, ndo sendo permitida a entrada de candidatos apds seu fechamento, ou
seja, as salas de realizacdo das provas serdo fechadas 30 (trinta) minutos apos o
fechamento do portdo de acesso ao Campus.

5.2.3 A UNIFAL-MG néo se responsabilizara pelo transporte dos candidatos até o
local de prova.

5.3 As provas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos terdo
duracao total de 4 (quatro) horas, incluindo o preenchimento do cartdo-resposta.

5.4 O candidato deverd transcrever as respostas das provas de Conhecimentos
Gerais e de Conhecimentos Especificos para o cartdo-resposta, que serd o Unico
documento valido para a correcdo. Em hipotese alguma haverd substituicdo do
cartdo-resposta por erro do candidato.

5.4.1 Na correcdo do cartdo-resposta, sera atribuida nota zero a questdo que
contiver mais de uma ou nenhuma resposta assinalada, emendas ou rasuras.

5.4.2 O candidato, ao encerrar a prova, entregara obrigatoriamente ao fiscal da
sala o cartdo-resposta e o0 caderno de prova, devidamente assinados e
preenchidos.

5.4.3 Além das normas deste edital, fica o candidato obrigado a seguir
cuidadosamente todas as instrugbes contidas no caderno de prova e no cartédo-
resposta, sob pena de ser eliminado do concurso.

5.5 Os 2 (dois) ultimos candidatos a permanecerem na sala somente poderao
retirar-se do local simultaneamente.

5.6 Nao havera, em nenhuma hipétese, segunda chamada de qualquer prova. O
ndo comparecimento do candidato as provas implicara na sua eliminacdo do
CONCUrsO.

5.7 N&o serdo permitidos, durante a realizagdo das provas, a utilizacdo de chapéus
ou bonés, a comunicacdo entre os candidatos, porte e utilizacdo de aparelhos
celulares ou similares, de pager, de beep, de controle remoto, de alarme de carro,
de maquinas calculadoras ou similares, de qualquer outro tipo de aparelho elétrico,
eletrdbnico ou mecanico, de relégios, de livros, de anotagcbes, de impressos ou de
qualquer outro material de consulta, sendo eliminado o candidato que descumprir
essa determinacgéao.

5.8 Durante a realizacdo das provas sera adotado o procedimento de identificacdo
civil dos candidatos, mediante verificacdo do documento de identidade, coleta da
assinatura e/ou das impressdes digitais de cada um. O candidato que se negar a
ser identificado tera sua prova anulada e, com isso, sera automaticamente
eliminado do Concurso.
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5.9 Os candidatos somente poderdo se retirar do recinto apds uma hora do inicio
das provas.

5.9 N&o seré permitido ao candidato levar o caderno de provas. O gabarito podera
ser anotado, para posterior conferéncia, em folha a ser fornecida especificamente
para tal fim.

5.10 A divulgacdo do gabarito dar-se-4 até as 18 horas do dia de realizacdo da
prova, no site http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/?g=concursotae.

6 DA CLASSIFICACAO E HOMOLOGACAO

6.1 Os candidatos seréo classificados de acordo com a sua pontuagéo final em
ordem decrescente.

6.1.1 A pontuacéo final do candidato serd de acordo com a soma dos pontos
obtidos nas respectivas provas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos
Especificos.

6.1.2 Sera homologado o numero maximo de candidatos aprovados no certame,
de acordo com o art. 16 e Anexo Il do Decreto n°® 6.944/2009, publicado no DOU
de 24-8-2009.

6.1.3 Os candidatos nédo classificados no numero maximo de aprovados de que
trata o item 6.1.2, ainda que tenham atingido nota minima, estardo
automaticamente reprovados no concurso publico, de acordo com o § 1° do art.16
do Decreto n°® 6.944/20009.

6.1.4 Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacdo de aprovados, na
forma do item 6.1.2, serdo considerados reprovados nos termos do § 3° do art. 16
do Decreto n° 6.944/2009.

6.1.5 Em caso de empate no resultado final apés observado o art. 27 da Lei n°
10.741/2003, serao utilizados os seguintes critérios para desempate, obedecendo
a seguinte ordem:

a) o candidato que obtiver maior pontuacdo na prova de Conhecimentos
Especificos;

b) o candidato que obtiver maior pontuacao na prova de Conhecimentos Gerais;
c) o candidato que tiver maior idade;
d) o candidato que tiver maior prole, devidamente comprovada.

6.2 A classificacdo final dos candidatos aprovados sera homologada pelo
Conselho Universitario da UNIFAL-MG (CONSUNI), disponibilizada e afixada nos
seguintes enderecos:

a) Universidade Federal de Alfenas — Quadro de Avisos da Pré-Reitoria de Gestao
de Pessoas — Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Centro - CEP: 37130-000 —
Alfenas - MG,; e pela internet no site http://www.unifal-
mg.edu.br/progepe/?g=concursotae.

6.3 A homologacéo do resultado do Concurso sera publicada no Diario Oficial da
Unido.
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7 DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

7.1 Podera haver interposi¢cado de impugnacao a(s) norma(s) do Edital, de recurso
contra o gabarito oficial das provas e contra o resultado final do concurso, nos
prazos e normas abaixo discriminados.

7.1.1 A impugnacdo das normas do Edital podera ser apresentada por qualquer
interessado até o 5° (quinto) dia util a contar da data de publicacdo do mesmo no
Diario Oficial da Unido, nos horarios de 8 as 11 horas e de 13 as 16 horas.

7.1.2 O candidato podera interpor recurso contra o gabarito oficial, com a indicagcédo
da resposta pretendida pelo candidato, até o segundo dia Util apos a realizagédo da
prova, nos horérios de 8 as 11 horas e de 13 as 16 horas.

7.1.2.1 O recurso devera ser apresentado:

a) com argumentacdo lbgica, consistente e amparado nas referéncias
bibliogréficas indicadas neste Edital.

b) escrito em letra de forma legivel, ou digitado, em duas vias, em papel A4.
c) dentro do prazo estipulado no subitem 7.1.2;

d) com identificacdo “Recurso - Edital n°® 066/2011", o nome do candidato, o
namero de inscri¢cdo, o cargo pretendido, a assinatura do candidato e as razdes do
recurso.

7.1.2.2 Se do exame do recurso resultar a anulacdo de alguma questéo de prova,
0s pontos correspondentes da respectiva questdo serdo atribuidos a todos os
candidatos.

7.1.2.3 O recurso sera analisado pela Banca Responsavel pela prova e submetido
ao Reitor, que dard decisdo terminativa sobre ele, constituindo-se em Unica e
dltima instancia.

7.1.3 O candidato poderd interpor recurso contra o resultado final do concurso, no
que se refere a classificacdo, até as 16 horas do segundo dia util subsequente a
respectiva divulgacao.

7.2 A impugnacao do edital e, ou, as interposicdes de recursos deverdo ser
enderecadas ao Reitor e protocolizadas no endereco Setor de Protocolo, situado a
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 — CEP 37130-000 — Alfenas-MG, nos horarios
das 8 as 11 horas e das 13 as 16 horas.

7.2.1 N&o serdo aceitas impugnacdes e recursos por procuracdo, por via postal,
via fax e, ou, via correio eletrdnico, bem como apresentados fora do prazo e, ou,
das normas estabelecidas neste Edital.

7.3 Os resultados da andlise das impugnacdes e dos recursos serdo dados a
conhecer ao Impugnante e/ou Recorrente enviados para o endere¢o constante na
solicitagdo de impugnacao e/ou recurso.

7.4 Nao serdo apreciados os recursos fora das condicbes estabelecidas no item
7.1.2 deste Edital.

8 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO E DEMAIS
CONDICOES

8.1 Ter sido aprovado no concurso publico.
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8.2 Possuir os requisitos para ingresso, como escolaridade exigida/outros para os
cargos, conforme consta no Anexo | deste Edital.

8.3 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser portador de visto permanente. A nao
concessao do visto permanente pelo Ministério da Justica — Policia Federal —
acarretara a eliminacdo do candidato habilitado ao concurso e a convocacao do
proximo candidato classificado.

8.4 Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.

8.5 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, incluindo
a compatibilidade de deficiéncia apurada pela Junta Médica Oficial e/ou Médico do
Trabalho, no caso dos candidatos aprovados que indicaram suas deficiéncias.

8.5.1 A avaliacdo da aptiddo fisica e mental serd realizada pela Junta Médica
Oficial e/ou pelo Médico do Trabalho da UNIFAL-MG antes da posse do candidato
aprovado, que consistira em exames laboratoriais, médico-clinico e, se necessario,
em exames complementares, que seréo solicitados pelos mesmos.

8.5.2 A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas informara ao candidato o dia, o horério
e o local do exame médico-clinico admissional, bem como a relacdo dos exames,
cujos resultados deverdo ser entregues na data estabelecida para o exame
médico-clinico.

8.5.3 Caso algum candidato aprovado seja considerado inapto para o exercicio do
cargo sera eliminado do concurso, sendo exonerado e nomeado o candidato
imediatamente subsequente na classificagao geral relativa ao cargo.

8.6 Nao acumular cargos, empregos e funcdes publicas e ndo perceber proventos
de aposentadoria que caracterizem acumulacéo ilicita de cargos, exceto aqueles
permitidos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal, com nova redacgéo
dada pela Emenda Constitucional n® 34/2001, assegurada a hipdtese de opcéo
nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no 8§ 1° do artigo 13
da Lei n®8.112/90.

8.7 Nao ter sido demitido do Servico Publico Federal, enquanto ocupante de cargo
efetivo ou em comissao nos ultimos cinco anos, contados da data da publicacéo do
ato penalizador, decorrente das seguintes infragdes: valer-se do cargo para lograr
proveito pessoal ou de outrem e praticar advocacia administrativa.

8.8 Nao podera retornar ao Servigo Publico Federal o servidor que foi demitido ou
o que foi destituido de cargo em comissdo nas seguintes hipéteses: crime contra a
administracdo publica; improbidade administrativa; aplicacdo irregular de dinheiro
publico; lesdo aos cofres publicos e dilapidacdo do patriménio nacional; e
corrupgao.

8.9 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigacdes eleitorais e
militares.

8.10 A classificacdo do candidato ndo assegurara o direito ao seu ingresso
automatico no cargo para o qual se habilitou, mas apenas a expectativa de nele
ser investido. A UNIFAL-MG reserva-se o direito de convocar os classificados, na
medida de suas necessidades.

8.11 No periodo de 3 (trés) anos, apds o inicio do exercicio, ndo serdao aceitos
pedidos de redistribuicdo, remogao para outro campus, nem de alteracdo do
regime de trabalho, salvo no casos de estrito interesse da Administracao.

8.12 Apresentar outros documentos que se fizerem necesséarios na época da
posse.
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8.13 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderdo ser solicitadas para o
desempenho das atribui¢cées do cargo.

9 DA POSSE

9.1 Os documentos comprobatorios dos requisitos fixados no item 8 e no Anexo |
deste Edital serdo exigidos do candidato no ato de sua posse. A ndo apresentacao
destes dentro do prazo estabelecido impedird a posse no cargo, aplicando-se o
disposto no 8§ 6° do artigo 13 da Lei n°® 8.112/90.

9.2 Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto
fisica e mentalmente, pela Junta Médica Oficial e/ou Médico do Trabalho, para o
exercicio do cargo.

9.3 O candidato aprovado serd convocado para a posse, que devera ocorrer no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo do ato de sua
nomeacdo. O ndo comparecimento do convocado no prazo estipulado ensejara a
nomeacao do proximo candidato classificado no concurso, para o respectivo cargo.

9.4 A posse do candidato classificado e nomeado observara o limite de vaga
estabelecido no presente Edital, exceto se a ampliacdo desse limite for autorizada
pelo érgdo competente para tal fim.

9.5 A data prevista para 0 ingresso do aprovado e nomeado no quadro da
Instituicdo dar-se-a no periodo de validade do concurso, respeitados os prazos e
requisitos estabelecidos em lei para a investidura em cargo publico.

9.6 O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito a
estagio probatdrio pelo periodo de 36 (trinta e seis) meses, periodo no qual sera
objeto de avaliagdo a aptiddo e a capacidade do servidor para o exercicio do
cargo, observados os fatores: assiduidade, disciplina, capacidade de iniciativa,
produtividade e responsabilidade.

9.7 O candidato devera ter disponibilidade para trabalhar em turnos diferenciados.
Seré exigida do candidato, no ato da posse, declaracdo de que esta ciente da
jornada de trabalho em turnos que poderéo ser diferenciados.

9.8 O servidor poderd, no interesse da Administracédo, e desde que a participacéo
ndo possa ocorrer simultaneamente com o exercicio do cargo ou mediante
compensacgdo de horario, afastar-se do exercicio do cargo efetivo, com a
respectiva remuneragdo, para participar em programa de poés-graduacao stricto
sensu em instituicdo de ensino superior no pais ou exterior, na forma da Lei n°
8.112/90.

9.8.1 Os afastamentos para realizagdo de programas de mestrado e doutorado
somente serdo concedidos aos servidores titulares de cargos efetivos no
respectivo orgao ha pelo menos 3 (trés) anos para mestrado e 4 (quatro) anos
para doutorado, incluido o periodo de estagio probatério, que ndo tenham se
afastado por licenca para tratar de assuntos particulares para gozo de licenca
capacitacdo ou com fundamento neste item, nos 2 (dois) anos anteriores a data da
solicitagao de afastamento.

9.8.2 Os afastamentos para realizacdo de programas de pés-doutorado somente
serdo concedidos aos servidores titulares de cargos efetivos no respectivo 6rgao
h& pelo menos 4 (quatro) anos, incluido o periodo de estagio probatério, que néo
tenham se afastado por licenca para tratar de assuntos particulares, para gozo de
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licenca capacitacdo ou com fundamento neste item, nos 4 (quatro) anos anteriores
a data da solicitacdo de afastamento.

10 DA LOTAGAO DO CANDIDATO APROVADO

10.1 A lotacdo dos candidatos aprovados sera na Universidade Federal de
Alfenas, conforme consta do quadro de distribuicdo de vagas, item 1.1, de acordo
com a necessidade e conveniéncia da Administragao.

11 DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

11.1 A aprovagcdo no concurso assegurard apenas a expectativa de direito a
nomeacdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das
disposicdes legais, orcamentérias e financeiras pertinentes, bem como a rigorosa
ordem de classificacdo, ao prazo de validade do concurso e a apresentacao da
documentacao exigida em lei.

11.2 O prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano, contado a partir da
data da publicacdo da homologac¢do no Diario Oficial da Unido, prorrogavel por
igual periodo, a critério da Instituicao.

11.3 O periodo de inscricao sera reaberto caso ndo haja candidatos para concorrer
ou candidatos em numero insuficiente para ocupar as vagas, ou ainda, quando nao
houver candidato aprovado no final do certame, ndo havendo limitagdo quanto ao
numero de vezes de reabertura.

11.4 Os candidatos aprovados se comprometem a comunicar, por escrito, a Pré-
Reitoria de Gestdo de Pessoas da UNIFAL-MG, qualquer alteracdo de endereco e
se responsabiliza por prejuizos decorrentes de sua ndo atualizacéo.

11.5 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo tacita das
condicBes estabelecidas no presente Edital e das instruges especificas para o
cargo, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.6 No interesse da Administracdo, os candidatos classificados poderdo ser
aproveitados para outros campi da UNIFAL-MG e/ou por outras Instituicbes
Federais de Ensino.

11.7 Este Edital encontra-se a disposicdo dos interessados no sitio
http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/?g=concursotae.

11.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas,
que também exercera a coordenacao do concurso.

Alfenas, 29 de junho de 2011.

Prof. Paulo Marcio de Faria e Silva
Reitor
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ANEXO | - EDITAL N° 066/2011

b

Unifals

Universidade Federal de Alfenas

DESCRICAO SUMARIA DE

REQUISITOS PARA
INGRESSO

CARGO
ATIVIDADES DO CARGO (ESCOLARIDADE
EXIGIDA/OUTROS)
NIVEL DE CLASSIFICACAO C
- Executar, sob avaliacdo e | Ensino Fundamental
Auxiliar em

Administracao

supervisdo, servicos de apoio a
administragao.

Completo +
Experiéncia minima de
12 meses na area
administrativa.

Assistente de

Desempenhar atividades de labora-
térios de acordo com sua area de
atuacdo, proceder a coleta de
material, executar exames e outros
trabalhos de natureza simples,
auxiliar nas andlises e testes de sua
area de atuacao, registrar e arquivar

Ensino fundamental
completo + experiéncia

Laboratério o de 12 (doze) meses na
copias dos resultados dos exames, B’ L
. ~ area de laboratorio.
zelar pela assepsia, conservagcdo e
recolhimento dos materiais utilizados
bem como da conservacdo da
aparelhagem, instrumentos e do
laborat6rio em geral.
DESCRICAO SUMARIA DE RO PARA
CARGO C INGRESSO

ATIVIDADES DO CARGO

(ESCOLARIDADE
EXIGIDA/OUTROS)

NIVEL DE CLASSIFICACAO D

Assistente em
Administracdo

Dar suporte administrativo e técnico
nas areas de recursos humanos,
administracdo, financas e logistica,
atender usuérios, fornecendo e
recebendo informacdes; tratar de
documentos variados, cumprindo
todo o procedimento necessario
referente  aos mesmos; preparar
relatorios e planilhas; executar
servicos nas areas de escritorio.
Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

Ensino Médio
Profissionalizante ou
Médio completo +
experiéncia minima de
12 (doze) meses na
area administrativa
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CARGO

DESCRICAO SUMARIA DE
ATIVIDADES DO CARGO

REQUISITOS PARA
INGRESSO
(ESCOLARIDADE
EXIGIDA/OUTROS)

NIVEL DE CLASSIFICACAO E

Administrador

Planejar, organizar, controlar e
assessorar as organizagbes nas
areas de recursos  humanos,
patriménio, materiais, informacdes,
financeira, tecnolbgica, entre outras;
implementar programas e projetos;
elaborar planejamento
organizacional; promover estudos de
racionalizacao e controlar o}
desempenho organizacional; prestar
consultoria administrativa. Assessorar
nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

Curso Superior em
Administracdo +
Registro no Conselho
competente.




