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= O

A Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG), autarquia federal de regime especial, com sede em Alfenas-MG,
representada pelo seu Diretor de Processos Seletivos, torna publico que estardo abertas as inscrigdes para o Concurso Publico
destinado ao cargo de Professor do Magistério Superior, nos termos da Lei n? 8.112/90, da Lei 12.618/12, do Decreto n?
6.593/08, do Decreto n2 9.739/19, do Decreto n? 7.485/11, alterado pelo Decreto n? 8.259/14, especialmente o § 22 do Art.
10, do Decreto n? 7808/12, da Portaria/SNPC/MPS/ N2 44/13, da Lei n® 12.772/12 com redacdo dada pela Lei n®
13.325/2016, da Lei n?2 12.990/2014, da Portaria Normativa n? 4/2018/SGP/MP alterada pela Portaria n2
14.635/2021/SGP/SEDGG/ME de 14-12-2021, da Portaria n2 10.041/2021/ME, do Decreto n2 9.508/2018 e da Resolugdo do
Conselho Superior da UNIFAL-MG n2 27/2018 e suas alteracdes, bem como das normas que regem este edital.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Concurso Publico para provimento do cargo de Professor de Magistério Superior serd regido por este Edital e
sera realizado pela DIPS (Diretoria de Processos Seletivos) da UNIFAL-MG.

1.2 O certame visa ao preenchimento de vagas destinadas a Unidade Académica conforme descritas no Quadro 1 pelos
candidatos nele habilitados e aprovados, considerados aptos em exame de saude e que atendam aos demais requisitos para
investidura no cargo, conforme Anexo XlII deste edital, obedecida a ordem de classificagao.

1.2.1 Devido ao insuficiente nimero de vagas destinadas ao cargo, ndo sera possivel atender ao percentual reservado as
pessoas com deficiéncia e aos negros, previsto no Art. 52, § 22, da Lei 8.112/90 e Decreto n2 9.508/2018, bem como no
Art. 19, da Lei n2 12.990/2014, respectivamente.

1.2.1.1 Na hipodtese de surgimento de vagas que atendam ao indicado no Quadro 01 em numero suficiente para
observancia do percentual de vagas reservadas, os critérios, orientacGes e as normas para preenchimento estdo
descritos no Anexo .
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1.2.1.2 No ato da inscri¢do o candidato deverd informar se deseja concorrer a uma vaga reservada (deficiente ou
negro) que porventura surgir na vigéncia deste certame.

1.2.1.3 Candidatos que ndo enquadram no item 1.2.1.1 ou ndo desejam concorrer uma futura vaga reservada ndo
devem seguir as orientagdes descritas no Anexo Il no que se refere as vagas reservadas.

1.3 A UNIFAL-MG n3do se responsabilizard por qualquer tipo de deslocamento, alimentac¢do e hospedagem do candidato.

1.4 A UNIFAL-MG ndo fard confirmagdo de inscricdo ou convocagdo para participagdo no certame por e-mail, por carta,
telegrama ou telefone, salvo por motivo de forga maior. Toda e qualquer informagdo sera publicada no enderego
eletrénico: https://www.unifal-mg.edu.br/dips/professor-do-magisterio-superior e/ou serd disponibilizada no sistema de
inscricdes, na drea do candidato.

1.5 Datas, hordrios e locais indicados poderdo sofrer alteragdes por motivo de forca maior, no interesse da Instituicdo,
cabendo ao candidato acompanhar as publicagdes no endereco eletronico indicado no item 1.4.

1.6 Todos os horarios citados neste Edital, retificacGes e avisos complementares sdo de acordo com o hordrio oficial de
Brasilia-DF.

1.7 Este Edital, seus anexos, demais comunicados e normas serdo publicados no enderego eletrénico indicado no item 1.4.

2 DA ESPECIFICAGAO E ATRIBUICOES DO CARGO
Quadro 01

Cargo: Professor de Magistério Superior

Saude Mental (psiquiatria); Internato em Saude Mental (psiquiatria); Psicologia Médica; Relacdo

Disciplinas - . - - o . L
P médico-paciente; Laboratério de habilidades e comunicagdo; Bases integradas da Medicina.

Lotacdo/Unidade

P Faculdade de Medicina/Sede - Alfenas - MG
Académica

Escolaridade e Titulagdo
exigidas para posse -
conforme classificagdo
da CAPES

Graduacdao em Medicina e titulo de especialista em Psiquiatria reconhecido pelo Ministério da
Educacdo (MEC) e/ou Associacdo Brasileira de Psiquiatria ou Residéncia Médica em Psiquiatria
reconhecido pela comissdo nacional de residéncia médica do MEC.

Area de avaliagdo da Medicina I, Medicina Il e Medicina Il (da grande rea de Ciéncias da Satde)
Area ou dreas afins que possuam programas de Pds-Graduagao que tenham a Medicina em sua multi
(inter) disciplinaridade, conforme avaliagdo CAPES, disponivel em http://www.capes.gov.br

Subarea N3o se aplica

Nimero de vagas por
disciplina (Ampla | 01
Concorréncia)

Regime 20h

https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=923015&infra_...

2.1 ATRIBUICOES: S3o as atividades pertinentes ao ensino no nivel superior, a pesquisa e a extens3o, incluindo a orientagéo de
TCC e/ou preceptoria, conforme o PPC do Curso que indissociaveis, visem a aprendizagem, a produgdo do conhecimento, a
ampliagdo e transmissdo do saber e da cultura e as atividades inerentes ao exercicio de dire¢do, assessoramento, chefia,
coordenacgdo e assisténcia na prépria instituicdo, além de outras previstas na legislagdo vigente. O docente devers3,
obrigatoriamente, assumir a responsabilidade de outras disciplinas e/ou unidades curriculares, além das previstas no
presente edital, sempre que demandado pela Universidade, desde que tenha qualificacdo para tal e haja disponibilidade de
carga horaria. As atividades do docente em campo de estéagio (internato) e/ou em aulas praticas serdo realizadas em Alfenas
e/ou cidade(s) da regido em que se tenha firmado convénio(s) com a UNIFAL-MG para internato médico. A ser definido local e
horarios pela Coordenac&o e/ou Dire¢do do Curso de Medicina de acordo com a conveniéncia do curso de Medicina.

3 DA REMUNERAGAO DO CARGO

3.1 O ingresso dar-se-a nos termos da Lei n? 12.772/2012 e suas alteragdes. A estrutura remuneratéria do Plano de Carreiras
e Cargos de Magistério Federal possui a seguinte composicdo: Vencimento Basico e Retribuicdo por Titulacdo, conforme
valores vigentes estabelecidos no Anexo Ill da Lei n2 13.325/2016 e conforme o Quadro 2. Acresce-se a esses valores o Auxilio
Alimentacgdo estabelecido pela legislagdo vigente.
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Quadro 2
Regime de Trabalho 20h
Vencimento Basico RS 2.236,32*
Retribuicdo por Titulagdo Total
Especializa¢do RS 223,63 RS 2.459,95
Mestrado RS 559,08 RS 2.795,40
Doutorado RS 1.285,89 RS 3.522,21

*0 vencimento basico corresponde a Classe A, Nivel 1.

4 DAS INSCRICOES

Quadro 03

Periodo data de inscricdo e pagamento da taxa

Das 8h do dia 03/10/2022 até as 18h do dia 07/11/2022*

Local de inscrigao

Exclusivamente online, pelo endereco eletronico

https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes

Taxa de inscrigao

RS 65,00 (sessenta e cinco reais)

Divulgacao das inscricoes homologadas

Até o dia 25/11/2022 no endereco eletrdnico

https://www.unifal-mg.edu.br/dips/professor-do-magisterio-superior

*0 pagamento da inscri¢do encerra-se no ultimo dia da inscrigdo.

4.1 A inscricao do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢Oes estabelecidas neste Edital,
em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.1 Ao se inscrever neste concurso, o candidato consente e autoriza, livre e integralmente, a utilizagdo, tratamento e demais
procedimentos previstos no Consentimento, constantes do Anexo XIV deste Edital.

4.2 N3o havendo candidatos inscritos em numero igual ou superior ao nimero de vagas, serdo reabertas as inscricoes
observando o cronograma e a titulacdo/escolaridade minima exigida para a posse constantes no Anexo lll.

4.3 Sera concedida isen¢do da taxa de inscri¢do:

a) aos candidatos que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo
Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio saldrio-minimo nacional; e

b) aos candidatos doadores de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, nos termos da Lei n2
13.656/2018, do Decreto n2 6.135/2007, e do Decreto n2 6.593/2008.

4.3.1 Sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informacdo falsa com o intuito de usufruir da
isengdo de que trata o subitem 4.3 estard sujeito a:

1. cancelamento da inscrigdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologagdo de seu

resultado

2. exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacdo do resultado e antes da

nomeacao para o cargo;

3. declaragao de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for constatada apds a sua publicagao.

https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=923015&infra_...

4.3.2 O cumprimento dos requisitos para a concessdo da isencdo devera ser comprovado pelo candidato no momento da
inscricdo, nos termos deste edital. Os procedimentos, condigdes e prazos para solicitacdo de isengdo da taxa de inscrigao
constam do Anexo IV.

4.3.3 Serd assegurado o direito de inscricdo as pessoas com necessidades especiais, no concurso publico para o
provimento de cargo, cujas atribui¢des sejam compativeis com as necessidades especiais, participando em igualdade de
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condigdes com os demais candidatos, desde que a deficiéncia seja compativel com as atividades do cargo para o qual
concorre e normas estabelecidas.

4.4 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas deverd observar e cumprir, sob pena de
indeferimento, os procedimentos constantes do Anexo Il, assim como:

a) No ato da inscricdo, nos campos indicados no Sistema de Inscricdo da UNIFAL-MG, informar as condi¢cdes especiais
necessarias para a realizacdo das provas;

b) Enviar copia do parecer/laudo de equipe multiprofissional e/ou médico, emitido com menos de 90 dias a contar do
inicio das inscricGes, como meio de comprovacdo da condigdo de deficiéncia, exclusivamente via Sistema de

Inscrigdes (disponivel em: https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes), impreterivelmente até o término das
inscrigdes, e apresentar aos aplicadores de prova o parecer/laudo original no dia da primeira prova, para conferéncia.

4.5 O atendimento as condigdes especiais solicitadas pelo candidato para realizar as provas ficard sujeito a andlise de
viabilidade e razoabilidade do pedido. Ndo sendo possivel o atendimento, o candidato sera informado via e-mail e/ou
sistema de inscri¢des, onde devera consultar em até 7 (sete) dias Uteis antes da realiza¢do da primeira prova.

4.6 O candidato que deseja concorrer a uma vaga reservada para pessoas com deficiéncia, que porventura surgir na vigéncia
deste certame, devera observar e cumprir, sob pena de indeferimento, os procedimentos constantes do Anexo Il, assim como:

a) No ato da inscri¢do, no campo indicado no Sistema de Inscricdo da UNIFAL-MG, informar o tipo de deficiéncia;

b) Enviar cépia do parecer/laudo de equipe multiprofissional e/ou médico, emitido com menos de 90 dias a contar do
inicio das inscrigbes, como meio de comprovacdo da condigdo de deficiéncia, exclusivamente via Sistema de
Inscrigdes (disponivel em: https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes), Aba "Upload" / "Meus Uploads"
/ "Documentos" / "Laudo para concorrer as vagas para deficiéncia", impreterivelmente até o término das inscri¢ées.

4.7 A UNIFAL-MG n3o se responsabilizara por inscricdo e/ou pedido de atendimento especial ndo recebidos por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.8 Em nenhuma hipdtese sera aceita inscricdo via fax, correio eletronico, postal, condicional ou extemporanea.

4.9 A taxa de inscrigdo, uma vez paga, nao serd restituida, exceto em casos de anulagdo ou cancelamento do concurso por
conveniéncia da Administragao.

4.10 A lista de candidatos inscritos e que tenham feito o pagamento da inscricdo serda disponibilizado no endereco
https://www.unifal-mg.edu.br/dips/professor-do-magisterio-superior/, em até 02(dois) dias Uteis antes da data de realizagdo
da primeira prova.

4.11 Datas, horarios, local de realizagdo da(s) prova(s) e relagdo de pontos a serem avaliados serdo divulgados no Anexo I.

5 DAS CONDIGOES PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

5.1 O candidato deverd comparecer nas datas e horarios estabelecidos em todas as fases do processo, exceto na prova de
titulos, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de documento de identificacdo.

5.1.1 Serd considerado desclassificado o candidato que ndo comparecer até o horario estipulado para inicio da(s)
prova(s).

5.2 Serdo considerados Documentos de Identidade: as carteiras ou cédulas de identidade (expedidas por Secretarias de
Seguranga Publica, Forgas Armadas, Policias Civis ou Militares); carteiras expedidas por ordens ou conselhos criados por lei
federal ou controladores do exercicio profissional, desde que contenha o niumero de identidade que lhes deu origem. A
Carteira de Estrangeiro ou Passaporte Visado sdo documentos validos para candidato estrangeiro.

5.2.1 Para efeitos de identificacdo, o candidato podera ser fotografado e ter colhidas suas impressdes digitais.

5.3 E vedado portar e/ou usar qualquer tipo de aparelho eletrdnico ou de comunicacdo (bip, telefone celular, relégios digitais,
walkman, diskman, mp3, ipod, agenda eletrénica,palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos similares),durante a
realizacdo das provas.

5.3.1 Poder3 ser solicitado ao candidato que mantenha os cabelos presos e as orelhas descobertas, bem como solicitar a
retirada de algum adereco ou objeto que o candidato esteja usando e/ou portando.

5.3.2 Sera permitido o uso de:

1. notebook pessoal, sem acesso a internet, apenas na(s) Prova(s) subsequente(s) a Prova Escrita, desde que utilize
apenas o plano de aula e o material didatico entregues a banca examinadora, conforme item 8.9.1 deste Edital.

2. computador, caso a Unidade Académica opte pela realizagao da prova escrita em computador.

5.4 O candidato que for flagrado na pratica de alguma das condutas vedadas pelo item 5.3 ou de modo a fraudar o concurso
sera automaticamente retirado do local de aplicagdo da prova e eliminado do concurso.

5.5 Todos os materiais a serem utilizados nas provas em que se exige a apresentacao oral do candidato deverao ser lacrados
na presenca dos candidatos e visados pelos membros da banca examinadora e pelo candidato.
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6 DAS PROVAS

6.1 O Concurso Publico de provas e titulos consistira das seguintes avaliagdes com os respectivos valores:

Fase Prova Carater Valor Pontuag¢dao minima para classifica¢do
12 fase | Prova Escrita Eliminatodria 10,0 7,0

22 fase | Prova Didatica Eliminatdria 10,0 7,0

32 fase | Prova de Titulos | Classificatoria 10,0 -

7 DA PROVA ESCRITA

7.1 O candidato devera assinar apenas no local indicado na capa do caderno de provas e indicard, em cada folha de resposta,
o nimero de seu documento de identificacdo (RG) ou passaporte.

7.2 A Prova Escrita, de carater estritamente individual, objetiva avaliar o candidato quanto ao dominio do tema sorteado, a
objetividade, a clareza e a organizagdo textual, bem como quanto ao uso correto da Lingua Portuguesa, e serd avaliada em
conformidade com o Anexo V.

7.3 Versara sobre um ponto igual para todos os candidatos, entre os constantes em uma relagdo Unica de 10 (dez) pontos do
conteldo programatico no Anexo I.

7.4 Terd duragdo maxima de 4 (quatro) horas para a sua realizagdo, sendo facultado ao candidato utilizar-se dos 60 (sessenta)
minutos iniciais para consulta a quaisquer materiais bibliograficos impressos e/ou manuscritos, com direito a anota¢bes nio
utilizaveis para a escrita da prova.

7.5 A critério da Unidade Académica onde o docente serd lotado, a prova escrita podera ser realizada por meio de Editor de
textos (Word ou Libre Office Write) em computador sorteado no momento da prova.

7.5.1 Caso a Unidade Académica defina que a prova escrita seja realizada no computador, as Normas Complementares
para a sua realizagdo serdo publicadas em até 3 (trés) dias Uteis apds o término das inscrigdes.

7.5.2 O candidato que se sentir impossibilitado de usar computador devera informar a op¢do pela prova impressa, por e-
mail a dips@unifal-mg.edu.br, 02 (dois) dias Uteis apds a publicacdo das Normas Complementares, conforme item 7.5.1.

7.5.3 No caso de a prova escrita ser manuscrita, somente serdo avaliadas as provas respondidas a caneta (tinta azul ou
preta), sendo desconsiderada(s) na avaliagdo a(s) parte(s) respondida(s) a lapis ou com outra cor de caneta.

7.5.4 Os 2 (dois) ultimos candidatos somente poderdo retirar-se do local simultaneamente para garantir a lisura nos
procedimentos de aplicagdo da prova escrita.

7.5.5 A corregdo da prova escrita pela banca examinadora se dara em sessdo ndo publica e em ambiente seguro.

7.5.5.1 Considera-se ambiente seguro aquele em que é proibido o porte e o uso de aparelhos eletrénicos e/ou de
comunicacdo analégica ou digital.

8 DA PROVA DIDATICA

8.1 A prova didatica sera gravada em audio e video pela UNIFAL-MG, e as gravag¢Oes ficardo armazenadas na Instituicdo, num
prazo de 6 (seis) anos, estabelecido pela Legislagdo vigente.

8.2 S3o vedadas a anotacdo em material impresso ou digital e a grava¢do em audio e/ou video da prova didatica por qualquer
pessoa presente a sessao publica de realizacdo da prova.

8.2.1 A banca examinadora, antes de iniciar a prova, devera orientar os presentes informando-os dessas vedagdes e
solicitar que todos os presentes mantenham desligados seus aparelhos celulares e equipamentos eletronicos e
guardados qualquer material que possa ser usado para anotagdes.

8.3 A prova didatica sera realizada em sessdo publica, sendo vedada a presenga dos demais candidatos.
8.4 Somente participardo da prova didatica os candidatos que forem aprovados na prova escrita.
8.5 Os critérios para avaliacdo da prova diddtica constam do Anexo VI.

8.6 A prova didatica, com duragdo prevista entre 50 (cinquenta) minutos e 60 (sessenta) minutos, versara sobre um ponto do
conteldo programatico, Unico para todos os candidatos, da mesma lista de 10 (dez) pontos da prova escrita.

8.6.1 O candidato que deixar de cumprir a duragdo exigida receberd nota 0 (zero) no quesito cumprimento de tempo.

8.7 O sorteio do ponto do Conteldo Programatico para a prova didatica ocorrerd imediatamente apds o sorteio do ponto para
a prova escrita, sendo observado o intersticio minimo de 24 (vinte e quatro) horas entre o sorteio e a realizagdo da prova
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didatica.
8.7.1 Caso o ponto sorteado seja o mesmo da prova escrita, um novo sorteio devera ser realizado.

8.8 Serd permitido ao candidato o uso de quaisquer recursos didaticos préprios ou disponiveis na sala reservada para a
apresentagao da aula.

8.9 A ordem de apresentacdo dos candidatos sera feita por sorteio, no horario previsto para o inicio da realizacdo da prova
didatica.
8.9.1 No momento do sorteio, todos os candidatos deverdo entregar a banca examinadora de 03 (trés) a 5 (cinco) vias
impressas do plano de aula, observando o quantitativo de membros titulares da banca examinadora, e o material

didatico a ser utilizado, incluindo CD/DVD ou pen drive ou recurso similar, os quais serdo lacrados e visados pela banca
examinadora e pelo candidato na presencga de todos.

8.9.2 O candidato que ndo apresentar o Plano de Aula ou deixar de entregar o nimero de vias estipulado no item 8.9.1
serd desclassificado.

8.10 Durante a prova didatica sdo proibidas a interagdo do candidato com a banca examinadora e a argui¢do do candidato
pela banca.

9 DA PROVA DE TiTULOS

9.1 A prova de titulos serd realizada em sessdo ndo publica e constard da andlise da pontuagdo do Curriculum vitae do
candidato pela banca examinadora, no formato dos itens constantes no Anexo VIl e no Anexo IX, acompanhado dos
correspondentes documentos devidamente numerados.

9.1.1 Sera realizada na ultima fase do certame e somente serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados na ultima
prova de carater eliminatério.

9.2 O Curriculum vitae devera ser apresentado em 1 (uma) via, impressa e encadernada, acompanhado dos correspondentes
documentos comprobatdrios, impressos e na ordem dos itens do Anexo VIII.

9.2.1 O Curriculum vitae devera ser entregue a banca examinadora no ato do sorteio da ordem de apresentagdo da prova
didatica.

9.2.2 A banca examinadora ndo esta autorizada a receber Curriculum vitae e documentos comprobatdrios que estejam
em desacordo com os itens 9.2 € 9.2.1.

9.2.3 Sera atribuida a nota zero a prova de titulos do candidato que ndo entregar nenhum documento comprobatério.

9.2.4 O candidato devera entregar, com o Curriculum vitae, o Anexo VIl preenchido e rubricado indicando a pontuacdo
pretendida em cada item.

9.2.4.1 O Anexo VIII (Formulario para avaliagdo de Titulos) esta disponivel neste Edital e também no enderego:
https://www.unifal-mg.edu.br/dips/formularios para download.

9.3 A DIPS podera disponibilizar ao candidato a pontuagdo obtida em cada titulo, em até 24h apds a divulgagdo do resultado
da prova de titulos, desde que o candidato o faga por meio de solicitagdo protocolizada na Seg¢do de Protocolo do Campus em
gue estiver sendo realizado o concurso.

9.4 Para comprovacao dos titulos, o candidato podera observar as orientacdes constantes no Anexo IX.
9.4.1 Ndo é necessaria a autenticacdo dos documentos comprobatdrios em cartorio.

9.5 Para efeito de pontuacgdo do(s) titulo(s), considerar-se-a:
9.5.1 Area do concurso: Medicina

9.5.2 Area correlata: N3o serdo levadas em consideragdo para fins de pontuacdo na prova de titulos.

10 DO JULGAMENTO DAS PROVAS, DA CLASSIFICAGAO FINAL, DA APROVAGAO E DO RESULTADO FINAL
A) Do Julgamento das provas

10.1 Cada examinador, no ato de julgar, atribuird a cada uma das provas (escrita, didatica e defesa de projeto) nota de 0 (zero)
a 10 (dez), por prova de cada candidato, ap6s a realizacdo e apreciacdo de cada uma delas.

10.2 A avaliagdo da prova de titulos se baseara nos Anexos VIl e IX, cabendo a banca examinadora avaliar os titulos
devidamente comprovados e observar a atribuicdo de pesos em cada dimensdo, conforme o Art. 38 § 32 da Resolugdao
Consuni n? 27/2018, observando lota¢do/Depto/Unidade/Campus da vaga.

10.2.1 A avaliagdo de titulos sera feita, dentro de cada dimensdo, cabendo ao candidato que obteve maior pontuagao
naquela dimensdo a nota maxima na mesma dimensdo e aos demais candidatos, nota proporcional na mesma dimensao.

10.2.2 A nota final da prova de titulos de cada candidato serd a soma das suas notas normalizadas em cada dimensao
multiplicadas pelo peso atribuido pela Lota¢do/Depto/Unidade/Campus da vaga para cada uma dessas dimensdes

6/33


https://www.unifal-mg.edu.br/dips/formularios

28/09/22, 12:59 SEI/UNIFAL-MG - 0826626 - Edital N°
dividido por 100 (cem).

10.2.3 A banca examinadora terd o prazo de até 3 (trés) dias Uteis para entregar as notas de cada uma das provas, por
meio do Sistema de Notas, ao Setor competente, o qual divulgard o resultado em seu quadro de avisos e em seu sitio
eletrdnico.

B) Da Classificagao Final
10.3 A classificagdo final dos candidatos dar-se-a4 em ordem decrescente do somatério das notas obtidas em cada prova.

10.4 Em caso de empate, sera aplicado o Art. 27, da Lei n? 10.741/2003. Persistindo o empate, o candidato que tiver obtido a
maior nota na prova didatica, na prova escrita, na prova de titulos e houver exercido efetivamente a fungdo de Jurado no
Tribunal do Juri, nesta ordem de prioridade.

10.5 A classificagdo final do certame serd publicada no prazo de até 8 (dias) dias Uteis apds o encerramento das provas, no
Quadro de Avisos e no sitio eletronico da UNIFAL-MG.

C) Da Aprovagdo

10.6 Serdo considerados habilitados para o cargo de Professor de Magistério Superior os candidatos que obtiverem a nota
minima 7 (sete) em cada uma das provas eliminatdrias. Os candidatos aprovados serdo classificados na ordem decrescente da
somatdria das notas obtidas.

10.7 Serdo aprovados até 05 (cinco) candidatos em cada vaga descrita no Quadro 1, no certame, de acordo com o Art. 39 e 0
Anexo |l do Decreto n2 9.739/2019.

10.7.1 Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagdo de aprovados sera considerado reprovado nos termos
do § 39, do Art. 39, do Decreto n2 9.739/2019.

10.8 Os candidatos nao classificados no nimero maximo de aprovados de que trata os itens 11.7 e 11.7.1, ainda que tenham
atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso publico, de acordo com o § 19, do Art. 39, do
Decreto n? 9.739/2019.

D) Do Resultado Final

10.9 O resultado final do certame, referente a cada vaga descrita no Quadro 1, sera publicado no quadro de avisos da DIPS,
Prédio PCA Sala 105 e no sitio da UNIFAL-MG, homologado pelo Consuni e publicado no Didrio Oficial da Unido, de acordo
com a legislacdo vigente.

11 DA BANCA EXAMINADORA

11.1 O certame sera julgado por uma banca examinadora composta por 3 (trés) ou por 5 (cinco) docentes como membros
titulares e 2 (dois) suplentes, sendo o 12 (primeiro) suplente, de preferéncia, um docente da UNIFAL-MG. A banca
examinadora terd pelo menos 1 (um) membro titular externo, salvo excec¢do justificada pela Unidade Académica (§ 29, do Art.
26, da Resolugdo Consuni 27/2018). A composicdo da banca sera indicada pela Unidade Académica e aprovada pelo Reitor.

11.2 Os membros da banca examinadora serdo escolhidos entre professores ou ex-professores de ensino superior, da grande
area ou da area ou da subdrea do concurso ou area correlata, de titulagdo igual ou superior aquela do concurso.

11.2.1 Nenhum membro da banca examinadora poderd: a) guardar grau de parentesco até o terceiro grau; b) ser
enteado; conjuge ou companheiro; c) ser ou ter sido sécio com interesses comerciais diretos; d) ser ou ter sido
orientador(a)/orientado(a) do candidato e e) ter publicacdo técnico-cientifica em coautoria nos ultimos 10 (dez) anos
com os candidatos.

11.3 A banca examinadora sera divulgada, no sitio eletrénico da UNIFAL-MG: https://www.unifal-mg.edu.br/dips/professor-
do-magisterio-superior, em até 3 (trés) dias antes do inicio da primeira prova.

11.4 A banca examinadora tem a autoridade final na apreciagdo dos aspectos de conteudo académico e da dimensdo
pedagdgica pertinente ao certame.

11.5 As atribui¢cdes da banca examinadora constam do Anexo X.

12 DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DA BANCA EXAMINADORA
12.1 Cabera impugnacdo ao edital do certame e/ou da Banca Examinadora.
12.1.1 O prazo para impugnacdo do edital serd de até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do inicio das inscri¢ées.

12.1.2 O prazo para impugnacdo da Banca Examinadora sera no primeiro dia Util apds a sua divulgagao.
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12.1.2.1 O pedido de impugnag¢do da Banca Examinadora sera analisado pela Unidade Académica, no prazo de até
02 (dois) dias uteis.

12.2 O pedido de impugnagdo do edital e/ou da Banca Examinadora devera ser enderecado a Diretoria de Processos Seletivos
- DIPS, mediante requerimento formal por escrito ao Reitor, acompanhado das respectivas razdes, juntamente com
documentos comprobatérios, e deverd ser enviado exclusivamente via Sistema de Inscrigdes (disponivel

em: https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes), Aba "Upload" / "Meus Uploads" / "Documentos" /"Impugnacio
do Edital", "Impugnacao da Banca Examinadora".

12.3 O Reitor decidird no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento na Reitoria.

12.4 A decisdo do pedido de impugnacdo do Edital e/ou da Banca Examinadora serd publicada no endereco eletrénico
https://www.unifal-mg.edu.br/dips/professor-do-magisterio-superior, relativo ao presente certame.

12.5 N3o cabera recurso da decisdo do pedido de impugnacdo do Edital e/ou da Banca Examinadora.

12.6 Nao serdo aceitos pedidos de impugnacdo por meios diferentes do estabelecido neste Edital.

13 DAS VISTAS DAS PROVAS E DOS RECURSOS

A) Das vistas de provas

13.1 Os procedimentos, prazos e condi¢des para pedido de vista de provas constam do Anexo XI.
B) Dos Recursos

13.2 O candidato podera interpor recurso contra o resultado de cada prova, apds a sua divulgacdo, no primeiro dia util, das 8h
as 17h, enderecado a Diretoria de Processos Seletivos - DIPS, enviado exclusivamente via Sistema de Inscri¢gées (disponivel
em: https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes), Aba "Upload" / "Meus Uploads" / "Documentos" / "Recurso
contra Resultado da Prova (Escrita, Didatica e Titulos)".

13.2.1 Procedimentos, condi¢des e prazos para interposicao e analise de recursos constam do Anexo XII.

14 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA DO CARGO E DEMAIS CONDIGOES

14.1 O candidato classificado aprovado dentro do numero de vagas ofertadas neste Edital tem direito a nomeacao,
observados os prazos e procedimentos constantes da legislacdo pertinente, a rigorosa ordem de classificagdo e o prazo de
validade do certame.

14.2 Os requisitos, prazos e condi¢Ges para a investidura do cargo constam do Anexo XIII.

15 DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Observando a data de publicacdo da homologacdo do Resultado Final no Didrio Oficial da Unido, por disciplina/lotacdo, o
prazo de validade do Concurso Publico sera de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, mediante requisicdo expressa da
Unidade Académica solicitante.

15.2 O resultado final do Concurso Publico serda homologado por disciplina/lotacio e sé podera ser anulado ou revogado por
ilegalidade ou por interesse publico.

15.3 No interesse da UNIFAL-MG, o certame podera ser reaberto quando ndo houver candidato aprovado, ndo havendo
limitagdo quanto ao numero de vezes de reabertura.

15.4 A critério da Administracdo e observada a legislacdo vigente, apds o preenchimento das vagas de que trata este Edital,
poderdo ser liberados candidatos aprovados para provimento em quaisquer dos campi da UNIFAL-MG, sendo que a ndo
aceitacdo ndo implicard a desclassificagdo do candidato, caso seja chamado para outro local que ndo seja o mesmo
concorrido neste Edital e desde que o aproveitamento seja para as mesmas disciplinas ou disciplinas afins e que possuam a
mesma escolaridade e titulacdo exigidas neste edital.

15.5 Os candidatos aprovados, até que venham a ser efetivados nos cargos para os quais foram aprovados, podem vir a ser
convidados a prestar servico como professor substituto, sendo contratados, nos termos da Lei n2. 8.745/93 e suas alteracdes
(item 1.5, TC-001.814/2011-7, Acérddo n°.1.424/2011-22 Camara), sem que isso implique prejuizo as suas posi¢des na ordem
de classificagao.

15.6 O candidato classificado deverd manter seus dados atualizados no enderego eletronico https://sistemas.unifal-
mg.edu.br/app/rh/inscricoes, responsabilizando-se por prejuizos decorrentes de sua nio atualizagdo.

15.7 N3o serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificagdo e/ou notas, valendo para tal fim a
homologacao do resultado final do Concurso, publicada no Didrio Oficial da Unido.

15.8 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados referentes
a este Concurso Publico no Didrio Oficial da Unido, e no endereco eletronico https://www.unifal-mg.edu.br/dips/professor-
do-magisterio-superior.
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15.9 Sera excluido do concurso o candidato que:
| — fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

Il — utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter a aprova¢do prépria ou de terceiros, em qualquer fase do
certame;

IIl — agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da banca examinadora ou Comissdo Organizadora;

IV — for apanhado em flagrante, durante a realizagdo da prova, utilizando-se de qualquer meio fraudulento, ou for
responsavel por falsa identificagdo pessoal;

— identificar-se na prova escrita, mediante a menc¢ao de seu nome ou de qualquer outra forma que nao seja a forma
definida na Folha de rosto e nas Folhas de Resposta da Prova Escrita.

15.10 Ainda que ndo haja recurso, o Reitor pode avocar toda a documentagdo do concurso, anulando-o se necessario, caso
tenha ciéncia do cometimento de alguma irregularidade no seu processamento ou no seu resultado.

15.11 Normas complementares, anexos, editais complementares e quaisquer comunicados que venham a ser publicados
integram este Edital e encontrar-se-do a disposicdo dos interessados no endereco eletrénico https://www.unifal-
mg.edu.br/dips/professor-do-magisterio-superior.

15.12 O docente admitido na condicdo de professor efetivo devera participar, a partir do primeiro semestre de exercicio
profissional na UNIFAL-MG, das atividades do PRODOC (Programa de Desenvolvimento Profissional e Formag¢do Pedagdgica
Docente), conforme previsto no Art. 72 e suas alineas da Resolugdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE n?
029/2015.

15.13 Maiores informacgdes poderdo ser obtidas na DIPS pelo e-mail: dips@unifal-mg.edu.br ou pelo telefone (35) 3701-9290
/9291 de segunda a sexta, das 08h30min as 11h e das 13h30min as 16h30min.

15.14 Os casos omissos serao resolvidos pelo Consuni.

GERALDO JOSE RODRIGUES LISKA

Diretor de Processos Seletivos

Documento assinado eletronicamente por Geraldo José Rodrigues Liska, Diretor(a) de Processos Seletivos, em
28/09/2022, as 09:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

il
Sel: o
assinatura
eletrénica

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?
' acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0826626 e o cddigo CRC
= 296B235E.

ANEXOS AO EDITAL N2 152/2022

ANEXO |
INSTRUCOES ESPECIFICAS

1. DISCIPLINAS: Saude Mental (psiquiatria); Internato em Salde Mental (psiquiatria); Psicologia Médica; Relagdo médico-
paciente; Laboratério de habilidades e comunicagao; Bases integradas da Medicina.

2. LOCAL DE PROVA: UNIFAL-MG — Sede - Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Centro — Alfenas-MG.
3. DATA/HORARIO/SALA DA PROVA ESCRITA: 30/11/2022 Horério: 8h. Sala: 0-312
4. RELACAO DE PONTOS DA PROVA ESCRITA E DA PROVA DIDATICA:
1. A psiquiatria no contexto histérico, politico e assistencial;
2. Politicas publicas e Programas ministeriais em Saiide Mental na rede de atengdo psicossocial;
3. Promocdo de salde mental e prevengao de transtornos mentais e comportamentais;

4. Relacionamento interpessoal com a equipe de salde, paciente e familia;
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5. Desenvolvimento humano ao longo do ciclo vital;

6. Exame clinico do paciente com transtorno mental;
7. Transtorno de humor e conduta terapéutica;

8. Transtornos somatoformes e condutas terapéuticas;
9. Emergéncias psiquiatricas;

10. Aspectos psicolégicos do adoecer, morte e morrer.

5. A BIBLIOGRAFIA E LIVRE: cabe ao candidato o conhecimento da produgio cientifica relativa aos pontos das provas escrita e
didatica bem como da prova pratica.

6. DATA DA PROVA DIDATICA: dia e local serdo divulgados no endereco eletrdnico https://www.unifal-
mg.edu.br/dips/professor-do-magisterio-superior e, caso seja possivel a realizagdo da prova didatica no dia seguinte a prova
escrita, antes do inicio da prova escrita, sera informado o horario, cabendo ao candidato verificar o local divulgado no
endereco eletronico citado.

ANEXO Il
DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E AOS NEGROS.
1. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

1.1. Das vagas destinadas ao mesmo cargo e as mesmas disciplinas deste edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo
de validade do concurso, 5% (cinco por cento) serdo providas na forma do § 22 do artigo 52 da Lei n? 8.112, de 11 de
dezembro de 1990 e Decreto n2 9.508/2018.

1.1.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 1.1 deste Anexo Il resulte em nimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas por
cargo, nos termos do § 22 do artigo 52 da Lei n2 8.112/1990.

1.1.2. Uma vez declarada a opgdo para uma das vagas reservadas para deficiente no ato da inscricdo, ndo serd admitida
qualquer alteracdo posterior.

1.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no artigo 42 do
Decreto n? 3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto n2 5.296/2004, no § 12 do artigo 12 da Lei n® 12.764, de
27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Simula n2 377 do Superior
Tribunal de Justiga (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas
aos deficientes”, observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto n2 6.949/2009.

1.3. O candidato com deficiéncia podera requerer no ato da inscricdo, na forma estabelecida no item 4.4 deste edital,
atendimento especial para a realizagdo das provas, indicando as tecnologias assistivas e/ou as condigBes especificas de que
necessita para a realizagdo dessas, conforme subitem 1.3.1 deste Anexo. Para tanto, devera observar e cumprir,
obrigatoriamente, os subitens 4.4 e 4.5 deste edital, enviando no ato da inscrigdao, exclusivamente via Sistema de Inscrigdo,
laudo/parecer emitido por equipe multiprofissional ou médico especialista da area de sua deficiéncia (dos impedimentos
apresentados), que ateste a necessidade especial, conforme previsto no art. 42, §§ 12 e 22, do Decreto n2 9.508/2018.

1.3.1. Serd assegurado o acesso as seguintes tecnologias assistivas para a realizagdo das provas, no que concerne a
adaptacdo das mesmas, sem prejuizo de adaptagGes razoaveis que se fizerem necessarias e ressalvada a anadlise de
viabilidade e razoabilidade do pedido:

I - ao candidato com deficiéncia visual:
a) prova impressa em braille;
b) prova impressa em caracteres ampliados, com indica¢do do tamanho da fonte;
¢) prova gravada em audio por fiscal ledor, com leitura fluente;

d) prova em formato digital para utilizacdo de computador com software de leitura de tela ou de ampliagdo de
tela; e

e) designacgao de fiscal para auxiliar na transcri¢do das respostas;
Il - ao candidato com deficiéncia auditiva:
a) prova gravada em video por fiscal intérprete da Lingua Brasileira de Sinais - Libras; e

b) autorizagdo para utilizagdo de aparelho auricular, sujeito a inspegdo e a aprovagdo pela Coordenagdo do
concurso, com a finalidade de garantir a integridade do certame;
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Il - ao candidato com deficiéncia fisica:
a) mobilidrio adaptado e espacos adequados para a realizacdo da prova;
b) designagdo de fiscal para auxiliar no manuseio da prova e na transcri¢do das respostas; e

c) facilidade de acesso as salas de realizacdo da prova e as demais instalagdes de uso coletivo no local onde sera
realizado o certame.

1.3.2. A UNIFAL-MG se reserva o direito de submeter os pedidos de condigdes especiais para realizagdo das provas a
equipe multiprofissional, designada para este fim, na forma do subitem 1.7 deste Anexo II.

1.4. Ressalvadas as disposi¢cdes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participardo do concurso em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que tange ao conteldo das provas, a avaliagdo/corregdo e aos critérios
de aprovagdo, ao hordrio e ao local de aplicagdo das provas, a nota minima exigida para os demais candidatos, e a todas as
demais normas de regéncia do concurso.

1.4.1. Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas aos negros, se atenderem a
essa condicdo, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

1.5. O candidato com deficiéncia que n3o enviar cépia do parecer/laudo de equipe multiprofissional e/ou médico, nos termos
estabelecidos na alinea “b” do item 4.4 deste Edital, como meio de comprovacdao da condicdo de deficiéncia, sera
automaticamente eliminado da modalidade de vaga eventualmente reservada para pessoas com deficiéncia.

1.5.1. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscri¢do conforme instrugdes constantes neste edital ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagdo.

1.6. O candidato que, no ato da inscri¢ao, se declarar com deficiéncia e optar por concorrer as vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia, se classificado no concurso, figurara na lista Unica com a pontuacgdo e a sua classificagdo, juntamente com as
dos demais candidatos ao cargo de sua op¢do, observada a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia de que trata no
Decreto 9.508/2018.

1.7. Antes da homologacdo do Resultado Final do concurso publico, a condicdo de pessoa com deficiéncia do candidato, se
classificado, serd confirmada mediante pericia. Para tanto, o candidato classificado na condicdo de pessoa com deficiéncia
sera convocado a se apresentar a uma equipe multiprofissional, nos termos do Decreto n? 9.508/2018, composta por 3 (trés)
profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias que o candidato possuir, dentre os quais um devera ser
médico, e 3 (trés) profissionais da carreira a que concorrerd o candidato, que decidird sobre a sua qualificagdo como
candidato com deficiéncia ou ndo, para fins de reserva de vagas, e de sua compatibilidade com o exercicio das atribui¢cdes do
cargo, sendo obrigatdria a presenca do mesmo.

1.7.1. A convocagdo para a pericia se dard por meio de publicagdo no site do concurso, com indicag¢do de local, data e
horario provaveis para realizacdo da pericia.

1.8. A analise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia obedecera ao disposto no Decreto
n2 3.298/99 e suas alteragdes.

1.9. A equipe multiprofissional emitira parecer conclusivo, observando as informac¢des prestadas pelo candidato no ato da
inscricdo, o contido no paragrafo Unico do art. 52 do Decreto 9.508/2018, a natureza das atribuicdes e das tarefas essenciais
do cargo, a viabilidade das condiges de acessibilidade e o ambiente de trabalho na execu¢do das tarefas, a possibilidade de
uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que utilize de forma habitual e o resultado da avaliagdo com base no
disposto no § 12 do art. 22 da Lei n2 13.146, de 2015, assim como a Classifica¢do Internacional de Doencgas apresentada.

1.10. A decisdo final da equipe multiprofissional com o resultado da pericia serd soberana e definitiva, sendo publicada na
pagina do concurso.

1.10.1. Excepcionalmente, quando a pericia concluir que a deficiéncia ndo se enquadra nas categorias referidas no item
1.2 deste Anexo Il, ou que a deficiéncia constatada ndo se mostra compativel com o exercicio das atribui¢cdes do cargo
(inaptiddo), o candidato podera solicitar nova pericia, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, a contar da data de divulgacdo
da decisdo final da equipe multiprofissional na péagina do concurso, que serd realizada pela Junta Médica Oficial da
UNIFAL-MG, a qual dara sua decisdo terminativa sobre a sua qualificacgdo como pessoa com deficiéncia ou ndo e sobre o
grau de deficiéncia, com a finalidade de verificar se a deficiéncia declarada realmente o habilita a tomar posse na vaga
reservada para candidatos em tais condicGes.

1.10.2. A Junta Médica Oficial deverd apresentar conclusdo no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis contados da realizagao
da pericia, de cuja decisdo ndo cabera qualquer recurso.

1.10.3 Se a deficiéncia ndo restar confirmada, inclusive pela auséncia a pericia médica, o candidato sera classificado em
igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos da Ampla Concorréncia, desde que a sua nota final o habilite para tal.

1.11. A inobservancia do disposto nos subitens 1.7 até o 1.10.3 deste Anexo |l, a reprovagdo na pericia ou o nao
comparecimento a pericia acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condig¢des.

1.12. As vagas definidas que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia, por reprovacdo no concurso ou na
pericia serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, com estrita
observancia a ordem classificatdria.
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1.13. A inobservancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes deste edital implicard a perda do direito a ser nomeado
para as vagas reservadas a deficientes.

1.14. O parecer da equipe multiprofissional/laudo médico apresentado tera validade exclusivamente para este Concurso
Publico e ndo serd considerado, em hipdtese alguma, para outros certames, salvo se reapresentado oportunamente pelo
candidato, em estrita observancia aos prazos e procedimentos estabelecidos no respectivo edital.

1.15. Apéds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria.

2. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

2.1. Das vagas destinadas ao mesmo cargo e as mesmas disciplinas deste edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo
de validade do concurso, 20% serdo providas na forma da Lei n2 12.990, de 9 de junho de 2014.

2.2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 2.1 deste Anexo Il, do presente edital, resulte em numero
fracionado, este serd elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5, ou
diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5, nos termos do § 22 do artigo 12
da Lei n2 12.990/2014.

2.3. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscri¢do, optar por concorrer as vagas reservadas aos
negros, preenchendo a autodeclaracdo de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE);

2.3.1 Até o final do periodo de inscrigdo do concurso publico, serad facultado ao candidato desistir de concorrer pelo
sistema de reserva de vagas para negros alterando sua inscricdo para ampla concorréncia.

2.4. As informagdes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, devendo este
responder por qualquer falsidade.

2.5. Na hipétese de constatacao de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se tiver sido nomeado, ficara
sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servigo publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

2.6. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a
essa condicdo, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

2.7. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia ndo preencherdo as vagas
reservadas a candidatos negros.

2.8. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro
posteriormente classificado.

2.8.1. Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em ndmero suficiente para que sejam ocupadas as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdao no concurso.

2.9. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a
relagdo entre o numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

2.10. O candidato que no ato da inscrigdo se autodeclarar preto ou pardo, se classificado no concurso, figurard em lista
especifica das pessoas negras e também na listagem de classificacdo de ampla concorréncia dos candidatos ao cargo de sua
opcao, desde que tenha sua condicdo confirmada pela Comissdo de Verificacdo, desta Universidade.

2.10.1. A autodeclaragdo do candidato goza da presuncao relativa de veracidade.

2.10.2. Antes da homologacdo do resultado final do concurso publico, sem prejuizo do disposto no subitem 2.10.1, a
autodeclaracdo do candidato sera confirmada mediante procedimento de heteroidentificacdo. Para tanto, o candidato
autodeclarado negro sera convocado a se apresentar a uma Comissdo de Verificagdo, a qual terd competéncia
deliberativa para aferir, considerando exclusivamente o critério fenotipico, a declara¢do do candidato, sendo obrigatdria
a presenca do mesmo. A referida comissao serd constituida pela UNIFAL-MG, em observancia ao contido no paragrafo
Unico do art. 22 da Lei n.2 12.990/2014, bem como na Portaria Normativa n.2 4, de 6-4-2018, da Secretaria de Gest3o de
Pessoas, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

2.10.2.1. A Comissdo de Verificagdo deliberara pela maioria dos seus membros, sob forma de parecer motivado. O
teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de
2011.

2.10.2.2. As deliberagdes da Comissdo de Verificagdo terdo validade apenas para este concurso publico, ndao
servindo para outras finalidades.

2.10.2.3. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da realizacdo do procedimento
de heteroidentificacdo.

2.10.2.4. Nao serdo considerados, para os fins do subitem 2.10.2, quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a confirmagdao em procedimentos de
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heteroidentificacdo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

2.10.2.5. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, ainda que tenham
obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia, e satisfizerem as condi¢cbes de habilitagdo
estabelecidas neste edital, deverdo se submeter ao procedimento de heteroidentificagdo.

2.10.2.6. A convocacgao para o procedimento de heteroidentificacdo se dara por meio de publicagdo no site do
concurso, no endereco eletrénico https://www.unifal-mg.edu.br/dips/professor-do-magisterio-superior.

2.10.3 O candidato autodeclarado negro classificado, quando convocado, devera comparecer pessoalmente e entregar a
Comissdo de Verificagdo, no ato da entrevista de heteroidentificacdo, a Declaragdo disponivel em https://www.unifal-
mg.edu.br/dips/professor-do-magisterio-superior, de acordo com a modalidade de vaga para a qual se inscreveu,
impressa e assinada por si.

2.10.4. Sera convocada para o procedimento de heteroidentificagdo, no minimo, a quantidade de candidatos equivalente
a 3 (trés) vezes o nimero de vagas reservadas as pessoas negras previstas neste edital, ou 10 (dez) candidatos, o que for
maior, resguardadas as condicGes de aprovacgao estabelecidas neste edital.

2.10.5. Os candidatos habilitados dentro do quantitativo previsto no subitem 2.10.4. serdo convocados para participarem
do procedimento de heteroidentificagdo, com indicacdo de local, data e horario provaveis para realizacdo do
procedimento.

2.10.6 A decisdo da Comissdo de Verificacdo, valida exclusivamente para esse concurso, sera divulgada no endereco
eletrénico https://www.unifal-mg.edu.br/dips/professor-do-magisterio-superior.

2.10.7 Da decisdo da Comissdo de Verificagdo cabera recurso administrativo, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis apds a
divulgacdo do resultado, dirigido a Comissdo Recursal, nos termos deste Anexo I, do presente edital.

2.10.7.1. Em suas decisdes, a Comissdao Recursal devera considerar a gravacdo em audio e video do procedimento
para fins de heteroidentificagdo, o parecer emitido pela Comissdo de Verificagdo e o conteddo do recurso
elaborado pelo candidato.

2.10.7.2 O recurso contra a decisdo da Comissdo de Verificacdo devera ser dirigido a Comissdo Recursal e
protocolizado somente na Segao de Protocolo da UNIFAL-MG, Sede, Prédio O, Sala 300-A, aos cuidados da DIPS,
das 8h as 17h, a Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 — Centro - Alfenas — MG. O recurso devera ser escrito em letra
de forma legivel, ou digitado, em duas vias, em papel A4, bem como ter a identificagdo “Recurso - Edital n®
152/2022”, o nome do candidato, o endereco, o e-mail, o nimero de inscricdo, o nome do cargo, a assinatura do
candidato e as razdes do recurso.

2.10.8. N3do sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou fora do prazo, ainda que por motivos de forga
maior.

2.10.9. Das decisGes da Comissdo Recursal ndo cabera recurso.

2.10.10. O resultado definitivo do procedimento de heteroidentificagdo, dado pela Comissdo Recursal, vdlido
exclusivamente para esse concurso, sera divulgado no endereco eletronico:  https://www.unifal-
mg.edu.br/dips/professor-do-magisterio-superior.

2.11. O procedimento de heteroidentificagdo, de que trata o subitem 2.10.2, com duragdo prevista de 05 (cinco) a 10 (dez)
minutos, versara sobre as questGes relacionadas ao fendtipo do(a) candidato(a).

2.11.1. O procedimento de heteroidentificacdo sera gravado em audio e video pela UNIFAL-MG, para utilizagdo posterior
na avaliacdo de recursos que venham a ser protocolados por candidatos cujas autodeclaracdes sejam rejeitadas. As
gravagdes ficardo armazenadas na Instituicdo, num prazo de 6 (seis) anos, estabelecido pela Legislagdo vigente.

2.11.2. O candidato que recusar a realiza¢do da filmagem do procedimento para fins de heteroidentificacdo, nos termos
do subitem 2.11.1., sera eliminado deste concurso publico e ndo havera a convocacgao suplementar de candidatos ndo
habilitados.

2.11.3. E vedada a gravac¢do em audio e/ou video da entrevista por qualquer outra pessoa presente na realizag3o.

2.11.4. O candidato poderd ter acesso a gravacao, sendo agendados previamente dia, hordrio e local para que,
acompanhado de um servidor da UNIFAL-MG, possa assistir a entrevista. Para tanto, devera protocolar um pedido a
DIPS, na Sec¢do de Protocolo do campus.

2.12. A Comissdo de Verificagdo das autodeclaragdes seguira os seguintes critérios:

2.12.1. Serd considerado, Unica e exclusivamente, o fendtipo negro como base para andlise e validacdo, excluidas as
consideragdes sobre a ascendéncia.

2.12.1.1. Entende-se por fendtipo o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo, predominantemente a cor da
pele, a textura do cabelo e os aspectos faciais que, combinados ou ndo, permitirdo validar ou invalidar a
autodeclaracgao.

2.12.1.2. Poderdo ser divulgados, ainda, critérios e regulamentos complementares de verificagdo, no enderego
eletrénico https://www.unifal-mg.edu.br/dips/professor-do-magisterio-superior.
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2.13. O candidato ndo serd considerado enquadrado na condi¢do de pessoa preta ou parda quando se enquadrar em pelo
menos um dos itens a seguir:

a) Ndo entregar declaragdo na forma estabelecida no subitem 2.10.3;
b) Ndo comparecer a entrevista da Comissdo de Verificagdo constituida pela UNIFAL-MG;
c) Ndo haver confirmacdo da autodeclaracdo pela Comissdo de Verificagcdo no procedimento de heteroidentificacdo.

2.14. O candidato que nao for considerado enquadrado na condi¢do de pessoa preta ou parda pela Comissdao de Verificagdo
serd enquadrado como prestador de declaragdo falsa e eliminado do presente concurso publico, ainda que tenha obtido nota
suficiente para aprovagao na ampla concorréncia e independentemente de alegacao de boa-fé.

2.15. De acordo com o artigo 29, paragrafo Unico, da Lei n.2 12.990/2014, o candidato que tiver prestado declaragdo falsa sera
eliminado do certame, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

2.16. Em caso de eliminagdo de candidato por ndo confirmacao da autodeclaragdo, ndo havera convocacdo suplementar de
candidatos ndo convocados para o procedimento de heteroidentificacdo.

ANEXO 11l
REABERTURA DE INSCRICOES E TITULAGAO MiNIMA EXIGIDA PARA A POSSE

1. Encerradas as inscricdes e nao havendo candidatos inscritos em numero igual ou superior ao nimero de vagas, serao
reabertas, as 8h do dia 09/11/2022 até as 18h do dia 11/11/2022, as inscricbes, mantendo a qualificagdo minima exigida no
item 2, Quadro 1 deste edital.

2. A reabertura de inscricdes, caso ocorra, sera divulgada no enderego eletrénico: https://www.unifal-
mg.edu.br/dips/professor-do-magisterio-superior

ANEXO IV
PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
1. Aisencdo devera ser solicitada no ato da inscricdo conforme indicado abaixo:

a) indicando em seus dados cadastrais o Nimero de Identificagdo Social (NIS) associado ao candidato, atribuido pelo
CadUnico (conforme previsto na Lei n2 13.656/2018), ou

b) informando o nimero de registro do REDOME e enviando, Via Sistema de Inscricdo, na Aba Upload em formato pdf,
documento comprobatdrio de cadastro como doador de medula dssea, emitido por entidades reconhecidas pelo
Ministério da Saude.

2. Considera-se familia de baixa renda, de acordo com a Lei n2 13.656/2018, aquela cuja renda per capita seja inferior ou igual
a meio saldrio-minimo nacional.

3. O prazo para solicitagdo de isen¢do da taxa de inscri¢do sera de 03 (trés) dias corridos, contados a partir do primeiro dia do
periodo de inscrigdo.

4. O candidato de baixa renda que ndo possuir o NIS deverd providencid-lo no Setor de Servico Social da Prefeitura de sua
cidade.

5. A UNIFAL-MG consultara o érgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.
O candidato somente tera o seu pedido de isencdo deferido se o NIS for validado pelo 6rgdo gestor do CadUnico.

6. A DIPS divulgara, em até 3 (trés) dias Uteis antes do encerramento das inscri¢cdes, o resultado da solicitacdo da isencao.

5.1 Se o pedido de isenc¢do for indeferido, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, observando o
prazo constante no Quadro 3 do Edital.

7. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo terd sua
inscricdo indeferida neste concurso.

8. Ndo cabera recurso contra o resultado da solicitagdo de isen¢do da taxa de inscrigdo.

ANEXO V
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA
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Na prova escrita, serdo avaliados os seguintes aspectos:

O candidato que abordar assunto diferente do ponto sorteado sera automaticamente eliminado

1 | Dominio do ponto sorteado 55%
2 | Objetividade 15%
3 | Clareza e organizag¢do do texto 15%

Uso correto da Lingua Portuguesa ou da lingua especifica solicitada no concurso publico ou processo

159
seletivo %

Avaliagdo da prova escrita

Avaliadores Aspecto 1 Aspecto 2 Aspecto 3 Aspecto 4 TOTAL

Avaliador |

Avaliador Il

Avaliador IlI

Avaliador IV

Avaliador V

Média

ANEXO VI

CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA
CRITERIOS AVALIADOS PONTUAGRO | PONTUAGAO 0O
1.PLANEJAMENTO 2
1.1 Plano de Aula 1
1.2 Estratégia de ensino 0,5
1.3 Adequacdo do referencial tedrico 0,5
2. DESENVOLVIMENTO DA AULA 8
2.1 Adequagdo do conteldo para a graduagao 1
2.2 Dominio do conteudo e capacidade de sintese 3
2.3 Clareza e sequéncia entre introdugdo, desenvolvimento e conclusdo 2
2.4 Naturalidade e uso adequado dos recursos didaticos 1
2.5 Uso correto da lingua portuguesa ou da lingua especifica solicitada no 05
concurso publico ou no processo seletivo !
2.6 Cumprimento do tempo previsto, no edital, para apresentagdo da aula 0,5
TOTAL 10,0
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ANEXO VII
DIMENSOES POR UNIDADE ACADEMICA
F 50 | Ativi ~
. ormAa ge?o m"da.d es de Atividades de Atividades de Ges:tac_a Experiéncia
Unidades Académica Ensino Pesquisa Extensio Académica Profissional
Académicas (de 8% a (de 24% a N o o o (de 8% a o o
24%) 30%) (de 8% a 24%) | (de 8% a 24%) 24%) (de 8% a 24%)
Escola de Enfermagem 10% 24% 24% 24% 8% 10%
Fac‘;':ff:g:;i;'c‘zzc'as 12% 24% 24% 24% 8% 8%
Faculdade de Nutrigao 8% 24% 24% 24% 10% 10%
Faculdade de Odontologia 21% 25% 22% 16% 8% 8%
'”Sgit;‘:éi'ii:'as 20% 24% 22% 15% 9% 10%
Instituto de Ciéncia e
Tecnologia 20% 24% 20% 20% 8% 8%
'"Sht“t;:tirc:;;‘c'as da 10% 25% 20% 15% 20% 10%
Instituto de Ciéncias Exatas 12% 24% 22% 22% 8% 12%
'”Ij:rt]:':;a‘ieei':?ggs 16% 30% 24% 10% 12% 8%
Instituto ZZ“CCl:g:lsas Sociais 24% 24% 18% 18% 8% 8%
Instituto de Quimica 8% 30% 24% 20% 8% 10%
'”S““:\;Zfrfcicézggas da 11% 30% 24% 15% 8% 12%
ANEXO VI
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS
| - ATIVIDADE - FORMAGAO ACADEMICA
Pontua¢ao | Pontuagao
ATIVIDADES indicada atribuida
pelo pela
candidato | Banca
1. Doutorado concluido na area do concurso. 45
2. Outro Doutorado concluido na area do concurso. 18
3. Mestrado concluido na area do concurso. 26
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4. Outro mestrado concluido na area do concurso 10
5. Estagio de pds-doutorado na drea do concurso ou em area correlata 6/
ano
Maximo de 3 anos
6. Especializagdo com carga hordria minima de 360 horas, na area do | 2,0
concurso ou em area correlata. pontos/
Mdximo 3 titulos titulo
] ] 0,008
7. Participagdo em cursos, na area do concurso ou em area correlata, ponto/
com carga horaria inferior a 120 horas. Maximo 1,0 ponto
hora
8. Curso de aperfeigoamento na drea do concurso ou correlata. Com
‘. 0,1 ponto/
carga horaria >= 120 horas.
o hora
Maximo 1,0 ponto
9. Residéncia Profissional 6 pontos
Maximo 2 /residéncia
TOTAL
PERCENTUAL NORMALIZADO
Il = ATIVIDADES DE ENSINO
Pontuacao Pontuagao
-~ atribuida
ATIVIDADES indicada |
. pela
elo candidato
P Banca
. . 0,0005 ponto/
1. Docéncia na educagdo basica
hora-aula
2. Docéncia no ensino superior, na graduagdo, na area | 0,005 ponto/
do concurso hora-aula
3. Docéncia no ensino superior, na graduacdo, em area | 0,0025 ponto/
correlata ao concurso hora-aula
4. Docéncia de magistério superior, na graduagdo, em 0,0015/
area ndo correlata ao concurso. hora-aula
5. Docéncia de Magistério Superior, na graduagdo no | 0,005 ponto/
Ensino a Distancia(EAD). hora-aula
6. Docéncia em magistério superior Latu sensu 0,0050 ponto
a L . . 0,01 ponto/
7. Docéncia em magistério superior Stricto sensu
hora-aula
8. Estdgio em docéncia em programa de pods- | 0,0025 pontos/
graduagao Stricto sensu hora
9. Tutoria em educacdo a distancia (EAD) 0,0025 pontos/
hora
10. Orientacdo de tese de doutorado defendida e | 4 pontos/
aprovada . =
orientagao
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11. Co-orientagdo de tese de doutorado defendida e
aprovada

3
pontos/orientacdo

12. Orientagdo de dissertacdo de mestrado defendida | 2 pontos/
e aprovada orientagao
13. Co-orientagdo de dissertagdo de mestrado | 1,5

defendida e aprovada

ponto/orientacdo

14. Orientacido de monografia em cursos de | 0,25 pontos/
especializa¢do ou aperfeicoamento concluida. orientacdo
15. Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso de 0,5 ponto/
graduacgdo concluida. orientacio

16. Orientacdo de bolsista de iniciacdo cientifica, em
projeto aprovado por IES ou instituicdes de pesquisa e
vinculado a bolsa concluida.

1 ponto/orientagdo

17. Orientagdo de bolsista de iniciagdo cientifica, em 0,5 ponto/
projeto aprovado por IES ou instituices de pesquisa, ) .
n3o vinculado a bolsa concluida. orientacdo
18. Co-orientacio de monografia, trabalho de | 0.1 ponto/
conclusdo de curso e de iniciagdo cientifica concluida orientacdo
19. Supervisdo de estagio em entidade conveniada 0,5ponto/
com a IES, exceto para atividades docentes, nos

Ultimos 5 anos concluida semestre
20. Tutor orientador de grupo PET (Programa de | 0,5 ponto/
Educagdo Tutorial) nos ultimos 5 anos concluida tutoria

21. Participacdo em exame de qualificacdo e trabalho 0,1 ponto/

de conclusdo de curso de graduagdo, exceto o
orientador. Maximo 2 pontos.

participagao

TOTAL
PERCENTUAL NORMALIZADO
Il — ATIVIDADES DE PESQUISA
PONTUAGAO
ATIVIDADE DO
CANDIDATO

1. Artigos cientificos na integra publicados ou aceitos para publicacdo em
periddicos especializados na area do concurso, conforme classificacdo

adotada pelo sistema Qualis da CAPES.

4,0
lis Al !
Qualis pontos/artigo
: 3,4
lis A2 !
Qualis pontos/artigo
Qualis B1 2,8
pontos/artigo
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Qualis B2 ;znlc?ntos/artigo
Qualis B3 pl)’oznto/artigo
Qualis B4 g’c?nto/artigo
Qualis B5 gfnto/artigo
Qualis C g’oznto/artigo
Sem Qualis g’olnto/artigo
2. Trabalho cientifico premiado em evento internacional, na drea do | 1,5

concurso.

ponto/prémio

3. Trabalho cientifico premiado em evento nacional, na drea do concurso.

0,5
ponto/prémio

4. Trabalho cientifico premiado em evento regional, na drea do concurso.

0,1
ponto/prémio

5. Resumo publicado em anais de evento cientifico internacional, na area do | 0,5
concurso ou em area correlata. ponto/resumo
6. Resumo publicado em anais de evento cientifico nacional, na area do | 0,2
concurso ou em area correlata. ponto/resumo
7. Resumo publicado em anais de evento cientifico regional ou localna area | 0,1
do concurso ou em area correlata. ponto/resumo
8. Artigo publicado na integra em anais de evento cientifico internacional | 1,5
sem classificagdo no qualis, na area do concurso ou em area correlata. ponto/artigo
9. Artigo publicado na integra em anais de evento cientifico nacional sem | 0,5
classificagdo no qualis, na drea do concurso ou em area correlata. ponto/artigo
~ s . 2,0
10. Coordenacao de evento cientifico internacional
pontos/evento
~ s . 1,0
11. Coordenacdo de evento cientifico nacional
ponto/evento
~ s . 0,5
12. Coordenacdo de evento cientifico regional
ponto/evento
~ s 0,25
13. Coordenacdo de evento cientifico local
ponto/evento

14. Participacdo em comissdo organizadora de evento cientifico internacional

1 ponto/evento

C - . s . 0,5
15. Participagdo em comissdo organizadora de evento cientifico nacional
ponto/evento
s - . s e . 0,25
16. Participagdo em comissdo organizadora de evento cientifico regional
ponto/evento
C - . s e 0,1
17. Participagdo em comissdo organizadora de evento cientifico local
ponto/evento
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18. Participagdo em evento cientifico internacional 0,5
ponto/evento
L s . 0,25
19. Participa¢do em evento cientifico nacional
ponto/evento
L s . S 0,1
20. Participagdo em evento cientifico regional (congresso, simpdsio e outros)
ponto/evento
s s 0,1
21. Participacdo em evento cientifico
ponto/evento
22. Membro avaliador de trabalhos cientificos apresentados em eventos. 0,3
ponto/evento
- s e (. 0,02
23. Curso ministrado em evento cientifico Mdximo 2 pontos.
ponto/curso
24. Palestra, conferéncia proferida ou membro de mesa redonda em evento | 2
cientifico internacional pontos/evento

25. Palestra, conferéncia proferida ou membro de mesa redonda em evento
cientifico nacional

1 ponto/evento

26. Palestra, conferéncia proferida ou membro de mesa redonda em evento | 0,5

cientifico regional ponto/evento
27. Palestra, conferéncia proferida ou membro de mesa redonda em evento | 0,25

cientifico local ponto/evento
28. Coordenacgdo de projeto cientifico aprovado por agéncia de fomento a | 2

pesquisa pontos/projeto

29. Coordenagdo de projeto cientifico sem recurso de agéncia de fomento a
pesquisa

1 ponto/projeto

30. Bolsista produtividade em pesquisa

0,5 ponto/ano

31. Membro colaborador de projeto cientifico aprovado ou ndo por agéncia
de fomento a pesquisa

0,5
ponto/projeto

32. Editor-chefe de revista cientifica indexada a Web of Science

4 pontos/ano

33. Editor-chefe de revista cientifica ndo indexada a Web of Science

1 ponto/ano

34. Membro do corpo editorial de revista cientifica indexada a Web of
Science

1 ponto/ano

35. Membro do corpo editorial de revista cientifica ndo indexada a Web of
Science ou de editoras e de jornais

0,5 ponto/ano

36. Avaliagdo ad-hoc de publicagGes cientificas indexadas

0,1 ponto/

avaliagao

37. Avaliacdo ad-hoc de publicag¢des cientificas ndo-indexadas e outros

0,01 ponto/

avaliacao

38. Autoria de livro na area do concurso ou area correlata, cadastrado no
ISBN

4 pontos/livro

39. Organizador de livro na drea do concurso ou area correlata, cadastrado
no ISBN

2 pontos/livro

40. Autoria de capitulo de livro na area do concurso ou area correlata,
cadastrado no ISBN

1
ponto/capitulo
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41. Tradugdo de livro na drea do concurso ou area correlata, cadastrado no
ISBN

2,5 pontos/livro

42. Autoria de manual técnico, relatério ou caderno didatico publicado por
editora

0,2 pontos/

publicacdo
43. Tradugdo de artigo ou ensaio na drea do concurso, cadastrado no ISBN ou | 0,2
ISSN pontos/artigo
1

44. Traducgdo de capitulo de livro na drea do concurso, cadastrado no ISBN

ponto/capitulo

45, Revisdo técnica de livros

0,5 ponto/livro

46. Patentes e licengas com certificados emitidos por autoridade competente

4
pontos/registro

47. Pedido de patente ou de licenga, com numero de protocolo emitido por
autoridade competente

3
pontos/pedido*

48. Registro de software com certificado emitido por autoridade competente

3
pontos/pedido

49. Pedido de registro de software com nuimero de protocolo emitido por
autoridade competente

2
pontos/pedido*

50. Autoria de software livre com nimero de ISBN

1
ponto/software

51. Participagdo em banca examinadora de defesa de tese de doutorado,
exceto o orientador

2 pontos/banca

52. Participagdo em banca examinadora de defesa de dissertagdo de
mestrado, exceto o orientador

1 ponto/banca

53. Participagdo em banca examinadora de defesa de monografia, Lato
sensu. Maximo 2 pontos

0,1
ponto/banca

54. Publicacdo de texto literdrio em jornais ou suplementos artistico-
literarios. (Internacional)

0,2 pontos/

publicacdao

55. Publicacdo de texto literdrio em jornais ou suplementos artistico-
literarios. (Nacional)

0,05 pontos/

publicacdo

56. Publicagdo de texto literdrio em jornais ou suplementos artistico-

0,005 pontos/

literarios. (Local/regional) publicacio
57. Avaliagiio de projetos, encaminhados por agéncia de fomento a pesquisa, | 0,1 ponto/
por projeto avaliado avaliacdo
TOTAL

PERCENTUAL NORMALIZADO

NOTAL FINAL

*Obs.: A concessdo de patentes, licengas e registros de softwares eliminara a pontuag¢do dos respectivos

pedidos constantes nos itens 47 e 49.

IV — ATIVIDADES DE EXTENSAO
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ATIVIDADES Pontua¢ao | Pontuagao
do da Banca
candidato

1. Coordenacdo de programa de extensdo aprovado por instituicdo

de pesquisa ou Instituicdo de Ensino Superior com recursos de | 2 pontos/ano

agéncia de fomento.

2. Coordenagdo de programa de extensdo aprovado por instituicdo

de pesquisa ou Instituicdo de Ensino Superior sem recursos de | 1 ponto/ano

agéncia de fomento.

3. Sub-coordenagdo de programa de extensdo aprovado por 05

instituicdo de pesquisa ou Instituicdo de Ensino Superior com ou !

. ponto/ano

sem recursos de agéncia de fomento.

4. Coordenacdo de projeto de extensdo aprovado por instituigdo de | ; pontos/

pesquisa ou Instituicdo de Ensino Superior com recursos de agéncia )

de fomento. projeto

o o ) . 0,005pontos/

5. Docéncia de magistério superior, na graduagao, no EAD.

hora-aula

6. Coordenacdo de projeto de extensdo aprovado por instituicdo de | 1 ponto/

pesquisa ou Instituicdo de Ensino Superior sem recursos de agéncia )

de fomento. projeto

7. Sub-coordenagdo de projeto de extensdao aprovado por instituicdo 0,5 ponto/

de pesquisa ou Instituicdo de Ensino Superior com ou sem recursos .

de agéncia de fomento. projeto

8. Membro colaborador de programa de extensao aprovado por 0,25 ponto/

instituicdo de pesquisa ou Instituicdo de Ensino Superior com ou

sem recursos de agéncia de fomento. ano

9. Membro colaborador de projeto de extensdao aprovado por 0,25 ponto/

instituicdo de pesquisa ou Instituicdo de Ensino Superior com ou )

sem recursos de agéncia de fomento. projeto

. 0,25 ponto/

10. Coordenagdo de curso de extensdao.Maximo 2 pontos

curso

11. Assessoria, consultoria, pericia ou auditoria cientifica, técnica | 0,5 ponto/

e/ou administrativa certificadas por autoridade competente atividade

12. Curso ministrado em projeto de extensdo 0,02 ponto/

hora-aula
TOTAL
PERCENTUAL NORMALIZADO
V — ATIVIDADE GESTAO ACADEMICA
Pontuagdo ~
Pontuagao
ATIVIDADES do ¢
. da Banca

candidato

1. Exercicio técnico-profissional, de graduac¢do ou pds-graduacdo, na | 0,5 ponto/

area do concurso ou area correlata. Ndo serdo computados o tempo semestre
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] . ) 2 pontos/
2. Coordenador de curso de pds-graduacdo Stricto sensu
semestre
Vice ou Adjunto Coordenador de curso de pdés-graduacdo Stricto | 1 ponto/
sensu semestre
. . 1 ponto/
3. Coordenador de curso de pds-graduagdo Latu sensu
semestre

Vice ou Adjunto Coordenador de curso de pds-graduacgdo Latu sensu

0,5 pontos/

semestre

4. Coordenador de curso de graduagdo

2 pontos/

semestre

Vice ou Adjunto Coordenador de curso de graduagao

0,5 pontos/

semestre
- 2 pontos/
5. Coordenador de extensdo
semestre
. 0,5 ponto/
Vice ou Adjunto Coordenador de extensao
semestre
6. Diretor de Unidade Académica ou Chefe de unidade ou | 2 Pontos/
correspondente académica ou unidade equivalente semestre

Vice-Diretor de Unidade Académica ou Vice-Chefe de unidade
académica ou unidade equivalente

0,5 pontos/

semestre

7. Participagdo em comissdo temporaria de instituicdes de ensino.

0,1 ponto/

participacao

8. Membro de conselho universitario, drgdos colegiados e comissdes
permanentes

0,25 pontos/

ano
—_— . 0,3

9. Membro de dérgdo representativo de classe

pontos/ano
10. Participacdo em banca examinadora de concurso publico para | 2 pontos/
admissdo de docente em IES publica banca
11. Participacdo em banca examinadora de processo seletivo para | 1 ponto/
admissdo de docente em IES publica ou privada banca

12. Diretor/Presidente de entidades cientificas ou tecnoldgicas.

1 ponto/ano

13. Cargo de Reitor, Vice-Reitor, Diretor, Pro-Reitor ou equivalentes
em |ES publica ou privada

3 pontos/

semestre

14. Diretor/Presidente de entidades cientificas ou tecnoldgicas

1 ponto/ano

15. Membro de diretoria de entidades cientificas ou tecnoldgicas

0,1
ponto/ano

TOTAL
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VI - ATIVIDADE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

ATIVIDADES

Pontuacgao

do
candidato

Pontuagao

da Banca

1. Participacio em banca examinadora de concurso publico para | 2 pontos/
admissdo de docente em IES publica ou privada banca
2. Participacio em banca examinadora de processo seletivo para | 1 ponto/
admissdo de docente em IES publica ou privada banca
3. Participacio em banca examinadora de defesa de tese de |2 pontos/
doutorado, exceto o orientador banca
4. Participagdo em banca examinadora de defesa de dissertacdo de | 1 ponto/
mestrado, exceto o orientador banca
5. Participagdo em banca examinadora de defesa de monografia, Latu
sensu, exame de qualificacdo e trabalho de conclusio de curso de | 01 ponto/
graduac3o, exceto o orientador titular. Maximo 2 pontos. banca
6. Aprovacio em processo seletivo ou concurso publico para | 0,3 pontos/
magistério superior aprovagao
. . o 0,2 pontos/
7. Aprovagao em concurso publico educac¢do bdasica
aprovagao
C - . . 0,2 pontos
8. Exercicio técnico-profissional na area do concurso ou érea correlata.
semestre
9. Participacdo em comissdo temporaria de érgios administrativos ou | 0,1 ponto/

tecnoldgicos

participagdo

TOTAL

PERCENTUAL NORMALIZADO

*** 0 candidato devera comprovar as atividades desenvolvidas durante a experiéncia profissional.

Tabela de pontuagio Exclusiva para os Concursos na Area de Artes

VI — ATIVIDADE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

ATIVIDADES

Pontuacgao

do
candidato

Pontuagao

da Banca

01. Publicacdo de imagens e textos em catalogos de exposicdes e/ou
eventos da area de artes visuais, artes cénicas, cinema, musica e

2 pontos/

catdlogo
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danca. (Internacional)

02. Publicagdo de imagens e textos em catalogos de exposicbes e/ou | 1 ponto/
eventos da drea de artes visuais, artes cénicas, cinema, musica e

danca. (Nacional) catalogo

03. Publicacio de imagens e textos em catalogos de exposicdes e/ou | 0,5
eventos da drea de artes visuais, artes cénicas, cinema, musica e pontos/
danca. (Local ou Regional) catdlogo

04. Publicagdo de imagens e textos em programas/folders e outras | 0,4 pontos
pecas graficas de exposi¢cBes e/ou eventos da area de artes visuais, | /peca
artes cénicas, cinema, musica e danca. (Internacional) grafica

05. Publicagdo de imagens e textos em programas/folders e outras | 0,2 pontos
pecas graficas de exposi¢cBes e/ou eventos da area de artes visuais, | /peca
artes cénicas, cinema, musica e dancga. (Nacional) grafica

06. Publicagdo de imagens e textos em programas/folders e outras | 0,1 ponto
pecas graficas de exposi¢cbes e/ou eventos da area de artes visuais, | /peca
artes cénicas, cinema, musica e danga. (Local ou Regional) grafica

07. Apresentacdo de produgdes artisticas, individuais e coletivas em 2 pontos/

exposicdes e/ou eventos da darea de artes visuais, artes cénicas, | exposi¢cdo/

cinema, musica e danga. (Internacional) evento

08. Apresentagdo de produgdes artisticas, individuais e coletivas em 1 ponto/

exposicOes ef/ou eventos da darea de artes visuais, artes cénicas, | exposicdo/

cinema, musica e danca. (Nacional) evento

0,5
09. Apresentacdo de produgbes artisticas, individuais e coletivas em | pontos/
exposicbes efou eventos da drea de artes visuais, artes cénicas,

cinema, musica e danga. (Local ou Regional) exposicao/
evento

TOTAL

PERCENTUAL NORMALIZADO

Serdo pontuados somente os Ultimos 10 anos de atividades nas dimensdes atividades de ensino,

atividades de pesquisa, atividades de extensdo, gestdo académica e experiéncia profissional.

ANEXO IX
ORIENTACOES PARA AVALIACAO DE TITULOS

Para avaliacdo de titulos, serd considerada a Tabela de Area de Conhecimento/Avaliacio da Capes, disponivel em:

https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/instrumentos/documentos-de-apoio-

1/tabela-de-areas-de-conhecimento-avaliacao

e As atividades didaticas e/ou profissionais e da producio cientifica e/ou artistica serdo pontuadas conforme tabelas da
Resolu¢do do Consuni 27/2018, referentes aos Gltimos 10 (dez) anos.

e Candidato e banca poderdo observar as orientagbes a seguir para fins de comprovagdo/avaliacdo de titulos:

e Somente serdo aceitas certiddes nas quais constem o inicio e o término do periodo declarado,
bem como a carga horaria, notadamente relativos aos itens cuja pontuagio seja atribuida em horas e/ou hora-aula;

e Serdo desconsiderados os titulos que ndo preencherem devidamente os requisitos da comprovagdo ou que contiverem
rasura/indicio de alterac¢do de dados;
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e Serdo admitidos somente documentos comprobatdrios relativos a cada categoria apresentados até a data-limite fixada;

e (Cada titulo sera pontuado uma Unica vez.

A) ATIVIDADE- FORMAGCAO ACADEMICA

e Os titulos serdo avaliados observando a drea do concurso e a drea correlata do concurso conforme Tabela de Areas de
Conhecimento/Avaliacdo da Capes. Obs.: A autenticacdo em cartorio dos documentos apresentados na prova de titulos
nao é obrigatdria.

e Apresentagdo da cdpia do diploma ou declaragio de defesa de monografia (especializagdo) e/ou certificado de
residéncia profissional:

a) Nos casos em que o diploma/certificado ainda n3o tiver sido expedido, para fins da prova de titulo, podera ser aceito
comprovante provisdrio que ateste o atendimento de todos os requisitos exigidos no procedimento de titulacdo, por
meio de documento formal expedido pela instituicdo de ensino responsdvel, que declare expressamente a conclusdo
efetiva de curso reconhecido pelo Ministério da Educa¢do (MEC), a aprovagdo do interessado e a inexisténcia de
qualquer pendéncia para a aquisi¢do da titulagdo. A fim de resguardar a Administragdo Publica, devera ser apresentado,
também, comprovante de inicio de expedicado e registro do respectivo certificado ou diploma.

e Avaliagdo de titulo (especializagdo, residéncia profissional, dissertagcdo, tese) na drea do concurso e/ou em drea
correlata: observar também o Quadro 01, do item 2, do Edital.

e Conferir nome da instituicdo, nome do candidato, data da emissdo do documento, verificar informag¢des constantes no
verso (registro, drgdo emissor, servidor/funcionario responsavel).

¢ No caso de diplomas de cursos de Graduagdo ou de Pds-Graduagdo cursados no exterior:

1. graduacdo: verificar se o diploma foi revalidado por universidade publica brasileira que tenha curso do mesmo
nivel e drea ou equivalente;

2. Mestrado e/ou Doutorado: verificar se o diploma foi reconhecido por universidade brasileira que possua cursos
de pods-graduacdo reconhecidos e avaliados, na mesma drea de conhecimento e em nivel equivalente ou
superior.

e No caso de Cursos de Especializagdo, verificar também a carga horaria minima de 360h.

B) ATIVIDADES DE ENSINO

1. Docéncia na Educagdo Basica ou Superior/Magistério Superior presencial ou EaD, tutoria presencial ou EaD: além de
observar a drea ou area correlata do concurso/processo seletivo, o candidato devera apresentar:

a) no caso de experiéncia profissional na rede privada: cdpia da Carteira de Trabalho (folha onde consta a foto e o
numero da CTPS, folha onde consta a carga horaria (hora-aula), data de inicio e de término do contrato e dados da
instituicdo), observando a fung¢do que consta no contrato de trabalho, e/ou cépia de contrato de trabalho em que
conste dados da instituicdo, nome completo e dados do candidato, fungdo exercida, carga horaria (hora-aula), data
do inicio e do término de contrato de trabalho e/ou declaragdo com timbre da instituicdo, assinatura do dirigente
maximo (abaixo da assinatura do Dirigente maximo: deve constar a Portaria de Autorizacdo do Orgdo Maximo da
Instituicdo/ou Autorizacdo do Poder Publico para atuar como dirigente da Instituicdo). Obs.: ndo avaliar atividades
referentes a estagio curricular e/ou estagio obrigatério; observar, no cabegalho ou no rodapé da Declaragdo, se
constam as informagBes: nome fantasia da instituicdo/nome social da empresa ou mantenedora, CNPJ, Atos
Autorizativos no caso de instituicdes de ensino: Decreto/Portaria de Aut. de Funcionamento/Ato de Criacdo. No
caso de experiéncia em Docéncia em EaD/curso lato sensu: observar se consta a informagdo na declaracdo/CTPS.

b) no caso de experiéncia profissional na rede publica: declaragdo da instituicdo com assinatura e carimbo do
dirigente maximo (abaixo da assinatura do Dirigente, deve constar o ato autorizativo do Poder Publico para atuar
como dirigente) constando, ainda, as seguintes informacgdes: funcdo exercida (cargo/funcdo), a carga horaria de
aulas, data do inicio e do término do contrato/ou data do inicio e do término de exercicio profissional na
instituicdo (no caso de o candidato manter o vinculo, a data a ser considerada para avaliagdo do tempo de servigo
é a data da emissdo da declara¢do) e/ou certiddo de tempo de servigo (verificar timbre/cabegalho/rodapé,
assinatura do dirigente (observar as mesmas informagdes da declaragdo). No caso de experiéncia em Docéncia em
EaD/curso lato sensu: observar se consta a informagdo na declaracdo. Instituicdes publicas que contratam no
regime celetista: observar as orientagdes constantes no item anterior.

2. Estagio em docéncia em programa de pds-graduagado Stricto Sensu: declaragdo da instituicdo constando a data de inicio

e término do estagio. Observar na declaragdo: dados da instituicdo (nome, enderego, atos autorizativos), dirigente
(funcdo).
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3. Orientacdo ou coorientacdo de tese/dissertacdo/monografia em cursos de especializagdo ou de aperfeicoamento, de
iniciacdo cientifica, de trabalho de conclusdo de curso, de supervisdo de estagio, de tutoria de grupo PET, participacdo
em exame de qualificagdo e TCC No caso de Cursos de Especializagdo, verificar também a carga hordria minima de 360h.

4. No caso de Residéncia Médica, verificar: observar drgdo emitente e data de realizagdo do curso.

5. No caso de certificados de curso: observar drgdo emitente, data de realizagdo do curso e carga hordria cumprida (ndo
pontuar certificados em que nao se conste a carga horaria cumprida).

C) ATIVIDADES DE PESQUISA

1. Artigos cientificos: apresentar pagina inicial e final do artigo, apresentar cdpia do sumario em que conste o nome do
trabalho, do autor e pdgina inicial e final, apresentar pégina da web (print screen) em que conste o ISBN da Revista,
verificar ISBN avaliagdo Qualis

(https://sucupira.capes.gov.br/sucu pra[pubI|c1consuItas[coleta[velculoPubllcacaogual|s[I|staConsuItaGeraIPerlod|co .jsf),

apresentar copia da ficha catalografica (no caso de revistas impressas).

2. Trabalho cientifico premiado: apresentar certificado e/ou declaragdo de acordo com a especificidade do trabalho e/ou
apresentar copia do sumario em que conste o nome do trabalho, do autor e pagina inicial e final, apresentar endereco
da pagina da web (print screen) em que conste o trabalho publicado, apresentar enderego da pagina da web (print
screen) em que conste o nome, a data e o local do evento, apresentar endereco da pagina da web (print screen) em que
conste Comissdo (ou Comissdo Cientifica/Conselho Cientifico/Conselho Editorial) e Instituigdo Organizadora do Evento,
apresentar Ficha Catalografica/ISBN (no caso de Caderno de Resumos/Anais de Evento impressos). Obs.: no certificado
Ou na programagao ou na pagina do evento devera ter a informacgdo de que o trabalho foi premiado. Observar também
area do concurso e drea correlata.

3. Resumo publicado em anais de evento cientifico e artigo publicado na integra em anais de eventos: apresentar pagina
inicial (e final quando for mais de uma pagina) do trabalho publicado, apresentar cépia do sumario em que conste o
nome do trabalho, do autor e pagina inicial e final, apresentar enderego da pagina da web (print screen) em que conste
o trabalho publicado, apresentar endereco da pagina da web (print screen) em que conste o nome, a data e o local do
evento, apresentar endereco da pagina da web (print screen) em que conste Comissdo (ou Comissdo
Cientifica/Conselho Cientifico/Conselho Editorial) e Instituicdo Organizadora do Evento, apresentar Ficha
Catalografica/ISBN (no caso de Caderno de Resumos/Anais de Evento impressos).

4. Coordenacio de evento/participacdo em Comissdo Organizadora de evento/membro avaliador de trabalhos cientificos:
apresentar enderego da pagina da web (print screen) em que conste o nome, a data e o local do evento, apresentar
endereco da péagina da web (print screen) em que conste os membros da Comissdo (ou Comissdo Cientifica/Conselho
Cientifico/Conselho Editorial) e Instituicdo Organizadora do Evento, apresentar Ficha Catalografica/ISBN (no caso de
Caderno de Resumos/Anais de Evento impressos).

5. Participagdo em evento cientifico: apresentar declaragdo de participagdo em evento em que conste o nome, a data e o
local do evento.

6. Curso ministrado, palestra, conferéncia ou membro de mesa-redonda: apresentar declara¢dao de participa¢dao com a
atividade realizada em evento em que conste o nome, a data e o local do evento.

7. Coordenagdo de projeto de cientifico aprovado por agéncia de fomento a pesquisa: apresentar cépia do resultado com
a indicagdo de que é coordenador (print screen da pagina da web da agéncia de fomento a pesquisa ou cdpia do Diario
Oficial) OU declaragdo da instituicdo constando o nome completo do coordenador, data de inicio (e fim se for o caso) do
projeto, nome da agéncia de fomento, local e realizacdo do projeto de pesquisa.

8. Coordenacgdo de projeto de cientifico sem recurso de agéncia de fomento a pesquisa: apresentar cdpia do resultado
com a indicacdo de que é coordenador (print screen da pagina da web da instituicdo) OU declaragdo da instituicdo
constando o nome completo do coordenador, data de inicio (e fim se for o caso) do projeto, local e realizagdo do
projeto de pesquisa.

9. Bolsista Produtividade de Pesquisa: declara¢do do Cnpgq ou print screen.

10. Membro colaborador de projeto de cientifico com ou sem recurso de agéncia de fomento a pesquisa: apresentar copia
do resultado com a indicacdo de que é membro colaborador (print screen da pagina da web da instituicdo) OU
declaragdo da instituicdo constando o nome completo do coordenador e do membro colaborador data de inicio (e fim
se for o caso) do projeto, local e realizagdo do projeto de pesquisa.

11. Editor-chefe ou Membro de Corpo Editorial de revista cientifica indexada a Web of Science: apresentar copia da pagina
da web ou da Revista com a indicagdo de que é Editor-chefe ou Membro de Corpo Editorial (print screen da pagina da
web da instituicdo ou da revista). Verificar em qual/quais ano(s) o candidato atuou como Editor-chefe ou Membro de
Corpo Editorial. Pesquisar em https://mijl.clarivate.com/home para verificar se a revista é indexada a Web of Science.

12. Editor-chefe de revista cientifica ndo indexada a Web of Science: apresentar copia da pagina da web ou da Revista com
a indicacdo de que é membro do corpo editorial (print screen da pagina da web da instituicdo ou da revista). Verificar
em qual/quais ano(s) o candidato atuou como Membro do Corpo editorial de revista ndo indexada a Web of Science.
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13. Membro do corpo editorial de revista cientifica ndo indexada a Web of Science ou de editoras e de jornais: apresentar
copia da pagina da web ou da Revista com a indicacdo de que é membro do corpo editorial ou de editoras e de jornais
(print screen da pagina da web da instituicdo ou da revista ou da editora ou do livro ou do jornal). Verificar em
qual/quais ano(s) o candidato atuou como Membro do Corpo editorial.

14. Avaliagdo ad-hoc de publicagdes cientificas indexadas e ndo indexada e outros: Apresentar declarag¢do do Editor-chefe
ou responsavel pela revista indicando o nome do trabalho avaliado e 0 ano em que o trabalho foi avaliado.

15. Autoria de livro na area do concurso ou area correlata, cadastrado no ISBN: Apresentar cépia da ficha catalografica em
gue conste o nome do autor, ano de publicagdo, titulo, ISBN, conselho editoral e editora.

16. Organizador de livro na drea do concurso ou area correlata, cadastrado no ISBN: Apresentar copia da ficha catalografica
em que conste o nome do organizador, ano de publicagao, titulo, ISBN, conselho editoral e editora.

17. Autoria e tradugdo de capitulo de livro na area do concurso ou area correlata, cadastrado no ISBN: Apresentar copia da
ficha catalografica em que conste o nome do autor /tradutor, ano de publicagdo, titulo, ISBN, conselho editoral e
editora ou copia de pagina do capitulo em que conste a comprovacdo de autoria/ tradugdo de capitulo de livro.

18. Autoria de manual técnico, relatério ou caderno didatico publicado por editora: Apresentar cépia da ficha catalografica
em que conste o nome do autor, ano de publicacdo, titulo, ISBN, conselho editoral e editora ou cdpia de pagina do
capitulo em que conste a comprovagdo de autoria da obra.

19. Traducdo de artigo ou ensaio ou de capitulo de livro na drea do concurso,cadastrado no ISBN ou ISSN: Apresentar cdpia
da ficha catalografica e pagina do artigo/ensaio/capitulo em que conste o nome do autor, ano de publicagdo, titulo,
ISBN e a informacgdo de que atuou como tradutor.

20. Revisdo técnica de livros: Apresentar copia da ficha catalografica e pagina do do livro em que conste o ISBN e a
informacdo de que atuou na revisdo técnica do livro.

21. Patentes e licengas com certificados emitidos por autoridade competente e Pedido de patente ou de licenga, com
numero de protocolo emitido por autoridade competente, registro de software com certificado emitido por autoridade
competente e Pedido de registro de software com nimero de protocolo emitido por autoridade competente: verificar
certificado e dados da instituicdo que emitiu o certificado.

22. Autoria de software livre com nimero de ISBN: verificar ISBN no sitio: http://www.isbn.bn.br/website/

23. Participacdo em banca examinadora de defesa de monografia, Lato Sensu, defesa de tese de mestrado e/ou doutorado,
exceto o orientador: Verificar certificado, observando se constam dados da instituicdo e dados da atividade (funcdo
exercida no evento, data, local, etc).

24. Publicagdo de texto literario em jornais ou suplementos artistico-literarios: apresentar cépia do texto (ou print screen
do sitio) e copia da pagina (ou print screen do sitio) em que constem informacgdes sobre o jornal/suplemento artistico-
literario (editor, instituicdo, ISSN, periodicidade, etc).

25. Avaliagdo de projetos, encaminhados por agéncia de fomento a pesquisa, por projeto avaliado: apresentar declaragdo
em que conste a atividade realizada, a data de quando foi realizada. Na declaragdao, observar dados da instituicao
(Agéncia de Fomento) que emitiu a declarago.

Obs.: A concessdo de patentes, licengas e registros de softwares eliminard a pontuagao dos respectivos pedidos constantes
nos itens 47 e 49, do Anexo lll, da Res. Consuni 27/2018.

D) ATIVIDADES DE EXTENSAO

1. Coordenacdo, Subcoordenagdo, Membro Colaborador de programa (ou projeto) de extensdo aprovado por instituicdo
de pesquisa ou Institui¢do de Ensino Superior com e/ou sem recursos de agéncia de fomento: Verificar na declara¢do da
instituicdo: dados da instituicdo, se a atividade foi executada com ou sem recursos de agéncias de fomento, o periodo
de realizagdo do programa (ou projeto), a fungdo exercida no programa (ou projeto).

2. Docéncia de magistério superior, na graduacdo, no EAD: Observar as orienta¢des constantes na dimensdo Atividades de
Ensino.

3. Coordenacdo de curso de extensdo/ Curso ministrado em projeto de extensdo: Verificar na declaragdo da institui¢do:
dados da instituicdo, o periodo de realizagdo do curso, a fungdo exercida no curso ou no programa (ou projeto), o nome
do Curso (e do Projeto/Programa, conforme o caso), a data e o local do evento.

4. Assessoria, consultoria, pericia ou auditoria cientifica, técnica e/ou administrativa certificadas por autoridade
competente: Verificar na declaragdo da instituicdo: dados da instituicdo, dados da autoridade competente, o periodo de
realiza¢do da atividade, a fungdo exercida e a atividade realizada.

E) ATIVIDADES GESTAO ACADEMICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

1. Verificar nos comprovantes:
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a) no caso de experiéncia profissional na rede privada: cépia da Carteira de Trabalho (folha onde consta a foto e o
numero da CTPS, folha onde consta a data de inicio e de término do contrato e dados da institui¢do), observando a
fungdo que consta no contrato de trabalho, e/ou cépia de contrato de trabalho em que conste dados da
instituicdo, nome completo e dados do candidato, fungdo exercida, data do inicio e do término de contrato de
trabalho e/ou declaragdo com timbre da instituicdo, assinatura do dirigente maximo (abaixo da assinatura do
Dirigente maximo: deve constar a Portaria de Autorizacdo do Orgdo Maximo da Instituicdo/ou Autorizacdo do
Poder Publico para atuar como dirigente da Instituicdo). Obs.: ndo avaliar atividades referentes a estagio curricular
e/ou estagio obrigatdrio; observar, no cabecgalho ou no rodapé da Declaragdo, se constam as informagdes: nome
fantasia da instituicdo/nome social da empresa ou mantenedora, CNPJ, Atos Autorizativos no caso de instituicBes
de ensino: Decreto/Portaria de Aut. de Funcionamento/Ato de Criagdo.

b) no caso de experiéncia profissional na rede publica: declara¢do da instituicdo com assinatura e carimbo do
dirigente maximo (abaixo da assinatura do Dirigente, deve constar o ato autorizativo do Poder Publico para atuar
como dirigente) constando, ainda, as seguintes informagdes: fungdo exercida (cargo/fungdo), data do inicio e do
término do contrato/ou data do inicio e do término de exercicio profissional na instituicdo (no caso de o candidato
manter o vinculo, a data a ser considerada para avaliagdo do tempo de servico é a data da emissdo da declaracdo)
e/ou certiddo de tempo de servigo (verificar timbre/cabegalho/rodapé, assinatura do dirigente (observar as
mesmas informagdes da declaragdo). No caso de Instituigdes publicas que contratam no regime celetista: observar
as orientagOes constantes no item anterior.

2. Verificar, no caso de Portarias e de atividade avaliada pelo tempo (semestre/ano): dados da institui¢cdo se consta a data
do inicio e do fim da atividade. N3o avaliar se constar apenas a Portaria de designagdo/nomeagdo do candidato. Para
comprovagdo de tempo na realizagdo de uma atividade, o candidato deverd apresentar declaragdo da instituicdo
constando data do inicio e do fim da atividade e a funcdo exercida ou a Portaria de designacdo/nomeac3o para realizar
a atividade e a Portaria de exoneragdo/dispensa do candidato para realizar a atividade.

Verificar, nas declara¢Oes de atividade: dados da institui¢do, atividade realizada, local, data, dados do emitente.

4. Para comprovagdo de experiéncia profissional ou atividades de pesquisa, o candidato poderd apresentar cépia do
contrato de prestacdo de servico.

5. Caso ndo haja orientagdo para avaliacdo, aplicar a orientagdo que seja mais préxima da situagdo.

ANEXO X
ATRIBUIGOES DA BANCA EXAMINADORA

1. Apés definidos os nomes dos membros da banca examinadora pela Unidade Académica, os membros deverdo assinar o
termo de compromisso observando o Paragrafo Unico do Art. 27 da Resolu¢do n2 27/2018.

2. O(A) professor(a) designado(a) como presidente da banca examinadora devera, sempre que solicitado, comparecer a DIPS
para retirada dos materiais de expediente para auxilid-lo durante a realizacdo das provas.

3. Cabe apenas ao presidente da banca examinadora, ao término das fases (intermediarias), comparecer a DIPS para
langamento das notas e assinatura na folha de resultado.

4. Em cada fase do certame, a banca examinadora fard 01 (uma) ata relatando todo o desenvolvimento no qual deverdo ser
registradas, de forma clara e objetiva, as informagdes relativas a cada fase do certame, em especial fatos que fujam a
normalidade. Toda ata devera ser assinada pelos membros da banca.

5. Conferir a identidade dos candidatos em cada fase do certame e solicitar a assinatura na lista de presenca ao inicio de cada
prova.

6. Dirigindo-se a local seguro, avaliar o desempenho do candidato nas provas, adotando-se os critérios estabelecidos nos
anexos deste Edital.

7. O presidente da banca examinadora devera realizar o sorteio da ordem de apresentacdo dos candidatos nas provas em que
se exige a apresentac¢do oral.

8. A banca devera receber o curriculo de todos os candidatos aprovados na prova escrita e que forem realizar a prova didatica,
no ato do sorteio da ordem de apresenta¢do da prova didatica.

9. Encaminhar as notas de cada fase do concurso publico por meio do Sistema de Notas do setor competente.
10. Encaminhar ao final do concurso os seguintes documentos:

a) Todas as listas de presenca de cada fase assinadas;

b) Os formularios das provas ndo utilizados;

c) As provas escritas resolvidas em formuldrios préprios rubricados pela banca examinadora acompanhados dos
respectivos relatdrios de avaliagao da prova escrita;
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d) Os Planos de Aula acompanhados dos respectivos relatérios de avaliagdo da prova didatica;
e) Os Curricula vitae acompanhados dos relatérios de avaliacdo da prova de titulos;

f) O relatério final do concurso publico que deverd ser preenchido no sistema de notas do setor competente, no qual
deverdo ser registrados os fatos ocorridos durante a realizagdo das provas, os pontos sorteados nas provas escrita e
didatica, alternancia dos membros da banca, bem como outras informacgdes relativas as diferentes formas de avaliagao,
constando os nomes dos candidatos, nimero de inscricdo, notas e respectiva classificacdo, assinado pelos membros da
banca e ao final do concurso a banca examinadora devera entregar as atas originais a DIPS, acompanhada do parecer
conclusivo.

11. Todos os materiais a serem utilizados nas provas em que se exige a apresentacdo oral do candidato deverdo ser lacrados
na presenca dos candidatos e visados pelos membros da banca examinadora e pelo candidato.

12. Findo o julgamento, todos os membros da banca examinadora deverdo estar presentes para entregar todos os
documentos, relacionados no item 10, e também a classificagdo final do certame, assinada pelos membros da banca.

12.1 Havendo recurso na classificacdo final, e ndo sendo possivel a presenca do membro externo, ficard a cargo do
suplente assumir as responsabilidades como membro.

13. A banca examinadora deverd estar presente na data e horario previsto para realizar a prova didatica, mesmo que nao
tenha havido candidatos aprovados na prova escrita, uma vez que podera ocorrer a entrega de documentos (prova didatica e
de titulos) por impetrantes de recurso contra o resultado da prova escrita.

14. A banca examinadora terd o prazo de até 3 (trés) dias Uteis para entregar as notas de cada uma das provas ao setor
competente por meio do Sistema de Notas, que divulgard o resultado em seu quadro de avisos e em seu enderego eletrdnico.

15. A banca examinadora devera estar presente, apds periodo de recurso contra classificacdo final, para assinar o resultado
final e o relatério final. N3o sendo possivel a presenga do membro externo, ficard a cargo do suplente assumir as
responsabilidades como membro.

ANEXO XI
PROCEDIMENTOS, CONDIGOES E PRAZOS PARA PEDIDO DE VISTA DE PROVAS

1. O candidato podera solicitar o espelho de sua prova (Vista de Prova) no 12 dia util, das 8h as 17h, apds a divulgagdo do
resultado da respectiva prova. A DIPS podera disponibilizar ao candidato o espelho de sua prova em até 24h apéds a
solicitagao, desde que o candidato o faga por meio de solicitagdo assinada e escaneada em formato PDF que devera ser

enviado exclusivamente via Sistema de Inscrigées (disponivel em: https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes), Aba
"Upload" / "Meus Uploads" / "Documentos" /"Vista de Prova".

2. Nao sera fornecida cépia da gravagdo no caso de pedido de vista de prova didatica. O candidato podera assistir a sua prova
didatica em data, hordrio e local previamente definido, acompanhado de um servidor ou colaborador indicado pela DIPS.

3. N3o serd permitido ao candidato conhecer o contelido ou a pontuacdo individual dos demais candidatos. Os candidatos
ndo terdo acesso as provas escritas, didaticas, gravacdes ou ao espelho individual de outros candidatos, garantindo-se o
acesso somente aos documentos que contenham informagdes de cardter publico e geral e resultados consolidados.

4. O acesso as demais informacgdes resume-se a disponibilizacdo de cdpias digitais dos documentos redigidos pelo candidato,
ou o acesso as gravagBes. Ndo havera, nesse momento, qualquer espago para consideragdes, contraditas, argumentag&es ou
reconsideragdo pela banca examinadora.

ANEXO XII
PROCEDIMENTOS, CONDIGOES E PRAZOS PARA INTERPOSICAO E ANALISE DE RECURSOS

1. O candidato reprovado que pretender interpor recurso deverd observar local, prazos, datas e hordrios para entrega de
documentos e materiais/planos de aula a serem usados na(s) fase(s) subsequente(s) a prova em que foi reprovado.

1.1 A inobservancia deste item implica a desclassificagdo do candidato, ainda que seu recurso tenha sido deferido.

2. Se ao recurso do candidato reprovado em qualquer fase for dado provimento e ensejar sua aprovacao, a sua apresentacao
na fase subsequente dar-se-4 em nova data, local e horério a serem divulgados.

3. No caso de interposi¢do de recurso contra o resultado da prova escrita, para participar da prova de titulos, o candidato
deverd observar o item 9 do Edital. A inobservancia deste item implica a desclassificacdo do candidato, ainda que seu recurso
tenha sido deferido.

4. A DIPS encaminhara as razdes do recorrente a banca examinadora ou a DIPS para manifesta¢do no prazo de até 2 (dois) dias
Uteis. Apos o recebimento do parecer da banca examinadora ou da DIPS, o Reitor decidird no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis.
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5. O candidato podera interpor recurso contra a classificacdo final no 12 dia util, das 8h as 17h, apds a divulgagdo da
classificacdo, enderecado a Diretoria de Processos Seletivos - DIPS, acompanhado das respectivas razoes, desde que o
candidato o faca por meio de solicitagdo impressa, assinada e escaneada em formato PDF que devera ser
enviado exclusivamente via Sistema de Inscrigdes (disponivel em: https://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes), Aba
"Upload" / "Meus Uploads" / "Documentos" / "Recurso contra Classificagdo Final)".

6. Ndo serd analisado, em parte ou no todo, recurso com razées que tratem da impugnacao do Edital ou da banca ou de fases
do certame cujo prazo de recurso tenha expirado.

7. N3do cabera recurso de recurso.

8. Ndo cabera recurso contra o Resultado Final.

ANEXO Xl
REQUISITOS, PRAZOS E CONDICOES PARA A INVESTIDURA DO CARGO
1. O candidato aprovado no certame de que trata este Edital serd investido no cargo, se atender as seguintes exigéncias:
a) ter sido aprovado no concurso publico;
b) ter a escolaridade e a titulagdo minimas exigidas no Edital para a vaga a que concorre, descrita no Quadro 01;

b.1) Nos termos do Art. 48, da Lei 9.394/1996, o diploma expedido por universidade estrangeira deverd, no caso
de graduacdo, ser revalidado por universidade publica brasileira que tenha curso do mesmo nivel e area ou
equivalente, e, no caso de mestrado e de doutorado, ser reconhecido por universidade brasileira que possua curso
de pds-graduagdo reconhecido e avaliado, na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior. Os
titulos de mestre ou de doutor deverdo ser de curso recomendado pela CAPES ou contemplados pela ADIn - 2501
MG.

b.2) No caso de curso de graduagdo em medicina em instituicdo de ensino superior estrangeira, devera apresentar,
também, comprovante de aprovagdo no Exame Nacional de Revalidagdo de Diplomas Médicos (Revalida).

b.3) Nos casos em que o diploma/certificado ainda n3o tiver sido expedido, devera ser apresentado comprovante
provisorio, que ateste o atendimento de todos os requisitos exigidos no procedimento de titulacdo, por meio de
documento formal expedido pela instituicdo de ensino responsavel, que declare expressamente a conclusdo
efetiva de curso reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC), a aprovagdo do interessado e a inexisténcia de
qualquer pendéncia para a aquisicdo da titulagdo. A fim de resguardar a Administragdo Publica, deverd ser
apresentado, também, comprovante de inicio de expedicao e registro do respectivo certificado ou diploma.

c) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser portador de visto permanente. A ndo concessdo do visto permanente pelo
Ministério da Justica — Policia Federal - acarretard a eliminagdo do candidato habilitado ao concurso e a convocag¢do do
proximo candidato classificado. No caso de ter nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo de direitos politicos;

d) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, comprovada perante a Junta Médica Oficial e/ou
Médico do Trabalho/Perito singular da UNIFAL-MG;

e) ndo estar suspenso do exercicio profissional, nem cumprindo outra penalidade disciplinar;
f) ndo ter sido demitido do Servigo Publico Federal ou destituido do cargo em comissdo, na forma da legislagao vigente;
g)estar em dia com os deveres do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;

h) ndo acumular cargos, empregos e funcdes publicas, exceto aqueles permitidos na lei, assegurada a hipdtese de opc¢do
dentro do prazo para a posse, determinado no paragrafo 12 do Art. 13 da Lei n2 8.112/90. N3o receber proventos de
aposentadoria que caracterizem acumulagdo ilicita de cargos, na forma do art. 37, incisos XVI, da Constitui¢do Federal;

i) estar em dia com as obrigac¢des eleitorais;

j) apresentar, no ato da posse, os documentos comprobatdrios para a investidura no cargo, quais sejam: Carteira de
Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP (se ja cadastrado), Declaragdo de Bens e Valores, Certiddo de Nascimento
e/ou Casamento e Diplomas de Graduacdo e Pds-graduacdo. Os documentos apresentados em copia deverdo ser
autenticados ou apresentados juntamente com o original para conferéncia.

Obs.: No caso de estrangeiros, copia do passaporte com comprovante ou protocolo do requerimento do visto de permanéncia
no pais.

2. Sera considerado desistente para todos os efeitos o candidato nomeado que ndo comparecer para a posse, que devera
ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do ato de sua nomeacgdo ou aquele que, dentro
desse periodo, assinar Termo de Desisténcia em relagdo a vaga ofertada. Em ambos os casos, o candidato sera eliminado do
concurso.

3. Além dos requisitos ja estabelecidos no item 2 deste Edital, o candidato aprovado deverd atender ao que se segue para ser
empossado no cargo:
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a) a posse do candidato observara o limite de vaga estabelecido no presente Edital, exceto se a ampliagdo desse limite
for autorizada pelo 6rgdo competente para tal fim.

b) os candidatos classificados serdo nomeados rigorosamente de acordo com a classificagdo obtida, consideradas as
vagas existentes no quadro de pessoal da Universidade Federal de Alfenas, para as disciplinas previstas neste Edital.

c) o docente devera, obrigatoriamente, assumir a responsabilidade de outras disciplinas, além das previstas no presente
edital, sempre que demandado pela Universidade, desde que tenha qualificacdo para tal, respeitado o limite legal.

d) o candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficard sujeito ao estagio probatério pelo periodo de 36
(trinta e seis) meses, periodo no qual serdo objetos de avaliagdo a aptidado e a capacidade do servidor para o exercicio do
cargo, observados os fatores: assiduidade, disciplina, capacidade de iniciativa, produtividade e responsabilidade. Além
disso, o servidor sera avaliado quanto a observancia de normativas internas da UNIFAL-MG e legislacdo vigente.

d.1) durante o estagio probatdrio, o servidor com deficiéncia sera acompanhado por equipe multiprofissional,
prevista no art. 52 do Decreto n° 9.508/2018, que avaliard a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a
deficiéncia, sem prejuizo de adaptagdes razoaveis que se fizerem necessarias e ressalvada a analise de viabilidade
e razoabilidade.

e) no periodo de 3 (trés) anos, apds o inicio do exercicio, ndo serdo aceitos pedidos de Redistribuicdo e Remogdo para
outros campi, bem como de alteragao do regime de trabalho, salvo nos casos de estrito interesse da Administragao.

4. A classificacdo do candidato ndo assegurard o direito ao seu ingresso automatico no cargo para o qual se habilitou, mas
apenas a expectativa de nele ser investido. A UNIFAL-MG reserva-se o direito de convocar os classificados, na medida de suas
necessidades.

5. O candidato habilitado que lograr classificagdo e for nomeado para assumir o cargo, somente tomara posse se for
considerado apto no exame médico.

6. O exame médico admissional, de carater eliminatdrio, consistira em exames laboratoriais, médico-clinico e, se necessario,
em exames complementares, que serdo solicitados pela Junta Médica Oficial da UNIFAL-MG.

7. A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas ou o Centro Integrado de Atenc¢do a Saude e Seguranca do Servidor (CIAST) informardo
ao candidato o dia, o hordrio e o local do exame médico-clinico admissional, bem como a relagdo dos exames, cujos
resultados deverao ser entregues na data estabelecida para o exame médico-clinico.

8. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o
candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo.

ANEXO XIV
CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Este documento visa registrar a manifestagado livre, informada e inequivoca pela qual o Titular, ou seu Representante Legal, ao
se inscrever neste concurso publico, concorda com o tratamento de seus dados pessoais para finalidade especifica, em
conformidade com a Lei n2 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD).

Ao aceitar o presente termo, o Titular, ou seu Representante Legal, consente e concorda que a Universidade Federal de
Alfenas (UNIFAL-MG), com sede na Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700, Centro, Alfenas-MG, doravante denominada
Controlador, tome decisGes referentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem como realize o tratamento de seus dados
pessoais, envolvendo operagdes como as que se referem a coleta, produgdo, recepcdo, classificagdo, utilizagdo, acesso,
reproducdo, transmissao, distribuicdao, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagao, avaliagdo ou controle da
informacdo, modificagcdo, comunicacado, transferéncia, difusdo ou extracao.

Dados Pessoais

O Controlador fica autorizado a tomar decisdes referentes ao tratamento e a realizar o tratamento dos dados pessoais
fornecidos na matricula e eventuais alteragdes posteriores. Nome de usuario e senha especificos para uso dos servigos do
Controlador. Imagem/Voz do Titular em contexto académico, comunicacdo, verbal e escrita, mantida entre o Titular e o
Controlador.

Finalidades do Tratamento dos Dados

O tratamento dos dados pessoais terd as seguintes finalidades: Possibilitar que o Controlador divulgue seus dados em
listagens, resultados, comprovagdes e apuracdes de documentos no decorrer do processo, garantir a identificagdo e o contato
com o Titular para fins de relacionamento profissional/académico; para realizagdo de estudos por érgdo de pesquisa,
garantida, sempre que possivel, a anonimizagdo dos dados pessoais sensiveis; para o cumprimento de obriga¢do legal ou
regulatoria pelo controlador.
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Compartilhamento de Dados

O Controlador fica autorizado a compartilhar os dados pessoais do Titular com outros agentes de tratamento de dados, caso
seja necessario para as finalidades listadas neste termo, observados os principios e as garantias estabelecidas pela Lei no
13.709/2018.

Seguranga dos Dados

O Controlador é responsavel pelas medidas de seguranga técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de
acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteragao, comunicacao ou qualquer forma
de tratamento inadequado ou ilicito. Em conformidade ao art. 48 da Lei no 13.709/2018, o Controlador comunicara ao Titular
e a Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguran¢a que possa acarretar risco ou
dano relevante ao Titular.

Direitos do Titular

Conforme o art.18 da Lei no 13.709/2018, o titular dos dados pessoais tem direito a obter do controlador, em relagdo aos
dados do titular por ele tratados, a qualquer momento e mediante requisicao:

| - confirmacgdo da existéncia de tratamento;
Il - acesso aos dados;
Ill — correcao de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;

IV - anonimiza¢do, bloqueio ou eliminag¢do de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em desconformidade com o
disposto na LGPD;

V - portabilidade dos dados a outro fornecedor de servico ou produto, mediante requisicdo expressa, de acordo com a
regulamentacdo da autoridade nacional, observados os segredos comercial e industrial;

VI - eliminagdo dos dados pessoais tratados com o consentimento do titular, exceto nas hipdteses previstas no art. 16 da
citada Lei;

VIl - informacdo das entidades publicas e privadas com as quais o controlador realizou uso compartilhado de dados;
VIII - informagdo sobre a possibilidade de ndo fornecer consentimento e sobre as consequéncias da negativa;

IX - revogacdo do consentimento, nos termos do § 5° do art. 82 da Lei no 13.709/2018.

Referéncia: Processo n2 23087.009128/2022-45 SEI n2 0826626
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