06/06/2019

SEI/UNIFAL-MG - 0139146 - Edital N@

Ministério da Educagdo
Universidade Federal de Alfenas

Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001

Processo n2 23087.008751/2019-85

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

Das Inscrigdes

Da Avaliagdo, da Aprovagdo e Classificagao Final
Dos Recursos

Do Termo de Convénio e de Compromisso:

S

Das Disposigdes Gerais e Finais

Telefone: (35) 3701-9181 - http://www.unifal-mg.edu.br

EDITAL N2 73/2019

iNDICE

A Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG, por meio da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, no uso de suas atribui¢des, torna publico que estardo abertas as inscri¢des para o
Processo de Selegdo de Estagiario, Estdgio ndo obrigatdrio, nos termos da Lei 11.788/08, da Lei 9.394/96, da Orientagdo Normativa n2 2, de 24 de junho de 2016, da Secretaria de
Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gest3o, do Decreto 9.427/2018 e nas condi¢Bes deste Edital:

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Processo de Selegdo de Estagidrio abrangera a area de atuagdo, os requisitos, o nivel, o nimero de vagas, a carga horaria, a remuneragdo, as atribuigdes e o local de

estagio, a seguir descritos:

Quadro 1

AREA DE ATUAGCAO

Tecnologia da Informagdo

REQUISITOS

- Estar regularmente matriculado em curso superior na drea de Tecnologia da Informagao;
- Possuir tempo para dedicar-se as atividades do estdgio, no periodo de vigéncia do termo de
compromisso, sem prejuizo as suas atividades discentes regulares;
- Ndo estar vinculado a programas de bolsa académica;
- Ndo exercer as fungdes de estagidrio em outra instituigdo, ou participar de outro programa de
estagio remunerado.

NIVEL

Estagio-Curso Superior

N2 DE VAGAS

06

CARGA HORARIA

20 horas semanais.

REMUNERAGCAO

Valor da bolsa:
- R$ 364,00 (Trezentos e sessenta e quatro reais)
Auxilio transporte:
- R$132,00 (cento e trinta e dois reais)

ATRIBUIGOES

- Auxiliar nas atividades de suporte ao usuario;

- Auxiliar na elaboragdo e manutengdo de documentagdo;

- Formatagdo, instalagdo e configuragdo de equipamentos;

- Teste de cabeamento e conectividade em pontos de rede;

- Manutengdo basica em hardware;
- Auxiliar no inventario do parque computacional;
- Auxiliar na implantagdo, manutengdo e monitoramento de servigos de rede dos clientes;
- Manutengdo e configuragdo de equipamentos dos clientes;
- Instalagdo e configuragdo de software;
- Rotinas de backup e restauragdo de dados nos clientes;
- ConfiguragGes de impressoras nos clientes;
- Auxiliar nas atividades relativas a estrutura de rede de dados da UNIFAL-MG.

LOCAL DO ESTAGIO

UNIFAL-MG/Sede

1.2 Ficam reservadas aos negros 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas, conforme previsto no Decreto n2 9.427/2018.

1.2.1 Os critérios, orientagdes e as normas para preenchimento das vagas reservadas para negros (pretos ou pardos) estdo descritos no Anexo Il.

1.2.2 No ato da inscrigdo o candidato devera informar se deseja concorrer a uma vaga reservada.

1.2.3 Candidatos que ndo enquadram no item 1.2 ou ndo desejam concorrer a uma vaga reservada ndo devem seguir as orientagdes descritas no Anexo Il.

2 Das Inscrigdes

2.1 As inscrigdes serdo realizadas a partir do dia 10/06/2019, as 08 horas, até o dia 24/06/2019, as 18 horas (horério de Brasilia/DF).

2.1.1 Para se inscrever o candidato devera:

a) Acessar o enderego eletrdnico http://www.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes;

b) Entregar a relagdo de documentagdo exigidos no item 2.2, na forma do item 2.3.

2.2 Documentagdo para inscrigdo:

1. RG;

2. CPF;

3.

4. Declaragdo de matricula e frequéncia;
5.

que se enquadram nesta situagdo).

Histdrico Escolar atualizado (Emitido pela Instituigdo de Ensino nos ultimos 30 dias);

Documento comprobatério de contemplagdo pelo Programa Universidade para todos - PROUNI e Programa de Financiamento Estudantil — FIES (somente para estudantes

6. - Declaragdo de que ndo estd vinculado a programa de bolsa académica no nivel de graduagdo, de que ndo exerce as fungdes de estagiario em outra instituigdo ou de que
participa de outro programa de estagio remunerado (Anexo I)

2.3 Para efetivar a inscrigdo, o candidato deverd comparecer pessoalmente na Sede da UNIFAL-MG, situada a Rua Gabriel Monteiro da Silva, n? 700, Prédio PCA, sala: 105 na

Diretoria de Processos Seletivos (DIPS) das 08h as 11h e das 13h as 17h, para entregar cépia da documentacdo exigida no item 2.2 no dia 25/06/2019.

2.3.1 A documentagdo do item 2.2 devera ser apresentada com originais para conferéncia e autenticagdo.

https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=161447&infra_s...
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2.3.2 O candidato que ndo apresentar toda a documentag&o para inscrigdo, na data definida no item 2.3, sera automaticamente eliminado.

2.4 As informagdes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, isentando a UNIFAL-MG de responsabilidade nesses casos, sendo excluido do
Processo de Selegdo o candidato que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

3 Da Avaliagdo, da Aprovagdo e Classificagdo Final
3.1 O Processo de Selegdo de Estagidrio serd realizado e julgado por uma Banca Examinadora constituida por 2 (dois) membros.
3.2 Os candidatos serdo submetidos a uma prova escrita para verificagdo dos conhecimentos basicos necessarios para execugdo do estagio.

3.2.1 A prova, de carater eliminatdrio, tera valor de 100 pontos, distribuidos conforme consta no Quadro 2, abaixo:

Quadro 2
COMPOSICAO DA PROVA
TIPO DE QUESTAO | QUANTIDADE DE QUESTOES | PONTOS POR QUESTAO | TOTAL
Objetiva 10 10,0 pontos 100
TOTAL 100

3.3 As questdes objetivas serdo de multipla escolha, com 4 alternativas cada.
3.4 A prova abordara conhecimentos da area de Tecnologia da Informagao, baseando-se nos seguintes contetdos e referéncias descritas no quadro 3 abaixo:

Quadro 3

CONTEUDO PROGRAMATICO

* Hardware: processadores, placa-mae, soquetes, barramentos, conectorizagdo, portas de comunicagdo, memorias, unidades de armazenamento de dados, alimentagdo elétrica, periféricos, BIOS,
testes de hardware (memoria, stress);
* Redes de computadores e Servigos de Rede: topologias, protocolos e padrdes, interconexdo de redes, seguranga e autenticagdo, servigos de redes (web, e-mail, voip, entre outros);
* Nogdes praticas de Sistemas Operacionais: Instalagdo, Configuragdo, Operagdo e Manutengdo de sistemas operacionais Windows (a partir do Windows XP até suas ultimas versdes) e Linux
(distribui¢des baseadas em Debian e em RedHat);
¢ Nogdes de seguranga em redes de comunicagdo de dados: seguranga na internet, antivirus, spyware, malware, trojans, firewall, spams, senhas, criptografia, seguranga de computadores, dentre
outros tdpicos relacionados.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

. AOKI, O. Referéncias Debian. 2013. Disponivel em: <http://www.debian.org/doc/manuals/debian-reference/>. Acesso em 02 de outubro de 2018.

. Cartilhas - CAIS/RNP. Disponivel em <http://memoria.rnp.br/cais/cartilhas.html|>. Acesso em 02 de outubro de 2018.

] cert.br. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em <http://cartilha.cert.br>. Acesso em 02 de outubro de 2018.

. Documentag&o do Fedora. Disponivel em: <https://docs.fedoraproject.org/pt-BR/index.html>. Acesso em 02 de outubro de 2018.

. MORIMOTO, C. E. Hardware : o guia definitivo Il. Porto Alegre: Sul Editores, 2010.

. MORIMOTO, C.E. Linux, guia pratico. Porto Alegre: Sul Editores, 2010.

. MORIMOTO, C.E. Redes, Guia Pratico 22 Ed. Porto Alegre: Sul Editores, 2011.

. Official Ubuntu Documentation. Disponivel em: <https://help.ubuntu.com/Its/ubuntuhelp/index.html>. Acesso em 02 de outubro de 2018.

. Suporte - Ajuda do Windows. Disponivel em: <https://support.microsoft.com/ptbr/ hub/4338813/windows-help?os=windows-10>. Acesso em 02 de outubro de 2018.
. TORRES, G. Montagem de Micros - Para Autodidatas, Estudantes e Técnicos. Editora Nova Terra. 22 Edigdo, 2013
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3.5 A prova sera realizada na data de 28/06/2019, no endereco: Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 — Alfenas/MG na sala: O - 312 as 9h.

3.5.1 Na data da prova, recomenda-se que o candidato comparega ao local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do hordrio fixado para o seu inicio, munidos
de documento de identificagdo (com foto). O candidato que chegar apds as 9h ficard impedido de participar do processo, sendo automaticamente eliminado.

3.6 Ao entrar na sala de aplicagdo das provas, o candidato devera localizar a carteira etiquetada com o seu nome e nimero de inscrigdo e nela posicionar-se.

3.7 A duragdo maxima de realizagdo das provas sera de 2 horas (incluido o tempo para o preenchimento do cartdo-resposta) com inicio previsto para as 9 horas (horario oficial de
Brasilia). Havendo atraso no inicio das provas, serd compensado em seu encerramento, ndo ultrapassando 2 horas de duragdo.

3.8 O candidato recebera um caderno no qual constam as questdes objetivas, conforme Quadro 2, referente ao respectivo conteido no Quadro 3. Esse caderno poderd ser
utilizado SOMENTE como rascunho para o desenvolvimento das questdes.

3.9 Durante a realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo, informacdes referentes as questdes e/ou aos critérios de avaliacido e
classificagdo.

3.10 O candidato receberd um cartio-resposta no qual devera responder as questdes objetivas. E de inteira responsabilidade do candidato eventuais prejuizos causados pela ndo
observancia deste item.

3.10.1 Somente serdo avaliadas as provas nas quais o cartdo-resposta esteja respondido a caneta (tinta azul ou preta), sendo desconsiderada(s) na avaliagdo a(s) parte(s)
respondida(s) a lapis ou com outra cor de caneta.

3.11 O candidato devera seguir cuidadosamente todas as instrugdes contidas no cartdo resposta, uma vez que serd o Unico documento valido para a corre¢do da prova. Em
hipdtese alguma, haverd substituigdo do cartdo-resposta por erro do candidato.

3.12 O candidato, ao encerrar as provas, entregara obrigatoriamente ao fiscal da sala o caderno de prova e o cartdo-resposta devidamente assinado e preenchido.
3.13 A devolugdo do caderno de provas e do cartdo-resposta ao aplicador é de inteira responsabilidade do candidato.

3.14 A classificagdo final serd estipulada por ordem decrescente da pontuagdo obtida na avaliagdo.

3.15 Para ser classificado, o candidato terd que obter, no minimo, 20% (vinte por cento) da pontuagdo total.

3.16 Em caso de empate na nota final serd observada a vantagem obtida, pela ordem, nos seguintes critérios de desempate:

a) Os contemplados pelo Programa Universidade para Todos — ProUni e Programa de Financiamento Estudantil — FIES.

b) Maior idade.

3.17 A disponibilizagdo do caderno de provas e a divulgagdo dos gabaritos, dar-se-do em até 2 (dias) dias Uteis ap6s o término da prova no enderego eletrénico http://www.unifal-
mg.edu.br/progepe/processoseletivoestagiario, no link correspondente ao presente Edital. Ndo serdo fornecidos gabaritos por e-mail, fax ou telefone.

3.18 Nao havera, em nenhuma hipétese, segunda chamada de qualquer prova.

3.19 Os cadernos de provas recolhidos ficardo armazenados na UNIFAL-MG pelo periodo de 6 (seis) meses contados da data da publicagdo do Resultado Final no sitio da UNIFAL-
MG.

3.20 A banca examinadora tera o prazo de até 3 (trés) dias Uteis, apds o encerramento da uUltima fase, para entregar as notas a Diretoria de Processos Seletivos, Prédio PCA, Sala
105, que divulgara o resultado final, no sitio http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/processoseletivoestagiario.

4 Dos Recursos

4.1 Do resultado final do Processo de Selegdo de Estagiario caberd recurso a Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas da UNIFAL-MG, que encaminhard as razdes do recorrente a banca
examinadora para manifestagdo no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, e decidird no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis.

4.1.1 Os recursos deverdo ser interpostos no primeiro dia util, das 8h as 11h e das 13h &s 17h, apds a divulgagdo do resultado final, mediante requerimento formal acompanhado
das respectivas razdes, devidamente protocolado.

4.2 Recursos inconsistentes serdo indeferidos.
4.3 Nao serdo aceitos pedidos de recursos por via fax, correio eletrénico ou postal.

4.4 Todos os recursos deverdo ser protocolizados na Segdo de protocolo localizado no Prédio O, sala O-300-A.

2/4


http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/processoseletivoestagiario
http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/processoseletivoestagiario

06/06/2019 SEI/UNIFAL-MG - 0139146 - Edital N@

5 Do Termo de Convénio e de Compromisso:

5.1 O candidato convocado aprovado deverd comparecer na Sede da UNIFAL-MG, situada a Rua Gabriel Monteiro da Silva, n? 700, Prédio O, sala 421-A na Pré-Reitoria de Gestdo
de Pessoas, até 7 (sete) dias Uteis ap6s a sua convocagdo para apresentagdo da documentagdo.

5.2 No prazo de 03 (trés) dias apds a apresentagdo da documentagdo, o candidato devera comparecer para assinar o Termo de Compromisso e receber o Termo de Convénio de
acordo com esta Instituigdo (se ainda ndo existir) para coleta de assinaturas da Instituigdo de Ensino.

5.3 O candidato devera devolver o Termo de Compromisso e o Termo de Convénio até 10 (dez) dias da data do recebimento. O estagio somente iniciara apds a entrega pelo
candidato dos Termos de Compromisso e de Convénio.

5.4 Se o candidato ndo comparecer no prazo estipulado para assinatura do Termo de Compromisso ou ndo devolver os Termos de Compromisso e de Convénio, serd considerado
desistente para todos os efeitos, sendo que a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas da UNIFAL-MG convocara o préximo classificado e, assim, sucessivamente.

5.5 O Termo de Compromisso vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado, a critério da Administragdo, por até 02 (dois) anos.

5.6 A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas estabelecera os documentos necessdrios a celebragdo do Termo de Compromisso que deverdo ser entregues no prazo assinalado por
aquele o6rgdo.

5.7 O Termo de Compromisso podera ser rescindido a qualquer momento, pelas partes, desde que comunicado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

5.8 O estagidrio passara por avaliagdo de desempenho, sendo obrigatdria a obtengdo de, no minimo 60% (sessenta por cento), da Pontuagdo total da avaliagdo, sob pena de
rescisdo do Termo de Compromisso.

6 Das Disposigdes Gerais e Finais

6.1 A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento e aceitagdo tacita das condigdes estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.
6.2 O prazo de validade do Processo de Selegdo de Estagidrios sera de 06 (seis) meses, prorrogavel por igual periodo, a pedido da respectiva Unidade solicitante.

6.3 Surgindo novas vagas, a critério da Administragdo, os candidatos classificados poderdo ser convocados na ordem decrescente de classificagdo.

6.4 A inexatiddo de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificada apds a homologagdo dos resultados, implicara a eliminagdo do candidato. Serdo declarados
nulos, de pleno direito, a inscri¢do e todos os atos dela decorrentes sem prejuizo de eventuais sangdes de carater judicial.

6.5 Este Edital encontra-se a disposi¢do dos interessados no sitio http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/processoseletivoestagiario, sendo que quaisquer alteragdes das
disposigBes ora estabelecidas serdo comunicadas através de retificacdo, a ser divulgada na internet, neste endereco eletrénico, vindo tal documento a constituir parte integrante
deste Edital.

6.6 Sera de inteira responsabilidade do candidato, tomar conhecimento de sua classificagdo no Processo Seletivo Estagidrio, regido pelo presente edital, no sitio:http://www.unifal-
mg.edu.br/progepe/processoseletivoestagiario.

6.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas da UNIFAL-MG.

Alfenas, 05 de junho de 2019.

Juliana Guedes Martins
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas

il
Sel .
25k 3
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Katilane Caterine de Souza Santos, Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas, em 05/06/2019, as 17:14, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acaoc=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o cddigo verificador 0139146 e o codigo CRC 8BC97863.

Edital n2 73/2019
ANEXO |
DECLARACAO
Eu, , abaixo assinado, portador da cédula de identidade n2 e CPF n?

declaro, sob as penas da lei, que ndo estou vinculado a programa de bolsa académica no nivel de graduagdo, que ndo exergo as fungdes de estagiario
em outra institui¢do e que ndo participo de outro programa de estdgio remunerado.

, de de 2019.

(Local e data)

Assinatura do Candidato
ANEXO Il

DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

1. Das vagas ofertadas no presente Edital, acrescidas das que eventualmente vierem a ser criadas durante o prazo de validade do processo seletivo, 30% (trinta por cento) serdo
preenchidas na forma do Decreto n2 9.427/2018.

2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 1 deste Anexo Il resulte em numero fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de
fragdo igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5, nos termos do § 22 do artigo 12 do Decreto n?
9.427/2018.

3. Para concorrer as vagas reservadas aos negros, o candidato deverd, no ato da inscrigdo do processo seletivo, optar por concorrer as referidas vagas e se autodeclarar negro
(preto ou pardo), conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

4. As informagdes prestadas no momento da inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

5. Na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato serd eliminado do processo seletivo e, se houver sido selecionado ou contratado, sera imediatamente desligado do
programa de estagio.

6. A contratagdo dos candidatos selecionados respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de vagas total para o estagio e o
nUmero de vagas reservadas a candidatos negros.
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7. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo na selegdo.
8. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para a ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
9. Na hipdtese de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato negro classificado na posigdo imediatamente posterior.

10. Na hipdtese de ndo haver numero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo.

Referéncia: Processo n? 23087.008751/2019-85 SEI n2 0139146

https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=161447&infra_s... 4/4



