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Processo de Selecao de Estagiério
Edital N° 31/2019

A Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG, por meio da Pré-Reitoria de Gestédo
de Pessoas, no uso de suas atribuic@es, torna publico que estardo abertas as inscrigcdes para o
Processo de Selecdo de Estagiario, Estagio ndo obrigatorio, nos termos da Lei 11.788/08, da
Lei 9.394/96, da Orientagdo Normativa n°® 2, de 24 de junho de 2016, da Secretaria de
Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, do Decreto
9.427/2018 e nas condi¢bes deste Edital:

1 DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 Este Processo de Sele¢cédo de Estagiario abrangera os requisitos, o nivel, o nimero de
vagas, a carga horéaria, a remuneracao, as atribui¢cdes e o local de estagio, a seguir descritos:

VAGA A

AREA DE ATUACAO

Design Gréafico, Artes Visuais, Ciéncia da Computacao,
Comunicacao Social, Letras e areas afins.

REQUISITOS

- Estar regularmente matriculado e cursando a partir do 3°
periodo dos cursos de graduacdo em: Design Gréfico, Artes
Visuais, Ciéncia da Computacdo, Comunicacdo Social com
habilitagdo em Jornalismo ou Publicidade e Propaganda, Letras e
areas afins;

- Possuir conhecimentos avancados em CorelDraw e/ou pacote
Adobe  (Photoshop, lllustrator, Indesign), bem como
conhecimentos em Dreamwear e producdo gréfica;

- Boa técnica para desenhos de objetos, ambientes e
personagens;

- Facilidade de relacionamento em equipe;

- Disponibilidade de tempo para dedicar-se as atividades do
estagio, no periodo de vigéncia do termo de compromisso, sem
prejuizo as suas atividades discentes regulares;

- Nao exercer as funcdes de estagiario em outra instituicdo, ou
participar de outro programa de estagio remunerado.

NIVEL

Estagio-Curso Superior

N° DE VAGAS

01

CARGA HORARIA

20 horas semanais.

Valor da bolsa:
- R$ 364,00 (trezentos e sessenta e quatro reais)

REMUNERAGA o
v GAO Auxilio transporte:
- R$132,00 (cento e trinta e dois reais)
- Desenvolver a identidade visual da Institui¢éo;
- Produzir pecas de comunicacdo diversas (panfletos, banners,
ATRIBUICOES folders) impressas e eletrbnicas para divulgacdo de projetos e

servicos da Universidade;
- Elaborar e diagramar jornal informativo;
- Planejar campanhas interativas para o envolvimento de
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estudantes, professores, técnico-administrativos e comunidade
externa da Universidade;

- Apoiar na manutencdo do portal web e do perfil da Instituicéo
nas redes sociais;

- Outros servicos relacionados que se fizerem necessérios.

LOCAL DO ESTAGIO UNIFAL-MG/Sede

VAGA B

Comunicagdo Social com habilitagdo em Jornalismo ou

AREA DE ATUAGAO - . )
¢ Publicidade e Propaganda, Letras e areas afins.

- Estar regularmente matriculado e cursando a partir do 4°
periodo de Comunicacdo Social com habilitacdo em Jornalismo
ou Publicidade e Propaganda, Letras e areas afins;

- Boa redacao de textos (concisédo, objetividade e clareza);

- Ter conhecimentos de informacdo na operagéo do pacote Office
REQUISITOS (Word, Excel e outros), internet e ferramentas da web;

- Desejavel conhecimento em programas de edicao de imagens e
conhecimentos para gestdo de midias sociais;

- Disponibilidade de tempo para dedicar-se as atividades do
estagio, no periodo de vigéncia do termo de compromisso, sem
prejuizo as suas atividades discentes regulares;

NIVEL Estagio-Curso Superior
N° DE VAGAS 01
CARGA HORARIA 20 horas semanais.

Valor da bolsa:
- R$ 364,00 (trezentos e sessenta e quatro reais)

REMUNERAGAG Auxilio transporte:
- R$132,00 (cento e trinta e dois reais)
- Apoiar na manutencao do portal da Universidade;
- Apoiar a elaboracdo de projetos para criacdo de novos canais
de comunicacdo, tais como informativos impressos e boletins
eletrénicos;
- Apurar informac0fes para a redacéo;
- Prestar apoio na producéo de textos;
- Realizar o clipping (monitoramento e sele¢do de noticias em
ATRIBUICOES jornais impressos ou eletrénicos de interesse da Universidade);

- Produzir releases (comunicados ou noticias) para serem
encaminhados aos veiculos de comunicacao para divulgacéo;

- Fazer contatos com a imprensa;

- Realizar agendamento e entrevistas com a comunidade
académica;

- Apoiar na cobertura fotogréfica de eventos;

- Atuar na manutencao do perfil institucional nas midias sociais;

- Prestar suporte administrativo.

LOCAL DO ESTAGIO UNIFAL-MG/Sede
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1.2 Devido ao insuficiente numero de vagas oferecidas, ndo sera possivel atender ao
percentual reservado aos negros (pretos ou pardos), previsto no Decreto 9.427/2018.

1.2.1 Os procedimentos, normas, prazos e as orientacdes especificas para o0s
candidatos negros (pretos ou pardos), que desejarem concorrer as vagas que
eventualmente vierem a ser criadas durante o prazo de validade do processo seletivo
estédo descritos no Anexo Il deste Edital.

2 DAS INSCRICOES
2.1 As inscrigdes serdo realizadas a partir do dia 25/03/2019, as 08 horas, até o dia 03/04/
2019, as 18 horas (horério de Brasilia/DF).
2.1.1 Para se inscrever o candidato devera:
a) Acessar o0 endereco eletronico http://www.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes;
b) No ato da inscricdo o candidato devera assinalar para qual vaga concorrera,
podendo optar por concorrer as duas vagas disponiveis. Entretanto, caso aprovado
nas duas vagas, o candidato devera optar por uma vaga para a realizacdo do estagio.
b) Entregar a relagdo de documentagéo exigidos no item 2.2, na forma do item 2.3.

2.2 Documentagao parainscri¢éo:

- Cépia do RG e CPF.

- Histérico Escolar atualizado (Emitido pela Instituicdo de Ensino).

- Curriculum Vitae acompanhado dos correspondentes documentos comprobatérios.

- Declaracdo de matricula e frequéncia;

- Documento comprobatério de contemplacdo pelo Programa Universidade para todos -
PROUNI e Programa de Financiamento Estudantil — FIES (somente para estudantes que se
enquadram nesta situagao).

- Declaracdo de que ndo possui bolsa académica, de que ndo exerce as fungbes de
estagiario em outra instituicdo ou de que participa de outro programa de estagio remunerado
(Anexo ).

2.3 Para efetivar a inscricdo, o candidato devera comparecer pessoalmente na Sede da
UNIFAL-MG, situada a Rua Gabriel Monteiro da Silva, n°® 700, Prédio PCA, sala: 105 na
Diretoria de Processos Seletivos (DIPS) das 08h as 11h e das 13h as 17h, para entregar
cOpia da documentagédo exigida no item 2.2 no dia 04/04/2019.
2.3.1 A documentacdo do subitem 2.2 deverd ser apresentada com originais para
conferéncia e autenticacao.
2.3.2 O candidato que nédo apresentar toda a documentacdo para inscricdo, na data
definida no item 2.3, serd automaticamente eliminado.
2.4 As informagfes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, isentando a UNIFAL-MG de responsabilidade nesses casos, sendo excluido do
Processo de Selecao o candidato que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

3 DA AVALIACAO, DA APROVACAO E CLASSIFICACAO FINAL

3.1 O Processo de Selecdo de Estagiario serd realizado e julgado por uma Banca
Examinadora constituida por 2 (dois) membros.

3.2 Fases do Processo Seletivo:

3.2.1 Para as duas vagas, a 12 Fase constara da analise do Curriculo. Esta fase valera 10


http://www.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes

MINISTERIO DA EDUCACAO %
Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Alfenas/lMG - CEP 37130-001 ) o
Fone: (35) 3701-9290 UnlfaI}

Universidade Federal de Alfenas

pontos, tendo carater classificatorio, sendo que a maior pontuacdo receberd o total de
pontos desta fase, e as restantes serdo calculadas proporcionalmente, conforme os critérios
de pontuacéo definidos no item 3.2.1.1 deste Edital.

3.2.1.1 Definicéo e critérios da analise do Curriculo:

Atividades Pontos
Monitoria 0,2 ponto por semestre
Géneros do discurso verbo-visual (banners, capas de 0,5 ponto por projeto
anais, etc)
Participacdo em Projetos de Extenséo 1 ponto por projeto
Participacdo em eventos cientificos 0,3 ponto por evento
Apresentacao de trabalho em eventos cientificos 0,5 ponto por trabalho
Disciplinas de Lingua Portuguesa cursadas na 1 ponto a cada 60 horas
graduacéo com aprovacao

3.2.2 Para a Vaga A, a 22 Fase sera constituida de uma prova pratica, na qual o candidato
terd 1 hora e 30 minutos para demonstrar sua capacidade de uso das ferramentas dos
programas CorelDraw ou do pacote Adobe (Photoshop, lllustrator e/ou Indesign). Sera
realizada na Diretoria de Comunicagdo Social e, caso 0 numero de candidatos ultrapasse a
guantidade de computadores disponiveis, sera realizado sorteio que determinard a ordem para
realizacdo da prova. Essa prova valera 40 pontos, com carater classificatério, devendo o aluno
atingir no minimo 60% de aproveitamento. A Bibliografia é livre.

3.2.2.1 Defini¢éo e critérios da andlise da prova pratica — Vaga A:

Critérios PONTUACAO MAXIMA
Estruturacdo verbo-visual (sera avaliada a capacidade do
candidato em equilibrar os aspectos textuais e visuais na 10 pontos

producao grafica).

Adequacéo do layout grafico ao tema proposto (sera avaliada a
capacidade do candidato em criar uma peca grafica com as 10 pontos
ferramentas solicitadas de acordo com o tema proposto)

Estética (serdo avaliadas as nocbes de criacdo e de artes

gréficas do candidato). 10 pontos

Edicdo e tratamento das imagens (sera avaliada a capacidade

. . . 10 pontos
do candidato em manipular imagens) P

3.2.3 Para a Vaga B, a 22 Fase seréa constituida de uma prova pratica, na qual o candidato
terq 2 (duas) horas e sera avaliada a capacidade de apuracdo das informacdes dadas e
redacdo de texto jornalistico. Essa prova valera 40 pontos, com carater classificatorio,
devendo o aluno atingir no minimo 60% de aproveitamento.

3.2.3.1 Definicéo e critérios da andlise da prova préatica — Vaga B:

Critérios PONTUACAO MAXIMA
Estruturacao textual 10 pontos
Adequacao gramatical 15pontos

Qualidade e rigor da exposicdo das ideias (clareza, correcdo de

) . n 15 pontos
linguagem, coeréncia e coesao textual)
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CONTEUDO PROGRAMATICO - Vaga B

» Estrutura do texto jornalistico;

* Requisitos do texto jornalistico: clareza, exatiddo da linguagem, conciséo e didatismo;
* Normas de estilo no texto jornalistico;

» Aspectos éticos da pratica jornalistica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

* FENAJ. Cddigo de Etica dos jornalistas brasileiros. Brasilia: FENAJ, 2008;

* FENAJ. Manual dos jornalistas em Assessoria de Comunicacgao. Brasilia: FENAJ, 2007;

+ FOLHA DE SAO PAULO. Manual da Redac&o. Sao Paulo: Publifolha, 2015;

« LAGE, Nilson. Estrutura da Noticia. Sdo Paulo: Atica, 2002;

* SQUARISI, Dad; SALVADOR, Arlete. Escrever Melhor: guia para Passar os Textos a Limpo.
Sao Paulo: Contexto, 2013.

3.2.4 A 23 fase serd realizada em dias diferentes para cada vaga, visando possibilitar que o
candidato concorra as duas vagas.
3.2.4.1 Para a Vaga A, a 22 fase ocorrera no dia 11/04/2019 as 14 horas, prédio O,
sala 409 da Sede da UNIFAL-MG, situada a Rua Gabriel Monteiro da Silva, n° 700.
3.2.4.2 Para a Vaga B, a 22 fase ocorrerd no dia 12/04/2019 as 9 horas, prédio O,
sala 312 da Sede da UNIFAL-MG, situada a Rua Gabriel Monteiro da Silva, n® 700.
3.3 As andlises dos Curriculos do Processo de Selecdo de Estagiario ocorrerdo a partir do
dia 05/04/2019.
3.4 A classificacao final ser& estipulada por ordem decrescente do somatério dos pontos da
avaliacdo do processo seletivo, de acordo com cada vaga.
3.5 Em caso de empate na nota final sera observada a vantagem obtida, pela ordem,
nos seguintes critérios de desempate:
a) Os contemplados pelo Programa Universidade para Todos — ProUni e Programa de
Financiamento Estudantil — FIES.
b) Maior pontuacéo na analise de historico;
¢) Maior idade.
3.6 A banca examinadora ter4 o prazo de até 3 (trés) dias Uteis, apds o encerramento da
tltima fase, para entregar as notas a Comissdo Permanente de Vestibular, Prédio PCA, Sala
105, que divulgara o] resultado final, no sitio http://www.unifal-
mg.edu.br/progepe/processoseletivoestagiario .

4 DOS RECURSOS
4.1 Do resultado final do Processo de Selecédo de Estagiario cabera recurso a Pré-Reitora
de Gestao de Pessoas da UNIFAL-MG, que encaminhara as razdes do recorrente a banca
examinadora para manifestacdo no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, e decidir4 no prazo de
até 5 (cinco) dias uteis.
4.1.1 Os recursos deverdo ser interpostos no primeiro dia util, das 8h as 11h e das 13h
as 17h, apdés a divulgacdo do resultado final, mediante requerimento formal
acompanhado das respectivas razdes, devidamente protocolado.
4.2 Recursos inconsistentes serdo indeferidos.
4.3 Nao serdo aceitos pedidos de recursos por via fax, correio eletrdnico ou postal.
4.4 Todos os recursos deveréo ser protocolizados na Secdo de protocolo localizado no
Prédio O, sala O-300-A.


http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/processoseletivoestagiario
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5 DO TERMO DE CONVENIO E DE COMPROMISSO
5.1 O candidato ap6s ser convocado pela PROGEPE, deverda comparecer na Sede da
UNIFAL/MG, situada a Rua Gabriel Monteiro da Silva, n°® 700, Prédio O, sala 421-A na Pré-
Reitoria de Gestdo de Pessoas, até 7 (sete) dias Uteis apds a sua convocagdo para
apresentacdo da documentacéo.
5.2 No prazo de 03 (trés) dias apds a apresentacado da documentacdo o candidato devera
comparecer para assinar o Termo de Compromisso e receber o Termo de Convénio de
acordo com esta Instituicdo (se ainda ndo existir) para coleta de assinaturas da Instituicdo
de Ensino.
5.3 O candidato devera devolver o Termo de Compromisso e o Termo de Convénio até 10
(dez) dias da data do recebimento. O estadgio somente iniciara apds a entrega pelo
candidato dos Termos de Compromisso e de Convénio.
5.4 Se o candidato ndo comparecer no prazo estipulado para assinatura do Termo de
Compromisso, ou ndo devolver os Termos de Compromisso e de Convénio, sera
considerado desistente para todos os efeitos, sendo que a Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas da UNIFAL-MG convocara o proximo classificado e assim, sucessivamente.
5.5 O Termo de Compromisso vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado, a critério da Administracéo, por até 02 (dois) anos.
5.6 A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas estabelecera os documentos necessarios a
celebracdo do Termo de Compromisso que deverdo ser entregues no prazo assinalado por
aquele orgao.
5.7 O Termo de Compromisso podera ser rescindido a qualquer momento, pelas partes,
desde que comunicado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
5.8 O estagiario passara por avaliagdo de desempenho, sendo obrigatéria a obtencao de no
minimo 60% da pontuacdo total da avaliagdo, sob pena de rescisdo do Termo de
Compromisso.

6 DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
6.1 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitacdo tacita das condicdes
estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.
6.2 O prazo de validade do Processo de Selecdo de Estagiarios sera de 06 (seis) meses,
prorrogavel por igual periodo, a pedido da respectiva Unidade solicitante.
6.3 Surgindo novas vagas, a critério da Administracdo, os candidatos classificados poderéo
ser convocados na ordem decrescente de classificacéo.
6.4 A inexatiddo de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificada apd6s a
homologacgéo dos resultados, implicara a eliminagdo do candidato. Serdo declarados nulos,
de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes sem prejuizo de eventuais
sanc@es de carater judicial.
6.5 Este Edital encontra-se a disposicdo dos interessados no sitio http://www.unifal-
mg.edu.br/progepe/processoseletivoestagiario, sendo que quaisquer alteracdes das
disposicOes ora estabelecidas serdo comunicadas através de retificacdo, a ser divulgada na
internet, neste endereco eletrdnico, vindo tal documento a constituir parte integrante deste
Edital.
6.6 Sera de inteira responsabilidade do candidato, tomar conhecimento de sua classificagcéo
no Processo Seletivo Estagiario, regido pelo presente edital, no sitio: http://www.unifal-
mg.edu.br/progepe/processoseletivoestagiario.



http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/processoseletivoestagiario
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6.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitora de Gestao de Pessoas da UNIFAL-
MG.

Juliana Guedes Martins
Pr6-Reitora de Gestao de Pessoas
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Processo de Selecao de Estagiério
Edital n° 31/2019

ANEXO |

DECLARACAO
Eu, , abaixo assinado,
portador da cédula de identidade n° e CPF n°

declaro, sob as penas da lei, que ndo estou vinculado a
programa de bolsa académica no nivel de graduagéo, que ndo exerco as fungbes de estagiario
em outra instituicdo e que nao participo de outro programa de estagio remunerado.

, de de 2019.
(Local e data)

Assinatura do Candidato
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Processo de Selecédo de Estagiéario

Edital n°® 31/2019

ANEXO I
DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

1. Das vagas ofertadas no presente Edital, acrescidas das que eventualmente vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do processo seletivo, 30% (trinta por cento) serdo
preenchidas na forma do Decreto n® 9.427/2018.

2. Caso a aplicacao do percentual de que trata o item 1 deste Anexo Il resulte em ndmero
fracionado, este sera elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragédo
igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fragdo menor que 0,5, nos termos do § 2° do artigo 1° do Decreto n°® 9.427/2018.

3. Para concorrer as vagas reservadas aos negros, o candidato devera, no ato da inscrigdo do
processo seletivo, optar por concorrer as referidas vagas e se autodeclarar negro (preto ou
pardo), conforme quesito cor ou racga utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

4. As informagdes prestadas no momento da inscricdo sao de inteira responsabilidade do
candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

5. Na hip6tese de constatacao de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do processo
seletivo e, se houver sido selecionado ou contratado, sera imediatamente desligado do
programa de estagio.

6. A contratagdo dos candidatos selecionados respeitard os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero de vagas total para o estagio e o
namero de vagas reservadas a candidatos negros.

7. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo na

selecéo.

8. Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para a ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

9. Na hipétese de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro classificado na posi¢cdo imediatamente posterior.

10. Na hip6tese de nao haver nimero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a

ordem de classificacao.



