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Considerando a Portaria Norma va Nº 4, de 6 de abril de 2018, que regulamenta o procedimento de
heteroiden ficação complementar à autodeclaração dos candidatos negros, para fins de preenchimento
das vagas reservadas nos concursos públicos federais, nos termos da Lei nº 12.990/2014, informamos
que serão resguardos o sigilo dos nomes dos membros da Comissão de Verificação, para procedimentos
de heteroiden ficação, podendo ser disponibilizados aos órgãos de controle interno e externo, se
requeridos.

Os membros tulares e suplentes desta comissão par ciparam de oficina sobre a temá ca da promoção
da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo e atendem aos critérios estabelecidos pela referida
Portaria Normativa Nº 4/2018/SGP/MP.

Sendo assim, divulgamos os currículos, de forma resumida, dos membros da Comissão de Verificação, os
quais atuarão no procedimento de heteroidentificação, como segue:

 

Membros Titulares:

Professora Adjunta efe va do Ins tuto de Ciências Humanas e Letras - ICHL, Departamento de
Ciências Humanas - DCH, da Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL - MG, campus de Alfenas -
MG, atuando na área de Educação e relações étnico-raciais. Doutora em História (2023), linha de
pesquisa: "História Polí ca", pelo Programa de Pós-Graduação em História (PPH), da Universidade
Estadual de Maringá - UEM. Doutora em Educação (2018), linha de pesquisa: "Ensino, aprendizagem
e formação de professores", pelo Programa de Pós-Graduação em Educação (PPE), da Universidade
Estadual de Maringá - UEM. Mestrado em História - UEM/UEL. Graduação em História - licenciatura,
pela UEM. Integrante dos grupos de pesquisa do CNPq: "Educação, mídia e Estudos Culturais" -
UEM, do "Grupo de Pesquisa e Estudo Interdisciplinar Lélia Gonzalez" - FURG e "Brasil
Contemporâneo" - UEM. Tem experiência na docência no Ensino Superior e na Educação Básica.
Atua e tem interesse nas seguintes áreas/temas: Ensino de História; Educação, formação de
professoras e professores; Educação an rracista, feminista e em Direitos Humanos, o racismo e as
relações étnico-raciais; História da África e cultura afro-brasileira; História do Brasil. História Polí ca
e movimentos sociais como o Movimento Negro e o Feminismo Negro.

 

Formada em Pedagogia pela Universidade Federal de São Carlos (UFSCar), Mestrado e Doutorado
em Educação pela mesma ins tuição. Cursou estágio de doutoramento na área de Sociologia da
Infância pela Universidade do Minho (UM/Portugal). É docente do Ins tuto de Ciências Humanas e
Letras (ICHL) e atua no Programa de Pós-Graduação em Educação (PPGE) da Universidade Federal
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de Alfenas (UNIFAL-MG). É coordenadora da Comissão de Aferição de Veracidade de
Autodeclaração de Negros (as) e Indígenas (CAVANE), do Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros e
Indígenas (NEABI) e da Brinquedoteca da UNIFAL-MG. É membro da Associação Brasileira de
Pesquisadores/as Negros/as (ABPN). Tem experiência na área de Educação, atuando principalmente
nos seguintes temas: educação infantil, sociologia da infância, relações étnico-raciais.

 

Mestre em Administração Pública pela Universidade Federal de Alfenas-UNIFAL-MG; graduado em
Administração pelo Ins tuto Machadense de Ensino Superior-IMES/FUMESC; MBA em Gestão de
Recursos Humanos, pela FATEC Internacional; Especialista em Tutoria em Educação a Distância, pela
FACINTER. Ocupa o cargo efe vo de Administrador na UNIFAL-MG, onde foi Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas, Diretor da Diretoria de Processos Sele vos e exerce a função de Pró-reitor Adjunto de
Assuntos Comunitários e Estudan s. Tem experiência nas áreas de administração de projetos,
educação a distancia, gestão de pessoas, polí cas públicas, ações afirma vas, concursos públicos,
processos seletivos.

 

Possui Especialização em Logís ca e Supply Chain pelo Centro Universitário Internacional /UNINTER
– (2021); Especialização em Gestão Pública pelas Faculdades Integradas de Jacarepaguá (2011);
Graduação em Gestão Pública pela FATEC Internacional/UNINTER (2010); Técnico Administra vo em
Educação – atua na Faculdade de Odontologia, FO, da Universidade Federal de Alfenas, UNIFAL/MG,
Campus Sede.

 

Possui graduação em Farmácia; especialização com modalidade residência em Saúde da Família;
mestrado em Biociências Aplicadas à Saúde; e doutorado em Ciências Farmacêu cas pela
Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG), com período em programa de intercâmbio
(PDSE/CAPES) em Dokkyo Medical University - ������ - Japão. Atualmente é Técnico-Administra vo
em Educação do Ins tuto de Ciências Biomédicas - Departamento de Patologia e Parasitologia da
UNIFAL-MG. Tem experiência na área de Farmácia com ênfase em Análises Clínicas e Assistência
Farmacêutica.

 
 

Membros Suplentes:

Graduado em Pedagogia pela Universidade Estadual Paulista (UNESP/Campus de Araraquara),
Mestre e Doutor em Educação (na Área de Concentração em Metodologia de Ensino), ambos pela
Universidade Federal de São Carlos. Realizou estágio de Pós-doutoramento na área de História da
Educação (como Bolsista de Pós-Doutorado Júnior do CNPq) junto à Faculdade de Ciências e Letras
da UNESP/Araraquara. Atualmente, é Professor Associado do Ins tuto de Ciências Humanas e Letras
(ICHL) e do Programa de Pós-Graduação em Educação (PPGE) da Universidade Federal de Alfenas
(UNIFAL/MG). É líder do Grupo de Pesquisa "Educação, Sociedade e Teorias Pedagógicas". Tem
experiência na área de Educação, com ênfase em Sociologia da Educação e Filosofia da Educação,
atuando principalmente nos seguintes temas: professor iniciante, formação de professores, trabalho
docente, currículo, decolonialidade e epistemologias do sul.

 

Bacharel em Ciências Biológicas pela Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG (2010), mestra
(2013) e doutora (2015) em Gené ca e Melhoramento de Plantas pela Universidade Federal de
Lavras - UFLA. Realizou em 2014 doutorado na modalidade sanduíche (CAPES) no Leibniz Ins tute of
Plant Gene cs and Crop Plant Research (IPK) na Alemanha, sob a orientação do pesquisador Dr.
Andreas Houben. Realizou pós-doutorado na UFLA na linha Citogené ca Vegetal em parceria com a
Embrapa Gado de Leite/ Clima temperado. Atuou como docente voluntária nas disciplinas de
Genética, Biologia Celular/Citologia, Microscopia de luz para o estudo das células e ministrou a parte
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prá ca da disciplina de Citogené ca Vegetal na pós-graduação. Atualmente é servidora pública na
Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG no cargo de Técnico de laboratório. Atua no Ins tuto
de Ciências Biomédicas (Departamento de Patologia e Parasitologia).

 

Possui pós-graduação em Gestão Pública, pela Faculdade Internacional Signorelli, graduação em
Agronomia, pela Universidade de Alfenas. Atualmente exerce a função de Assistente em
Administração, como secretária do Comitê de É ca em Pesquisa (CEP/UNIFAL-MG). Responsável
pela gestão do Programa de Pós-Doutorado cadastrados Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação
(PRPPG) e também gerencia os Grupos de Pesquisa da UNIFAL-MG na base de dados no Diretório
CNPq.

 

 

 

Assinado Eletonicamente

GERALDO JOSÉ RODRIGUES LISKA

Diretor de Processos Seletivos

Documento assinado eletronicamente por Geraldo José Rodrigues Liska, Diretor(a) de Processos
Seletivos, em 22/09/2023, às 08:13, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §
1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-
mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o código verificador 1090647 e o código CRC FDAA537A.

Referência: Processo nº 23087.016437/2023-52 SEI nº 1090647
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