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Curriculos dos membros da Comissao de Verificagao para procedimentos de heteroidentificacao de candidatos
autodeclarados negros (pretos ou pardos)

Concurso Publico - Edital N2 96/2024

Considerando a Instru¢cdo Normativa MGI n2 23, de 25 de julho de 2023, que regulamenta
o procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo dos candidatos negros, para fins
de preenchimento das vagas reservadas nos concursos publicos federais, nos termos da Lei n2
12.990/2014, informamos que serdo resguardos o sigilo dos nomes dos membros da Comissdo de
Verificacdo, para procedimentos de heteroidentificacdo, podendo ser disponibilizados aos érgiaos de
controle interno e externo, se requeridos.

Os membros titulares e suplentes desta comissdo participaram de oficina sobre a tematica
da promocao da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo e atendem aos critérios estabelecidos
pela referida Instru¢do Normativa MGI n2 23/ 2023.

Sendo assim, divulgamos os curriculos, de forma resumida, dos membros titulares da
Comissao de Verificacdo, os quais atuarao no procedimento de heteroidentificacdo, como segue:

Membros Titulares:

Bacharel/Licenciada em Ciéncias Bioldgicas pela Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG
(2010), mestra e doutora em Genética e Melhoramento de Plantas pela Universidade Federal de
Lavras - UFLA. Realizou em 2014 doutorado na modalidade sanduiche (CAPES) no Leibniz Institute of
Plant Genetics and Crop Plant Research (IPK) na Alemanha, sob a orientacdo do pesquisador Dr.
Andreas Houben. Realizou pés-doutorado na UFLA na linha Citogenética Vegetal em parceria com a
Embrapa Gado de Leite/ Clima temperado. Atua na area de Citogenética. Tendo dominio das
técnicas de Hibridizacdo in situ (FISH e GISH), imunolocalizacdo de proteinas histénicas e de DNA
metilado, além de PCR convencional e quantitativa. Paralelamente desenvolve estudos de
citotoxidade e genotoxicidade de amostras ambientais. Atuou como docente voluntaria nas
disciplinas de Genética, Biologia Celular/Citologia, Microscopia de luz para o estudo das células e
ministrou a parte pratica da disciplina de Citogenética Vegetal na pds-graduacdo.Atualmente é
servidora publica na Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG no cargo de Técnico de
laboratério. Atua no Instituto de Ciéncias Biomédicas - Departamento de Patologia e Parasitologia
auxiliando nas aulas praticas e nas pesquisas com o protozoario Trypanosoma cruzi.

Mestre em Educagao pela Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG). Licenciado em Pedagogia
pelo Centro Universitario da Fundag¢do Educacional Guaxupé (Unifeg). Possui experiéncia nas areas
de Educacdo e Gestdao Educacional, Avaliagdo da Educacdo Superior, e processos autorizativos
institucionais e de cursos de graduagdao. Tem interesse em pesquisas sobre o SINAES, relagdes de




género e formacdo docente. Atuou como Proé-Reitor Adjunto de Graduacdo na UNIFAL-MG de 2018
a 2022. Atualmente, coordena o Departamento de Avaliacdo (DA/Prograd/UNIFAL-MG).

Possui graduacdo em Farmacia; especializacdo com modalidade residéncia em Saude da Familia;
mestrado em Biociéncias Aplicadas a Saude; e doutorado em Ciéncias Farmacéuticas pela
Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG), com periodo em programa de intercambio
(PDSE/CAPES) em Dokkyo Medical University - - Japao. Atualmente é Técnico-Administrativo
em Educacdo do Instituto de Ciéncias Biomédicas - Departamento de Patologia e Parasitologia da
UNIFAL-MG. Tem experiéncia na area de Farmacia com énfase em Andlises Clinicas e Assisténcia
Farmacéutica.

Possui graduacdo em Direito pela Universidade Edson Antonio Velano - UNIFENAS (2002),
graduacdo em Pedagogia pela Universidade Federal de Ouro Preto - UFOP (2013), pds-graduacgao
lato sensu em Gestdo Publica pelas Faculdades Integradas de Jacarepagua - FlJ (2009) e Mestrado
em Administracdo Publica pela Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG (2019). Atualmente é
assistente em administracdo da Universidade Federal de Alfenas. Tem experiéncia na area de
Direito, com énfase em Direito Administrativo e Previdenciario, atuando principalmente nos
seguintes temas: aposentadoria, pensdo e previdéncia complementar.

Professor da drea de Radiologia Odontoldgica e Imaginologia e Trabalho de Conclusdo de Curso da
Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL. Foi professor da divisdo de Radiologia Odontolégica e
Imaginologia da Faculdade S3o Leopoldo Mandic - SLMandic e também da FORP/USP. E Doutor e
Mestre em Radiologia Odontolégica pela Faculdade de Odontologia de Piracicaba da Universidade
Estadual de Campinas - FOP/UNICAMP, possui bacharelado em Odontologia pelo Centro
Universitario da Fundagcdo Educacional de Barretos - UNIFEB, sob Bolsa angariada pelo Programa
Universidade para Todos - PROUNI/MEC. Técnico em Informatica pelo Instituto Federal de Ciéncias
e Tecnologia do Ceara - IFCE/Projeto E-Jovem. Tem aperfeicoamento em Endodontia pelo Centro
Universitario da Funda¢do Educacional de Barretos - UNIFEB. Tem afinidade pela Docéncia e pela
Pesquisa.

Graduado em Gestdo de Servigos Juridicos e notariais e Pés Graduando em Gestao Estratégica pela
FATECIE - Faculdade de Tecnologia e Ciéncia do Norte do Parana, Polo Varginha-MG.

Doutoranda em Estudos Literarios pela Faculdade de Ciéncias e Letras de Araraquara (FCL/CAr) da
Universidade Estadual Paulista (UNESP - qualificacdo realizada com aprovacdo em 15/5/2024);
mestra em Teoria e Histéria Literaria pelo Instituto de Estudos da Linguagem (IEL) da Universidade
Estadual de Campinas (UNICAMP), com pesquisa financiada pela Coordenacdo de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior (CAPES); tem licenciatura em Letras - Portugués e Literaturas de Lingua
Portuguesa e Linguas Estrangeiras - Inglés/Literaturas de Lingua Inglesa e Espanhol/Literaturas de
Lingua Espanhola pelo Instituto de Ciéncias Humanas e Letras (ICHL) da Universidade Federal de
Alfenas (UNIFAL-MG). Na dultima instituicdo, também atuou de 2020 a 2022 como docente
substituta, estando sob sua responsabilidade as disciplinas de Literaturas Classicas, Lingua Latina, as
eletivas de Literatura Distdpica e demais de Portugués Instrumental. Tradutora de Emilia Pardo
Bazan. Nivel de proficiéncia em inglés TOEFL ITP: 613 (C1).

Possui graduacdo em Processamento de Dados pela Universidade José do Rosario Vellano (1995),
graduacdo em Ciéncia da Computacdo pela Universidade José do Rosdrio Vellano (1996), graduagdo
em Ciéncias Contdabeis pela Universidade Norte do Parana(2017), especializacdo em MBA em Gestdo
de Recursos Humanos pela Faculdade de Tecnologia Internacional(2009) e mestrado em



Administracdo Publica Profissional - rede PROFIAP pela Universidade Federal de Alfenas(2018).
Atualmente é Assistente em Administracdo da Universidade Federal de Alfenas. Tem experiéncia na
area de Administracdo. Atuando principalmente nos seguintes temas: Evasdo, Impacto financeiro,
UNIFAL-MG.

Membros Suplentes:

Mestre em Administracdo Publica pela Universidade Federal de Alfenas-UNIFAL-MG; MBA em Gestao
de Recursos Humanos, pela FATEC Internacional; Especialista em Tutoria em Educacdo a Distancia,
pela FACINTER; e graduado em Administracdo pelo Instituto Machadense de Ensino Superior-
IMES/FUMESC. Ocupa o cargo efetivo de Administrador na UNIFAL-MG, onde foi Prd-Reitor de
Gestdo de Pessoas, Diretor da Diretoria de Processos Seletivos e Pro-reitor Adjunto de Assuntos
Comunitarios e Estudantis. Tem experiéncia nas areas de administracdo de projetos, educacdo a
distancia, gestdo de pessoas, politicas publicas, acbes afirmativas, concursos publicos e processos
seletivos.

Doutor com Residéncia Pés-doutoral em Estudos Linguisticos (Bolsa PNPD/CAPES) pela Universidade
Federal de Minas Gerais. Graduado em Letras, em Pedagogia e em Jogos Digitais. Tem experiéncia nas
areas de Linguistica, Ensino de Lingua, Direitos Humanos e Politicas Estudantis. Atuou no Nucleo de
Diversidade Sexual e Géneros (Diverges/UNIFAL-MG) e comp0s a relatoria da politica de agdes
afirmativas para pessoas negras (pretas e pardas), indigenas, quilombolas, refugiadas, ciganas, com
deficiéncia, em situacdo de vulnerabilidade socioecon6mica e trans (transgéneros, transexuais e
travestis) e acdes para a permanéncia de mulheres na Pds-Graduagao Stricto Sensu da UNIFAL-MG,
bem como a inclusdo de praticas de assédio, bullying, cyberbullying, discriminacdo por sexo ou
orientacdo sexual como infragdes disciplinares.

Tecndlogo em gestdo publica, especialista em gestdo publica e especialista em logistica supply chain.

GERALDO JOSE RODRIGUES LISKA

Diretor de Processos Seletivos

I Documento assinado eletronicamente por Geraldo José Rodrigues Liska, Diretor(a) de Processos
ﬁgl J Lj Seletivos, em 11/02/2025, as 09:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §
eletrénica 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015

‘_H-_ mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
": informando o cédigo verificador 1446281 e o cddigo CRC 40D8BDBE.
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