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EXTRATO DE CONTRATO Nº 10006/2026 - UASG 158099

Nº Processo: 23200.011645/2025-83.
Pregão Nº 90052/2025. Contratante: INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO TRIA .MINEIRO.
Contratado: 21.230.580/0001-83 - VIZIONARE GESTAO - GANTT TERCEIRIZACAO DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA LTD. Objeto: Contratação de pessoa jurídica para prestação
de serviços contínuos de apoio administrativo para o instituto federal de educação, ciência
e tecnologia do triângulo mineiro - campus uberaba, a serem executados com regime de
dedicação exclusiva de mão de obra, que serão prestados nas condições estabelecidas no
termo de referência, anexo do edital..
Fundamento Legal: LEI 14.133/2021. Vigência: 13/04/2026 a 13/04/2027. Valor Total: R$
646.021,68. Data de Assinatura: 13/04/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 04/05/2026).

EXTRATO DE CONTRATO Nº 5/2026 - UASG 158310

Nº Processo: 23200.014571/2025-37.
Pregão Nº 90015/2025. Contratante: INST.FED.TRIANGULO MINEIRO/CAMPUS UBERABA .
Contratado: 11.770.656/0001-00 - AGMR COMERCIO E SERVICOS LTDA. Objeto: Contratação
de solução de tecnologia da informação e comunicação de outsourcing de impressão
corporativa, na modalidade franquia mensal de páginas mais excedente para o instituto
federal de educação, ciência e tecnologia do triângulo mineiro - campus uberaba, nas
condições estabelecidas no termo de referência, anexo do edital..
Fundamento Legal: LEI 14.133/2021. Vigência: 01/04/2026 a 01/04/2027. Valor Total: R$
87.040,00. Data de Assinatura: 31/03/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 04/05/2026).

CAMPUS UBERABA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS E DO TRABALHO

EDITAL Nº 20, DE 4 DE MAIO DE 2026

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO TRABALHO da Universidade Federal de Alagoas, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, com fulcro no processo
judicial nº 0812795-50.2021.4.05.8000 (AÇÃO CIVIL PÚBLICA - 2ª VARA FEDERAL - AL), no processo administrativo nº 23065.027464/2023-17, no processo judicial nº 0805263-
54.2023.4.05.8000 (CUMPRIMENTO PROVISÓRIO DE SENTENÇA - 2ª VARA FEDERAL - AL) e no PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA n. 00005/2024/PRIORIT/EADM5/PGF/AGU; e
considerando, ainda, o disposto no item 10.1 do Edital Progep nº 06 de 06 de fevereiro de 2026, publicado no Diário Oficial da União de 09/02/2026, seção 03, p. 37, homologa
e torna público o resultado final do processo seletivo simplificado para contratação de Técnicos especializados em Língua Brasileira de Sinais (Libras), na forma a seguir:

1. O Resultado final do processo seletivo simplificado referente aos/às candidatos/as classificados/as após as duas etapas, fica homologado de acordo com código, cargo,
classe, regime de trabalho, lotação, categoria de concorrência, pontuação final, ordem de classificação e nome do/a candidato/a:

. .Código, Cargo, Classe, Regime de
Trabalho e Lotação

.Categoria de
concorrência

.Candidato Aprovado .Pontuação .Classificação

. 01-Técnico especializado em Língua
Brasileira de Sinais (Libras) - Classe E
- 40h - Campus A. C. Simões

.Ampla concorrência .MAYARA PAMELA MIRANDA DA SILVA .84,17 .1º

. .Ampla concorrência .DAYSE CAROLINE TEIXEIRA LIMA .68,50 .2º

. .Ampla concorrência .LAYZA MATIAS UCHÔA .33,00 .3º

. .Reserva à Pessoa com
Deficiência

.Não houve candidato/a aprovado/a

. . .Reserva aos Negros .DAYSE CAROLINE TEIXEIRA LIMA .68,50 .1º

. 01-Técnico especializado em Língua
Brasileira de Sinais (Libras) - Classe E
- 40h - Campus Arapiraca e unidades
de ensino

.Ampla concorrência .GEISEANE GUEDES SANTOS .47,00 .1º

. .Reserva à Pessoa com
Deficiência

.Não houve candidato/a inscrito/a

. . .Reserva aos Negros .Não houve candidato/a inscrito/a

. 01-Técnico especializado em Língua
Brasileira de Sinais (Libras) - Classe E
- 40h - Campus do Sertão e
unidades de ensino

.Ampla concorrência .Não houve candidato/a aprovado/a

. .Reserva à Pessoa com
Deficiência

.Não houve candidato/a inscrito/a

. . .Reserva aos Negros .Não houve candidato/a inscrito/a
1. Com base no item 6.5.2. do Edital nº 06/2026, "os candidatos negros, indígenas e quilombolas aprovados dentro do número de vagas oferecido à ampla concorrência

não preencherão as vagas reservadas". Dessa forma, pelo fato de só ter havido uma candidata negra aprovada nas cotas e nas vagas destinadas à Ampla concorrência, não houve
necessidade de realizar o procedimento de heteroidentificação.

2. A admissão ocorrerá mediante a subsistência do fato/autorização que deu causa à seleção e da disponibilidade orçamentária.
3. Este edital entra em vigor na data de sua publicação.

WELLINGTON DA SILVA PEREIRA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

EXTRATO DE CONTRATO Nº 16/2026

Nº Processo: 23087.006689/2026-16
Contratante: Universidade Federal de Alfenas/UNIFAL-MG
Contratado: SALMO AZAMBUJA DE OLIVEIRA
Objeto: Contrato de Professor Substituto
Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93
Vigência: 04-05-2026 a 06-01-2027

DIRETORIA DE PROCESSOS SELETIVOS

EDITAL Nº 53, DE 4 DE MAIO DE 2026
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

A Diretora de Processos Seletivos da Universidade Federal de Alfenas, no uso de
suas atribuições legais, conferidas por meio da Portaria nº 515/2026, publicada no DOU em
27/03/2026, Seção 2, fl. 26, bem como pelas competências que lhe foram delegadas pela
Portaria UNIFAL-MG nº 1.924/2024, publicada no DOU de 8/11/2024, Seção 1, página 38,
homologa o Resultado Final do Processo Seletivo destinado à seleção de candidato para atuar
como Coordenador de Curso de Especialização, no Programa Universidade Aberta do Brasil
(UAB), no âmbito da Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG, conforme discriminado a
seguir:

Vaga: Coordenador do Curso de Especialização em Gestão Pública

. .Edital de
Inscrição

.Nome do candidato .Nota da Análise do Currículo .Classificação

.

27/2026
.WESLLAY CARLOS
RIBEIRO

.198 .1º Lugar

. . .LUIZ ANTONIO STAUB
MAFRA

.88 .2º Lugar

Vaga: Coordenador do Curso de Especialização em Educação para a Saúde no
Contexto Escolar

. .Edital de
Inscrição

.Nome do candidato .Nota da Análise do Currículo .Classificação

. .27/2026 .CRISTINA GARCIA
LO P ES

.42 .1º Lugar

Vaga: Coordenador do Curso de Especialização em Modelagem
Matemática/Estatística na Educação

. .Edital de
Inscrição

.Nome do candidato .Nota da Análise do Currículo .Classificação

. .27/2026 .CLÁUDIA ADAM
RAMOS

.149,5 .1º Lugar

ISABELLE CRISTINNE PINTO SAMPAIO COSTA

EDITAL DE RETIFICAÇÃO, DE 4 DE MAIO DE 2026

A Diretora de Processos Seletivos da Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria UNIFAL-MG nº 515/2026, publicada
no Diário Oficial da União de 27 de março de 2026, Seção 2, página 26, bem como pelas competências que lhe foram delegadas pela Portaria UNIFAL-MG nº 1.924/2024, publicada no Diário
Oficial da União de 8 de novembro de 2024, Seção 1, página 38,

Tendo em vista as considerações apontadas no OFÍCIO Nº 22/2026/ICN/Reitoria/Unifal-MG;
COMUNICA que o Edital Nº 041/2026, referente ao Concurso público destinado a contratação de professor do magistério superior, publicado no DOU de 24/04/2026, seção 3,

páginas 61 a 65, foi retificado da seguinte forma, permanecendo inalterados os demais itens:
Onde se lê:
2. DA ESPECIFICAÇÃO E ATRIBUIÇÕES DO CARGO
Quadro 01

. .Escolaridade e Titulação exigidas
para posse

.Graduação em Engenharia de Agrimensura, Engenharia Cartográfica, Engenharia Ambiental, Engenharia Florestal ou Engenharia Agronômica com
Doutorado em Geociências ou Geografia

2.1 ATRIBUIÇÕES: São as atividades pertinentes ao ensino no nível superior, à pesquisa e à extensão, incluindo a orientação de Trabalho de Conclusão de Curso e Estágios
Supervisionados, desde que tenha qualificação para tal, a critério da Administração, e haja disponibilidade de carga horária, conforme o PPC do Curso, que indissociáveis, visem à
aprendizagem, à produção do conhecimento, à ampliação e transmissão do saber e da cultura e às atividades inerentes ao exercício de direção, assessoramento, chefia, coordenação e
assistência na própria instituição, além de outras previstas na legislação vigente. O docente deverá, obrigatoriamente, assumir a responsabilidade de outras disciplinas e/ou unidades
curriculares, além das previstas no presente edital, sempre que demandado pela Universidade, desde que tenha qualificação para tal e haja disponibilidade de carga horária.

Leia-se:
2. DA ESPECIFICAÇÃO E ATRIBUIÇÕES DO CARGO
Quadro 01

. .Escolaridade e Titulação exigidas para
posse

.Graduação em Engenharia de Agrimensura, Engenharia Cartográfica, Engenharia Ambiental, Engenharia Ambiental e Sanitária, Engenharia Florestal
ou Engenharia Agronômica

com
Doutorado em Geociências ou Geografia.

http://www.in.gov.br/autenticidade.html
http://www.in.gov.br/autenticidade.html

		paulo_cesar@in.gov.br
	2026-05-05T02:02:02-0300
	Imprensa Nacional
	Diário Oficial




