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ADITIVO II – [CAMPUS POÇOS DE CALDAS] 

 

 [PREAE 8427] – [EMPREENDENDO PARA A SUSTENTABILIDADE: UM OLHAR 

VOLTADO ÀS COOPERATIVAS DE RECICLAGEM] 

COORDENAÇÃO DA AÇÃO: Marina Gomes Murta Moreno | Teresa Cristina Monteiro 

Martins  

CONTATO DA COORDENAÇÃO: marina.moreno@unifal-mg.edu.br 

 (As informações abaixo, que complementam as dispostas no Edital, foram fornecidas pela 

coordenação da ação e são de sua inteira responsabilidade) 

 

Financiadora: PROBEXT 2026 

Descrição da ação: O PREAE 8427 busca contribuir com melhorias na gestão organizacional e 

rentabilidade de partes interessadas envolvidas em empreendimentos cooperativos de reciclagem 

da cidade de Poços de Caldas. Os resíduos sólidos são um subproduto inevitável da atividade 

humana. Historicamente, fatores como crescimento populacional, urbanização, desenvolvimento 

econômico e tecnológico afetaram os modos de produção, de estilo de vida e de consumo, 

aumentando a sua quantidade e diversidade. Dentre as pautas e medidas regulatórias voltadas à 

sustentabilidade e à gestão de resíduos sólidos urbanos (RSU), a reciclagem aponta-se como 

importante estratégia de mitigação. Na maioria dos países em desenvolvimento, os catadores são 

os principais responsáveis pela coleta dos materiais reutilizáveis e recicláveis. No Brasil, os 

catadores respondem por 89% dos RSU que retornam aos setores produtivos como matéria-prima. 

Muitos destes trabalhadores organizam-se através de empreendimentos cooperativos de 

reciclagem. O projeto tem como objetivos específicos: a) Aplicar ferramentas do campo estratégico 

para realizar diagnóstico organizacional em cooperativas de reciclagem da cidade de Poços de 

Caldas; b) Identificar problemas no tocante à gestão e à execução das operações nas organizações 

objetos de estudo; c) Formular soluções empreendedoras e estratégicas para os problemas 

identificados, através de análises práticas e teóricas; d) Elaborar planos de ação, executá-los e 

avalia-los, de modo a implantar as soluções propostas, proporcionando melhorias no desempenho 

operacional e na rentabilidade dos catadores cooperados; e) Contribuir, por meio das ações 

implementadas em (d), para a melhoria da gestão de RSU recicláveis da cidade de Poços de Caldas; 

f) A partir das vivências experimentadas, enriquecer a formação dos estudantes do ICT, Campus 

Poços de Caldas, UNIFAL, com o desenvolvimento de competências múltiplas: técnicas, de caráter 

humanista e social. 

Plano de trabalho: 

Buscamos um discente para desenvolver e implementar um modelo de otimização de rota de coleta 

seletiva e estruturar parcerias estratégicas para a valorização de resíduos de baixa circularidade em 

uma cooperativa de materiais recicláveis. As atribuições específicas são: 

 Otimização de redes logísticas: aplicar modelo de roteirização para minimizar custos 

operacionais e distâncias percorridas nas rotas de coleta seletiva; 

 Gestão de destinação estratégica: estruturar plano de escoamento para materiais de baixa 

reciclabilidade, focando em economia circular e agregação de valor; 

 Prospecção: identificar e negociar parcerias com indústria para comercialização direta, visando 

a melhoria da margem financeira da cooperativa; 

 Coleta de dados: realizar visitas técnicas para levantamento de parâmetros operacionais e 

validação das propostas; 

 Relatórios: elaborar documentos técnicos e/ou científicos com análise de indicadores de 

desempenho e resultados alcançados. 

Número de bolsistas/bolsas:  1 bolsista / 6 meses de bolsa (março a agosto).  

Obs.: período entre agosto a dezembro, não remunerado. 

Possui vaga destinada à reserva de vagas/ações afirmativas? (  ) Sim   ( x ) Não 
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Informação obrigatória para programas. Observar o item 4.2 do edital. 

Requisitos e documentos para a candidatura: 

- Enviar Histórico Escolar atualizado; 

- Enviar cronograma detalhado para o período de atuação remunerada previsto, com os horários de 

aula, atividades complementares (estágio não-remunerado, iniciação científica, entre outras, se 

houver) e as 15 horas semanais dedicadas ao projeto;  

- Preencher todos os campos do Anexo I (Atenção: Lembre-se de anexar todos os documentos 

solicitados no Anexo I); 

- Necessário ter cursado as disciplinas Gestão Estratégica Organizacional e Pesquisa Operacional 

I (será verificado no Histórico Escolar). 

Perfil da/do candidata/candidato: 

-Interesse em Gestão e Operações; 

-Capacidade Analítica e Organização: competência para conciliar o cronograma acadêmico com as 

demandas do projeto, mantendo foco no cumprimento de prazos. 

-Habilidades Interpessoais: perfil comunicativo, com facilidade para interagir com diferentes 

públicos (desde cooperados até parceiros industriais). 

-Mobilidade e Disponibilidade: disponibilidade para realizar visitas técnicas periódicas e 

participação em agendas externas de prospecção. 

Diferenciais Acadêmicos: 

-Coeficiente de Rendimento Acadêmico (CRA/CDA) igual ou superior a 6,0. 

-Experiência prévia em Eventos, Projetos de Extensão e/ou Sociais, preferencialmente com foco 

em impacto social ou ambiental. 

Inscrição, exclusivamente via formulário 
(https://forms.gle/XbotaDeAKYdSJoXD9), até 03/03/2026. 

Forma/etapas de seleção: 

-Etapa eliminatória: Apresentação da documentação completa solicitada e atendimento dos 

requisitos de exigibilidade do presente aditivo. 

-Etapa classificatória: Pontuação do Anexo I. 

Local, data e hora da seleção (conforme item 8 do edital): 

A seleção se dará conforme pontuação recebida pelo preenchimento do Anexo I. O resultado será 

divulgado até o dia 11/03/2026. 

 

 

  

https://forms.gle/XbotaDeAKYdSJoXD9
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ANEXO I - Critérios de pontuação 

Seleção de bolsista para atuação no PREAE 8427 

Candidato (a): _________________________________________________________________ 

Matrícula: ____________________________________________________________________ 

 

Instruções para o preenchimento: Além da inclusão de respostas às questões deste anexo, o 

candidato também deverá encaminhar os documentos comprobatórios pertinentes, incluindo o 

envio de cronograma indicado na Questão 3 deste Anexo. Também deverá atentar-se ao envio dos 

documentos referentes ao item 2.4.1 do Edital de Seleção de Bolsistas (PROEC 01/2026). 

 

1. Qual é o seu coeficiente acadêmico? [2pts atribuído ao candidato com maior coeficiente. 

Pontuação proporcional para os demais candidatos, caso existam. Atenção: Encaminhar 

documento comprobatório, anexando-o ao formulário] 

_____________________________________________________________________________ 

 

2. Descreva suas experiências de participação em eventos, projetos e/ou ações de extensão 

relacionados ao tema do PREAE 8427. [2pts por participação. Atenção: Encaminhar documento(s) 

comprobatório(s), anexando-o(s) ao formulário)]. 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

3. Indique em cronograma como você pretende realizar as 15 horas de dedicação semanal ao 

projeto. [Adequação de horários para a realização das atividades: 3pts. Atenção: Encaminhar o 

cronograma conforme requisitos para candidatura]. 

 

4. Qual(is) benefício(s) você espera alcançar ao atuar como bolsista no PREAE 8427? [Clareza, 

originalidade e coerência gramatical da resposta registrada: 3 pts] 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
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[PREAE 8459] – PROJETO: THINK TANK: GRUPO DE REFLEXÃO SOBRE NARRATIVAS 

SUSTENTÁVEIS 

 

COORDENAÇÃO DA AÇÃO  

Teresa Cristina Monteiro Martins – Coordenadora  

Dalmo Arantes de Barros– Coordenador adjunto 

 

CONTATO DA COORDENAÇÃO  

E-mail: teresa.martins@unifal-mg.edu.br / WhatsApp: 35 988591982 

 

Financiadora:  

11/2025 - PROBEXT 2026 – PROJETOS (6 bolsas) 

Descrição da ação:  

O projeto "Think Tank: Grupo de Reflexão sobre Narrativas Sustentáveis" foi um projeto vigente no ano de 

2024 e sua renovação visa a manutenção do grupo voltado a reflexão, leitura, discussão e aprendizagem de 

temáticas relacionadas a sustentabilidade, meio ambiente, conservação ambiental. O projeto visa fomentar 

a reflexão crítica, a pesquisa aplicada e a formulação de políticas e estratégias inovadoras, aplicadas ao 

enfrentamento dos desafios socioambientais. Um espaço para reflexão sobre como a literatura e as 

discussões em grupo podem ajudar no entendimento acerca dos desafios ambientais. Em sua primeira 

edição, o projeto reuniu acadêmicos, estudantes, profissionais e membros da sociedade civil, integrando 

diferentes áreas do conhecimento para discutir soluções sustentáveis e políticas públicas. Nesta edição, o 

projeto prevê a ampliação para a realização de discussões acerca da literatura sobre sustentabilidade em 

escolas do ensino médio da rede pública. 

Plano de trabalho: 

Atividades dos Alunos (Bolsistas e Voluntários): 

• Participação Ativa: Participarão ativamente das reuniões e dinâmicas, lendo previamente o material 

designado e contribuindo para as discussões. 

• Condução de Sessões: Alguns alunos serão responsáveis pela condução de sessões específicas, preparando 

uma visão geral do material e estimulando a discussão. 

• Pesquisa e Estudo: Conduzirão estudos relacionados às temáticas discutidas, contribuindo para a produção 

de artigos e resumos acadêmicos. 

• Registro de Atividades: Manterão registros detalhados das sessões, incluindo pontos discutidos e 

conclusões alcançadas. 

• Participação em Eventos: Representarão o projeto em eventos científicos e extensionistas, promovendo a 

disseminação dos resultados alcançados. 

• Avaliação Contínua: Os bolsistas e voluntários serão avaliados com base na frequência, participação e 

contribuições durante as reuniões. 

 

Número de bolsistas/bolsas:  

1 bolsista com 6 bolsas (1º colocado na seleção). Caso haja desistência do vínculo como bolsista, assumirão 

as bolsas adicionais os candidatos classificados no processo seletivo de acordo com a ordem de classificação.  

 

Possui vaga destinada à reserva de vagas/ações afirmativas? (  ) Sim   ( x ) Não 

Requisitos e documentos para a candidatura: 

Os candidatos interessados em participar do processo seletivo para bolsistas do projeto devem atender aos 

seguintes critérios: 

1. Vínculo Acadêmico: 
- Estar regularmente matriculado em um curso de graduação da Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-

MG). 

- Para discentes ingressantes, apresentar comprovante de matrícula atualizado. 

2.  Perfil do Candidato: 
- Interesse e disponibilidade para organizar e participar das atividades do projeto, incluindo reuniões, estudos 

dirigidos e eventos acadêmicos. 

- Afinidade com as temáticas de sustentabilidade, meio ambiente e conservação ambiental. 

- Habilidade para leitura crítica e participação ativa em discussões acadêmicas e extensionistas. 
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- Comprometimento com a produção acadêmica e a disseminação do conhecimento. 

3.  Documentação Necessária: 
- Apresentar Histórico escolar atualizado do Curso de Graduação da UNIFAL-MG ou comprovante de 

matrícula no caso de discentes ingressantes; 

- Currículo atualizado (preferencialmente no formato Lattes). 

- Avaliação escrita (Anexo I) preenchida. 

4.  Critérios Diferenciais (não eliminatórios, mas considerados na seleção): 
- Experiência prévia com projetos de extensão, iniciação científica ou grupos de estudo. 

- Participação em eventos, cursos ou atividades relacionadas a sustentabilidade, meio ambiente ou inovação 

social. 

- Produção acadêmica (resumos, artigos, apresentações, etc.). 

 

Perfil da/do candidata/candidato: 

Os candidatos devem apresentar um perfil alinhado aos objetivos do projeto "Think Tank: Grupo de 

Reflexão Sobre Narrativas Sustentáveis", demonstrando: 

1. Interesse e Engajamento 
- Comprometimento com temas ligados à sustentabilidade, meio ambiente e inovação social. 

- Interesse por debates críticos, leitura e produção de conhecimento sobre questões ambientais e narrativas 

sustentáveis. 

- Ter participado, como voluntário nessa ação durante sua concepção e/ou em outras ações de ensino, 

pesquisa e/ou extensão no âmbito acadêmico. 

- Disposição para atuar ativamente em discussões e interações com a comunidade acadêmica e externa. 

2. Habilidades Acadêmicas e Técnicas 
- Boa capacidade de leitura, escrita e argumentação para participar das atividades de reflexão e formulação 

de ideias. 

- Facilidade para trabalhar com pesquisas, organização de informações e produção de textos acadêmicos. 

- Interesse na produção científica e extensionista, incluindo participação em eventos e elaboração de 

resumos e artigos. 

3. Comprometimento e Responsabilidade 
- Pontualidade e assiduidade nas reuniões e atividades propostas pelo projeto. 

- Capacidade de organização e cumprimento de prazos estabelecidos. 

- Proatividade para propor discussões, atividades e melhorias no desenvolvimento do projeto. 

4. Trabalho em Equipe e Interdisciplinaridade 
- Boa comunicação e colaboração com colegas, professores e membros da sociedade civil. 

- Interesse em atuar em um ambiente interdisciplinar, agregando diferentes perspectivas e áreas do 

conhecimento. 

- Respeito às diferentes opiniões e contribuições, promovendo um ambiente produtivo e inclusivo. 

Inscrição, exclusivamente via formulário 
(https://forms.gle/XbotaDeAKYdSJoXD9), até 03/03/2026 

 

FORMA/ETAPAS DE SELEÇÃO: 

O processo seletivo para bolsistas do projeto "Think Tank: Grupo de Reflexão Sobre Narrativas 

Sustentáveis" será composto pelas seguintes etapas: 

1. Inscrição 
 - Os candidatos deverão preencher o formulário de inscrição dentro do prazo estabelecido no cronograma.- 

Deverão ser anexados os documentos exigidos: Histórico escolar atualizado de Curso de Graduação da 

UNIFAL-MG ou comprovante de matrícula no caso de discentes ingressantes), currículo atualizado e 

Avaliação escrita (Anexo I) preenchida. 

2. Análise de Documentação e Requisitos 
- Serão desclassificados os candidatos que não enviarem todos os documentos exigidos no item 1.  

 

3. Avaliação escrita 
- A avaliação escrita deve ser entregue juntamente com o formulário de inscrição e será avaliada conforme 

a pontuação nela expressa.  

3. Entrevista Individual 

https://forms.gle/XbotaDeAKYdSJoXD9


EDITAL PROEC 01/2026 – Seleção de bolsistas 

INFORMAÇÕES E CRITÉRIOS DE SELEÇÃO 

 
 Os 3 candidatos mais bem avaliados na avaliação escrita serão convocados para uma entrevista 

individual com a coordenação do projeto. 

 Durante a entrevista, serão avaliados: motivação e interesse pelo projeto; envolvimento voluntário em 

ações acadêmicas, conhecimento e envolvimento com temas de sustentabilidade e meio ambiente; 

capacidade de argumentação e reflexão crítica; disponibilidade e comprometimento com as atividades 

do projeto. 

5. Resultado Final 
 A pontuação final dos candidatos será baseada na análise da Avaliação Escrita (70% da pontuação 

total) ena entrevista (30% da pontuação total).  

 Os candidatos selecionados serão comunicados via e-mail e a lista será divulgada conforme 

cronograma do edital. 

Serão classificados até 3 candidatos e o primeiro colocado fará jus às bolsas. Os demais permanecerão na 

lista de espera. 

Local, data e hora da seleção:  

Inscrição: 24/02 a 03/03/2026 

Resultado da Avaliação escrita: Até 06/03/2026, informada por e-mail.  

Entrevistas individuais: 10/03/2026, a partir das 9h (https://meet.google.com/frc-mzao-gwp).  

O resultado será divulgado até o dia 11/03/2026. 

 

https://meet.google.com/frc-mzao-gwp
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ANEXO I – Avaliação escrita 

 

[PREAE 8459] – PROJETO: THINK TANK: GRUPO DE REFLEXÃO SOBRE 

NARRATIVAS SUSTENTÁVEIS 

Candidato (a): _________________________________________________________________ 

Matrícula: ____________________________________________________________________ 

 

Instruções para o preenchimento: Além da inclusão de respostas às questões deste anexo, o 

candidato também deverá encaminhar os documentos comprobatórios pertinentes e atentar-se ao 

envio dos documentos referentes ao item 2.4.1 do Edital de Seleção de Bolsistas (PROEC 01/2025 

(link). 

 

 

1. Descreva suas experiências em projetos de extensão, estágios, pesquisa, iniciação científica ou 

atividade de ensino que tenham relação com a gestão ambiental e/ou o Think Tank: Grupo de 

Reflexão Sobre Narrativas Sustentáveis. [5pts por participação-limitado a 10 participações]. 

Atenção: Encaminhar documento(s) comprobatório(s), anexando-o(s) ao formulário). 

 

 

 

2. Acesse a página do Think Tank: Grupo de Reflexão Sobre Narrativas Sustentáveis no Instagram, 

escolha um dos livros discutidos nos encontros do grupo, escreva um pequeno texto sobre suas 

percepções acerca do livro: síntese do tema central do livro, quais implicações e aprendizados ele 

traz acerca da ESG e quais lições ele apresenta para você em particular. [25 pontos - clareza, 

originalidade, alinhamento com os objetivos do projeto e coerência gramatical da resposta 

registrada]. 

 

 

 

3. Qual(is) benefício(s) você acredita que um Clube de leitura pode alcançar? Discorra também 

sobre o tema tendo como ponto central o Think Tank: Grupo de Reflexão Sobre Narrativas 

Sustentáveis.  [25 pontos - clareza, originalidade, alinhamento com os objetivos do projeto e 

coerência gramatical da resposta registrada]. 

 

 
  

https://www.unifal-mg.edu.br/extensao/wp-content/uploads/sites/96/2026/01/Edital-01-2026-Selecao-de-Bolsistas.pdf
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[PREAE 7650] – PROGRAMA: MEET UP 

COORDENAÇÃO DA AÇÃO: Mayara da Mota Matos e Carolina de Cássia Araújo 

 

[PREAE 7653] – PROJETO: MEET UP TO SPEAK ENGLISH 

COORDENAÇÃO DA AÇÃO: Alessandra Fanger e Hugo de Mello Batista 

 

[PREAE 7652] – PROJETO: LIVING ABROAD 

COORDENAÇÃO DA AÇÃO: Mayara da Mota Matos e Bruno Pereira de Souza Andrade  

 

[PREAE 7651] – EVENTO: SPILL THE TEA 

COORDENAÇÃO DA AÇÃO: Mayara da Mota Matos e Bruno Pereira de Souza Andrade  

 

CONTATO DA COORDENAÇÃO: meetup@unifal-mg.edu.br 

 

(As informações abaixo, que complementam as dispostas no Edital, foram fornecidas pela 

coordenação da ação e são de sua inteira responsabilidade) 

 

Financiadora: EDITAL PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA – PROEC - 

01/2026 

Descrição da ação: O programa Meet up contempla dois projetos, o “Meet up to Speak English” 

e o “Living Abroad”, além do evento "Meet Up and Spill the Tea". O(a) bolsista será selecionado 

para o programa e estará envolvido nas atividades de todas as ações. 

O projeto “Meet up to Speak English” possibilita a criação de um ambiente propício para a prática 

de conversação em inglês, para a comunidade acadêmica da UNIFAL-MG e também para a 

comunidade externa. São formados pequenos grupos compostos por pessoas com conhecimento 

intermediário da língua inglesa e acompanhados por mediadores. Nos encontros online são 

discutidos temas diversos, com o objetivo de aprimorar o nível de inglês, a desenvoltura na 

produção oral, sobretudo em público, e a troca de experiências no idioma. 

O projeto "Living Abroad" busca promover a fluência em inglês por meio de encontros online onde 

convidados(as) compartilham suas experiências pessoais, acadêmicas e profissionais no exterior, 

sempre em inglês, criando um contexto autêntico para a prática do idioma. Além de melhorar as 

habilidades de comunicação em inglês, o projeto visa inspirar os participantes a explorarem 

oportunidades internacionais e a se prepararem para os desafios e as oportunidades de viverem em 

outro país. 

Por fim, o  “Meet up and Spill the Tea” é um evento anual no campus Poços de Caldas no qual 

recebemos um(a) convidado(a) para compartilhar em inglês suas experiências profissionais, 

acadêmicas e pessoais enquanto aproveitamos um delicioso chá da tarde. 

Plano de trabalho: 

● Atualizar as planilhas no Google Spreadsheets; 

● Gerenciar e alimentar as mídias sociais; 

● Elaborar artes e textos para divulgação e organização do projeto, bem como utilização no 

Instagram do programa; 

● Divulgar as inscrições para os componentes do programa; 

● Enviar e-mail de instruções gerais aos candidatos, antigos e novos participantes por meio 

do e-mail meetup@unifal-mg.edu.br ; 

● Auxiliar a coordenação em atividades diversas relacionadas à seleção de participantes; 

● Gerenciar o e-mail meetup@unifal-mg.edu.br respondendo possíveis dúvidas de 

interessados, candidatos e/ou participantes e encaminhando demandas específicas à 

coordenação quando necessário; 

mailto:meetup@unifal-mg.edu.br
mailto:meetup@unifal-mg.edu.br
mailto:meetup@unifal-mg.edu.br
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● Acompanhar os grupos de conversação no Whatsapp, gerindo a entrada e saída de 

participantes; 

● Reunir materiais a serem utilizados nos encontros; 

● Elaborar os formulários de avaliação do programa e seus componentes no Google Forms 

e divulgá-los por solicitação das coordenações;  

● Elaborar  e apresentar trabalho a ser submetido nos Seminários Integrados da UNIFAL-

MG; 

● Demais atividades pertinentes não descritas, mas de mesma natureza. 

 

Atividades e Responsabilidades referentes ao evento “Meet up to Spill the Tea”- atividades a 

serem realizadas em agosto e setembro de 2026: 

● Elaborar artes para divulgação do evento; 

● Auxiliar a coordenação na organização do evento presencial no campus Poços de Caldas; 

● Auxiliar a coordenação na organização do coffee break; 

● Auxiliar a coordenação na elaboração das questões a serem realizadas ao convidado(a); 

● Elaborar o formulário de avaliação do evento; 

● Realizar o lançamento das presenças no CAEX.  

 

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO BOLSISTA 

 

Atribuições relacionadas ao programa Meet up e seus componentes 

Março a Dezembro de 2026 Gerenciar  o Instagram do programa. 

Março a Dezembro de 2026 Elaborar artes para divulgação,  organização  e mídias sociais 

do programa. Frequência e temas a serem discutidos 

conjuntamente com a coordenação do programa. 

Março a Dezembro de 2026 Atualizar planilhas no Google Spreadsheets. 

Março a Dezembro de 2026 Enviar e responder aos e-mails endereçados ao 

meetup@unifal-mg.edu.br com as possíveis dúvidas de 

interessados, candidatos e/ou participantes. 

Março a Dezembro de 2026 Participar dos encontros do projeto Living abroad 

Conforme calendário do 

evento 

Elaborar resumo a ser submetido aos Seminários Integrados 

da UNIFAL-MG e apresentar o trabalho no evento. 

Março a Dezembro de 2026 Sintetizar os dados qualitativos dos formulários de avaliação 

para reorientação dos encontros subsequentes do Living 

abroad. 

Março a Dezembro de 2026 Lançar as presenças de participantes no sistema CAEX. 

Março a Dezembro de 2026 Elaborar os formulários de avaliação no Google Forms do 

programa e de seus componentes. Realizar sua divulgação e 

motivar os participantes para o preenchimento. 

Atribuições relacionadas exclusivamente ao projeto Meet up to Speak English 

mailto:meetup@unifal-mg.edu.br
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Março a Dezembro de 2026 Monitorar semanalmente as frequências dos participantes do 

projeto e acompanhar, junto aos mediadores, os critérios 

necessários para que os participantes permaneçam no projeto 

(frequência mínima 75% e não acumular 3 faltas consecutivas 

no encontro) 

Março a Dezembro de 2026 Notificar os mediadores do projeto sobre participantes que 

possuam duas faltas consecutivas, a fim de alertar os 

participantes sobre sua responsabilidade de não acumular três 

faltas 

Março a Dezembro de 2026 Acompanhar os grupos de conversação do projeto Meet up to 

Speak English no Whatsapp, adicionando novos integrantes 

aos mesmos e gerindo a entrada e saída de participantes. 

Março a Dezembro de 2026 Reunir e organizar os materiais disponibilizados pelos 

mediadores que foram ou serão utilizados nos encontros 

Março a Dezembro de 2026 Gerir novas seleções para participação 

Novembro e Dezembro de 

2026 

Auxiliar nos dados para a elaboração e confecção do relatório 

de atividades do projeto em 2026. 

Março a Dezembro de 2026 Lançar as presenças dos participantes e mediadores do projeto 

no sistema CAEX. 

 

        

Possui vaga destinada à reserva de vagas/ações afirmativas? ( x ) Sim ( ) Não 

 

Número de bolsistas e a quantidade de bolsas: 1 bolsista, com 10 meses de bolsa. 

 

Perfil da/do candidata/candidato: 

- Disponibilidade de, no mínimo, 15 (quinze) horas semanais para dedicação ao projeto; 

- Proficiência em inglês em nível intermediário; 

- Ter disponibilidade para estar no Campus Poços de Caldas na data da realização do evento Meet 

up and Spill the Tea;  

- Facilidade de comunicação e desenvoltura; 

- Ser responsável, comprometido(a) e interessado(a); 

- Conhecimento intermediário na utilização do Google Spreadsheet; 

- Conhecimento do Canva e facilidade no gerenciamento de mídias sociais; 

- Preferencialmente ter participado anteriormente do Projeto Meet Up como voluntário, mediador 

e/ou participante. 

Requisitos e documentos para a candidatura: 

- Ser discente regularmente matriculado(a) em curso de graduação da UNIFAL-MG; 

- Apresentar histórico escolar atualizado do Curso de Graduação da UNIFAL-MG. Faculta-se 

APENAS aos ingressantes em 2026/1 apresentar o comprovante de matrícula; 

- Ter disponibilidade de, no mínimo, 15 (quinze) horas semanais para as atividades do projeto; 

- Ter disponibilidade para estar presente no Campus Poços de Caldas na data da realização do 

evento e em todas as apresentações do projeto; 

- Não receber outro tipo de apoio financeiro que se caracterize como bolsa acadêmica ou de estágio; 

- Apresentar CDA maior ou igual a 5,0; 

- Proficiência em inglês intermediária ou superior; 
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- Participar do Simpósio Integrado UNIFAL-MG e de outras atividades relacionadas à Extensão 

Universitária, apresentando as atividades desenvolvidas no programa. 

Inscrição, exclusivamente via formulário 
(https://forms.gle/XbotaDeAKYdSJoXD9) até 03/03/2026. 

Os(as) candidatos(as) deverão enviar no mesmo formulário uma carta de motivação para 

participação no projeto contendo, no mínimo 20 e no máximo 40 linhas (Times New Roman 12, 

espaçamento 1,5, justificado) - eliminatório.  

Forma/etapas de seleção: 

A seleção se dará mediante envio de um vídeo em inglês sobre as motivações e experiências de 

cada candidato(a). Essa etapa é eliminatória e o vídeo será pontuado de 0 a 10. Será selecionado(a) 

o(a) candidato(a) que obtiver a maior nota. Demais orientações sobre o vídeo serão enviadas no 

email dos(as) candidatos(as). 

Local, data e hora da seleção (conforme item 8 do edital): 

O envio dos vídeos deverá ser realizado até 08/03/2026 conforme orientações a serem enviadas 

para os(as) inscritos(as) por e-mail. O resultado será divulgado até o dia 16 de março de 2026 no 

e-mail informado pelo candidato no ato da inscrição. 

 

 

https://forms.gle/XbotaDeAKYdSJoXD9

