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Ministério da Educacéo
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COLEGIADO DA PRO-REITORIA DE GRADUACAO

RESOLUCAO N° 019, DE 03 DE JUNHO DE 2019

Aprova a Regulamentagdo do
Estagio  Obrigatorio do Curso de
Pedagogia da Universidade Federal de
Alfenas - UNIFAL-MG para todos os
alunos matriculados no curso a partir de
2009

O COLEGIADO DA PRO-REITORIA DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALFENAS (UNIFAL-MG), no uso de suas atribui¢des estatutirias e regimentais,
tendo em vista o que consta no Processo n° 23087.007205/2019-27 e o que foi decidido em sua 275*
Reunido, realizada em 3 de junho de 2019, resolve aprovar a Regulamentag@o do Estagio Obrigatério do

Curso de Pedagogia da UNIFAL-MG, para todos os alunos matriculados no curso a partir de 2009, nos
seguintes termos:

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS
Art.1° O Estigio Curricular do Curso de Pedagogia, como um componente curricular

responsavel pelo processo de formacdo do pedagogo, tem por objetivos:

I - ser um espago/tempo de aprendizagem mediante a inser¢do do aluno em instituigdes
educacionais e educativas a fim de que se articule situacdo de trabalho com situacdo de formagcdo em um

movimento constante de relacdo teoria-pritica; e



IT - atuar na formacdo de uma rede de estudantes e profissionais da educacdo interessados
na constante atualizacdo e na produ¢do de conhecimento em parceria entre a universidade e as instituicdes

de educacio basica.

CAPITULO I1

DA NATUREZA

Art. 2° O estagio do curso de Pedagogia estd ancorado na observagdo, intervencio e
anélise na proposta de unidades educacionais em rede, estabelecendo orientagdes pedagdgicas elaboradas

a partir do Projeto Pedagogico do Curso.

Art. 3° O Estagio Curricular do Curso de Pedagogia tera duracdo minima de 300 horas,
desdobradas de acordo com a dinidmica curricular do curso e articuladas as diversas disciplinas em

atividades relacionadas a docéncia.

Paragrafo tnico. Do total dessa carga horaria € facultativo o cumprimento de até 25% em
espacos sociais e/ou atividades de extensdo que desenvolvam projetos com finalidades educativas desde
que cumpram a Regulamentacdo do Estidgio Obrigatério dos cursos de licenciatura e o regulamento

especifico de estdgio no curso.

Art. 4° Alunos que atuam regularmente em escolas de Educa¢do Basica (Educacio Infantil
e Anos Iniciais do Ensino Fundamental) como docentes e auxiliares de desenvolvimento humano (ADH)
ou cargo similar terdo direito a reducao da carga-horéria do estagio em 50%, em cada semestre, desde que

comprovado seu exercicio profissional concomitante a disciplina de estagio cursada.

CAPITULO III

DA COORDENACAO DO ESTAGIO

Art. 5° A coordenacgdo do Estagio Curricular do Curso de Pedagogia sera realizada pela

Comissao de Estagio.

Art. 6° A coordenacdo das atividades de estigio compete aos professores orientadores

pelas disciplinas que exigem a realizacao do estagio curricular obrigatério.



Art 7° O material decorrente de estigio (relatorios) deveré ser arquivado no Laboratério do
curso pelo presidente da Comissao de Estagio e as fichas deverdo ser encaminhadas ao Setor da Secdo de

Estagio da universidade pelos professores orientadores.

CAPITULO IV

DOS PROCEDIMENTOS

Art. 8° Para a realizac@o do estigio devera ser firmado convénio entre a UNIFAL-MG e as

instituicoes de Educacdo Bésica na perspectiva de constituicdo de uma rede de formacao.

Art. 9° O estagiario devera contar, no local de estagio, com a colaboragdo e supervisio de
profissionais experientes (direcdo, coordenacdo e docentes das institui¢cdes parceiras da Educacdo Basica)

enquanto coformadores no campo de estdgio em parceria com os professores orientadores de estagio.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES

Art. 10° Ao estagiario compete:

I - apresentar-se ao campo de estdgio munido da documentagdo pertinente;

II- ser assiduo e pontual observando as datas e os horérios previamente combinados no
campo do estagio;

I - desenvolver o programa de atividades proposto pelos professores orientadores

contando com a colaboragdo do supervisor;

IV - participar dos encontros semanais promovidos pelos professores orientadores para

troca de experiéncias e aprofundamento tedrico;

V - obedecer ao regulamento interno da instituicdo onde serd realizado o estigio e ao

Regulamento de Estigio do Curso de Pedagogia;

VI - entregar aos professores orientadores todos os documentos comprobatérios, o Termo
de Compromisso conferido e assinado, uma copia do Plano Individual de Estagio, a Ficha de Estagio
(Apéndice A), o Parecer do Supervisor de Estigio (Apéndice B) e o Relatério Final de Estagio, no prazo

estabelecido no Plano de Atividade;

VII - cumprir as exigéncias estabelecidas pelas normas de estigio e horarios previamente

combinados;



VIII - comunicar imediatamente aos professores orientadores qualquer fato que possa

resultar no cancelamento do estagio ou possivel extravio do objetivo inicialmente proposto; e

IX - ao final da disciplina, o aluno devera entregar, aos professores orientadores, as fichas

de estigios.

Art. 11. Aos professores orientadores compete:

I - elaborar o programa de atividades do estigio a ser cumprido, responsabilizando-se pela

orientacdo em acordo com o Projeto Pedagogico do Curso;

IT - monitorar o andamento do estigio dialogando com o supervisor e com a direcdo da

escola parceira onde o estigio serd realizado;

I - realizar encontros semanais para troca de experi€ncias, para aprofundamento tedrico

advindo das demandas do estigio;
IV - orientar e avaliar as atividades desenvolvidas pelo estagiério;

V - informar ao Departamento de Ensino — Setor de Estigio — a decisdo de remanejamento

ou desligamento de estagiarios;

VI - validar a carga horaria cumprida no estigio e registrada na (s) Ficha (s) de Estagio
(Apéndice A); e

VII- entregar o material decorrente de estagio para o presidente da Comissao, para fins de

arquivamento, e as fichas ao Setor de Estagio da universidade.

Art 12. Ao Supervisor do estagio compete:

I - informar o estagiario sobre o regulamento interno e as normas da instituicdo onde sera

realizado o estagio;

II - proporcionar ao estagiario atividades de aprendizagem social e profissional compativeis

com a formacdo do professor da educacio basica;

I - colaborar com o estagidrio na elaboracdo do seu plano individual de estagio e assiné-

lo, concordando com as datas e atividades estipuladas;
IV - atestar cumprimento da carga horaria do estagirio na Ficha de Estagio (Apéndice A);

V - emitir parecer referente a avaliacdo do desempenho do estagiario no campo de estigio,
conforme Apéndice B (“Parecer do Supervisor do Estigio Obrigatdrio na Instituicdo Conveniada com a
UNIFAL-MG”);

VI - comunicar a dire¢do da Institui¢do atitudes do estagiario que possam implicar em seu

desligamento e demais casos que julgar relevantes;

VII - estar presente durante a realizagdo do estagio, inclusive nos momentos de intervencao

do estagiario.



Art. 13. A Comissdo de Estagio do Curso de Pedagogia compete:

I - estabelecer o regulamento de estigio curricular para o Curso de Licenciatura em
Pedagogia;
I - organizar e arquivar, semestralmente, documentos comprobatérios do estagio realizado

pelos alunos; e

IIT - analisar processos protocolados referentes ao estagio.

Art. 14. A Diretoria de Relacdes Internacionais e Interinstitucionais da UNIFAL-MG
compete contatar, credenciar, firmar convénio entre a UNIFAL-MG e a(s) Instituicdo(0es) de interesse

para o Estagio Curricular.

CAPITULO VI

DA AVALIACAO

Art. 15. A avaliacdo do estagio sera realizada pelos professores orientadores, atendendo
aos critérios da disciplina a qual o estigio estd vinculado, bem como, as diretrizes oficiais da universidade

designadas pelo Regulamento do Estagio Obrigatorio dos cursos de licenciatura quais sejam:
I - participag@o/presenca nas aulas e/ou encontros de orientacdo na universidade;
II - frequéncia na instituicdo em que estiver realizando o estagio;
III - elaboracdo do relatério final;

IV - aavaliacdo do desempenho do estagidrio sera realizada pelo/a professor orientador/a,

levando em consideracdo o parecer do supervisor da escola;

V - o estagiario deverd entregar relatério final e demais documentos do estigio na data

fixada pelo professor orientador.

CAPITULO VII

DO DESLIGAMENTO

Art. 16. O desligamento do estagiario ocorrera:

I - automaticamente ao término do periodo de estigio;



II - em caso de desisténcia de matricula no curso de Pedagogia;

I - por falta grave cometida no local de estigio ou ndo cumprimento das normas

estabelecidas pelo Termo de Compromisso de Estagio;

IV — em caso de ndo comparecimento nas horas destinadas a orientacdo de estagio, pois as
mesmas sao parte da carga horaria do estagio, definidas previamente pelo/a Orientador/a de estagio e/ou

Comissao de Estagio.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17. A realizacdo do Estagio Curricular ndo acarretard em vinculo empregaticio de

qualquer natureza.

Art. 18. O horéario de estigio e a jornada a ser cumprida devem ser compativeis com o

horério das institui¢des educacionais onde o estigio sera realizado.
Art. 19. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Estagio.

Art. 20. A presente Regulamentacio aplica-se a todos os discentes do Curso ingressantes a
partir de 2009.

Art. 21. Esta Regulamentacdo entra em vigor na data de sua aprovagao.

JOSE FRANCISCO LOPES XARAO

Pro-Reitor de Graduacao

-I Documento assinado eletronicamente por José Francisco Lopes Xarao, Presidente, em
Sel &)
assinatura
eletrbnica

13/06/2019, as 09:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°,
do Decreto n® 8.539. de 8 de outubro de 2015.

[®] A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-

- mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

FE* acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o codigo verificador
# 0140038 e o codigo CRC E428BD3D.

Referéncia: Processo n° 23087.007205/2019-27 SEI n° 0140038



MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL- MG
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FICHA DE ESTAGIO / Licenciatura em / semestre de 20
Estudante: N° de Matricula: carimbo da instituicdo campo do Est
Estagio Supervisionado: Docente Orientador/a do Estagio:
Instituicdo Campo do Estégio:
Supervisor/a do Estagio: Disciplina:
Data Duracso Descricdo Sumaria das Atividades Desenvolvidas Visto do/
¢ (com identificacéo de tipo de atividade realizada, série, turma, contetdos supervisor
etc)



mailto:grad@unifal-mg.edu.br

TOTAL

ASSInatura do/a estudante

Assinatura do/a responsavel
(na instituicdo do estagio)

Assinatura do/a Orientador/a de Estégio
(na UNIFAL-MG)




APENDICE B

MINISTERIO DA EDUCA(;AO %
Universidade Federal de Alfenas. UNIFAL-MG S o
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 714 . Unlfalz
A|fenas/|\/|G ) CEP 37130_000 Univeriitede Federst Be Alfenas

Fone: (35) 3299-1000 . Fax: (35) 3299-1063

PARECER DO/A SUPERVISOR/A DO ESTAGIO OBRIGATORIO NA
INSTITUICAO CONVENIADA COM A UNIFAL-MG

Este parecer deve ser preenchido pelo/a Supervisor/a da Instituicdo conveniada com
a UNIFAL-MG na qual o/a estudante realizou suas atividades. No caso do/a
estudante ter desenvolvido suas atividades com mais de um/a Supervisor/a, o
parecer devera ser preenchido em conjunto por estes, de preferéncia, ou por
aguele/a que supervisionou por mais tempo o/a estudante.

Nome do/a estudante CPF

Nome do/a Supervisor/a:

Local de Estéagio: :

Periodo de realizacéo do estagio: / / a / /

Avaliacado do Estagiério/a

Assinale com “X” o desempenho do/a estagiario/a, utilizando:

A = acima da expectativa, B = de acordo com a expectativa, C = abaixo da
expectativa, D = ndo se aplica

Iltem avaliado A|B [C |D

Iniciativa e autodeterminacao
Capacidade para realizar seus objetivos de estagiario/a
sem influéncias externas.

Conhecimentos
Preparo técnico profissional demonstrado no
desenvolvimento das atividades programadas.




Compreenséao
Observa e analisa os elementos de uma situacéao,

chegando a compreenséao do todo.

Responsabilidade
Cumpre as atividades nos prazos, respeita os horarios de
estagio e as normas.

Disciplina e responsabilidade
Observancia das normas internas, discricdo quanto aos
assuntos sigilosos e zelo pelo patrimonio.

Sociabilidade

Facilidade de se integrar no ambiente escolar, incluindo
estudantes, outros/as professores/as, coordenacéo,
direcado, funcionérios, e demais integrantes da Institui¢ao.

Cooperacéo

Disposicao para cooperar com o/a Supervisor/a e atender
prontamente as atividades constantes no Plano Individual
de Estagio Obrigatorio.

Interesse
Comprometimento demonstrado pelas tarefas a serem
realizadas.

Planejamento
Planejar e sistematizar adequadamente as acdes para a
realizacdo das atividades desenvolvidas.

Consideracodes do/a Supervisor/a referente

ao

estagiério/a:

Apresentar sugestdes para modificagfes na dindmica do estagio realizado e

outras informacgdes que julgar necessario:




Supervisor/a Diretor/a da instituicao Estagiario/a

Carimbo da Escola Data: [/ [/
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