ANEXO A — AVALIAGAO DO CURRICULUM VITAE

*ATIVIDADES

PONTUACAO

Numero do(s)
documento(s)

comprobatadrio(s)

*20 candidato deve
preencher esta

coluna

Pontuagao
atribuida pelo

candidato

*20 candidato
deve preencher

esta coluna

Pontuacgao
atribuida pela

banca

Disciplinas optativas e
isoladas - maximo de

120 horas

0,5 p/a cada 15h

Atividades de extensdo
(projetos ou
programas) - maximo

de 120 horas

1,0 ponto p/a
cada 60h

Cursos/treinamentos
oferecidos pela Proé-
Reitoria de Extensao -

maximo de 60 horas

0,3 ponto p/a
cada 08h

Bolsa trabalho - 30
horas, maximo de 60

horas

1,0 ponto p/a
cada 60h

Monitoria - maximo de

120 horas

1,0 p/a cada 60h

Projeto de iniciagado
cientifica, com ou sem

bolsa

1,0 p/a cada 60h,
maximo de 120

horas




Colaboragdo em
projeto de pesquisa ou
de iniciacao cientifica -

maximo de 120 horas

0,5 p/a cada 60h

Palestra ou

Conferéncia

0,1 ponto por
evento, maximo
de 10

participagoes

Seminarios

0,1 ponto por
evento, maximo
de 10

participacoes

Mesas-redondas/ roda

de conversa

0,2 ponto por
evento, maximo
de 10

participagdes

Férum/Oficina/ciclo de
debates/ciclo de
palestras/ciclo de
seminarios/Webnario/
Evento farmacéutico

presente

0,5 ponto por
evento, maximo
de 10

participagdes

Cursos/mini-
curso/treinamento
realizados apds o
ingresso na

universidade

0,5 ponto para
cada 8h, maximo

de 80 horas

Semanas /Jornadas

Académicas/ Workshop

0,5 ponto por
evento, maximo

de 10




participacoes

Simpdsios /Mostra

0,5 ponto por
evento, maximo
de 10

participacoes

Congresso

local/regional

0,5 ponto por
evento, maximo
de 10

participagdes

Congresso nacional

1,0 ponto por
evento, maximo
de 10

participagoes

Congresso

internacional

1,5 ponto por
evento, maximo
de 10

participacoes

Comissdo Organizadora

de Eventos/cursos

1,0 ponto por
evento, maximo
de 10

participagdes

Publicacdo ou aceite de
artigos cientificos em

revista indexada

2,0 pontos por
evento, maximo
de 10

publicactes

Publicacdo ou aceite de
artigos cientificos em

revista ndo indexada

1,5 ponto por
evento, maximo
de 10

publicacGes




Trabalho apresentado
em evento

local/regional

0,5 ponto por
evento, maximo
de 10

apresentagodes

Trabalho apresentado

em evento nacional

1,0 ponto por
evento, maximo
de 10

apresentagdes

Trabalho apresentado
em evento

Internacional

1,5 ponto por
evento, maximo
de 10

apresentacoes

Resumo publicado em
anais de evento

local/regional

0,5 ponto por
evento, maximo
de 10

publicacbes

Resumo publicado em
anais de evento

nacional

1,0 ponto por
evento, maximo
de 10

publicacdes

Resumo publicado em
anais de evento

internacional

1,5 ponto por
evento, maximo
de 10

publicactes

Premiagdo em evento

cientifico local/regional

1,0 ponto por
prémio, maximo
de 10

premiagdes

Premiagdo em evento

1,5 ponto por




cientifico nacional

prémio, maximo
de 10

premiagdes

Premiagdo em evento

cientifico internacional

2,0 pontos por
prémio, maximo
de 10

premiagdes

Palestra proferida

0,5 ponto por
evento, maximo

10

Estdgio de interesse
curricular, aprovado
pela comissao de

estagio

1,0 ponto para
cada 60h,
maximo de 120

horas

Representacao
académica em 6rgaos

colegiados e comissdes

0,5 ponto por
representacgao,

maximo de 10

Representacgao
académica em 6rgaos
estudantis e/ou

representacado de sala

0,5 ponto por
representagao,

maximo de 10

Participacdao em
atividades organizadas
pelo Programa de
Educagao Tutorial —
PET/Unifal-MG, desde
gue ndo contada

anteriormente**

1,0 por
participacdao sem
limite de

participacoes

Premiagdo em evento

0,5 ponto por




cultural, tecnoldgico ou premiacdo,

desportivo maximo de 10
Curso de lingua 1,0 para cada
estrangeira nivel (basico,

intermediario e

avangado
Curso de informatica 0,5 ponto por
curso.
Atuacdao como docente 0,5 ponto /
nas séries dos ensinos disciplina /
fundamental e médio e semestre.

em cursos pré-

vestibulares

*Os candidatos que ndo enviarem o APENDICE A preenchido juntamente com os documentos

comprobatdérios serao desclassificados do processo seletivo

**A participacdo no Ciclo de Semindrios PET Farmacia, que ocorrerd nos dias 14 e 15 de Maio, contard com
o acréscimo de 1 ponto no item avaliativo “Participacdo em atividades organizadas pelo Programa de

Educacgdo Tutorial — PET/Unifal-MG” disposto no Apéndice A.



APENDICE A - Bibliografia de apoio para a prova escrita

a) BRASIL. Lei n? 11.180, de 23 de setembro de 2005 — Institui o Programa de Educacao
Tutorial — PET.

b) BRASIL. Portaria n2 343, de 24 de abril de 2013 — Altera dispositivos da Portaria MEC n?
976, de 27 de julho de 2010, que dispde sobre o Programa de Educag¢do Tutorial — PET. c)
BRASIL. Portaria n2 976 de 27 de julho de 2010 — Atualizada pela Portaria n2 343/2013 dispGe

sobre o Programa de Educag¢ao Tutorial — PET.

d) BRASIL. Resolucgdo n2 36, de 24 de setembro de 2013 — Estabelece os procedimentos para
creditar os valores destinados ao custeio das atividades dos grupos PET aos respectivos

tutores.

e) BRASIL. Resolu¢do/CD/FNDE n2 42, de 4 de novembro de 2013 — Estabelece orientagdes e
diretrizes para o pagamento de bolsas a estudantes de graduacdo e a professores tutores no
ambito do Programa de Educacdo Tutorial (PET).

(Todas as referéncias acima estdo disponiveis no portal do MEC)

f) https://petfarmaciaunifal.wordpress.com/o-que-e-o-pet/

g) Instagram: @petfarmaciaunifal



APENDICE B - MODELO DE PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Topicos obrigatodrios:

Capa e folha de rosto

Na folha de rosto deve conter as seguintes informagdes: nome do candidato, matricula, periodo

no curso.

Titulo da proposta do plano de trabalho

Area de atuagio

Ensino, pesquisa ou extensdo.

Introdugao
Introdugdo ao assunto por meio de revisdo bibliogrdfica.

No minimo 3 pardgrafos.

Objetivos

O que pretende alcan¢ar com a agdo.

Justificativa

Porque o projeto é importante.

Metodologia
Materiais e métodos.

Como, onde, utilizando o qué, publico da a¢do.



Resultados esperados

Cronograma de trabalho

Meses

Etapa/Atividade

Obs: Sugestdo de cronograma, podendo ser adaptado de acordo com a proposta do candidato.

Referéncias bibliograficas

De acordo com o novo Manual de Normalizagdo e Apresentacdo de Trabalhos Académicos da

UNIFAL-MG:

https://www.unifal-mg.edu.br/bibliotecas/wp-content/uploads/sites/125/2022/01/Manual-

Normalizacao-2022-SIBl.pdf



https://www.unifal-mg.edu.br/bibliotecas/wp-content/uploads/sites/125/2022/01/Manual-Normalizacao-2022-SIBI.pdf
https://www.unifal-mg.edu.br/bibliotecas/wp-content/uploads/sites/125/2022/01/Manual-Normalizacao-2022-SIBI.pdf

APENDICE C - CRITERIOS DE AVALIAGAO PROPOSTA DE TRABALHO

CRITERIOS AVALIADOS

PONTUACAO MAXIMA

1. PLANO DE TRABALHO E ARGUICAO

10,0
1.1 Clareza na exposicao das ideias 2,0
1.2 Uso correto da lingua portuguesa

0,5
1.3 Descricao clara da justificativa 1,0
1.4 Adequacdo da plano de trabalho a drea de Farmacia 1,0
1.5 Criatividade 0,5
1.6 Proposta Inovadora 0,5
1.7 Coeréncia entre as atividades propostas e a realidade de 0,5
atuacao do PET Farmacia
1.8 Cumprimento das regras do edital 1,0
1.9 Dominio do assunto 1,5
1.10 Capacidade de argumentacao 1,5




