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SELECAO DE BOLSISTA PARA ATUAR NA INCUBADORA DE EMPRESAS DE BASE

TECNOLOGICA - NIDUSTEC

A Agéncia de Inovagdo e Empreendedorismo da Universidade Federal de Alfenas — 19/UNIFAL-MG,
comunica a abertura de processo de selecdo de bolsista para atuar na Incubadora de Empresas de

Base Tecnoldgica da UNIFAL-MG - NidusTec.

1. Das informag0es gerais:

Orgao Financiador Vaga Tipo Valor mensal Local de trabalho

FAPEMIG 1 BDCTI- IV RS 1.600,00 Nidustec - Alfenas

1.1. A bolsa sera pelo periodo de até 36 meses, podendo tal prazo sofrer alteragbes, a critério do
coordenador do projeto, ou dependendo do estdgio de desenvolvimento do projeto;

1.2 As atividades serdo presenciais;

1.3. A bolsa podera ser encerrada, a qualquer tempo, por decisdao do Coordenador(a) do projeto;

1.4. Os valores em relacdo a bolsa serdo pagos quando forem devidamente repassados pelo érgao
competente.

1.5 O descumprimento de qualquer item do Edital incorre na eliminagdo do candidato.

2. Dos Requisitos minimos

2.1 Disponibilidade para trabalhar 40 horas semanais;

2.2 Interesse em atuar no contexto de Inovagao e Empreendedorismo;

2.3 Graduagdo, com diploma, devidamente registrado, de graduagao de nivel superior em Ciéncia da

Computagdo, Ciéncias Contabeis, Economia, Direito, Administra¢do, Jornalismo, Engenharias,
Publicidade e Marketing ou Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia (BCT), fornecido por instituicdo de

ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC);

3. Das condig¢des impeditivas para concessio/manutencio da bolsa

3.1 Possuir vinculo empregaticio;



3.2 Receber bolsa de qualquer tipo, seja de instituicao publica ou privada.

3.3 Falta de idoneidade de documento apresentado ou falsidade de informagdo prestada no
processo de concessdo de bolsa ou posteriormente, durante os atos de execuc¢do do projeto de
pesquisa/extensdo.

3.4 Agir com inassiduidade e irresponsabilidade.

4. Descrigdo das atividades:

Recomposicdao da equipe de gestdo da NidusTec. Contratacao de profissionais, no regime de bolsa
BDCTI/FAPEMIG nivel IV; capacitagdo continuada da equipe através de cursos, palestras, eventos,
reunides, visitas técnicas, congressos e outros; difusdo da Cultura Empreendedora - Aumento do
numero de eventos de curta e longa duracdo realizados para capacitacdo de potenciais
empreendedores e/ou interessados; aumento do nimero dos Programas de Ideagdo — Startup Run
(maratona de criacdo de negdcios em um dia, onde ha a formacdo das ideias, das equipes, o
planejamento das atividades e avaliacdo das competéncias); aumento do nimero dos Programas de
Pré-Incubagdao com ampliagdo do numero de participantes; ampla divulgacdo das atividades da
Incubadora de Empresas de Base Tecnoldgica — NidusTec, com o objetivo de disseminar a marca e
acles realizadas; formacdo de parcerias estratégicas. Atracdo de novas parcerias e incentivo a
interagcdo com a sociedade; Formacgao e captacdo de Jovens Empreendedores Universitarios (Apoio
as empresas juniores, interessados e/outras acdes relacionadas ao tema); aumento do nimero de
Empresas Incubadas; graduagdo das empresas Incubadas no prazo; criagdo de processo de
acompanhamento das empresas graduadas; certificacdo Cerne; processo de Incubacao de Empresas
Associada; atuacdo da Incubadora na Rede Mineira de Inovacdo — RMI, Anprotec (Associagdo
Nacional de Entidades Promotoras de Empreendimentos Inovadores) e outras redes de apoio;

estruturacdo da Incubadora no campus de Varginha-MG para que seja desenvolvida e viabilizada.

5. Aptiddes e conhecimentos:

Ser comunicativo; ter facilidade em falar em publico; ter capacidade para prevenir e adaptar-se a
novas situagles; pro-atividade; visdo estratégica; boa redacgado; fluéncia verbal; dindmico; capacidade
de perceber o global; capacidade de trabalhar em equipe; capacidade de organizagdo.
Conhecimentos de informatica: facilidade na utilizacdo das principais ferramentas do Microsoft

Office, principalmente Word, Power Point e Excel; Facilidade com midias sociais.

6. Sobre o processo de sele¢ao:

6.1. O Processo de Sele¢do do Bolsista constara da andlise de Curriculo e Entrevista.



6.2. A primeira fase da analise dos curriculos constard como fase eliminatdria. Somente serdo
considerados, para efeito de pontuacdo, os itens do curriculo relativos a natureza da bolsa e com a
OBRIGATORIEDADE da apresentagdao dos documentos comprobatdrios das atividades.

6.3. Serdo classificados para a segunda etapa os 5 (cinco) candidatos que tiveram maior nota,

segundo critérios da tabela abaixo:

ATIVIDADES PONTUACAO
1) FORMACAO NA AREA DE GRADUACAO 20 PONTOS
REQUISITADA
2) PARTICIPACAO EM TREINAMENTOS 2 PONTOS POR PARTICIPACAO (MAXIMO 10 PONTOS)

/CAPACITAGAO/EVENTOS DE
EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO

6.4. Os classificados na etapa 01 serdo convocados para realizacdo de entrevistas, em até 05 (cinco)
dias Uteis apds a finalizacdo do prazo para a entrega dos documentos, constante da cldusula 7.1.

6.5. A segunda etapa, para os classificados no tdpico 5.3, refere-se a entrevista que versara sobre
guestdes técnicas (conhecimento, habilidades e atitudes) para as atividades do projeto, de modo

objetivo, e terd o valor de 50 pontos, conforme critérios na tabela a seguir:

CRITERIO PONTUACAO

Dominio da area Até 10 pontos
Habilidades técnicas Até 10 pontos
Expressdo oral/ comunicac¢io Até 20 pontos
Relacionamento Interpessoal Até 10 pontos

6.6. A nota final sera a soma da nota da analise do curriculo com a nota da entrevista.

6.7. A classificagdo final serd estipulada por ordem decrescente do somatério dos pontos da
avaliacdo do processo seletivo.

6.8. Em caso de empate na primeira fase ou nota final serd observada a vantagem obtida, pela

ordem, nos seguintes critérios de desempate:



a) Maior pontuagdo em participacdo em treinamentos/capacitacdo/eventos de propriedade
intelectual.

b) Maior idade.

7. Sobre o Envio Curriculo:
7.1. Os interessados deverdo enviar curriculo juntamente com seus documentos comprobatérios do
dia 29/03/2023 até 09/04/2023, para o e-mail incubadora@unifal-mg.edu.br, com assunto “Bolsista

de Inovacdo e Tecnologia”.

7.2. Todas as informacgdes recebidas por e-mail e passadas durante a entrevista serdo utilizadas
somente para os fins de selecdo e verificacdo dos requisitos constantes do edital, em conformidade

com a Lei n?13.709/2018.

8. Do resultado:

8.1 O resultado preliminar serd publicado até o dia 12/04/2023 por meio do site da 19/UNIFAL
https://www.unifal-mg.edu.br/i9unifal/ e envio de e-mail ao candidato classificado.

8.2 Cabera recurso do resultado preliminar desde que interposto no prazo de 48 horas contados da
divulgacdo do resultado preliminar.

8.3 Os recursos deverdao ser apresentados tempestivamente, por escrito e com a devida

fundamentagdo, por meio de envio ao enderego eletrénico incubadora@unifal-mg.edu.br,

considerado recebido a partir da data de confirmacao de recebimento.
8.4 A Diretoria da Agéncia de Inovagao da UNIFAL-MG, que decidird sobre o recurso no prazo de 2
(dois) dias uteis, publicara sua decisdo no site da 19/UNIFAL-MG

https://www.unifal-mg.edu.br/i9unifal/ .
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