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Ata da 58ª (quinquagésima oitava) reunião ordinária da Congregação do Instituto de Ciências 1 

Humanas e Letras da UNIFAL-MG, realizada no dia cinco de novembro de 2018, às 14h00min, 2 

na sala 206, no Pavilhão V do Campus Sede em Alfenas-MG. A reunião foi presidida pela 3 

Diretora do Instituto, Profa. Helena Maria dos Santos Felício e contou com os seguintes 4 

membros docentes: Paulo César de Oliveira, Rosângela Rodrigues Borges, Renata Nunes 5 

Vasconcelos, Olavo Pereira Soares, Luísa Dias Brito, Elias Ribeiro da Silva, Mário Danieli Neto, 6 

Ronaldo Auad Moreira, Alexandre Rodrigo Nishiwaki da Silva, André Luiz Sena Mariano, 7 

Cláudio Umpierre Carlan, e a TAE Selma Aparecida da Cruz Trombeta. Teve como pauta os 8 

seguintes assuntos: 1. Aprovação da ata anterior; 2. Solicitação de afastamento para 9 

capacitação da Profa. Rosângela Rodrigues Borges; 3. Solicitações de afastamento para 10 

realização de Estágio Pós-Doutoral das Profas. Cláudia Gomes e Rosângela Rodrigues 11 

Borges; 4. Solicitações de abertura de Processos Seletivos das Profas. Cláudia Gomes e 12 

Rosângela Rodrigues Borges; 5. Mudança de local do Laboratório de Fonética; 6. 13 

Comunicações e assuntos gerais. A presidente da Congregação inicia a reunião solicitando a 14 

inversão de ponto de pauta tendo em vista a presença da Profa. Paula da Costa Souza que foi 15 

indicada como suplente do Prof. Alexandre Rodrigo Nishiwaki da Silva na Coordenação de 16 

Extensão do ICHL. A Profa. Helena passa a palavra ao Prof. Alexandre que apresenta a 17 

proposta do perfil para professor visitante/extensionista elaborada em conjunto com a 18 

Professora Rosângela Borges: Perfil - Graduação em Pedagogia ou outro curso de Licenciatura 19 

com Doutorado em  Educação ou em Ciências Sociais ou em História ou em Letras ou em 20 

Linguística ou em Literatura ou em Educação Especial com tese na área de ensino ou 21 

formação de professores. O professor visitante extensionista deverá comprovar experiência 22 

no  desenvolvimento de projetos ou programas de extensão com foco em formação de 23 

professores/as em uma das áreas temáticas de extensão: Comunicação; Cultura; Direitos 24 

Humanos e Justiça; Educação; Meio Ambiente; Tecnologia e Produção. O/A professor/a 25 

visitante extensionista deverá comprovar pesquisa de doutoramento na área de formação de 26 

professore/as. O/A candidato/a deverá apresentar em seu plano de trabalho um projeto de 27 

extensão, alicerçado na tríade ensino, pesquisa e extensão, que contemple, no mínimo, três 28 

ações, com a perspectiva de atendimento de 200 pessoas, no mínimo. O público-alvo das 29 

ações serão professores/as em formação inicial ou continuada e professores/as formadores/as 30 

de professores/as. O/A professor/a visitante deverá, além das ações de extensão, ministrar 31 

disciplinas na graduação e/ou na pós-graduação que abordem a formação de professores/as 32 

em uma ou mais das seguintes temáticas: inter, multi e transdisciplinariedade no ensino, 33 

tecnologia e ensino, objetos de ensino para uma educação inclusiva, produção de materiais 34 

didáticos, projetos de ensino, projetos de intervenção pedagógica, projetos de educação 35 

ambiental, o ensino da história e cultura indígena e afro-brasileira, educação do campo, 36 

educação para a população itinerante, educação prisional, educação infantil, educação 37 

indígena, professor/a e novas tecnologias. Segue aprovado por todos os membros. O Prof. 38 

Alexandre informa também que a Pró-Reitora de Extensão, Profa. Eliane Garcia sugere que o 39 
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ICHL promova um evento de maior abrangência, que envolva todas as áreas do Instituto, para 40 

viabilizar as questões de custos, de impacto científico, entre outras. A Presidente da 41 

Congregação informa que já havia discutido em reunião com as chefias dos Departamentos 42 

sobre a otimização dos eventos ofertados pelo ICHL e que vão repassar aos respectivos 43 

departamentos. A Profa. Helena agradece a participação da Profa. Rosângela na elaboração 44 

do perfil e também a presença da Profa. Paula. 1. Aprovação da ata anterior. A Profa. Helena 45 

esclarece que houve o esquecimento do registro da representação de base do DCH e solicita a 46 

inclusão na ata anterior. Não havendo mais nada a acrescentar, ficando a ata pra ser aprovada 47 

na próxima reunião. 2. Solicitação de afastamento para capacitação da Profa. Rosângela 48 

Rodrigues Borges – Processo nº 23087.014151/2018-75. A Presidente da Congregação 49 

informa que recebeu solicitação de afastamento para capacitação para realizar um curso de 50 

inglês intensivo pelo período 90 (noventa) dias a partir de 07/01/2019, justificando que não 51 

haverá prejuízo das disciplinas ministradas pela docente, uma vez que serão finalizadas antes 52 

do afastamento. Segue aprovado por todos. 3. Solicitações de afastamento para realização 53 

de Estágio Pós-Doutoral. a) Processo nº 23087.010208/2018-67. A Profa. Helena passa a 54 

palavra ao Prof. Paulo que informa que a solicitação de afastamento para realização de Estágio 55 

Pós-Doutoral da Profa. Cláudia Gomes foi deliberada pelo departamento com a condição de 56 

haver possibilidade de ter um professor substituto. Segue aprovado por todos. b) Processo nº 57 

23087.014560/2018-71. A Profa. Helena apresenta o pedido de afastamento total da Profa. 58 

Rosângela Rodrigues Borges para realização de Estágio Pós-Doutoral. Após discussão, a 59 

Profa. Renata informa que não se sente confortável em aprovar dois pedidos de um mesmo 60 

teor, sendo que um falta documentos enquanto o outro contempla toda a documentação. 61 

Argumenta ainda o motivo de o processo ter sido encaminhado ad referendum.  A Profa. 62 

Helena também relata sobre os encaminhamentos ad referendum, alertando que dessa forma, 63 

não há o registro dos assuntos em nenhuma ata de departamento.  A Profa. Helena coloca em 64 

votação, a retirada de pauta o pedido de afastamento para Estágio Pós-Doutoral, requerido 65 

pela Profa. Rosângela Borges, solicitando a inclusão da cópia do Projeto de Pesquisa para 66 

uma melhor análise do processo, onde foram contabilizados 10 (dez) votos a favor e 01(uma) 67 

abstenção. 4. Solicitações de abertura de Processos Seletivos. a) Processo nº 68 

23087.014222/2018-30 - Substituto da Profa. Cláudia Gomes. A Profa. Helena informa que 69 

recebeu do DCH requerimento de abertura de Processo Seletivo para contratação de Professor 70 

substituto em virtude do afastamento da Profa. Cláudia Gomes; que o DCH encaminhou ad 71 

referendum o perfil do candidato sendo o seguinte: Disciplinas – Psicologia aplicada à saúde; 72 

Psicologia Geral, Psicologia Social, Psicologia da Educação, Psicologia e Educação, 73 

Fundamentos da Educação Inclusiva I, Fundamentos da Educação Inclusiva II. Perfil do 74 

candidato - Graduação em Psicologia com mestrado ou doutorado em Psicologia, ou mestrado 75 

ou doutorado em Educação, ou mestrado ou doutorado na Grande Área de Ciências Humanas 76 

conforme classificação da CAPES. Área do Concurso – Ciências Humanas. Fases do concurso 77 

- Prova Escrita, Prova Didática, Prova de Títulos; Pontos do Concurso: 1) Introdução à 78 
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Psicologia como ciência e seu objeto de estudo: a identificação e interpretação dos principais 79 

sistemas psicológicos e suas contribuições na prática cotidiana; 2) Psicologia Social e a 80 

constituição social do sujeito; 3) Fundamentos da Psicologia Social: aspectos históricos e 81 

teorizações; 4) Perspectivas clássicas e contemporâneas da Psicologia do Desenvolvimento e 82 

da Educação; 5) Queixa e fracasso escolar: as contribuições da Psicologia à Educação; 6) 83 

Medicalização na Educação: aspectos históricos e atuais; 7) Aspetos psicossociais da inclusão: 84 

a Psicologia e o campo das diferenças na escola; 8) Psicologia e inclusão: da educação 85 

especial à educação inclusiva; 9) A psicologia e a promoção da saúde; 10) Contribuições da 86 

Psicologia na humanização dos serviços de saúde. Segue aprovado por todos os membros. b) 87 

Processo nº 23087.014578/2018-73 - Substituto da Profa. Rosângela Rodrigues Borges. O 88 

processo deverá ficar sobrestado até que seja aprovado o afastamento para realização de 89 

Estágio Pós-Doutoral da referida professora. 5. Mudança de local do Laboratório de 90 

Fonética e Fonologia da sala V-213 para a sala V-302 e alteração do nome. Processo nº 91 

23087.014507/2018-71. A Profa. Helena passa a palavra à Profa. Rosângela Borges que 92 

esclarece que a mudança do laboratório para uma sala maior visa à implementação de 93 

atividades de práticas pedagógicas, além de possibilitar o uso para aulas do NucLi e para um 94 

possível e futuro Centro de Línguas, ampliando a capacidade de atendimento e, em função das 95 

aulas de graduação, passar a oferecer a discentes e docentes um espaço para a realização de 96 

práticas pedagógicas em um ambiente preparado para tal. A nomenclatura passa de 97 

“Laboratório de Fonética e Fonologia” para “Laboratório de Práticas de Ensino de Línguas e 98 

Literaturas”. Segue aprovado por todos. 6. Comunicações e assuntos gerais. a) A Profa. 99 

Helena comunica que se reuniu com as chefias dos Departamentos para tentar alinhar alguns 100 

assuntos de fluxo de documentos que estavam sendo encaminhados ao Instituto e que, de 101 

acordo com o Regimento Interno do ICHL, devem ser direcionados primeiramente à chefia do 102 

Departamento correspondente, especificamente quanto aos afastamentos que devem ser 103 

autorizados pelas chefias imediatas. Outro assunto abordado foi em relação à concessão de 104 

diárias (nacionais e internacionais) para participação em eventos, onde decidiram por fazer um 105 

levantamento dos(as) professores que foram contemplados com diárias em 2018. Bem como 106 

uma indicação de demanda para 2019, a fim de que a concessão de diárias seja equitativa e 107 

não só por ordem de chegada, porque da forma como estão sendo concedidas, os professores 108 

que participam de eventos no segundo semestre e/ou no final do ano, acabam por não ser 109 

contemplados com diárias. Houve também a discussão sobre as viagens de graduação, sobre 110 

a possibilidade de verificação, no início do ano letivo, uma possível projeção para os dois 111 

semestres, considerando que os(as) professores, de um modo geral, já sabem as suas 112 

disciplinas para os dois semestres do ano. Essa medida ajudará a ter uma prévia antecipada 113 

para melhor organização e distribuição orçamentária. Também, discutiu-se a necessidade de 114 

que essas viagens possam ser programadas/realizadas de forma mais integrada entre as 115 

disciplinas/professores(as) de cada curso. b) A Profa. Helena comunica que o material 116 

necessário para o upgrade dos computadores foi licitado por um preço menor do que o 117 
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previsto, assim sendo, houve a possibilidade de aumentar os kits de Upgrade para os quatro 118 

computadores da Secretaria e dois computadores do CEDOC. O Prof. Elias Ribeiro sugeriu a 119 

aquisição de um scanner para a digitalização de livros, a Profa. Helena esclarece que a 120 

aquisição só pode ser feita para o exercício de 2019. A Presidente da Congregação informa 121 

que fechou a composição do Comitê Avaliador de Monitoria, com os seguintes membros: Prof. 122 

Antônio Carlos Andrade Ribeiro (Presidente); Profa. Aparecida Maria Nunes; Prof. Luiz Antônio 123 

Sabeh; Prof. Sérgio Procópio Carmona Mendes e o representante Saymon da Silva Siqueira. A 124 

Profa. Helena comunica que nenhum membro da Congregação se manifestou para atuar como 125 

suplente do Prof. Olavo Soares no CEPE, havendo a necessidade da indicação ainda nesta 126 

data. O Prof. André Sena se dispôs em assumir a suplência no referido Conselho. Segue 127 

aprovado por todos. A Profa. Helena solicita à comissão designada para análise, revisão e 128 

alteração do Regimento Interno do ICHL, um posicionamento dos trabalhos realizados pela 129 

comissão para apresentar na Congregação. A Profa. Helena informa ainda, que dia 27-11-2018 130 

receberá o Prof. Carlos Silva da Universidade do Minho, que realizará algumas atividades do 131 

projeto de pesquisa, e que agendará algumas outras atividades em que ele possa contribuir. 132 

Nada mais a tratar, a presidente da Congregação do ICHL deu por encerrada a reunião e eu, 133 

Selma Aparecida da Cruz Trombeta, lavro a presente ata que, se aprovada, segue assinada 134 

pelos presentes. 135 

Profa. Helena Maria dos Santos Felício:  ___________________________________________  136 

Prof. Paulo César de Oliveira: ____________________________________________________  137 

Profa. Rosângela Rodrigues Borges:  ______________________________________________  138 

Profa. Renata Nunes Vasconcelos:  _______________________________________________  139 

Prof. Olavo Pereira Soares:  _____________________________________________________  140 

Prof. Luísa Dias Brito:  __________________________________________________________  141 

Prof. Elias Ribeiro da Silva:  _____________________________________________________  142 

Prof. Mário Danieli Neto:  ________________________________________________________  143 

Prof. Ronaldo Auad Moreira:  ____________________________________________________  144 

Prof. Alexandre Rodrigo Nishiwaki da Silva:  ________________________________________  145 

Prof. André Luiz Sena Mariano:  __________________________________________________  146 

Prof. Cláudio Umpierre Carlan:  ___________________________________________________  147 

TAE Selma Aparecida da Cruz Trombeta:  __________________________________________  148 


