MINISTERIO DA EDUCACAO %
Universidade Federal de Alfenas. UNIFAL-MG lj“i-fal*}D
INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E
LETRAS

RESOLUCAO N° 003/2015, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2015
CONGREGACAO DO INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E LETRAS - ICHL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS — UNIFAL-MG

A Congregacdo do ICHL, no uso de suas atribui¢des regimentais, tendo

em vista o que foi decidido em sua 32* Reunido Ordindria de 10-12-2015,

RESOLVE,

Art. 1° APROVAR o Regimento Interno do Centro de Documentacio
(CEDOC) da UNIFAL-MG.

Art. 2° REVOGAMS-SE as disposi¢des em contrario.

Prof. Romeu Adriano da Silva
Presidente em exercicio da Congregagdo do ICHL



Regimento Interno do Centro de Documentacio (CEDOC) da UNIFAL-MG

Capitulo I

Da constituicio e das finalidades

Artigo 1° O Centro de Documenta¢io (CEDOC), 6rgio auxiliar do Instituto de Ciéncias
Humanas e Letras — ICHL, tem por objetivo: (Redacdo dada pela Resolugcdo n°

002/2016/ICHL)

L. Preservar e divulgar a documentacio guardada no CEDOC.

II. Captar (por meio de doagdo, transferéncia, recolhimento ou aquisi¢do) acervos
publicos e privados, localizando conjuntos documentais que venham ampliar e
complementar os ja existentes, promovendo sua transferéncia para a
Universidade Federal de Alfenas;

II1. Preservar sistematicamente os acervos documentais publicos e privados postos
sob a guarda do CEDOC;

Iv. Registrar, arranjar e descrever os conjuntos documentais de valor permanente,
em seus diversos suportes e formatos;

V. Elaborar politicas patrimonial, cultural e educacional por meio do seu

Conselho Deliberativo, em colaboragdo com a Reitoria e observando as
demandas legitimas de entidades parceiras, da comunidade académica e de
agentes culturais da regido;

VI Desenvolver estratégias e instrumentos para o gerenciamento dos acervos em
conformidade com a legislacdo, as diretrizes de politica patrimonial fixadas
pelo
Conselho Deliberativo e o “estado da arte” no Pais e no mundo;

VIIL. Produzir e publicar, a partir de fontes ndo convencionais, documentos que
registrem expressdes culturais;

VIIIL. Desenvolver programas e projetos de pesquisa no campo da Arquivologia e das

técnicas de acondicionamento, conservagdo preventiva, reproducdo e
restauracdo de documentos.

IX. Garantir o acesso as informag¢des existentes nos acervos documentais sob a
guarda do CEDOC, mediante instrumentos de pesquisa, publicacdes,
exposic¢des e atividades pedagdgicas;

X. Estimular, apoiar e executar pesquisas que utilizem os conjuntos documentais
sob a guarda do CEDOC.;

XI. Apoiar, patrocinar e organizar eventos cientificos, culturais, educacionais e
técnicos relacionados com as atividades desenvolvidas no CEDOC;

XII. Difundir a cultura arquivistica na area de influéncia da Universidade Federal
de Alfenas;



XIII. Promover iniciativas de Educagdo Patrimonial, orientadas principalmente para
o publico estudantil e de outras institui¢des educativas;

XIV. Realizar a¢des de formacgdo, aperfeicoamento e treinamento para funcionarios
da area de arquivos e pessoas interessadas, contribuindo para gerar e ampliar
quadros profissionais capazes de gerir, estudar, valorizar e divulgar o
patrimonio documental local, regional e nacional;

XV. Apoiar e assessorar Orgdos publicos que atuam na regido sobre questdes
relacionadas a destinagdo dos documentos que sdo gerados/recebidos por eles
(eliminacdo ou guarda permanente);

XVI. Interagir com os arquivos municipais da regido, oferecendo-lhes assessoria e
suporte técnico;
XVII. Manter amplo e continuo intercimbio com institui¢des similares e afins,

regionais, nacionais e internacionais.

Artigo 2° Para consecugdo dos seus objetivos devera o Centro de Documentagdo (CEDOC)
da UNIFAL-MG promover: (Redacdo dada pela Resolucdo n® 002/2016/ICHL)

L. A adequada conservagdo de seu acervo documental, garantindo sua total seguranca
e integridade;
II. A realizacdo de trabalhos de avaliacdo, arranjo e descricdo de fundos e colecdes

sob sua custddia;

II. A consulta publica através de sala de consulta devidamente mobiliada e da
existéncia de capacidade de reprodug¢do de documentos, sistema de informagao,
bancos de dados on [ine, etc.;

IV.  Aulas praticas e estagios profissionais para os estudantes de graduagdo da
UNIFAL-MG;

V. Visitas guiadas (principalmente para estudantes do ensino basico), oficinas e
projetos pedagdgicos (especialmente na area de educagdo patrimonial), exposi¢des
fisicas e virtuais e publicagdes de coletaneas de documentos e de paradidaticos;

VI.  Programas e projetos de pesquisa que utilizem seus acervos, envolvendo
especialmente estudantes e professores da Universidade Federal de Alfenas;

VII.  Eventos técnico-cientificos (palestras, semindrios, congressos) sobre tematicas da
Arquivologia, da Histdria e do Patrimonio Cultural; Cursos e treinamentos sobre
gestdo e preservacdo de documentos para o pessoal dos arquivos publicos e
privados existentes na regido, bem como para pessoas interessadas em trabalhar
nesse campo;

VIII. Convénios e contratos de servicos com oOrgdos publicos e privados com
responsabilidade nas areas do Patrimonio e da Educagdo Patrimonial, respeitadas
as normas da Universidade.

Capitulo IT

Do patriménio e recursos financeiros

Artigo 3° O patriménio do Centro de Documentagio (CEDOC) da UNIFAL-MG é composto
pelos bens moéveis e imoveis sob sua administragdo, principalmente os documentos em



variados suportes de seu acervo e, ainda, aqueles que forem ou virdo a ser adquiridos e/ou
recebidos posteriormente.

Paragrafo unico Todos os documentos, em qualquer tipo de suporte, produzidos e
recebidos por doacdo, permutados, transferidos ou legados ao CEDOC ficam
obrigatoriamente cadastrados e tombados sob sua responsabilidade.

Artigo 4° Os recursos financeiros do Centro de Documentagdo (CEDOC) da UNIFAL-MG
sdo constituidos por:

I. Dotagdes or¢amentarias diretas provenientes da Universidade Federal de
Alfenas, inclusive na forma de manutengdo da infraestrutura de modo a
garantir seu funcionamento;

II. Recursos provenientes de programas e projetos aprovados em 6rgdos publicos
de fomento a pesquisa, a produgdo cultural e a defesa do patrimonio
documental brasileiro;

III. Doagdes, auxilios, patrocinios, contribui¢des e legados de pessoas fisicas, de
empresas publicas e privadas e de entidades do terceiro setor que tém interesse
na promogao do patrimonio cultural do Pais e da regido;

IV.Recursos resultantes da prestagdo de servicos a instituicdes com
responsabilidade sobre o patriménio documental do Pais da regido;

V. Recursos proprios eventuais de cursos, palestras e atendimentos diversos.

Artigo 5° Os bens, direitos e recursos do Centro de Documenta¢do (CEDOC) da UNIFAL-
MG serdo utilizados exclusivamente na consecu¢do dos seus objetivos, definidos neste
Regimento Interno.

Artigo 6° As doagdes com encargos ou condi¢gdes deverdo ser previamente aceitas pelo

conselho deliberativo.

Capitulo 111

Da administracio e estrutura fisica

Artigo 7° O Centro de Documentag¢do (CEDOC) da UNIFAL-MG tera sua estrutura
administrativa constituida por:

I. Diretorta;
I Coordenacdo; (Redacdo dada pela Resolug¢do n® 002/2016/ICHL)
II. Conselho Deliberativo;
I1I. Conselho Técnico;
IV. Secretaria;
V. Divisdo de Gestido de Documentos;
VL Divisdo de Conservagdo de Documentos;
VIIL. Divisao de Pesquisa, Informagéo e Difusdo Cultural.
VIIIL. Nucleos especializados

Paragrafo unmico: os Nucleos especializados serdo criados pelo Conselho
Deliberativo a partir de proposi¢des feitas a ele.



Artigo 8° A estrutura fisica do CEDOC compreendera as seguintes dreas:

L. Recepcio e guarda-volumes;
II. Sala para exposi¢des;
I1I. Auditorio;
IV. Sala de consulta;
V. Biblioteca;
VL Gabinete-daDiretoria;
VI Gabinete da Coordenagdo; (Redacio dada pela Resolugio n®
002/2016/ICHL)
VII. Secretaria;
VIIL Sala de recepcdo, limpeza e desinfec¢do de documentos;
IX. Sala de custodia de acervos;
X. Sala de processamento técnico;
XI. Oficina de restauragdo e encadernagio;
XII. Sala de reprografia e digitalizagdo de documentos;
XIII. Laboratorio de fotografia e microfilmagem;
XIV. Almoxarifado.
XV. Sala de gravagdo audiovisual
XVL Sala de reunides
Capitulo IV
DaDbi .

Da Coordenacio
(Redacio dada pela Resolucdo n° 002/2016/ICHL)

Artigo 9° O Centro de Documentagdo (CEDOC) da UNIFAL-MG sera dirigido por um
coordenador, pertencente ao quadro permanente da Unifal-MG, escolhido pela Congregagdo
do Instituto de Ciéncias Humanas e Letras — ICHL, a partir de uma lista com até trés nomes,

proposta pelo conselho deliberativo do CEDOC, e nomeado pelo Diretor do mesmo Instituto.
(Redacdo dada pela Resolucdo n° 002/2016/ICHL)

Artigo 10° O Coordenador do CEDOC, autoridade executiva superior do 6rgdo, ocupard o
cargo por dois anos, podendo ser reconduzido. (Redacdo dada pela Resolucdo n°

002/2016/ICHL)

\ptizo11°.C Diretor:

Artigo 11° Compete ao Coordenador: (Redacio dada pela Resolugdo n® 002/2016/ICHL)




II.

I11.

II1.

IV.

VL

VIL

VIIIL

Coordenar e executar os programas e projetos do CEDOC, conforme a
politica definida pelo Conselho Deliberativo; (Redacdo dada pela

Resolucdo n° 002/2016/ICHL)
Coordenar as ag¢des de natureza técnica e administrativa realizadas
cotidianamente pelo CEDOC, zelando pelo cumprimento dos seus
objetivos e pelas boas praticas de administrag@o publica;

r

Representar o CEDOC o dentro e fora da Universidade, encaminhando
processos de interesse aos 6rgdos superiores da UNIFAL-MG e demais
instituicdes publicas e privadas com responsabilidade na darea

o

patrimonial e cultural; (Redacdo dada pela Resolucdo n
002/2016/ICHL)

Promover o recolhimento da documentagdo publica e privada de
interesse historico;

Empenhar-se na capta¢do de recursos financeiros, humanos e materiais
necessarios para o desenvolvimento do CEDOC;

Presidir as reunides dos Conselhos Deliberativo € Técnico, cuidando da
implementagdo de decisdes e sugestdes elaboradas por estes conselhos;
Indicar e nomear os chefes das Divisdes de Gestdo de Documentos e
Arquivos Permanentes, de Conservacdo de Documentos e de Pesquisa,
Informacdo e Difusdo Cultural, ouvindo o Conselho Deliberativo;
Elaborar no final do seu mandato um relatorio de atividades e de
prestacdo de contas do CEDOC, submetendo-os ao exame do Conselho
Deliberativo.

Capitulo V

Do Conselho Deliberativo

Artigo 12° O Conselho Deliberativo do Centro de Documentagdo (CEDOC) da UNIFAL-MG
¢ o6rgdo colegiado, composto por representantes de segmentos da Universidade, de carater
deliberativo, respondendo pela determinag@o da politica geral do CEDOC e pelo controle e
avaliagdo de sua execucdo e assegurando a sua necessdria abertura social e o pluralismo das
demandas e opinides no seu interior.

Artigo 13° O Conselho Deliberativo serd integrado por:

I. ODiretordo-CEDOC comeopresidente;

I. O Coordenador do CEDOC, como presidente; (Redacdo dada pela Resolucdo n°

002/2016/ICHL)




II. Dois representantes titulares (com suplentes) dos docentes do ICHL, indicado por sua

Congregacdo; (Redacdo dada pela Resolucdo n® 002/2016/ICHL)

1. Urarquivista:
IV.  Um representante estudantil indicado pelo DCE-UNIFAL-MG; (Redac¢do dada pela

V. Um representante do Conselho de Defesa do Patrimonio Histérico e Artistico de
Alfenas (CMPC); (Redacgdo dada pela Resolugdo n® 002/2016/ICHL)

Paragrafo Primeiro — A Congregagdo do ICHL comunicara as entidades mencionadas nos
itens III e IV das vagas disponiveis e dard posse aos indicados quando formalmente
comunicada pelas entidades representadas. (Redacfo dada pela Resolugfo n® 002/2016/ICHL)

Pariagrafo Segundo - Os membros do Conselho Deliberativo do Centro de Documentacéo
(CEDOC) da UNIFAL-MG terdo mandatos de dois anos, sendo permitida a recondugao.
(Redacdo dada pela Resolucdo n° 002/2016/ICHL)

Paragrafo terceiro- Para efeito de quérum serdo contados apenas os membros devidamente
empossados. (Redacdo dada pela Resolucdo n° 002/2016/ICHL)

Artigo 14° Compete ao Conselho Deliberativo :

Propor, controlar, fiscalizar e avaliar a politica geral do CEDOC;
Receber, avaliar e aprovar projetos e relatérios das atividades e
prestacdo de contas do CEDOC;

Alterar, por aprovacdo de 2/3 de seus membros, o Regimento Interno do
CEDOC e submeté-lo as instancias superiores da UNIFAL-MG:;
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Emitir pareceres, de carater deliberativo, sobre as propostas de convénios,

contratos, patrocinios, doagdes, contribuigdes e legados feitos e/ou
recebidos pela Coordenacdo do CEDOC; (Redacdo dada pela Resolucdo
n° 002/2016/ICHL)

Deliberar, em grau de recurso, nos casos previstos na legislacdo, sobre
penalidades e sangdes disciplinares;
i A N

Promover a destituicdo da Coordenag¢do quando comprovadas ac¢des
ilicitas e/ou em desacordo com este regimento, 0 que exigird reunifo
especifica para este fim e aprovagdo minima de 2/3 dos membros;
(Redacdo dada pela Resolucdo n° 002/2016/ICHL)

Resolver, em consonancia com o ordenamento superior da
Universidade, os casos omissos neste Regimento.



Artigo 15° O Conselho Deliberativo do CEDOC reunir-se-a ordinariamente duas vezes por
ano e, extraordinariamente, quando convocado por seu presidente ou por solicitagdo de 2/3
dos membros.

Parigrafo primeiro: As convocagdes deverdo ser feitas com, no minimo, 48
(quarenta e oito) horas de antecedéncia, acompanhadas da pauta da reunido preparada
pelo Presidente. (Redacdo dada pela Resolucdo n® 002/2016/ICHL)

Pariagrafo segundo: O quoérum para as reunides do Conselho Deliberativo ¢ de
metade mais um de seus membros devidamente empossados. (Redacfo dada pela
Resolucdo n° 002/2016/ICHL)

Artigo 16° A critério do Conselho Deliberativo, poderdo ser convidados a participar das
reunides funcionarios da Universidade, especialistas e autoridades externas que possam
prestar assessoramento ao Conselho, ndo tendo, porém, direito a voto. (Redacdo dada pela

Resolucdo n° 002/2016/ICHL)

Capitulo VI

Do Conselho Técnico

Artigo 17° O Conselho Técnico do Centro de Documentagdo (CEDOC) da UNIFAL-MG,
integrado por quadros especializados pertencentes a Universidade, assegurard a presencga dos
parametros técnicos, didatico-cientificos e da ética profissional no dia-a-dia de suas
atividades.

Artigo 18° Compdem o Conselho Técnico do CEDOC:

I. O-seuDiretornaqualidade-depresidente;

I. O seu Coordenador, na qualidade de presidente; (Redacdo dada pela Resolucéo

n° 002/2016/ICHL)
II.  Os chefes das suas trés divisdes;
III. Umrepresentante-titulare-um-suplente-dos-docentes-que-integram—o H

III.  Dois representantes (e seus respectivos suplentes) dos docentes que integram o
ICHL; (Redacdo dada pela Resolucdo n° 002/2016/ICHL)
IV. Um arquivista.

Artigo 19° Compete ao Conselho Técnico do Centro de Documentagdo (CEDOC) da
UNIFAL-MG:




I.  Assessorar os trabalhos da Coordenagdo, oferecendo-lhe apoio juridico e
técnico-cientifico; (Redacdo dada pela Resolugdo n® 002/2016/ICHL)

II. Propor politicas e diretrizes técnicas gerais e especificas ao Conselho

1.

1. Propor atividades e projetos técnicos, de pesquisa, educacdo e
divulgacdo a Coordenagdo do CEDOC, colaborando no planejamento e
na coordenagdo dessas iniciativas e; (Redacfo dada pela Resolucdo n°®
002/2016/ICHL)

IV.  Atuar na avaliacdo de interesse dos acervos e no processo de sele¢do
documental.

Artigo 20° As reunides do Conselho Técnico serdo convocadas pelo coordenador, em fungio
das necessidades operacionais geradas pelas atividades do CEDOC, com a publicagdo de
pauta especifica e observada antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas. (Redacdo
dada pela Resolucdo n° 002/2016/ICHL)

Artigo 21° A critério do Conselho Técnico, poderdo ser convidados a participar das reunides
funcionarios da Universidade, especialistas e autoridades externas que possam prestar
assessoramento ao Conselho, ndo tendo, porém, direito a voto. (Redacdo dada pela Resolucdo

n°® 002/2016/ICHL)

Capitulo VII

Da Secretaria

Artigo 22° Eminentemente administrativa, a Secretaria do Centro de Documentagio
(CEDOC) da UNIFAL-MG sera indicada pela dire¢do do ICHL, e respondera pelo suporte
necessario ao desenvolvimento das atividades finalisticas do CEDOC. (Redacio dada pela

Resolucdo n° 002/2016/ICHL)




Artigo 23° Sdo atribuigdes da Secretaria do Centro de Documentagio (CEDOC) da UNIFAL-

MG:
1.
I.

II.

I11.

VL

Di . ~ the Dekil ivo:
Assessorar a Coordenagdo ¢ o Conselho Deliberativo; (Redacdo dada pela
Resolucdo n° 002/2016/ICHL)

Administrar assuntos de pessoal, contratos de bolsistas e estagiarios, materiais
e bens patrimoniais do CEDOC;
Apoiar administrativamente as atividades das Divisdes;

Assessorar na prestagdo de contas de convénios, projetos e atividades do
CEDOC, elaborando os relatorios € demais documentos necessarios solicitados
pela Coordenacdo e pelo Conselho Deliberativo; (Redacdo dada pela
Resolucdo n° 002/2016/ICHL)

Acompanhar e atuar no andamento dos processos de doagdo e aquisi¢do de
fundos e colegdes.

Capitulo VIII

Da Divisao de Gestao de Documentos e Arquivos Permanentes

Artigo 24° A Divisdo de Gestdo de Documentos e Arquivos Permanentes, chefiada por um
especialista em Arquivologia ou Ciéncia da Informagdo, executara a politica de gestio
documental e viabilizara o acesso aos documentos custodiados pelo CEDOC.

Artigo 25° Integram a Divisdo de Gestdo de Documentos e Arquivos Permanentes os técnicos
e estudantes bolsistas (bolsas-atividade e bolsas de Iniciacdo Cientifica) e estagiarios que
atuam nas tarefas de organizagao e gestdo do acervo do CEDOC.

Artigo 26° Sio atribui¢des da Divisdo de Gestdo de Documentos e Arquivos Permanentes:

Executar as atividades relacionadas a politica de gerenciamento de
documentos;

II. Registrar, arranjar, descrever e conservar os conjuntos documentais;
II1. Elaborar listagens e instrumentos de pesquisa, como inventarios, catalogos,

guias e indices;

IV. Apoiar as atividades de consulta das pessoas que procuram o CEDOC;
V. Assessorar orgdos publicos e privados, que realizarem convénios e contratos

com o CEDOC, no que se refere aos problemas de destinacdo de documentos
que eles geram e recebem, a eliminago ou guarda permanente;

VI. Colaborar ativamente nas aulas praticas dos estudantes do Curso de Historia da

UNIFAL-MG;

VII. Propor e realizar cursos e treinamentos para funcionarios da area de arquivos.
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Capitulo IX

Da Divisao de Conservac¢ao de Documentos

Artigo 27° A Divisdo de Conservagio de Documentos, chefiada por um especialista em
conservagdo e restauragdo de documentos, promovera a conservagdo do acervo custodiado
pelo CEDOC, fazendo uso de técnicas, equipamentos e insumos adequados.

Artigo 28° Integram a Divisdo de Conservagdo de Documentos os técnicos e estudantes
bolsistas e estagiarios que desenvolvem as tarefas tipicas da conservacdo e restauragdo de
documentos.

Artigo 29° Compete a esta Divisdo:

I. Promover a execugdo das atividades de conservagdo, restauracdo e refor¢o dos
documentos;

II. Elaborar diagndsticos periddicos sobre o estado do acervo, intervindo sempre
que necessario;

III. Elaborar e executar programas de conserva¢do preventiva contra possiveis
agentes de deteriorac¢do do acervo e propor instrugdes sobre conservagao;

IV. Realizar as atividades solicitadas de reproducdo, microfilmagem e digitalizagéo
de documentos;

V. Desenvolver e aprimorar técnicas de acondicionamento, estabilizacdo,
conservagao e restauragdo de documentos;

VI. Propor e realizar treinamentos na area de conservacdo e restauracdo de
documentos;

VII. Realizar servigos e prestar assessorias na area de conservagao e restauracio de

documentos para 6rgdos publicos e privados que celebrem convénios e contratos
com o CEDOC.

Capitulo X

Da Divisao de Pesquisa, Informacéo e Difusio Cultural

Artigo 30° A Divisdo de Pesquisa, Informaco e Difusdo Cultural tem por fun¢io estimular,
apoiar e coordenar os trabalhos de pesquisa histérica, divulgagdo do acervo e de Educagdo
Patrimonial realizados no ambito do Centro de Documentagdo (CEDOC) da UNIFAL-MG.

Artigo 31° O Chefe da Divisdo de Pesquisa, Informagao e Difusdo Cultural sera professor do
quadro do ICHL, com produg¢do regular de pesquisas comprovadas pelo Lattes, indicado pela
Coordenacgdo do CEDOC e nomeado pelo Diretor do ICHL. (Redacdo dada pela Resolugédo n°®

002/2016/ICHL)

Paragrafo uinico O mandato do Chefe da Divisdo de Pesquisa, Informagéo e Difuséo
Cultural do CEDOC sera de dois anos, podendo haver uma reconducio.
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Artigo 32° As atribui¢des da Divisdo de Pesquisa, Informagao e Difusdo Cultural sio:

I. Responder pelas visitas guiadas do publico em geral ao CEDOC;

II. Propor e executar o calendario anual de exposi¢bes fisicas e virtuais do
CEDOC;

III. Divulgar informagdes sobre o CEDOC e suas diversas atividades;

IV. Manter e atualizar o site institucional do CEDOC;

V. Promover eventos técnico-cientificos e atividades de educag@o patrimonial; VI.
Propor e coordenar as publicagcdes do CEDOC.

Capitulo XI

Das disposicdes gerais e transitorias

Artigo 33° A sede inicial do Centro de Documenta¢do (CEDOC) da UNIFAL-MG sera o
antigo prédio da Escola de Farmacia e Odontologia de Alfenas, situado na praga Dr. Emilio da
Silveira, 14, no centro de Alfenas.

Artigo 33°A- Para formagdo do primeiro Conselho Deliberativo a Congregacdo do ICHL
comunicara oficialmente as entidades mencionadas no Artigo 13°, itens III e IV, com 30 dias
de antecedéncia e abrird, no mesmo momento, chamada publica aos docentes do ICHL para
apresentacdo de candidaturas a representacdo do Instituto prevista no Artigo 13° item II.
(Redacdo dada pela Resolucdo n° 002/2016/ICHL)

Artigo 33° B — Para eleicdo do primeiro coordenador, a Congregagdo do ICHL abrird
chamada publica aos docentes do ICHL para que apresentem candidatura a essa fung@o.
(Redacdo dada pela Resolugdo n® 002/2016/ICHL)

Artigo 34° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo do Centro de
Documentagdo (CEDOC) da UNIFAL-MG e, em dultima instancia, pelo Reitor da
Universidade, nos limites de sua competéncia.

Artigo 35° Este Regimento entrard em vigor na data de sua publicagio.
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