Relatdorio Individual Docente - RID

Ano de referéncia

Gustavo do Amaral Valdiviesso

Atividades Pontuacéao

Ensino 90,5
Pesquisa 395
Extensao 0
Administrativa 20
Capacitagdo 0
Total 505,5

Critérios de Pontuacéo

Atividades de Ensino

Aulas ministradas

Na graduacao Carga horéria anual de disciplinas x 0,15

1 ponto/hora-aula

(Maximo: 26 pontos/ano)
2,0 pontos/hora-aula

(Méaximo: 50 pontos/ano)

Em cursos de atualizacdo, aperfeicoamento ou curso lato sensu

Em cursos de p6s-graduacao stricto sensu

Orientagao
Monitor 3 pontos/monitor (Maximo: 4
monitores/ano)
Em programas de iniciacdo cientifica Janior - BIC Junior, PIBIC Janior e similares 15 pontos/orientacao concluida

Em trabalhos de iniciacdo cientifica, projetos de pesquisa e/ou extensdo, com ou sem bolsa 25 pontos/orientacdo concluida




Co-orientacdo em trabalhos de iniciagéo cientifica, projetos de pesquisa e/ou extensdo, com

ou sem bolsa

15 pontos/orientagéo concluida

Trabalho de concluséo de curso (TCC)

25 pontos/orientagdo concluida

Co-orientacdo de TCC

15 pontos/orientacao concluida

Em cursos lato sensu

30 pontos/orientacdo concluida

Co-orientacdo em cursos lato sensu

10 pontos/orientagéo concluida

Em curso de mestrado

100 pontos/dissertacao concluida

Co-orientacdo em curso de mestrado

50 pontos/dissertagdo concluida

Em curso de doutorado

200 pontos/tese concluida

Co-orientacdo em curso de doutorado

100 pontos/tese concluida

Preceptoria ou orientacdo de estagio obrigatério

Carga horéria anual x 0,1

Supervisor de estagio obrigatorio

Carga horéria anual x 0,1

Supervisor de estagio ndo obrigatorio

Carga horéria anual x 0,05

Tutor do Programa de Educagé&o Tutorial - PET

30 pontos/semestre

Interlocutor do PET

10 pontos/semestre

PIEPEX — Programa Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensao

Coordenador do PIEPEX

20 pontos/semestre

Membro do Colegiado do PIEPEX

5 pontos/semestre

Orientador de aluno em atividades do PIEPEX

25 pontos/semestre

Orientador de trabalho de conclusdo do Bacharelado Interdisciplinar - TCP 15 pontos/trabalho concluido

Avaliacao de trabalho de conclusao do Bacharelado Interdisciplinar — TCP 3 pontos/trabalho

Participacdo em atividade do PIEPEX designada por portarias (seréo consideradas apenas as
portarias cujas atividades ndo tenham sido contempladas nos itens anteriores).

5 pontos/portaria

Programa Tutorial Académico - PTA

Coordenador do PTA

15 pontos/semestre




Membro do colegiado do PTA 5 pontos/semestre

Orientador de alunos em atividades do PTA 3 pontos/semestre

Participacdo em atividade do PTA designada por portarias (serdo consideradas apenas as
portarias cujas atividades ndo tenham sido contempladas nos itens anteriores).

Programa Institucional de Bolsa de Iniciagcdo a Docéncia - PIBID

5 pontos/portaria

Coordenador institucional, coordenador de gestao ou coordenador de &rea. 30 pontos/semestre

Pontuacdo em atividades de ensino

ATIVIDADES DE PESQUISA E PRODUGAO INTELECTUAL

Participacdo em congressos, simpdsios, seminarios e demais eventos técnico-cientificos. (Responder " SIN

Internacional 5 pontos
Nacional 4 pontos
Regional ou local 3 pontos

Palestrante, ministrante de curso, debatedor ou moderador em eventos técnico-cientificos. (Responder "Sll

Internacional 15 pontos
Nacional 10 pontos
Regional ou local 5 pontos

Apresentacao oral de trabalho em eventos técnico-cientificos. (Responder com "SIM" ou "NAO'

Internacional 15 pontos
Nacional 10 pontos
Regional ou local 5 pontos

Apresentacédo de trabalho na forma de poster em eventos técnico-cientificos. (Responder com "SIM" o!

Internacional 10 pontos
Nacional 5 pontos
Regional ou local 3 pontos

Publicagéo de artigo completo ou resumo expandido em anais (impresso/eletrénico) de eventos técnico-cientificos. (Re

Internacional 15 pontos




Nacional 10 pontos

Regional ou local 5 pontos

Publicacdo de resumo em anais (impresso/eletrénico) de eventos técnico-cientificos. (Responder "SIM"

Internacional 10 pontos
Nacional 5 pontos
Regional ou local 3 pontos

Publicacdo de artigo, texto ou ensaio em revista (impressa/eletrénica) com corpo editorial. (Responder "SIl

Qualis Al 70 pontos
Qualis A2 65 pontos
Qualis B1 60 pontos
Qualis B2 55 pontos
Qualis B3 50 pontos
Qualis B4 45 pontos
Qualis B5 40 pontos
Qualis C 35 pontos
Sem classificacdo qualis 20 pontos

Publicacdo de resenha, resumo expandido, comunicacéo ou editorial em revista (impressa/eletronica) com corpo editorial.

Qualis Al 35 pontos
Qualis A2 30 pontos
Qualis B1 25 pontos
Qualis B2 20 pontos
Qualis B3 15 pontos
Qualis B4 10 pontos
Qualis B5 5 pontos

Qualis C 3 pontos




Sem classificacdo qualis 3 pontos

Publicacao de resumo em revista(impressaleletrénica) com corpo editorial. (Responder com “SIM” ou

Internacional 15 pontos
Nacional 10 pontos
Regional ou local 5 pontos
Publicacdo de imagens e textos em catalogos de exposicdes e/ou eventos da érea~de artes visuais, artes cénicas, cinema, musi¢
ou "NAQ")
Internacional 70 pontos
Nacional 60 pontos
Regional ou local 30 pontos

Publicacdo de imagens e textos em programas e outras pecas graficas de exposi¢cdes e/ou eventos da area de artes visuais, i
danca. (Responder "SIM" ou "NAQ")

Internacional 30 pontos
Nacional 25 pontos
Regional ou local 15 pontos

Apresentacédo de producdes artisticas, individuais e coletivas em exposi¢cdes e/ou eventos da area de artes visuais, artes cél
(Responder "SIM" ou "NAO")

Internacional 100 pontos
Nacional 70 pontos
Regional ou local 30 pontos

Publicagcdo de ensaios, imagens, artigos e resenhas em jornais de resenhas e suplementos artisticos e literarios. (Res

Internacional 30 pontos
Nacional 25 pontos
Regional ou local 15 pontos

Projetos curatoriais para exposicdoes e/ou eventos de artes visuais, artes cénicas, cinema, musica e danca. (Respor

Internacional 100 pontos

Nacional 70 pontos




Regional ou local

30 pontos

Projetos de Pesquisa

Coordenador de projeto de pesquisa financiado por agéncia de fomento e registrado na Pro6-
Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao.

25 pontos por projeto aprovado no ano

Colaborador em projeto de pesquisa financiado por agéncia de fomento e registrado na Pré6-
Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacéo.

7 pontos por projeto aprovado no ano

Coordenador de projeto de pesquisa sem financiamento e registrado na Pré-Reitoria de
Pesquisa e Pés-Graduacéo.

20 pontos por projeto aprovado no ano

Colaborador em projeto de pesquisa sem financiamento e registrado na Pro-Reitoria de
Pesquisa e P6s-Graduacdo.

5 pontos por projeto aprovado no ano

Grupos de Pesquisa cadastrados no Diretério de Grupos de Pesquisa do CNPq

Coordenador do Grupo de Pesquisa

10 pontos por ano

Membro do Grupo de Pesquisa

5 pontos/ano/grupo (Maximo:

10 pontos/ano)

Livros (Responder "SIM"

ou "NAQO")

Autoria de livro técnico cientifico cadastrado no ISBN, na respectiva area de conhecimento ou

~ 100 pontos
atuacao docente.
Autoria de capitulo ou parte de livro técnico cientifico cadastrado no ISBN, na respectiva area
. ~ 25 pontos
de conhecimento ou atuacdo docente.
Traducao de livro técnico cientifico cadastrado no ISBN, na respectiva area de conhecimento 20 PONtos
ou atuacdo docente. P
Traducao de artigo, ensaio ou capitulo de livro técnico cientifico cadastrado no ISBN, na
L . ~ 20 pontos
respectiva area de conhecimento ou atuacdo docente.
Prefacio, apresentacéo, introducédo ou orelha de livro técnico cientifico cadastrado no ISBN, na 15 pontos
respectiva area de conhecimento ou atuacdo docente. b
Organizacdo de livro técnico cientifico cadastrado no ISBN, na respectiva area de 50 pontos

conhecimento ou atuacao docente.

Membro do corpo editorial de periddico (im

pressol/eletrénico) indexado

Periédico internacional

20 pontos/ano

Periédico nacional

10 pontos/ano

Membro do corpo editorial de periédico (impr

esso/eletrénico) ndo indexado

Periédico internacional

10 pontos/ano




Periddico nacional 5 pontos/ano

Avaliador ou consultor ad hoc de artigo cientifico para periddico (impresso/eletrénico) com corpo el

Periddico internacional 20 pontos/ano

Periddico nacional 10 pontos/ano

Avaliador ou consultor ad hoc de artigo cientifico para periédico (impresso/eletrénico) néo index

Periddico internacional 10 pontos/ano

Periddico nacional 5 pontos/ano

Avaliador ad hoc de projetos de pesquisa e extensao registrados nas Pré-Reitorias da UNIFAL-MG ou outras Instituic

Por projeto 5 pontos/projeto

Avaliador ad hoc de projetos, resumos ou trabalhos para apresentacdo em eventos técnico-cientif

Por evento 5 pontos/evento

Participacdo em bancas examinadoras.

De trabalho de concluséo de curso. 5 pontos/participacao
Indicacdo como suplente de banca de trabalho de conclusdo de curso. 1 ponto/indicagao
De monografia em cursos de especializacéo. 5 pontos/participacao
Indicacdo como suplente de banca de monografia em cursos de especializacao. 1 ponto/indicagao
De processo seletivo para cursos de Pés-Graduacao latu sensu. 3 pontos/participacao
Indicagdo como suplente de banca de processo seletivo para cursos de Pds-Graduacdo latu Co
1,5 pontos/indicacdo
sensu.
De processo seletivo para cursos de Pés-Graduagéo stricto sensu . 5 pontos/participagéo
Indicacdo como suplente de banca de processo seletivo para cursos de Pés-Graduacgao stricto Co
2,5 pontos/indicacéo
sensu.
De exame de qualificacdo em cursos de mestrado. 10 pontos/participagéo
Indicagdo como suplente de banca de exame de qualificacdo em curso de mestrado 5 pontos/indicacéo
De defesa de dissertacao. 15 pontos/participacéo

Indicagdo como suplente de banca de defesa de dissertacgéo. 7,5 pontos/indicag&o




De exame de qualificacdo em cursos de doutorado 15 pontos/participacéo

Indicagdo como suplente de banca de exame de qualificacdo em curso de doutorado 7,5 pontos/indicacéo
De defesa de tese 25 pontos/participacao
Indicagdo como suplente de banca de defesa de tese 10 pontos/indicacéo

De processo seletivo ou de concurso publico para provimento de cargo de professor em

Instituicdo de Ensino Superior 10 pontos/participagao

Indicacdo como suplente de banca examinadora de processo seletivo ou de concurso publico

, oL . . 5 pontos/indicacao
para provimento de cargo de professor em Instituicao de Ensino Superior P ¢

De processo seletivo para discentes a iniciacao cientifica, remanejamento interno, PIBID,

N . 5 pontos/participacao
transferéncia ou similares P P pag

Organizacao de eventos técnico-cientificos comprovados pela Pro-Reitoria de Extensao, Pesquisa e P6s-Graduagéao, Sociec

Eventos de ambito internacional. (Responder "SIM" ou "NAQO")

Presidente 80 pontos
Coordenador de Comisséo 60 pontos
Membro de Comissédo 30 pontos

Eventos de ambito nacional. (Responder "SIM" ou "NAQ")

Presidente 60 pontos
Coordenador de Comisséo 40 pontos
Membro de Comissédo 20 pontos

Eventos de Ambito regional ou local: semanas, simp6sios, jornadas. (Responder "SIM" ou "NAO")

Presidente 40 pontos
Coordenador de Comissao 30 pontos
Membro de Comissao 15 pontos
Eventos cadastrados na Pré-Reitoria de Extensdo: mesa-redonda, palestra, oficinas, féruns, ciclos e seminarios.
Coordenador 15 pontos/evento
Vice-Coordenador 7,5 pontos/evento

Projetos e desenvolvimento de propriedade intelectual e/ou industrial, de interesse da instituicdo, devidamente documentac
competentes. (Responder "SIM" ou "NAQO")




Softwares

Pedido de registro de software com nimero de protocolo emitido por autoridade competente. 50 pontos
Registro de software com nimero de protocolo emitido por autoridade competente. 60 pontos
Autoria de software livre com nimero de ISBN. 50 pontos
Patentes

Pedido de patente com nimero de protocolo emitido por autoridade competente. 50 pontos
Carta patente com certificado emitido por autoridade competente. 60 pontos
Marcas

Pedido de registro de marcas, com numero de protocolo emitido por autoridade competente. 30 pontos
Registro de marcas com certificado emitido por autoridade competente. 60 pontos

Desenho industrial

Pedido de registro de desenho industrial com namero de protocolo emitido por autoridade

competente. S0 pontos
Registro de desenho industrial com certificado emitido por autoridade competente. 60 pontos
IndicacBes geogréficas

Pedido de registro de indicacdes geograficas com nimero de protocolo emitido por autoridade 50 pontos
competente. P
Registro de indicacdes geograficas com certificado emitido por autoridade competente. 60 pontos
Certificado de protecéo de cultivar

Certificado de protecao de cultivar emitido pelo Ministério da Agricultura. 60 pontos

A concessdo de patentes e registros de softwares eliminara a pontuacao dos respectivos pedidos. Serdo consideradas apenas
atuacdo do docente e de interesse da instituicdo, ou provenientes de projetos de pesquisa ou extensao registrados junto aos 0ri




Pontuacdo em atividades de pesquisa

ATIVIDADES DE EXTENSAO

Participacdo em programa e/ou projeto de extensdo aprovado por agéncia de fomento ou Instituicdo de Ens

Coordenador

25 pontos por projeto aprovado no ano

Sub coordenador

15 pontos por projeto aprovado no ano

Colaborador

8 pontos por projeto aprovado no ano

Participagdo em programa e/ou projeto de extensdo sem recursos de

agéncia de fomento ou Instituicéo de E

Coordenador

20 pontos por projeto aprovado no ano

Sub coordenador

10 pontos por projeto aprovado no ano

Colaborador

5 pontos por projeto aprovado no ano

Coordenador de cursos, eventos e servigcos de extenséao

Coordenador

10 pontos/curso ou servigo

Vice Coordenador

5 pontos/curso ou servigco

Participacdo em atividades de assisténcia a saude, familia ou sociedade

Participacdo em atividades de assisténcia a saude, familia ou sociedade, ligadas a area de
atuacdo docente e promovidas pela UNIFAL-MG e/ou parceria com 6rgaos publicos.

5 pontos/atividade

Atividades que caracterizem disseminacdo de conhecimento técnico cientifico

Reuniao técnica, dias de campo, demonstracao técnica e outras atividades similares que
caracterizem disseminac¢éo de conhecimento técnico cientifico na area de atuacdo do docente,
devidamente reqistradas pela Pré-Reitoria de Extensdo ou 6rgao competente.

5 pontos/atividade

Reportagem com abordagem de assuntos relat

ivos & &rea de atuacdo docente.

Reportagem em TV, radio, jornal ou revista com abordagem de assuntos relativos a area de

5 pontos/atividade

atuacédo docente.

Elaboracao de projetos técnico-cientificos para 6rgdos publicos, para a Universidade ou para organizac6es ndao-governamentai
6rgdos competentes. (Responder "SIM" ou "NAQO")

Coordenador do projeto

30 pontos




Sub coordenador 25 pontos

Colaborador 15 pontos

Consultoria

Consultor ad hoc para atividades diversas em érgaos publicos, organizacdes ndo
governamentais, instituicbes privadas e na prépria UNIFAL-MG: assessoria, consultoria,
pericia, auditoria cientifica, técnica e/ou administrativa, na area de atuagdo docente.

5 pontos/atividade (Méximo
20 pontos/ano)

Representacéao

Representante em conselhos, comités, comissdes ou afins, em érgédos publicos e outras 5 pontos/atividade (M&ximo
instituicoes. 20 pontos/ano)

Mencdo honrosa ou premiacéao

Menc&o honrosa ou premiacao atribuida a trabalho técnico-cientifico, descobertas

. 20 pontos/premiacgéo
comprovadas e similares.

Pontuacao em atividades de extensao

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Reitor 100 pontos/semestre
Vice-Reitor 80 pontos/semestre
Pré-Reitor 40 pontos/semestre
Pré-Reitor Adjunto 20 pontos/semestre
Diretor de Campus 30 pontos/semestre
Vice Diretor de Campus 15 pontos/semestre
Diretor de Faculdade, Escola ou Instituto 30 pontos/semestre
Vice Diretor de Faculdade, Escola ou Instituto 15 pontos/semestre
Chefe de Departamento Académico 30 pontos/semestre
Vice Chefe de Departamento Académico 15 pontos/semestre
Chefe de laboratérios e clinicas 30 pontos/semestre
Coordenador de curso de graduacédo presencial e a distancia 30 pontos/semestre
Vice Coordenador de curso de graduacao presencial e a distancia 15 pontos/semestre




Coordenador do CEAD — Centro de educacao a distancia 30 pontos/semestre

Coordenador Adjunto do CEAD — Centro de educacéo a distancia 15 pontos/semestre

Coordenador de Projetos e Programas de Extensdo, Coordenador de Cursos, Eventos e

Prestacbes de Servicos, Coordenador de Cultura. 15 pontos/semestre

Coordenador Adjunto de extenséo 7,5 pontos/semestre
Coordenador de curso lato sensu 10 pontos/semestre
Vice Coordenador de curso lato sensu 5 pontos/semestre
Coordenador de curso stricto sensu 30 pontos/semestre
Vice Coordenador de curso stricto sensu 15 pontos/semestre
Coordenador de pés-graduacédo 30 pontos/semestre

Membro de comissdes permanentes: Comité de Etica em Pesquisa, Comissao de Etica no Uso de Animais, Comissao Permaner
de Etica, Comissao Prépria de Avaliacdo, Comissdao Interna de Supervisdo, Comissdo Permanente de Prevencao e Controle «
Permanente de Vestibular, Nucleo Docente Estruturante

Presidente 15 pontos/semestre
Vice-Presidente 10 pontos/semestre
Membro titular 10 pontos/semestre
Membro suplente com minimo de 3 participacdes. 5 pontos/semestre

Participacdo como membro de camaras, Conselho Universitario, Conselho de Curadores, Conselho de Ensino, Pesquisa e E
congregacéo dos Institutos ou Faculdades.

Membro Titular 10 pontos/semestre

Membro Suplente com minimo de 3 participacoes. 5 pontos/semestre

Participacdo em atividades académico-administrativas designadas por portarias

Participacdo em atividades académico-administrativas designadas por portarias (serdo
consideradas apenas as portarias cujas atividades ndo tenham sido contempladas nos itens 5 pontos/designacéo
anteriores).

Participagcdo em Comisséo de Sindicancia ou de Comissao de Processo Administrativo Disciplir

Participacdo em Comissao de Sindicancia ou de Comisséo de Processo Administrativo

o 10 pontos/semestre
Disciplinar

Pontuacdo em atividades administrativas




CAPACITACAO DOCENTE

Participacdo em curso ou estagio, na respectiva area de conhecimento ou de atuacado docente,

com carga horaria inferior a 40 horas. 0,1 ponto/hora

Obtencao de créditos isolados em disciplinas de cursos de graduacao ou de pés-graduacéo. 0,2 pontos/hora ou crédito

Participacdo em cursos de capacitacdo como o PRODOC e outros oferecidos pela UNIFAL-

MG. 1,0 ponto/hora

Obtencao de certificado de estagio, curso de atualizagao ou aperfeicoamento, na respectiva

. . ~ SR ) 5, nt rtifica
area de conhecimento ou de atuagdo docente, com carga horaria igual ou superior a 40 horas. 0 pontos/certificado

Obtencéo de certificado de especialista 120 pontos/certificado
Obtencao do titulo de mestre 300 pontos/titulo
Obtencao do titulo de doutor 600 pontos/titulo
Estagio de P6s-Doutorado concluido (responder "SIM" ou "NAO") 150 pontos

Pontuacao em atividades de capacitacao




NSTITUTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
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