Comité de Governanca, Riscos, Controles e Integridade
CGRCI

(22 das quatro reunides ordinarias de 2020)

Alfenas, 28 de Maio de 2020.



Contato:

Secretario: Rodrigo Martins Pagliares
pagliares@bcc.unifal-mg.edu.br



©® Retrospectiva do PDI vigente



Objetivo

Fazer a retrospectiva do PDI vigente, indicando o que
funcionou, o que nao funcionou, bem como detalhes de

como é feito o monitoramento dos indicadores associados
aos objetivos estratégicos do PDI.




Agenda

1. Missao, Visao e Valores.

2. Eixos tematicos, objetivos estratégicos, indicadores e metas.

3. Gestao do ciclo de vida do PDI.



Missao, Visao e Valores



VIET



Missao da UNIFAL-MG

“Promover a formacgéo plena do ser humano, gerando, sistematizando
e difundindo o conhecimento, comprometendo-se com a exceléncia no
ensino, na pesquisa e na extensdo, com base nos principios da reflexdo
critica, da ética, da liberdade de expressdo, da solidariedade, da justica,
da inclusdo social, da democracia, da inovacgéo e da sustentabilidade.”

Fonte: UNIFAL-MG. Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI — 2016-2020, pag. 12.



Visao



Visao da UNIFAL-MG

“Ser conhecida por sua exceléncia académica, cientifica, cultural e
social nos cenarios nacional e internacional.”

Fonte: UNIFAL-MG. Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI — 2016-2020, pag. 12.



Valores



Valores da UNIFAL-MG

e Etica,

e Exceléncia,

* Eficiéncia,

* Inovacado,

e Sustentabilidade,
* Pluralidade.

Fonte: UNIFAL-MG. Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI — 2016-2020, pag. 12.



Eixos tematicos, objetivos
estratégicos, indicadores e metas



ESTRUTURA

Sigla
Descricao
Setor responsavel

Descricao
Tipo: {Anual, Quinquenal}




ESTRUTURA EXEMPLO 1
e

Vigéncia = "2016-2020"

i Ati : Eixo temati

_ o e e

Sigla: "GU4"
Descricao = "Aprimorar e ampliar

Sigla
Descricao

0s meios de comunicagao”

Setor responsavel Setor responsavel = "DICOM"

Nome = "NUmero de canais de
m comunicacgdo interna e externa"

Descri¢ao = "Criar um Nucleo de
Gestao de conhecimento”
Tipo: Quinquenal

Descricao
Tipo: {Anual, Quinquenal}




ESTRUTURA EXEMPLO 1 EXEMPLO 2
e

Vigéncia = "2016-2020" Vigéncia = "2016-2020"

Nome = "Gestdo Universitaria"

_ o e e

Sigla: "GU4"
Descricao = "Aprimorar e ampliar

Sigla
Descricao

Sigla: "GU4"

Descri¢cao = "Aprimorar e ampliar
0s meios de comunicagao”

Setor responsavel = "DICOM"

0s meios de comunicagao”

Setor responsavel Setor responsavel = "DICOM"

Nome = "Numero de canais de
comunicacao interna e externa"

Nome = "NUmero de canais de
_ comunicacgdo interna e externa"

Descri¢ao = "Criar um Nucleo de
Gestédo de conhecimento”
Tipo: Quinquenal

Descricao = "Ampliar em 20% 0s
canais de comunicagao”
Tipo = Quinquenal

Descricao
Tipo: {Anual, Quinquenal}




Eixos tematicos

Ensino

Pesquisa

Extensao

Qualidade de vida
Gestao Universitaria

o e =

Vigéncia

Eixo tematico

Objetivo
Sigla

Descricao
Setor responsavel

Indicador

Descricao
Tipo: {Anual, Quinquenal}




Objetivos, indicadores e metas do PDI

Codigo Eixo tematico Objetivos | Indicadores WIS ER
E Ensino 10 19 21
P Pesquisa 13 21 21
EX Extensao 9 11 11
Qv Qualidade de Vida 10 19 18
GU Gestao Universitaria 20 25 25
Total 62 95 96




Os indicadores
do PDI Sao
monitorados e
publicados no
sitio eletronico
da Proplan

Plano de Desenvolvimento Institucional da UNIFAL-MG

Monitoramento dos Planos de A¢des

Setor Responsivel: Agéncia de Inovagio ¢ Empreendedonismo.

Eixo temitico: Ensino (E).

Proposta (objetivo): (E6) Implementar politicas de empreendedorismo ¢ inovagio.

Indicador: Namero de agdes para conscientizagio, sensibilizagdo e capacitagio sobre empreendedorismo.

Meta: Realizar, a0 menos, uma agio semestral sobre empreendedorismo.

Inicio: 01/01/2016 Fim: 31/12/2020
Relatério gerado em: 06/03/2020 Meta atingida E Meta nilo atingida -

* Percentual alcangado no ano com relagdo a meta anual

:
:
pd
b

Desempenho:

(E6) - Numero de a¢des para conscientizagéo, sensibilizacédo e
capacitacao sobre empreendedorismo

Observagiio: a meta anual foi atingida em 2016, 2017, 2018 ¢ 2019,




Gestao do ciclo de vida do PDI



Gestao de Ciclo de Vida do PDI

Comissdo de Trabalho
(CGRC - PROPLAN/CDD

Confeccionar
PDI

Inicio [

Processo “Gestao do ciclo de vida do PDI”
na notacao BPMN 2.0

Orcamento
anual
N

Aprovar?
novo PDI x> i

Sim

Coordenador da CDI

Todo més de
Novembro

Solicitar Plano
de Acbes do
proximo ano

Or¢amento
aprovado

Plano
Integrado

Integrar Planos Submeter

de Acdes em Plano Solicitar resuttado
um dnico Plano Integrado do monitoramento
do ano anterior

Divulgar relatorio
com resultado do
monitoramento

anual do Plano

Unidades
Organizacionais

Confeccionar
Plano de Acdes

Plano de Acdes AUl

Monitorar
Plano

Verificar Plano
integrado

Aprovar Plano

Plano recusado Fazer
alteracao?




Retrospectiva do PDI vigente

Comunidade académica

1 :
Confeccionar | """ °
PDI

Deliberar
novo PDI

1 A comunidade académica confeccionou, em 2015, o PDI vigente.



Retrospectiva do PDI vigente

——

Comunidade académica

Confeccionar | """ °
PDI

2 Deliberar sobre
novo PDI

2 O CONSUNI aprovou, em 2015, o PDI vigente (para inicio em 2016).



. Plano
; Integrado

) - Integrar Planos Submeter ; -
® <3 R et de Acdes em fano Solctar restado et
proximo ano um Gnico Plano Integrado do monitoramento monitoramento

R anual do Plano

Coordenador da CDI

]
ga
58

A

' Y
. ~: Confeccionar Monitorar
+« 4 Plano de Acdes

Unidades
Organizacionais

; Plano
Plano de Acdes % Unidade

Plano de acao 2016
Plano de acao 2017

v Plano de acao 2018
[vei;:tﬂg;;;m] Plano de acao 2019
* Plano de acao 2020
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Com o PDI aprovado, iniciou-se ciclos anuais (figura completa) de

3 confeccao, monitoramento e controle de planos de a¢oes para “execucao”
do PDI.




N\
. Plano
; Integrado

- Integrar Planos Submeter — . . -
S::ig:‘:’: de AcOes em Plano Solicitar resuttado 2::"::;;5 Ialto::
proximo ano um Unico Plano Integrado do monitoramento

Coordenador da CDI

do ano anterior monitoramento
anual do Plano

Orcamento
aprovado A

Y
. ~: Confeccionar ] Monitorar
+« 4 Plano de Acdes J

da Unidade Plano

Unidades
Organizacionais

Plano de Acdes

A

Y

Verificar Plano
integrado

)[Aprovar Plano]
0

Plano recusado J
alteracao?

2 Por volta de todo més de novembro, a CDI emite um oficio solicitando o
plano de acoes de cada setor para o ano subsequente.




@ sei.unifal-mg.edu.br

SEI - Acompanhamento Especial

SEI - Processo

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS
sel!

Controle de Processos
Iniciar Processo

Retorno Programado
Pesquisa

Base de Conhecimento
Textos Padrao

Modelos Favoritos

Blocos de Assinatura
Blocos de Reuniao

Blocos Internos

Contatos

Processos Sobrestados
Acompanhamento Especial
Marcadores

Pontos de Controle
Estatisticas

Grupos

L} 23087.0219
R

& Consultar
Andamento

Para saber+ Menu Pesquisa _ I - =0 =

Aos Senhores
Dirigentes

Alfenas, 19 de novembro de 2019.

Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro Centro
Alfenas/MG

CEP 37130-001

Assunto: Plano de Acoes 2020.

Senhores Dirigentes,

1. De acordo com as normas estabelecidas no artigo 80, inciso III, do Regimento Geral da Universidade Federal de Alfenas,
compete a Pré-Reitoria de Planejamento, Orgamento e Desenvolvimento Institucional a coordenagao da elaboragio do Plano de Ag¢oes.

2. Considerando a orientag@o correspondente ao exercicio de 2019, quanto a elaboragdo do Plano de Agdes, solicitamos aos

Acesse as lojas App Store ou Google Play e

responsédveis as informagdes que servirdo de base para a constru¢io do Plano de Ag¢des de 2020.
instale o aplicativo do SEI! no seu celular.

3. Na oportunidade, ressaltamos que, o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2016-2020, aprovado por meio da resolugao
CONSUNI n°® 1000/2015, é o documento norteador para a elaborag@o do Plano de A¢des. Assim, requeremos o preenchimento dos anexos por
meio do detalhamento das a¢des previstas para o ano vindouro.

4. Segue, também, em documento tnico, a estimativa de proposta or¢amentdria (0228969) por unidade administrativa para o ano
subsequente.

Abra o aplicativo do SEI! e faga a leitura do
cédigo abaixo para sincroniza-lo com sua
conta.

5. Diligenciamos que os anexos preenchidos sejam devolvidos até o dia 06 de Dezembro de 2019.

Respeitosamente,

SEl: 23087.021978/2019-16 (Novembro de 2019)




Plano de A¢des 2020

Formulério para acompanhamento do PDI - 2016/2020 — Agéncia de Inovac¢do e Empreendedorismo

Proposta Indicadores Metas Codigo | Agdes Prazo de | Responsiavel | Havera necessidade
execucio de Recurso
Financeiro? Em
caso positivo,
indicar se esta
contemplado nas
agoes
or¢camentarias
geridas por este
orgio e informar o
valor
6- Implementar Numero de agdes para | Realizar, ao menos, E15 1-
politicas de conscientizagdo, uma agao semestral 2-
empreendedorismo ¢ | sensibilizagdo e sobre 3-
inovagdo capacitagdo sobre empreendedorismo 4-
empreendedorismo 5-
- Numero de empresas | Aumentar em 50% o El6 1-
juniores numero de Empresas 2-
Junior 3-
O o 0 (C o aNAC Nland ACOE C Jl € d €
ario. U AaMPC Iroposta oleolls dicadore < otc a0
00S dO PDI. O g€ AQ te auUtonc Nara ¢ ar € AaMPC




Coordenador da CDI

Solicitar Plano
de Acoes do
proximo ano

Orcamento
aprovado

1
um Unico Plano

Plano
Integrado

ntegrar Planos Submeter — .
de AcOes em Plano Solicitar resutado
Integrado do monitoramento
do ano anterior

Divulgar relatorio
com resultado do

A

monitoramento
anual do Plano

Unidades
Organizacionais

| : ~: Confeccionar
+« 4 Plano de Acdes

Plano de Acdes da Unidade J

Monitorar
Plano

A

Y

Verificar Plano
integrado

Plano recusado

)[Aprovar Plano]
0

alteracio?

= Cabe ao gestor preenher os campos Acoes,
Responsavel, devolvendo o documento a CDI.

Prazo de execucao




{ roi

s

Avaliando o presente.
Pensando o future

Ensino

Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2016-2020

Plano de Agodes - 2020

Consolidag¢ao dos dados 2019

Agéncia Inovagio e Empreendedorismo - AIE

R

Objetivos Estratégicos

Proposta

Indicadores

*Dados 2019

Codigo
(Ensino)

6- Implementar politicas
empreendedorismo e inovagao

- Numero de
agoes

para conscientizagdo,
sensibilizagdo e
capacitagdo sobre
empreendedorismo

Exemplo de plano de agao preenchido a ser enviado a CDI

08 agdes para conscientizagdo e sensibilizagiao
como:

09/04 - Startup Run Engineer and Tech
13/08 — Acolhido aos Calouros

21/08 - Entrega da Minuta do Programa|
de Municipal de Inovagao ao Poder
Executivo de Pogos de Caldas
04/09 - Manhas de Inovagao
29/10 — Empreendedorismo ¢ Inovagio|
em Ciéncias Biologicas ¢ Saude -
Alfenas

30/09 -Empreendedorismo e Inovagao
em Ciéncias Biologicas ¢ Satde — Pogos|
de Caldas

07/11 - Startup Run Bio and Tech
18/11a22/11 — Semana Global de

- Realizar, a0 menos,
uma ag¢ao semestral
sobre
empreendedorismo




Plano
Integrado

* 1 2 » -
Solicitar resutado Divulgar relatorio
do monitoramento com resultado do
; monitoramento
do ano anterior
anual do Plano

de Acdes do de AcGes em Plano
proximo ano um Unico Plano Integrado

Coordenador da CDI

Orcamento
aprovado A

) A 4
: ~: Confeccionar ] Monitorar
«« 4 Plano de Acdes

da Unidade J Plano

Solicitar Plano Integrar P'a"OS Submeter ] [

Unidades
Organizacionais

Plano de Agdes

A

Y

Verificar Plano
integrado

)[Aprovar Plano]
0

- A CDI integra os planos de ac¢oes individuais, gerando o documento
Plano de Acoes Integrado.

Plano recusado r
alteracao?




. Plano
Integrado

- Integrar Planos Submeter : -
li Pl I lator
So cnta.r ano gk Plano Solicitar r Divulgar relatorio
de Acoes do L P'e'" Int d ToeE com resultado do
préximo ano um Unico Fano St ramenio monitoramento
do ano anterior
Orcamento

anual do Plano
aprovado T A

. Y
. ~Z Confeccionar ] Monitorar
+« 4 Plano de Acdes J

Coordenador da CDI

Unidades
Organizacionais

; Plano
Plano de Acdes da Unidade

A

Y

Verificar Plano
integrado

* - Aprovar Plano
O o~

Plano recusado Fazer
alteracao?

7 O Plano de Ac¢oes Integrado enviado a Reitoria para deliberacao.
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@ sei.unifal-mg.edu.br

SEIl - Processo

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS
sel.

Controle de Processos
Iniciar Processo

Retorno Programado
Pesquisa

Base de Conhecimento
Textos Padrao

Modelos Favoritos

Blocos de Assinatura
Blocos de Reuniao

Blocos Internos

Contatos

Processos Sobrestados
Acompanhamento Especial
Marcadores

Pontos de Controle
Estatisticas

Grupos

1] 23087.000
oy
=l

Consultar
Andamento

Para saber+ Menu Pesquisa _ (col  [gEE 2 /=

EECED

OFICIO N° 4/2020/CDI/PROPLAN/Reitoria/UNIFAL-MG

Alfenas, 20 de janeiro de 2020.
Aos Senhores

Dirigentes

Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG

CEP 37130-001

Telefone: (35)3701-9150

Assunto: Dados Referentes ao Cumprimento das Metas do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) - Exercicio 2019.

Senhores dirigentes,

1. Em cumprimento ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2016-2020, solicitamos os dados para o monitoramento das

Acesse as lojas App Store ou Google Play e metas estabelecidas no (PDI) durante o exercicio de 2019.
instale o aplicativo do SEI! no seu celular. ) L. . _ _ . _
d 2. Na oportunidade, justificamos que as informagoes prestadas serdo analisadas e langadas na plataforma de gestao aberta ForPDI
Abra o aplicativo do SEI! e faga a leitura do com o objetivo de analisar o desempenho dos indicadores estabelecidos no PDI.
cédigo abaixo para sincroniza-lo com sua i . .
conta. 3. Dessa forma, informamos que anexamos os formuldrios para preenchimento no processo.

4. Assim sendo, requeremos, cordialmente, que a devolug@o dos arquivos ocorra impreterivelmente até o dia 20/02/2020, pois
alguns dados do Plano de Agdes serdo usados para compor o relato integrado da institui¢cao, que também tem prazo para ser entregue.

Respeitosamente,

PAULO CESAR CANDEORI DE CARVALHO

wx 10 W SEI: 23087.000469/2020-93 (Janeiro de 2020)

entd
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& sei.unifal-mg.edu.br

SEl - Processo

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS
sel!

Controle de Processos
Iniciar Processo

Retorno Programado
Pesquisa

Base de Conhecimento
Textos Padrao

Modelos Favoritos

Blocos de Assinatura
Blocos de Reuniao

Blocos Internos

Contatos

Processos Sobrestados
Acompanhamento Especial
Marcadores

Pontos de Controle
Estatisticas

Grupos

Q 23087.023798/2019-79 @ &

B g
% Relatério (0241856)

i E-mail DRI 02422

»
»

Acesse as lojas App Store ou Google Play e
instale o aplicativo do SEI! no seu celular.

Abra o aplicativo do SEI! e faga a leitura do
cédigo abaixo para sincronizé-lo com sua

Para saber+ Menu Pesquisa [ NG N

CTETRTS

Assunto: Relatério parcial de monitoramento do Plano de Acoes - 2016, 2017 e 2018.

ropla
20inaos. Dl apToOALagae

2. Este oficio tem como objetivo continuar o processo de divulgagao, incorporando mais 38 indicadores
monitorados aos jd divulgados. Assim, no presente momento, 58 dos indicadores tiveram seu monitoramento finalizado
(periodo de 2016, 2017 e 2018).

r------------- LB __§B B _§ 4

L B B &N N _§ §B B B N _ §N_ § N _§ =N _R_§ B |
3. Este relat6rio parcial serd divulgado no sftio eletronico da CD/PROPLAN, mas antes da divulgagéo ||
I solicito ciéncia de todos no processo até o dia 20/12/2019. Caso encontrem alguma divergéncia nos dados presentes no 1
| relatério anexo a este processo, solicito a gentileza de informar a CDI para que possamos fazer as devidas corregoes.
“Lémbrando apénas que os dados presentes foram entrégucs 4 CDL rﬁiﬁcﬁde‘cﬁa?no'pe‘bs‘res‘pecﬁvﬂtsﬁﬁgma's)l
na época (2017 - referente a 2016, 2018 - referente a 2017 e 2019 - referente a 2018) . Assim que tivermos respostas
do monitoramento com dados de 2019, apensaremos ao relatério e faremos a divulgagao (previs@o que essa seja feita
em Fevereiro de 2020).

4. A titulo de esclarecimento, a divulgagdo e andlise dos resultados do monitoramento do PDI é uma
atividade necessdria para iniciarmos a confecg¢@o do novo PDI (2021-2025). O objetivo dessa, € buscar falhas e pontos
de melhoria que possam ser aprimorados e inseridos no novo PDI.

Respeitosamente,

RODRIGO MARTINS PAGLIARES

SEI: 23087.023798/2019-79 ( Dezembro de 2019)
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Plano de Agdes - Pré-Reitoria de Planejamento, Orgamento e Desenvolvimento Institucional

BRASIL CORONAVIRUS (COVID-19) Simplifique! Participe Acesso a informagdo Legislagdo Canais

Ir para o contetido [l Ir para o menu B Ir para a busca ] Ir para o rodapé 1 ACESSIBILIDADE ALTO CONTRASTE MAPA DO SITE

% PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
PROPLAN

Unifal:

Universidade Federal de Alfenas
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Plano de A¢bes

2020 2019 2018 2017 Monitoramento Plano de A¢des

Monitoramento Plano de A¢Ges - 2016, 2017, 2018 e 2019

-

Pri#feitoria de Planejamento, Orcamento e Desenvolvimento Institucional

https://bit.ly/3cWNtI7




P
e Unifalz ForPDI

Plano de Desenvolvimento Institucional da UNIFAL-MG

Monitoramento dos Planos de A¢des

MONITORAMENTO DO
PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL i emitico: Eneine ()
2016 ° 2017 ° 2018 ° 2019 Proposta (objetivo): (E6) Impl i s de dedorismo ¢ inovagio.

Setor Responsivel: Agéncia de Inovagio ¢ Empreendedonismo.

hilizacs

Indicador: Namero de agdes para scientizagio, ibi ¢ capacitagio sobre empr

Meta: Realizar, a0 menos, uma agio semestral sobre empreendedorismo.

Inicio: 01/01/2016 Fim: 31/12/2020
Relatério gerado em: 06/03/2020 Meta atingida D Meta nio atingida -

Inicio Fim 4 Alcangado (absol

PDI anterior (dados de 2015)

01012016 31/122016

01012017 317122017

01012018 31/122018

o01/012019 31/122019 2

01012020 3171222020 2

* Percentual alcangado no ano com relagio a meta anual

Desempenho:

(E6) - Nimero de agdes para conscientizagéo, sensibilizagéo e
capacitagéo sobre empreendedorismo

Alfenas, Marco de 2020

Observagio: a meta anual foi atingida em 2016, 2017, 2018 ¢ 2019




Coordenador da CDI
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Unidades
Organizacionais

Todo més de - Plano Todo més de 1000 mes de
Novembro Integrado Janeiro Marco
- Integrar Planos Submeter . 2
Solicitar Plano . Divulgar relatorio
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de Acoes do inico Pt Int d To com resultado do
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1
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- Aprovar Plano /
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alteracao?
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A CDI/Proplan acredita que o processo criado em 2015 para
monitoramento dos planos de acoes (slides anteriores)
funciona bem na estrutura a universidade.



Problemas no monitoramento
do Plano de Acoes



Problemas no monitoramento

* Apesar de um bom processo de monitoramento, temos muitos
problemas na divulgacao dos resultados:
v'Objetivos/indicadores/metas mal formuladas.
v'Auséncia de dados histéricos.
v'Dificuldade na interpretacdo no dados retornados a CDI.
v etc..
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E F

Qualidade de Vida | Gestao Universitaria
Numero de Objetivos 10 20
Nimero de Indicadores 19 25
Nimero de Metas 18 25

NUmero de indicadores de objetivos
duplicados em mais de um setor:

Rastreabilidade dos Duplicados:

Objetivo Indicador Setor 2 Metas
E2 Namero .de Cursos Aprovados PROGRAD Diferentes
internamente

Numero de cursos

E2 implantados conforme PROGRAD Iguais

projetos/editais

Numero de alunos em .

b mobilidade (Entrada) PROGRAD Iguais

Numero de alunos em .

5 mobilidade (Saida) PROGRAD DRI Igusis

Conteldo do Portal da

ES UNIFAL-MG em lingua PROGRAD Iguais

estrangeira
NUmero de agbes para
conscientizagao,
sensibilizagao e capacitagao
sobre empreendedorismo
Numero de agdes

E7 relacionadas & promogao de CEAD Iguais

acessibilidade nos cursos

LI el s https://bit.ly/3ejM2Uf

Qtd de Objetivos e Indicadores vl Indicadores nao publicados ~ if] Dados_Consolidad

PROGRAD Diferentes




& docs.google.com
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= Compartilhar
Arquivo Editar Ver Inserir Formatar

Dados Ferramentas Complementos Ajuda

~ ~ & T 100% ~ R$ % .0 .00 123v  Aral

Todas as alteragdes foram salvas no Google Diri...
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Solicitar dados corretos para corrigir os inconsistentes, e passar dados e metas para porcentagem ja que o indicador tem texto em percentual
D L B G
Indicador Motivo Condigdo de publicagdo dos indicadores por setor Comentario
Numero de agbes para conscientizagao,

Atualizar o campo metas para cada ano (fonte : Talvez colocar tudo em
I - Nao se sabe a quantidade de docentes e . - . ) , porcentagem para melhor
sensibilizagao e capacitagao sobre hitp://sistemas.unifal-mg.edu.br/app/si3/viewservidordocentetit L .
) para o calculo da meta visualizagdo e entendimento de
empreendedorismo ulacao.php) e coletar dados. o com a meta

Conferir dados faltantes e presentes pois estdo estranhos.
Numero de egressos identificados Nao ha dados de 2018 Conferir metas, atingido em 2019 é 497 e a meta era 1, muito

estranho.

Quantidade de recursos financeiros

Mesmo indicador e meta tanto para
Nao se tem os dados de 2015 para saber
captados

. Solicitar dados, metas e seus valores base de porcentagem PRPPG quanto PROG 4
o valor da meta para os préximos anos

Indicador Motivo

Condigao de publicagao dos indicadores por setor Comentario

- - - . Como PROAF E CPO conseguem
Agiiesde mai:t;rtaencal ot:r:dequacéo da Nao ha dados de 2018 e 2019 Solioitar dados de 20| 18e :::’g’r:::::;er:ems ® SAUn vislome ter o mesmo indicador e a mesma
meta???

Ndmero de projetos de infraestrutura Faltam os dados de 2018 e 2019

Solicitar dados faltantes e padronizar os dados e metas do
fisica e modernizagao da universidade

indicador, solicitando o valor base de porcentagem para Venf;::i:r ::;a m;taizigcr;zo fol
ambas as metas glda para p
Numero de espagos apropriados para Refatorar e dividir o indicador em 3, pois 0 mesmo possui 3 Deveria ser 3 indicadores e nao 1
eventos

metas dentro de si mesmo indicador com 3 metas diferentes
Indicador Motivo Condigdo de publicagdo dos indicadores por setor Comentario

Conferir se as metas realrr::nr;:j gsaf foram alcangadas(dados Os resultados foram realmente 0 ?

Dados incoerentes

, . Nao sei o motivo, aparentemente estao
Nlmero de dupla titulagao corretos os dados

Sé tem a porcentagem, n&o o valor
absoluto de parceiros; no SEl ndao tem os
dados de 2018; dados divergentes

Solicitar dados corretos , metas e seus valores base de
porcentagem, modificar valores de dados absolutos para
porcentagem em cima do valor base

Numero de parceiros

, . . Nao tem dados de 2018 em nenhuma
Ndmero de projetos financiados

bnabn Ao Adadan

Solicitar dados que estao em falta, e conferir a consisténcia

Indicadores nao publicados ~ I ] Dados_Consolidados ~ Re
| B B N B E §F B |

= Qtd de Objetivos e Indicadores
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Nota CAPES

A B F

Objetivo Descrigé@o do objetivo i Meta

Monitorar e alcangar patamares Dobrar a quantidade de cursos
superiores dos indicadores de qualidade com nota de CPCigual a 5
dos cursos (meta de 5 anos)

Descrigao do objetivo i Indicador Meta

O O N OO e W N

Nimero de cursos
aprovados internamente

o

Criar novos cursos 5 cursos de Pés-Graduagao

Descrigd@o do objetivo i Indicador

Numero de cursos

Criar novos cursos .
aprovados internamente

10 cursos de Graduagao

Indicador i Motivo
Qual a totalidz
de projetos? £
meta for 100%
atingido for 3,
Numero de cursos L . quantos % é?
Criar novos cursos implantados conforme Par_tncnpaqap r?a totalidade dos resumo faltam
. - projetos/editais
projetos/editais valores de me
desse indicad: -
qual a naturez -

F I I I B N —
Qtd de Objetivos e Indicadores ~ Indicadores nao publicados ~ ® Dados_Consolidados " Re Explorar
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(E6) - Nomero de agdes para conscientizagao, sensibilizagao e
capacitagao sobre empreendedorismo

2017 2018 2019
@ Meta [l Monitoramento

(P5) - Volume de recursos captados (R$)

6,000,000.00
L __ B __J

Indicadores nao publicados ~ B Dados_Consolidados ~ Resumo ~ rAIE . |
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