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Ata de Reunido

Aos oito dias do més de abril de dois mil e vinte e dois, as nove horas e sete minutos, por meio de webconferéncia na
plataforma Google Meet, realizou-se a primeira reunido ordindria no corrente ano da Comissdao Permanente de Meio
Ambiente e Sustentabilidade (CPMAS) da Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG, sob a presidéncia de Julieta
Aparecida Moreira e com a participacdao dos membros Erica Nicacio Hornink, Leonardo Henrique Soares Damasceno,
Kelly Cristina da Cruz Lopes, Laiane Corsini Rocha, Roqueline Ametila e Gloria Martins de Freitas Aversi Ferreira,
Rogério Grassetto Teixeira da Cunha, Daniela Ketryn Pereira Machado, Luiz Carlos de Almeida Rodrigues, Fabio
Antbnio Colombo, Gabriela Ezequiel Costa Martins e Barbara Helena Muniz Prado e Feliphe. Justificaram suas
auséncias os servidores Giovana de Fatima Lima Martins e Gustavo Silveira. Durante a reunido, foram apresentados e
debatidos os seguintes pontos: 1- Apresenta¢dao de membros. Julieta agradeceu a participagdao de todos e solicitou
gue realizassem uma breve apresentacdo. 2- Mascote da sustentabilidade - Manu arte vencedora concurso. A
presidente apresentou a Manu, mascote vencedora do concurso realizado em 2021, e agradeceu aos membros que
participaram da comissdo julgadora. 3- Orgamento 2022 - A¢ées em Sustentabilidade. Julieta informou que o
orcamento aprovado para acdes em Sustentabilidade foi de R$104.580,00 (cento e quatro mil, quinhentos e oitenta
reais) para 2022, ressaltando que a sustentabilidade conseguiu o acréscimo de quarenta mil, devido aos projetos
apresentados em 2021 e que terdo continuidade em 2022 que visam a economia de agua e energia elétrica. 4-
Recursos para aquisicao de lixeiras para coleta seletiva. Julieta relembrou que em 2021, foi realizado pelo projeto de
extensdo ColetAtiva, com apoio da CPMAS, o cadastro e selecdo de pessoas fisicas (catadores de reciclaveis) em
Alfenas, para realizarem a destinacdo dos residuos da coleta seletiva da UNIFAL-MG e continuou informando que na
semana anterior a esta reunido, foram instaladas algumas lixeiras no campus Santa Clara, dando inicio a esta
relevante acdo. Compartilhou que foram adquiridas no segundo semestre de 2021, via cotacdo eletronica, 75 pares
de lixeiras de 60 litros, mas que esta quantidade é insuficiente para instalar em todos os espacos, iniciando entdo
com dareas de maior circulacdo de pessoas nesta fase. O desejo é que com a volta das aulas em maio, a universidade
ja esteja diferente, com o inicio efetivo da coleta seletiva implantada. A presidente justificou que foi iniciado pela
Unidade Santa Clara, pois a catadora cadastrada ja assinou o termo de compromisso e estava aguardando a
instalacdo para recolhimento dos reciclaveis. Informou que no campus sede, o catador classificado ndo apresentou a
documentacdo necessdria e a equipe do projeto deve se reunir em breve para deliberar sobre sua desclassificacdo e
convocacdo do(a) préximo(a) da lista, avancando assim também na sede a implantacdo da coleta seletiva. O Rogério
perguntou como estd a parte de educagdao ambiental referente ao tema e quem s3o as pessoas que foram
cadastradas e a Julieta explicou que no edital de chamada publica realizado para cadastro, foram privilegiadas as
pessoas fisicas, com baixa renda, e que mais ou menos 15 (quinze) catadores(as) foram classificados(as) em uma
lista. A primeira classificada, Sra Ana Josepha, escolheu recolher os recicldveis do Santa Clara, pois ela mora no
Pinheirinho, o que facilita para fazer a coleta, uma vez que utiliza carrinho manual. O 22 colocado, Sr. Antbnio, foi
convocado, no entanto ndo respondeu as tentativas de contato, ndo compareceu em data agendada e nem
apresentou toda a documentagao, razdo pela qual deve ser desclassificado pela comissdo responsavel pela chamada
publica. A 32 pessoa classificada, estd esperando ser chamada e ter oportunidade de coletar o residuo reciclavel no
campus sede, assim que convocada. Destacou que os catadores serdo acompanhados pela equipe do projeto,
inclusive monitorados para que ndo acumulem residuos em suas residéncias. Julieta continuou explicando que serao
iniciadas campanhas juntamente a Diretoria de Comunicacdo da UNIFAL-MG, utilizando as midias digitais para
conscientizacdo e colocando banners e cartazes proximos as lixeiras para divulgacdo e esclarecimentos da
comunidade académica. Acrescentou ainda que em maio, quando ocorrer o retorno as aulas presenciais, os bolsistas
e equipe do projeto, realizardo a¢des junto aos discentes da comunidade académica e precisaremos planejar algo
com o grupo dos servidores, sendo que os terceirizados ja estdo com reunides programadas dentro das previsdes do
projeto, visando conscientizacdo. Compartilhou também que esta semana esteve a convite da reitoria na reunido de
gestores, para divulgar e pedir apoio das liderangas, buscando sempre sensibilizacdo quanto as acdes de
sustentabilidade na Instituicdo. Informou que serd preciso adquirir mais lixeiras, tanto com capacidade menor,
guanto com a mesma capacidade das adquiridas (60L), para avancar com a coleta seletiva em diferentes espagos dos



campi. Explicou que ainda nao finalizou o levantamento do valor necessario para aquisicdo das lixeiras e sacos para o
material recicladvel (que foram adquiridos inicialmente com recurso préprio dos membros do projeto, para que fosse
possivel o inicio imediato), no entanto sugere a pré-aprovagao pelos membros da comissdo e assim que tiver o valor
total necessdrio, apds realizacdo dos orcamentos, se compromete em enviar um e-mail informando para todos,
permitindo que se manifestem definitivamente. Rogério sugeriu elaborar algo e divulgar uma semana antes do inicio
das aulas, publicando no boletim da UNIFAL-MG e redes sociais, e a Erica sugeriu continuar a divulgacdo da coleta
seletiva por trés ou quatro semanas. Julieta continuou compartilhando que também estad no planejamento colocar
Ecopontos, em espacgos de grande circulagdo em todos os campi, que serdo pontos em que os usuarios dos espacos
possam trazer seus residuos reciclaveis pessoais (de casa) também, privilegiando assim os(as) catadores, com
aumento no quantitativo de residuos recolhidos. Explicou que no campus Pogos, por exemplo, isto € significante, pois
como o campus é distante do municipio, a quantidade de residuos precisa compensar para a cooperativa realizar o
deslocamento até |a para coletar. A presidente colocou em votacdo a aprovacao prévia da aquisicdo das lixeiras e
sacos de lixos especificos (cor verde), com aprovagdo por unanimidade dos presentes. 5- Deliberagao recursos bolsas
programa Semeando ldeias. Julieta relembrou os membros presentes que foi pré-aprovado na ultima reunido, com a
apresentacdo do entdo docente Dalmo, o recurso para as bolsas aos académicos do programa Semeando Ideias,
condicionado a aprovacao final apds a liberacdo do orcamento 2022. Compartilhou que este programa tem 4
(quatro) projetos, que foi submetido e aprovado no CAEX em 2022 e precisa do apoio da CPMAS para financiamento
de 3 bolsistas, por oito meses, no valor total anual de R$ 9.600,00 (nove mil e seiscentos reais). Colocou em votac¢io
e foi aprovado com uma abstencao da servidora Barbara, que chegou no fim do debate. Apds a aprovacdo, a Erica
sugeriu que as demandas sejam apresentadas todas juntas, para que se possa ter um panorama geral e conseguir
priorizar, principalmente quando os recursos nao forem suficientes para realizar tudo. Laiane concordou e sugeriu
criar uma planilha para compartilhar, contendo os valores e as demandas, sendo que Julieta referendou e agradeceu
as ideias, solicitando a ajuda da Erica para organizar. Rogério salientou a importancia de executar o quanto antes o
valor disponivel no orcamento da sustentabilidade, para ndo correr o risco de ndo executar por questdes burocraticas
e prazos e, se necessario, posteriormente, solicitar mais recursos. Julieta concordou, informando que quando iniciou
na presidéncia da comissdao em 2019, nao conseguiram executar todo o orcamento e em 2021 foi o primeiro ano que
a CPMAS executou todo valor disponibilizado e ainda conseguiu mais recursos a partir de negociacdes e priorizacdes
junto a gestdo. Destacou que a sustentabilidade teve seu recurso diminuido em alguns anos anteriores pelo fato de
ndo ter gasto o recurso disponibilizado no ano anterior, portanto, propos tentar trazer para deliberacdo de todo
recurso até agosto, para conseguirmos executar dentro do ano vigente. Rogério sugeriu fazer uma reunido
extraordindria no segundo semestre, para estruturacao do planejamento para 2023, com previsdao do que vamos
priorizar e os membros concordaram. 6- Certificagdao A3P. Julieta explicou que a UNIFAL-MG conseguiu a adesdo a
A3P no inicio de 2021, que é uma agenda ambiental da administracdo publica de todas as esferas (municipal,
estadual e federal) e agora estamos solicitando as informacOes aos setores pertinentes, para conquistar nossa
certificacdo. O prazo inicial era 31 de margo, no entanto foi expandido até 30 de junho, o que nos permitiu um tempo
maior para verificar todas as informacdes necessarias e cobrar as que ainda ndo recebemos, tirando duvidas, se
necessario, para inserir tudo no sistema especifico do Ministério do Meio Ambiente, o RESSOA. 7- A¢des / eventos
sustentaveis 2022: a) Proj. Floresta de Bolso Pogos (17/03) - Julieta passou a palavra ao servidor Leonardo, que
compartilhou que era um desejo antigo, que foi adiado pela pandemia, e que em marco foi possivel realizar o plantio
de 700 mudas no campus de Pocos de Caldas. Explicou que esta foi a 52 (quinta) Floresta de Bolso de Pocgos de
Caldas, que o projeto é fruto de uma parceria entre a Associacao Pocos Sustentavel (APS), contando ainda com apoio
da Alcoa e que para este plantio foi realizado um estudo, definindo espécies mais resistentes a geada, comum na
area do campus. Solicitou apoio da CPMAS para manuten¢do das mudas, informando que as mesmas tém se
desenvolvido bem por razdo das chuvas terem sido frequentes no periodo, por enquanto. Julieta solicitou para
Leonardo enviar o quanto antes as necessidades de recursos que precisam, para que a CPMAS possa deliberar.
Leonardo informou que estdo verificando a possibilidade da prefeitura apoiar com oferecimento de um caminhao
pipa constante para irrigacdo e a presidente compartilhou que no dia do plantio alguns membros da CPMAS
estiveram presentes no evento, sendo Julieta, Luiz Carlos, Gabriela e Giovana, além da Coordenadora de
Desenvolvimento Institucional, servidora Larissa, que com satisfacdo contribuiram no plantio, colocando a mao na
terra. Leonardo finalizou agradecendo o apoio da CPMAS para a realizacdo e manutencdo da Floresta de Bolso no
campus Pogos de Caldas. b) Caminhando juntos pela sustentabilidade (19/03) - Julieta relatou que houve um plantio
simbdlico de 5 arvores antes da caminhada que ocorreu no campus Santa Clara em Alfenas, sendo que as mudas
estdo sendo cuidadas pelo jardineiro do campus. Acrescentou que o evento ocorreu com participagao expressiva de
pessoas da comunidade externa, sendo bastante elogiado e que estdo pensando em planejar algo semelhante para o
campus de Varginha. ¢) Plantio Movimento Reflorestar Alfenas - Julieta informou que o evento ainda ndo esta com
data definida, mas com previsdo de realizacdo préxima, sendo que assim que ocorrer a confirmacdao de
agendamento, todos serdo convidados a contribuir, pois toda ajuda é bem vinda e necessaria, lembrando que este
movimento é uma agao fruto da parceria da UNIFAL-MG com a Secretaria Municipal do Clima e Sustentabilidade. d)
Oficina / proj. prancha ecolégica na represa (30/04) - Julieta informou que se trata de um evento registrado na



PROEX e coordenado pela professora Tereza Cristina, que pediu apoio com orcamento da CPMAS, porém devido ao
curto tempo para que o recurso fosse disponibilizado, a presidente relatou que ndo seria possivel, devido aos
tramites internos da instituicdo, no entanto apontou o caminho/possibilidade e intermediou para conquista do apoio
com recursos do Fundo Municipal do Meio Ambiente de Alfenas, no qual é a representante da UNIFAL-MG e a
professora obteve assim o apoio necessario com recurso orcamentdrio. Explicou que esta é uma acdo
socioambiental, sendo que a oficina serd ministrada por uma equipe de Santa Catarina, que aproveitam garrafas pet
para construcdo de pranchas ecolégicas, viabilizando utilizacdo em ambientes de recreacdo aquatica e capacitando
pessoas para multiplicarem a técnica e oportunizar a geracao de renda. Dessa forma, Julieta destacou que considera
relevante o apoio da comissdo, mesmo nao oferecendo recurso orcamentario, por ser uma acao de sustentabilidade
e colocou em votacdo para o apoio ao evento, sendo que todos votaram favoravelmente. e) Evento A hora é agora
no Mar de Minas - Julieta divulgou o evento regional, que ocorrerd no dia seguinte a esta reunido (09/04/2022), no
periodo da manha, no qual foi convidada para representar a UNIFAL-MG, juntamente com a Prd-reitora Adjunta de
Extensdo. 8- Curso de capacitagdo para servidores - 32 edicdao: formagao de equipe ministrante. A presidente
solicitou apoio dos membros da CPMAS, visando o oferecimento da 32 edicdo do curso de capacitacdo para
servidores e sugeriu que os membros possam contribuir preparando mddulos com conteudos pertinentes.
Voluntariaram-se para contribuir com o curso os(as) servidores(as) Giovana, que se manifestou antes da reunido para
a presidente, Rogério, Gabriela, Luiz Carlos, Roqueline e Laiane. Gabriela sugeriu verificarem a tematica do prémio
A3P e avaliarem se é possivel alinhar, sendo verificado durante a reunidao que a tematica do prémio de 2022 é
“Combate a poluicdo nas aguas”, sugerindo fazer um mddulo para cada eixo da agenda, substituindo o médulo de
adesdo por de legislacdo ambiental. Rogério sugeriu consultar o professor Clibson, que trabalha com recurso hidrico,
se 0 mesmo poderia contribuir no curso também, o que foi aceito, e ficou combinado que a equipe deve se reunir
para planejamento, definindo possiveis datas e temas para trazer a proposta completa em uma proxima reunido da
CPMAS, para aprovacgdo. 9- A¢des 2021 PDI - cumprimento de metas do eixo tematico Sustentabilidade. Julieta
explicou que o balanco referente ao cumprimento das acdes do PDI, no eixo sustentabilidade, ndo foi muito
satisfatdrio, sendo que de 14 indicadores com ag¢des propostas, conseguiram concluir apenas 7 acOes, e 1 foi
realizada parcialmente. 10- Ag6es 2022 PDI - adaptag¢des nas agoes. A presidente apresentou a prévia do plano de
acdes para 2022 anexado a esta ata (0734890), sendo cada acdo discutida, ajustada e aprovada por todos os
presentes. 11- Filtros Osmose Reversa UNIFAL-MG - levantamento para implantagdao. Durante os debates do tema
associado ao plano de acdo, ficou decidido que sera criado um grupo de trabalho, incluindo servidores que tém
conhecimento do equipamento e sua utilizacdo, para proposicdo de locais de possivel instalagdo e acompanhamento
do desempenho dos quatro equipamentos adquiridos. Voluntariaram-se para compor a equipe de trabalho de
osmose reversa os servidores Laine, Fabio, Gabriela, Barbara e Roqueline. Serd convidado para este grupo de
trabalho também o servidor Gustavo, que nao estava presente na reunidao e € membro da CPMAS. Leonardo sugeriu
gue os equipamentos sejam colocados préoximos dos servidores que possam acompanhar, para facilitar as analises e
compartilhou que em Pocos de Caldas, eles tiveram um problema sério com o custeio das membranas, porque sdo
caras e estavam entupindo rapidamente, sendo que chegaram a colocar de dois a trés filtros em série antes do
equipamento para proteger, melhorando assim a qualidade da dgua que chega ao purificador e consequentemente o
tempo de uso das membranas. Julieta comentou que o Diretor de Infraestrutura, servidor José Antonio, ja havia
alertado quanto a isto também, e que ird consultd-lo novamente, avaliando os tramites necessdarios para o
estabelecimento de filtros prévios antes da instalacdo do equipamento. Os voluntarios do grupo de trabalho irdo se
reunir para realizar um estudo e apresentar na proxima reunido uma proposta. 12- Convite para a aula da disciplina
Gestao Ambiental - trabalho discentes. Rogério compartilhou que ministrou este semestre a disciplina eletiva de
Gestdo Ambiental e que no dia 19 de abril, as 9h, os grupos dos académicos apresentardao o trabalho final da
disciplina, com proposicdo de possiveis projetos para execucdo institucional. Continuou relatando que entre eles,
sera apresentado um trabalho sobre agua de chuva e outro de residuos sodlidos organicos na compostagem e
convidou todos os membros da CPMAS para assistirem as apresentagdes virtuais dos projetos. Concluidos os itens de
pauta e nada mais havendo a tratar, as onze horas e trinta e dois minutos, a senhora presidente realizou os
agradecimentos finais e deu por encerrada a reunido, a qual, eu, Erica Nicacio Hornink, secretdria desta comissao,
lavrei a presente Ata, que apds aprovada, segue assinada pelos presentes.
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Administrativo em Educagdo, em 23/05/2022, as 17:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Julieta Aparecida Moreira, Presidente, em 24/05/2022, as 09:08,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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Superior, em 24/05/2022, as 09:50, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
{ eletrBnica

eil d-‘ Documento assinado eletronicamente por Rogério Grassetto Teixeira da Cunha, Professor do Magistério
-

Educagdo, em 24/05/2022, as 13:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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24/05/2022, as 16:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,
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assinatura

I Documento assinado eletronicamente por Laiane Corsini Rocha, Técnico Administrativo em Educagao, em
sel d
EEE‘IH’.“I"IICB

Educagdo, em 26/05/2022, as 09:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Barbara Helena Muniz Prado e Feliphe, Técnico Administrativo em
Educagdo, em 29/07/2022, as 15:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Superior, em 25/08/2022, as 09:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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