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Introducao

Os objetivos estrategicos da UNIFAL-MG, presentes no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) 2021-2025, orientam as a¢oes a serem desenvolvidas pela Instituicao
em direcao ao alcance da sua visao a partir da sua missao e valores. Paralelo a isso, os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) compoe uma agenda mundial proposta

pela ONU em 2015, repleta de objetivos e metas a serem alcancados ate 2030.

Nesse documento, pretende-se relacionar os objetivos estratégicos do PDI com os ODS
buscando apresentar o quanto a universidade pode impactar localmente nas areas
abrangidas pelos ODS como saude, educacao, reducao das desigualdades, crescimento

economico inclusivo, entre outros.



Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e a materializacao do planejamento estratégico da
Instituicao. Trata-se de um instrumento de planejamento e gestao que considera a identidade da
universidade no que diz respeito a sua filosofia de trabalho, a missao a que se propoe, aos seus
valores e a sua visao de futuro, manifestados em objetivos estratéegicos e seus respectivos
indicadores e metas. O PDI, portanto, orienta o trabalho desenvolvido na Instituicao e possui

elementos que permitam avaliar resultados e projetar acoes futuras.

O PDI 2021-2025 esta dividido em cinco eixos: (1) Ensino; (2) Pesquisa; (3) Extensao; (4) Qualidade de

Vida; Gestdo, Inovacao e Internacionalizacao; e (5) Sustentabilidade Ambiental, Financeira e Social.
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Avaliando o presente. Planejando o futuro.



Fonte: https://brasil.un.org/pt-br/sdgs

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) sdo uma agenda mundial adotada durante a
Cupula das Nac¢oes Unidas sobre o Desenvolvimento Sustentavel em 2015 composta por 17
objetivos e 169 metas a serem atingidos ate 2030. Nesta agenda estao previstas acoes mundiais
que objetivam erradicar a pobreza, proteger o meio ambiente e o clima e garantir que as pessoas,

em todos os lugares, possam desfrutar de paz e de prosperidade.
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Relacao ODS e objetivos do PDI

EDUCAGAD

DE QUALIDADE Assegurar a educacao inclusiva, equitativa e de

.' ' qualidade, e promover oportunidades de
' aprendizagem ao longo da vida para todos;

Eixo Ensino

El - Melhorar a qualidade dos cursos de graduacao e poés-graduacdao oferecidos pela instituicado;

E2 - Implantar novos cursos de graduacdo e pos-graduacao;

E3 - Reduzir a reprovacdo, evasdo e o numero de vagas ociosas nos cursos de graduacdo oferecidos
pela UNIFAL-MG;

E4 - Institucionalizar a modalidade de ensino a distdncia na UNIFAL-MG implantando politicas,
infraestrutura e metodologias adequadas a EAD;

E5 - Aprimorar a politica de identificacdo e acompanhamento de egressos de cursos de graduacao;
E6 - Oferecer mais oportunidades de estagio e aprendizado profissional aos alunos de graduacdo e
pos graduacdo da UNIFAL-MG

E7 - Revisar e adequar os PPCs as Diretrizes Nacionais para a Educa¢do em Direitos Humanos -
DNEDH e ao Plano Nacional de Educacao em Direitos Humanos - PNEDH.



Relacao ODS e objetivos do PDI

EDUCAGAD

DE QUALIDADE Assegurar a educacao inclusiva, equitativa e de

.' ' qualidade, e promover oportunidades de
' aprendizagem ao longo da vida para todos;

Eixo Pesquisa

P1 - Aumentar o envolvimento da comunidade académica em pesquisa cientifica e
ou tecnologica;

P2 - Obter financiamentos externos da iniciativa publica e ou privada para
pesquisas na instituicao;

P3 - Otimizar e aprimorar a infraestrutura para pesquisa;

P4 - Fomentar a organizacdo de eventos cientificos de nivel nacional e
internacional;

P5 - Aumentar a producado cientifica qualificada;

P6 - Aumentar a producdao e inovacdo tecnologica;



Relacao ODS e objetivos do PDI

EDUCAGAQ ~ . . . .
DE QUALIDADE Assegurar a educacao inclusiva, equitativa e de

.' ' qualidade, e promover oportunidades de
l aprendizagem ao longo da vida para todos;

Eixo Extensao

EXT1 - Fomentar a interac¢do dialégica entre o publico interno e externo a Universidade,
fortalecendo o protagonismo da comunidade externa por meio das acoes de extensao

EXT2 - Fomentar acoes culturais na universidade, por meio de uma politica permanente para
cultura, de forma a se tornar um espaco de referéncia regional na producao e fruicdo de artee
cultura

EXT3 - Ampliar o impacto das acoes de extensao da UNIFAL-MG na sociedade

EXT4 - Consolidar a atuacdo junto as politicas nacionais de extensdo e aprimorar a politica
interna de extensdo universitaria

EXT5 - Viabilizar o atendimento integral do que preconiza a estratégia 12.7 do PNE (Plano
Nacional de Educacao) para o decénio 2014-2024

EXT6 - Ampliar o nimero de acoes de extensdo nas areas tematicas de Meio Ambiente e Direitos
Humanos e Justica, em dialogo com os segmentos sociais em situacao de exclusado social e
violacao de direitos, assim como com os movimentos sociais e a gestdo publica.



Relacao ODS e objetivos do PDI

EDUCAGAQ ~ . . . .
DE QUALIDADE Assegurar a educacao inclusiva, equitativa e de

.' ' qualidade, e promover oportunidades de
l aprendizagem ao longo da vida para todos;

Eixo Qualidade de Vida

Q3 - Promover a Integracao ao ambiente universitdrio

EDUCACAD ~ . . . .
DE QUALIDADE Assegurar a educacao inclusiva, equitativa e de

.' ' qualidade, e promover oportunidades de
' aprendizagem ao longo da vida para todos;

Eixo Gestao, Inovacao e Internacionalizacao

G2 - Aperfeicoar e acompanhar o sistema de autoavaliacao institucional pelos membros da

comunidade academica
G3 - Disponibilizar, em segundo idioma, contetido do portal da UNIFAL-MG e informacoes

gerais de interesse do publico estrangeiro



Relacao ODS e objetivos do PDI

EDUCAGAD ~ . . . .
DE QUALIDADE Assegurar a educacao inclusiva, equitativa e de

.' ' qualidade, e promover oportunidades de
l aprendizagem ao longo da vida para todos;

Eixo Gestao, Inovacao e Internacionalizacao

G4 - Aprimorar e consolidar os meios de comunica¢ao institucionais e a divulgacao da
UNIFAL-MG na sociedade

G5 - Implantar acdes/politicas e diretrizes de seguranca da informacdo na UNIFAL-MG

G6 - Informatizar, automatizar e aprimorar processos estratégicos para a instituicao

G7 - Ampliar acoes de capacitacao e qualificacao para servidores da UNIFAL-MG

G8 - Fomentar a cooperacao institucional, interinstitucional, nacional e internacional

G9 - Aprimorar e ampliar o acesso a conectividade de rede nos campi

G10 - Fomentar Acoes de Empreendedorismo e Inovacao

G12 - Ampliar a disponibilidade dos servicos de Tecnologia da Informacao

G13 - Promover o ensino de linguas e culturas estrangeiras na UNIFAL-MG



Relacao ODS e objetivos do PDI

IGUALDADE
DE GENERO

Assegurar a disponibilidade e gestao sustentavel da
@. dgua e saneamento para todos;

Eixo Qualidade de Vida

Q5 - Estimular o desenvolvimento de politicas e praticas voltadas para equidade de
género, sexualidade e raca



Relacao ODS e objetivos do PDI

AGUA POTAVEL

ESHNEANENT Assegurar a disponibilidade e gestdo sustentavel da

E dgua e saneamento para todos;

Eixo Sustentabilidade

S3 - Promover a sensibilizacdo / conscientizacdo e diminuicao efetiva do consumo de
materiais e recursos de impacto significativo ao meio ambiente

S4 - Promover a sensibilizacdo / conscientizacdo e destinacdo adequada para residuos
liguidos e s6lidos produzidos na UNIFAL-MG



Relacao ODS e objetivos do PDI

Promover a sensibilizacdo / conscientizacdo e diminuicao efetiva do consumo de
materiais e recursos de impacto significativo ao meio ambiente



Relacao ODS e objetivos do PDI

s Promover o crescimento economico sustentado, inclusivo e
EGOOMICO sustentdvel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente
para todos;

Eixo Ensino

E3 - Reduzir a reprovac¢ao, evasao e o n. de vagas ociosas nos cursos de graduacao
oferecidos pela UNIFAL-MG

E4 - Institucionalizar a modalidade de ensino a distdncia na UNIFAL-MG implantando
politicas, infraestrutura e metodologias adequadas a EAD

E6 - Oferecer mais oportunidades de estdgio e aprendizado profissional aos alunos de
graduacdo e pos graduacdo da UNIFAL-MG



Relacao ODS e objetivos do PDI

s Promover o crescimento economico sustentado, inclusivo e

ecw sustentdvel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente

‘l' para todos;

Eixo Qualidade de Vida

Q6 - Promover acoes voltadas a prevencado, a saude e seguranca do trabalho

B Promover o crescimento economico sustentado, inclusivo e
ECONOMICO

/\/ sustentdvel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente

para todos;

Eixo Gestao, Inovacao e Internacionalizacao

G10 - Fomentar Acoes de Empreendedorismo e Inovacao




Relacao ODS e objetivos do PDI

il Promover o crescimento economico sustentado, inclusivo e

Eﬁw sustentdvel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente

‘I' para todos;
Eixo Sustentabilidade

S5 - Ampliar a captacao de recursos proprios da Universidade (financeira)



Relacao ODS e objetivos do PDI

e Construir infraestruturas resilientes, promover a
& industrializacdo inclusiva e sustentavel e fomentar a
inovacao;

Eixo Ensino

E2 - Implantar novos cursos de graduacdo e pos-graduacao

E4 - Institucionalizar a modalidade de ensino a distdncia na UNIFAL-MG implantando
politicas, infraestrutura e metodologias adequadas a EAD



Relacao ODS e objetivos do PDI

S Construir infraestruturas resilientes, promover a
& industrializacdo inclusiva e sustentdvel e fomentar a
inovacao;

Eixo Pesquisa

P1 - Aumentar o envolvimento da comunidade académica em pesquisa cientifica e ou
tecnologica

P2 - Obter financiamentos externos da iniciativa publica e ou privada para pesquisas na
instituicao

P3 - Otimizar e aprimorar a infraestrutura para pesquisa

P4 - Fomentar a organizacdo de eventos cientificos de nivel nacional e internacional

P5 - Aumentar a producao cientifica qualificada

P6 - Aumentar a producdo e inovac¢dao tecnoldgica



Relacao ODS e objetivos do PDI

S Construir infraestruturas resilientes, promover a
& industrializacdo inclusiva e sustentdvel e fomentar a
inovacao;

Eixo Gestao, Inovacao e Internacionalizacao

G9 - Aprimorar e ampliar o acesso a conectividade de rede nos campi

G10 - Fomentar Acoes de Empreendedorismo e Inovacao

G11 - Aprimorar Processos de Compra e Infraestrutura

G12 - Ampliar a disponibilidade dos servicos de Tecnologia da Informacao



Relacao ODS e objetivos do PDI

b Construir infraestruturas resilientes, promover a
& industrializacdo inclusiva e sustentdvel e fomentar a
inovacao;

Eixo Sustentabilidade

S6 - Ampliar a infraestrutura e a acessibilidade aos prédios da UNIFAL-MG



Relacao ODS e objetivos do PDI

107z Construir infraestruturas resilientes, promover a

DESIGUALDADES

Q industrializacdo inclusiva e sustentavel e fomentar a
L]
]

inovacao;

Eixo Ensino

E7 - Revisar e adequar os PPCs as Diretrizes Nacionais para a Educacao em Direitos
Humanos - DNEDH e ao Plano Nacional de Educac¢ao em Direitos Humanos - PNEDH



Relacao ODS e objetivos do PDI

107z Construir infraestruturas resilientes, promover a

DESIGUALDADES
O industrializacdo inclusiva e sustentavel e fomentar a
—

inovacao;

Eixo Qualidade de Vida

Q5 - Estimular o desenvolvimento de politicas e praticas voltadas para equidade de
género, sexualidade e raca



Relacao ODS e objetivos do PDI

107z Construir infraestruturas resilientes, promover a

_ industrializacdo inclusiva e sustentavel e fomentar a
—
— inovacao;

Eixo Sustentabilidade

S6 - Ampliar a infraestrutura e a acessibilidade aos prédios da UNIFAL-MG



Relacao ODS e objetivos do PDI

COMUNIDADES

CIDADESE
1 SUSTENTAVEIS Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos,

‘Eéﬁ seguros, resilientes e sustentaveis;
n

Eixo Sustentabilidade

S2 - Promover a saude, o bem-estar e a seguranca dentro dos campi da universidade

S6 - Ampliar a infraestrutura e a acessibilidade aos prédios da UNIFAL-MG



Relacao ODS e objetivos do PDI

CONSUMOE
1 PRSIV Assegurar padroes de producdo e de consumo

( x ) sustentaveis;

Eixo Gestao, Inovacao e Internacionalizacao

G11 - Aprimorar Processos de Compra e Infraestrutura



Relacao ODS e objetivos do PDI

CONSUMOE
12 syl Assegurar padroes de producdo e de consumo

m sustentaveis:
Eixo Sustentabilidade

S1 - Promover, sensibilizar e conscientizar sobre os beneficios e a importancia da
Sustentabilidade (ambiental, financeira e social) no meio acadéemico

S3 - Promover a sensibilizacdao / conscientizacao e diminuicdo efetiva do consumo de
materiais e recursos de impacto significativo ao meio ambiente

S4 - Promover a sensibilizacdo / conscientizacdo e destinacdo adequada para residuos
liguidos e sdlidos produzidos na UNIFAL-MG



Relacao ODS e objetivos do PDI

16 Paustiea Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento

E INSTITUIGOES
EFICAZES sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir

[
‘-

! instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis;

Eixo Extensao

EXT6 - Ampliar o nimero de acdoes de extensdo nas areas temadticas de Meio Ambiente e
Direitos Humanos e Justica, em dialogo com os segmentos sociais em situacao de exclusao
social e violacdo de direitos, assim como com os movimentos sociais e a gestdo publica.



Relacao ODS e objetivos do PDI

162%317%:5355 Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento

Ll sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir
!_ instituicoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis;

Eixo Gestao, Inovacao e Internacionalizacao

G1 - Ampliar as acoes de Gestao de Risco na UNIFAL-MG

G4 - Aprimorar e consolidar os meios de comunicacao institucionais e a divulgacao da
UNIFAL-MG na sociedade

G5 - Implantar acoes/politicas e diretrizes de seguranca da informac¢do na UNIFAL-MG

G6 - Informatizar, automatizar e aprimorar processos estratégicos para a instituicao



Relacao ODS e objetivos do PDI

17 PARCERIAS PARA

\wrEENico - Fortalecer os meios de implementacao e revitalizar a

@ parceria global para o desenvolvimento sustentdavel.

Eixo Pesquisa

P4 - Fomentar a organizacdo de eventos cientificos de nivel nacional e internacional



Relacao ODS e objetivos do PDI

17 PARCERIAS PARA

\wrEENico - Fortalecer os meios de implementacao e revitalizar a

@ parceria global para o desenvolvimento sustentdvel.

Eixo Gestao, Inovacao e Internacionalizacao

G8 - Fomentar a cooperacao institucional, interinstitucional, nacional e internacional



Relacao ODS e objetivos do PDI

17 PARCERIAS PARA

\weiiNic @ - Fortalecer os meios de implementacao e revitalizar a

@ parceria global para o desenvolvimento sustentdvel.

Eixo Pesquisa

P4 - Fomentar a organizacdo de eventos cientificos de nivel nacional e internacional

17 PARCERIAS PARA

\wrekeNico @ - Fortalecer os meios de implementacao e revitalizar a

@ parceria global para o desenvolvimento sustentdvel.

Eixo Gestao, Inovacao e Internacionalizacao

G8 - Fomentar a cooperacao institucional, interinstitucional, nacional e internacional



EDUCAGAD

El - MELHORAR A QUALIDADE DOS CURSOS DE GRADUACAOD E POS-GRADUACAO
OFERECIDOS PELA INSTITUICAO hg

E2 - IMPLANTAR NOVOS CURSOS DE GRADUACAO E POS-GRADUVACAD

EDUCAGAD

€3 - REDUZIR A REPROVACAD, EVASAO E 0 N. DE VAGAS 0CIOSAS NOS CURSOS DE D
GRADUACAO OFERECIDOS PELA UNIFAL-MG

4 EDUCAGAD
DE QUALIDADE

E4 - INSTITUCIONALIZAR A MODALIDADE DE ENSINO A DISTANCIA NA UNIFAL-MG
IMPLANTANDO POLITICAS, INFRAESTRUTURA E METODOLOGIAS ADEQUADAS A EAD

4 EDUCAGAO 9 INDOSTRIA, INOVACAD
DE QUALIDADE EINFRAESTRUTURA

9 INDOSTRIA, INOVAGAD
EINFRAESTRUTURA

ES - APRIMORAR A POLITICA DE IDENTIFICACAO E ACOMPANHAMENTO DE !ﬂl

EGRESSOS DE CURSOS DE GRADUACAO.

A0S ALUNOS DE GRADUACAO E POS GRADUACAO DA UNIFAL-MG DE EGRESSOS DE
CURSOS DE GRADUACAO.

E6 - OFERECER MAIS OPORTUNIDADES DE ESTAGIO € APRENDIZADO PROFISSTONAL B g™
g

DIREITOS HOMANOS - ONEDH E AO PLANO NACIONAL DE EDUCACAO EM DIREITOS
HUOMANOS - PNEDH

E7 - REVISAR E ADEQUAR 05 PPCS AS DIRETRIZES NACIONAIS PARA A EDUCACAO EM 10 E2ems.
L]
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EIXO ENSINO



EDUCAGAO
DEQUALIDADE

Pl - AOMENTAR 0 ENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE ACADEMICA EM PESQUISA
CIENTIFICA € OU TECNOLOGICA

P2 - 0BTER FINANCIAMENTOS EXTERNOS DA INICIATIVA PUBLICA E OU | SEC
PRIVADA PARA PESQUISAS NA INSTITUICAO i | &

EDUCAGAO
DEQUALIDADE

P3 - OTIMIZAR € APRIMORAR A INFRAESTRUTURA PARA PESQUISA mi

EDUCAGAO

P4 - FOMENTAR A ORGANIZACAO DE EVENTOS CIENTIFICOS DE NIVEL NACIONAL [~ <™
E INTERNACIONAL

PS - AUMENTAR A PRODUCAO CIENTIFICA QUALIFICADA

EDUCAGAO
DE QUALIDADE

P6 - AUMENTAR A PRODUCAO E INOVACAO TECNOLOGICA i

EIXO PESQUISA



EXTI - FOMENTAR A INTERACAO DIALOGICA ENTRE 0 PUBLICO INTERNO E EXTERNO A A
ONIVERSIDADE, FORTALECENDO O PROTAGONISMO DA COMUNIDADE EXTERNA POR |!ﬂi

MEIO DAS ACOES DE EXTENSAO

EXT2 - FOMENTAR ACOES CULTURAIS NA UNIVERSIDADE, POR MEIO DE UMA POLITICA e
PERMANENTE PARA CULTURA, DE FORMA A SE TORNAR UM ESPACO DE REFERENCIA |
REGIONAL NA PRODUCAO E FRUICAO DE ARTE € CULTURA

EDUCAGAO
DEQUALIDADE

|

EXT3 - AMPLIAR 0 IMPACTO DAS ACOES DE EXTENSAO DA UNIFAL-MG NA SOCIEDADE

EDUCAGAO
DEQUALIDADE

|

EXT4 - CONSOLIDAR A ATUACAO JUNTO AS POLITICAS NACIONAIS DE EXTENSAO E
APRIMORAR A POLITICA INTERNA DE EXTENSAO UNIVERSITARIA

EDUCAGAO

EXTS - VIABILIZAR 0 ATENDIMENTO INTEGRAL DO QUE PRECONIZA A ESTRATEGIA | ™"
12.7 DO PNE (PLANO NACIONAL DE EDUCACAO) PARA 0 DECENIO 2014-2024 L]

EDUCAGAD -' PAZ, JUSTICA £

EXT6 - AMPLIAR 0 NOMERO DE ACOES DE EXTENSAO NAS AREAS TEMATICAS DE MEIO AMBIENTE E DEQAIDAOE i
DIREITOS HUMANOS E JUSTICA, EM DIALOGO COM 05 SEGMENTOS SOCIAIS EM SITUACAO DE EXCLUSAO ml '
SOCIAL € VIOLACAO DE DIREITOS, ASSIM COMO COM 05 MOVIMENTOS SOCIAIS € A GESTAO PUBLICA.

W
—
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EIXO EXTENSAO



SAUDE £

Q) - DESENVOLVER PRATICAS PARA PREVENCAO DE DOENCAS FISICAS E - -4'\/\
\ 4

MENTAIS € PROMOCAO DE VIDA SAUDAVEL

3 SAUDE £
BEM-ESTAR

02 - PROMOVER ACOES REABILITADORAS E DE PREVENCAO DE AGRAVOS _M/;

3 Swisun SEQUADOE
03 - PROMOVER A INTEGRACAO A0 AMBIENTE OUNIVERSITARIO |!ﬂ|

SAUDE £

Q4 - ESTIMULAR O DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS € PRATICAS VOLTADAS  |° ™
PARA UM ENVELHECIMENTO SAUDAVEL _4,\/:,

(=)

v

05 - ESTIMULAR 0 DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS E PRATICAS VOLTADAS | ° = |10
PARA EQUIDADE DE GENERO, SEXUALIDADE € RACA &

SAUDE E TRABALHO DECENTEE

Q6 - PROMOVER ACOES VOLTADAS A PREVENCAO, A SAUDE E SEGURANCA DO N

BRISIEIIMEHTIJ

TRABALHO

EIXO QUALIDADE DE VIDA



"B PAZ, JUSTICA E
INSTITUIGOES

Gl - AMPLIAR AS ACOES DE GESTAO DE RISCO NA UNIFAL-MG !

4 EDUCAGAD
DE QUALIDADE

62 - APERFEICOAR € ACOMPANHAR 0 SISTEMA D€ AUTOAVALIACAO .
INSTITUCIONAL PELOS MEMBROS DA COMUNIDADE ACADEMICA LTI

EDUCAGAD
DE QUALIDADE

|

G3 - DISPONIBILIZAR, EM SEGUNDO IDIOMA, CONTEUDO DO PORTAL DA UNIFAL-
MG E INFORMACOES GERAIS DE INTERESSE DO PUBLICO ESTRANGEIRO

EDUCAGAO PAZ, JUSTICA E
"B INSTITUIGOES

G - APRIMORAR E CONSOLIDAR 05 MEIOS DE COMUNICACAO INSTITUCIONATS [ * "™ |17 mui
E A DIVULGACAO DA UNIFAL-MG NA SOCIEDADE Nl | ¥

EDUCAGAD PAZ USTICA E
15 INSTITUIGOES

65 - IMPLANTAR AgGES/POLiUCAS € DIRETRIZES DE SEGURANCA DA
NFORMACAO NA UNIFAL-MG Nl |

4 EDUCAGAO -'B PAZ, JUSTICA E
DE QUALIDADE INSTITUIGOES

Q6 - PROMOVER ACOES VOLTADAS A PREVENCAO, A SAUDE E SEGURANCA DO o B

TRABALHO Nl | ¥
EIXO GESTAO



G7 - AMPLIAR ACOES DE CAPACITACS?O?AE GN%\LIFICAQAO PARA SERVIDORES DA

G8 - FOMENTAR A COOPERACAO INSTITUCIONAL, INTERINSTITUCIONAL,
NACIONAL E INTERNACIONAL

G9 - APRIMORAR E AMPLIAR 0 ACESSO A CONECTIVIDADE DE REDE NOS CAMPI

G10 - FOMENTAR ACOES DE EMPREENDEDORISMO E INOVACAO

G1l - APRIMORAR PROCESSOS DE COMPRA E INFRAESTRUTURA

G12 - AMPLIAR A DISPONIBILIDADE DOS SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

G13 - PROMOVER 0 ENSINO DE LINGUAS E CULTURAS ESTRANGEIRAS NA
UNIFAL-MG

4 EDUCAGAO
DEQUALIDADE

Rl

EDUCAGAO 17 PARCERIAS E MEIOS
DE QUALIDADE DE IMPLEMENTAGAD

M| &

EDUCACAO mu[isrm INOVAGAD
DEQUALIDADE EINFRAESTRUTURA

EDUGAGAU TRABALHO DECENTEE

IJE QUALIDADE
[EDHDHBD

i | 4

9 INDUSTRIA, INOVAGAD 12 CONSUMOE

EINFRAESTRUTURA PRODUCAD

FESF'ﬂNSh'IIS

EDUCAGAOD |Nu[isrm INOVAGAD
DEQUALIDADE EINFRAESTRUTURA

EDUGAGAU
DE QUALIDADE

|
EIXO GESTAO



$1 - PROMOVER, SENSIBILIZAR E CONSCIENTIZAR SOBRE 05 BENEFICIOS € A
IMPORTANCIA DA SUSTGNTABILIDAD:égxéB‘aEIngL, FINANCEIRA E SOCIAL) NO MEIO

4 EDUCAGAO 12 CONSUMOE

DE QUALIDADE PRSUFI']ﬂ“I':;S*fHEE
. RE
3 SAUDE £ 4 EDUCAGAOD 1 CIDADESE

BEM-ESTAR DE QUALIDADE Nllll';
s ILUIN P E
g ]==|==]=5]

4 EDUCAGAD ﬁ AGUAPOTAVEL 12 CONSUMDE
DE QUALIDADE ESANEAMENTO :{asu%l':;;fm

$% - PROMOVER A SENSIBILIZACAO / CONSCIENTIZACAO E DESTINACAO it [ 6 s W12 poncio
ADEQUADA PARA RESIDUOS LIQUIDOS E SOLIDOS PRODUZIDOS NA UNIFAL-Mc [ N ﬁ QO

TRABALHO DECENTEE

$5 - AMPLIAR A CAPTACAO DE RECURSOS PROPRIOS DA UNIVERSIDADE
(FINANCEIRA)

$2 - PROMOVER A SAUDE, 0 BEM-ESTAR E A SEGURANCA DENTRO DOS CAMPI DA

UNIVERSIDADE

$3 - PROMOVER A SENSIBILIZACAO / CONSCIENTIZACAO E DIMINUICAO EFETIVA DO
CONSUMO DE MATERIAIS E RECURSOS DE IMPACTO SIGNIFICATIVO A0 MEIO AMBIENTE

1'] REDUCADDAS
DESIGUALDADES

$6 - AMPLIAR A INFRAESTRUTURA € A ACESSIBILIDADE A0S PREDIOS DA
OUNIFAL-MG

EIXO
SUSTENTABILIDADE



Definicao de cada ODS

ERRADICAR
AT 1- ACABAR COM A POBREZA EM TODAS AS SUAS FORMAS, EM

M“i‘w TODOS OS LUGARES;

2 - ACABAR COM A FOME, ALCANCAR A SEGURANCA ALIMENTAR, bty
MELHORIA DA NUTRIQAO E PROMOVER A AGRICULTURA (<
SUSTENTAVEL;

SAODEE
BEM-ESTAR

3- ASSEGURAR UMA VIDA SAUDAVEL E PROMOVER O BEM-ESTAR
PARA TODOS, EM TODAS AS IDADES;

EDUCAGAQ

4- ASSEGURAR A EDUCAGCAO INCLUSIVA, EQUITATIVA E DE DE QUALIDADE
QUALIDADE, E PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAGEM
AO LONGO DA VIDA PARA TODOS; l

5- ALCANCAR A IGUALDADE DE GENERO E EMPODERAR TODAS AS
MULHERES E MENINAS;

B AGUAPOTAVEL

6- ASSEGURAR A DISPONIBILIDADE E GESTAO SUSTENTAVEL DA :
AGUA E SANEAMENTO PARA TODOS; E

TRABALHO DIGNO

8- PROMOVER O CRESCIMENTO ECONOMICO SUSTENTADO, ECRER I

ECONDMICO

INCLUSIVO E SUSTENTAVEL, EMPREGO PLENO E PRODUTIVO E Pz
TRABALHO DECENTE PARA TODOS; ™|

9- CONSTRUIR INFRAESTRUTURAS RESILIENTES, PROMOVER A
INDUSTRIALIZACAO INCLUSIVA E SUSTENTAVEL 'E FOMENTAR A
INOVACAO;

1 REDUZIR AS

10- REDUZIR A DESIGUALDADE DENTRO DOS PAISES E DESKMLIAES

ENTRE ELES; ( !

11- TORNAR AS CIDADES E OS ASSENTAMENTOS HUMANOS
INCLUSIVOS, SEGUROS, RESILIENTES E SUSTENTAVEIS;

12- ASSEGURAR PADROES DE PRODUCAO E DE
CONSUMO SUSTENTAVEIS;

13 AGADCONTRA A
I.IIJM'J-'«G[UBM

13- TOMAR MEDIDAS URGENTES PARA COMBATER A MUDANGA
CLIMATICA E SEUS IMPACTOS;

CONSERVACAO E USO SUSTENTAVEL DOS OCEANOS, DOS
MARES E DOS RECURSOS MARINHOS PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL;

h 15- PROTEGER, RECUPERAR E PROMOVER O USO SUSTENTAVEL DOS
S ECOSSISTEMAS TERRESTRES, GERIR DE FORMA SUSTENTAVEL AS

% FLORESTAS, COMBATER A DESERTIFICAQAO DETER E REVERTER A
DEGRADAC,‘AO DA TERRA E DETER A PERDA DE BIODIVERSIDADE;

16- PROMOVER SOCIEDADES PACIFICAS E INCLUSIVAS PARA O 16 Esmuicaes
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, PROPORCIONAR O ACESSO A JUSTICA EFGAZES
PARA TODOS E CONSTRUIR INSTITUICOES EFICAZES, RESPONSAVEIS E !
INCLUSIVAS EM TODOS 0OS NIVEIS; 4™

17 PARCERIAS PARA

wncnco W 17. FORTALECER OS MEIOS DE IMPLEMENTAGAO E REVITALIZAR A
@ PARCERIA GLOBAL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL.
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