EDITAL N° 01/2023
PROCESSO DE SELECAO DE BOLSISTAS

O Comité do Programa de Desenvolvimento Institucional (Pro-Dl), instituido pela Portaria
566/2022, no uso de suas atribuicdes determinadas na Resolugdo Consuni n°® 71, de 23 de
novembro de 2021, torna publico o presente edital para a selegdo de Bolsista de Apoio
Técnico ao Desenvolvimento Institucional para o desenvolvimento de projeto/agdo de
implementagdo da metodologia BIM (Building Information Modelling ou Modelagem da
Informagdo da Construgdo) na execucdo das obras e servicos de engenharia da
UNIFAL-MG, conforme disposto no Decreto n° 10.306, de 2 de abril de 2020 e § 3° do
Art.19 da Lei 14.133/2021.

1. Das vagas

Este Processo de Selegéo de Bolsistas abrangera as vagas, os requisitos e atividades, local
das atividades, a duracdo e os modos de selecdo, para atuacdo em projeto/acao de
implementacdo da metodologia BIM na execucéo das obras e servigos de engenharia da
UNIFAL-MG, conforme tabela a seguir:

Funcao Numero de vagas
Apoio Técnico ao Desenvolvimento 01
Institucional

1.1. Dos requisitos

1.1.1.  Dos requisitos da fung¢ao de Apoio Técnico ao Desenvolvimento
Institucional:

1.1.1.1.  Estar cursando pds-graduacgao stricto sensu em qualquer area
do saber ou ser profissional com ensino superior nas areas de
engenharia ou arquitetura;

1.1.1.2.  Possuir disponibilidade de 20 horas semanais;

1.1.1.3.  Possuir experiéncia na metodologia BIM;

1.1.1.4.  Possuir curriculo Lattes atualizado.

1.2. Das atividades

1.2.1.  Das atividades da fungcao de Apoio Técnico ao Desenvolvimento
Institucional:

1.2.1.1.  Auxiliar na implementacdo da metodologia BIM na execugao
das obras e servigos de engenharia da UNIFAL-MG;

1.2.1.2.  Auxiliar na revisdo de literatura sobre o BIM e seus
desdobramentos nas areas de engenharia e arquitetura;

1.2.1.3.  Auxiliar levantamento de atividades em desenvolvimento no
sentido de avaliar a implementacdo da modelagem de
construgdes;



1.2.1.4. Identificar os principais obstaculos verificados ao longo do
processo de modelagem, bem como analisar agcdes potenciais
futuras, relacionadas a gestdo de manutencdo, gestao
patrimonial, otimizacdo do uso da edificagdo, entre outros, a
partir da modelagem em desenvolvimento;

1.3. Dacarga horaria

1.3.1. 20 (vinte) horas semanais, com possibilidade de realizagdo de forma
remota.

1.3.2. A critério do setor/area no qual a agdo, programa, projeto e/ou
atividade foi proposta, podera ser realizada convocacdo para
comparecimento presencial com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias.

1.4. Daremuneragao
1.4.1. A remuneragdo segue o previsto nos artigos 14 e seguintes do

capitulo “Da concessao de bolsas” da Resolugao Consuni n°® 71, de
23 de novembro de 2021, e sera concedida da seguinte forma:

Funcao Bolsa Referéncia CNPQ Vigéncia

Apoio Técnico ao R$ 2.100,00 (dois Bolsa de Mestrado Fevereiro/2024 a
Desenvolvimento mil e cem reais) Junho/2024

Institucional

1.4.2. Nos termos do art. 19, incisos Il e lll, da Resolugao Consuni n® 71,
nao sera permitido o acumulo de bolsas de fomento como extensao,
pesquisa ou estagios, exceto auxilio de assisténcia estudantil.

Das inscrigoes

2.1.  As inscri¢cdes serao realizadas no periodo de 26/12/2023 a 15/01/2023.

2.1.1. O horario limite para submissao dos documentos sera até as 23h59
(vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos), horario de Brasilia, do
dia 15/01/2023, e nao serdo aceitos documentos submetidos apds
este horario.

2.2. A inscricdo deve ser realizada exclusivamente no endereco eletrbnico:
https://www.unifal-mg.edu.br/planejamento/pro-reitoria-de-planejamento-orca
mento-e-desenvolvimento-instituccional/pro_di/.

2.3. Para efetivar sua inscricdo o candidato devera acessar o sitio eletrdnico,
preencher eletronicamente os campos do Formulario de Requerimento de
Inscricdo com os dados solicitados e enviar, exclusivamente em formato
“.pdf”, os seguintes documentos comprobatorios:

2.3.1.  Anexo | preenchido;

2.3.2. Curriculo Lattes atualizado;
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2.3.3.  Histdrico escolar atualizado da universidade vinculada, se discente de
pos-graduacgao;
2.3.4. Declaragio de Matricula, se discente de pds-graduacao;

Observagédo: Colocar no titulo do e-mail o numero do edital e a fungcédo para o qual o
candidato pretende concorrer. Ndo serdao aceitos documentos fragmentados em mais de
uma mensagem de correio eletronico.

3. Daavaliagao, aprovacgao e classificagao final

3.1. O processo seletivo consistira em 3 (trés) etapas eliminatérias e/ou
classificatorias, com com valor maximo de 10 pontos.
3.2.  Serao considerados os seguintes critérios para a selegao:
3.2.1.  Carta de Intengao (etapa eliminatdria e classificatéria): peso 3;
3.2.1.1.  Carta de Intengdo: o candidato devera elaborar uma carta de
intengdo em, no maximo, duas paginas, texto com fonte Arial
tamanho 12 e espaco entre linhas 1,5. O documento devera
contemplar:
3.2.1.1.1.  Justificativas que evidenciam o interesse em concorrer
a vaga de bolsista do projeto;
3.21.1.2.  Qual a importancia das atividades do projeto para a
formacao académica;
3.2.1.1.3.  Citar e descrever a participacdo em projetos de ensino,
pesquisa, extensdo e gestdo que podem contribuir
para as acoes previstas nesse projeto;
3.2.1.1.4. Quais as expectativas acerca da participacdo no
projeto;
3.2.2.  Entrevista (etapa eliminatéria e classificatéria) peso 3;
3.2.21.  Entrevista online que avaliara os seguintes tépicos:
3.2.2.1.1.  Apresentacdo dos motivos pelo interesse na vaga;
3.2.2.1.2.  Organizagao da fala no tempo disponibilizado;
3.2.2.1.3. Dominio sobre a metodologia BIM;
3.2.2.2. O link para a entrevista sera enviado para o e-mail cadastrado
na ficha de inscricdo em data a ser definida pela banca.

3.2.3.  Analise do curriculo Lattes (etapa classificatdria): peso 4;
3.2.3.1. Analise do curriculo Lattes que envolvera participacdo em
eventos académicos e cientificos, experiéncia na metodologia
BIM, participagcao em projetos e producao académica/cientifica
e cursos nos ultimos 5 anos, com comprovacgao, conforme
Anexo Il
3.2.3.2. Nao havendo comprovacido das participacdes indicadas, o
candidato sera desclassificado.
3.3. A NOTA FINAL sera a soma dos critérios acima expostos e os candidatos
serao classificados por ordem decrescente, da maior nota para a menor.
3.4. O setor/area no qual a agao, programa, projeto e/ou atividade foi proposta
tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, apos o encerramento das inscrigdes para
divulgacéo dos resultados.



3.5.

3.6.

A divulgagdo do resultado final implica em convocagdo dos candidatos
aprovados.

A ordem de inicio das atividades é prerrogativa do responsavel pelo
setor/area no qual a agao, programa, projeto e/ou atividade foi proposta.

Dos recursos

41.
4.2.

4.3.

4.4.
4.5.

Do resultado final do processo de selecéo de bolsistas cabera recurso.

Os recursos deverao ser interpostos no primeiro dia util apés a divulgagéo do
resultado final, mediante requerimento formal acompanhado das respectivas
razdes, e enviado via e-mail (prodi.comite@unifal-mg.edu.br).

O setor/area no qual a agao, programa, projeto e/ou atividade esta vinculada
tera até 3 (trés) dias Uteis para analisar o recurso, contados a partir do seu
recebimento.

Recursos inconsistentes serdo indeferidos.

Somente serdo aceitos recursos via e-mail (prodi.comite@unifal-mg.edu.br)
com documentos anexados e assinados eletronicamente via gov.br.

Do Termo de Compromisso

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Os candidatos aprovados receberdo, via e-mail, o termo de compromisso a
ser devolvido no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds a divulgagao do
resultado final, juntamente com copia dos documentos pessoais.

Se o candidato aprovado nao entregar o termo de compromisso assinado e
as demais documentagdes solicitadas no prazo estipulado, sera
automaticamente considerado desistente para todos os efeitos, sendo
convocado o proximo classificado e assim sucessivamente.

O Termo de Compromisso vigorara pelo periodo de vigéncia constante no
item 1.4, podendo ser prorrogado a critério do setor/area proponente apos
consulta ao comité do Programa de Desenvolvimento Institucional.

O Termo de Compromisso podera ser rescindido a qualquer momento, pelas
partes, desde que comunicado com antecedéncia minima de 07(sete) dias.

Das disposicoes gerais e finais

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitagao tacita das
condi¢cdes estabelecidas no presente Edital, e na Resolugdo Consuni n°® 71,
de 23 de novembro de 2021, que institui o Programa de Desenvolvimento
Institucional, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

Surgindo novas vagas, a critério do Comité do Programa de
Desenvolvimento Institucional, os candidatos classificados poderdao ser
convocados na ordem de classificagao.

A inexatiddo de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que
verificada apés a homologagédo dos resultados, implicara a eliminagédo do
candidato. Serao declarados nulos, de pleno direito, a inscricao e todos os
atos dela decorrentes sem prejuizo de eventuais sangdes de carater judicial.

Sera de inteira responsabilidade do candidato, a verificagao diaria do e-mail
cadastrado para fins de solicitagbes de documentos e informativos gerais
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referentes ao presente Edital. Sera de sua responsabilidade também, tomar
conhecimento de sua classificagdo no Processo Seletivo, regido pelo
presente edital.

6.5. Os casos omissos serao resolvidos pelo Comité do Programa de
Desenvolvimento Institucional.

Alfenas/MG, 21 de dezembro de 2023.

Documento assinado digitalmente

b LARISSA ARAUJO DOS SANTOS
g Ll Data: 21/12/2023 12:05:07-0300
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Larissa Araujo dos Santos
Presidente do Comité do Programa de Desenvolvimento Institucional



ANEXO |
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE GRAU DE PARENTESCO IMPEDITIVO
(NEPOTISMO)
Eu, ,

DECLARO, sob as penas da Lei e para os devidos fins que néo sou cénjuge, companheiro

ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau,
de servidor da UNIFAL-MG ou de ocupantes de cargos de diregao superior da UNIFAL-MG,
conforme estabelece as alineas a e b do inciso | do art. 3° da Lei 8.958/1994.

DECLARO ainda que nao possuo parentesco consanguineo ou afim, até 3° grau, com

servidores da UNIFAL-MG envolvido no processo seletivo de bolsista — Edital n® 01/2023.

Alfenas (MG) de de

Assinatura do Declarante
(via gov.br)



ANEXO Il

CRITERIOS DE PONTUACAO - CURRICULO LATTES

Critério Pontos Limite
Participagao em eventos 0,2 1,0
académicos e Cientificos
Experiéncia na metodologia 0,2 1,0
BIM (projetos)

Participacdo em projetos e 0,2 1,0
producéao
académico/cientifico
Cursos com carga horaria 0,2 1,0
minima de 120 horas

ANEXO Il

CRITERIOS DE PONTUAGAO - CARTA DE INTENCAO

Critério Pontuagao Obtida Pontuagdo maxima
Item 3.2.1.1.1 (do edital) 1,0
Item 3.2.1.1.2 (do edital) 0,5
Item 3.2.1.1.3 (do edital) 0,5
ltem 3.2.1.1.4 (do edital) 1,0
ANEXO IV

CRITERIOS DE PONTUAGAO - ENTREVISTA

Critério Pontuagao Obtida Pontuagdo maxima
ltem 3.2.2.1.1 (do edital) 1,0
Item 3.2.2.1.2 (do edital) 1,0
Item 3.2.2.1.3 (do edital) 1,0
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