EDITAL N° 01/2025
PROCESSO DE SELECAO DE BOLSISTAS

O Comité do Programa de Desenvolvimento Institucional (Pro-Dl), instituido pela Portaria
566/2022, no uso de suas atribuicdes determinadas na Resolugdo Consuni n° 71, de 23 de
novembro de 2021, torna publico o presente edital para a sele¢éo de Bolsista de Iniciacdo ao
Desenvolvimento Institucional para o desenvolvimento do projeto “Comité ESG: criagéo e
implantacao” na UNIFAL-MG.

1. Das vagas
Este Processo de Selecdo de Bolsistas abrangera as vagas, os requisitos e atividades, local

das atividades, a duragdo e os modos de selegdo, para atuagao em projeto “Comité ESG:
criacao e implantagao” na UNIFAL-MG, conforme tabela a seguir:

Funcéo NUumero de vagas
Bolsa de Iniciacdo ao Desenvolvimento 01
Institucional

1.1. Dos requisitos

1.1.1.  Dos requisitos da funcéo de Iniciagdo ao Desenvolvimento
Institucional:

1.1.1.1. Estar cursando graduacdo, regularmente matriculado e
cursando do 1° ao 7° periodo do curso de Gestdo Ambiental e
Sustentabilidade bacharelado da UNIFAL/MG ou outros cursos
semelhantes;

1.1.1.2.  Possuir disponibilidade de 20 horas semanais;

1.1.1.3.  Possuir conhecimentos dos principios ESG - "Environmental,
Social, and Governance" (Ambiental, Social e Governanca).

1.2. Das atividades

1.2.1. Das atividades da funcdo de Iniciagdo ao Desenvolvimento
Institucional:

1.2.1.1.  Auxiliar na execucdo do projeto de criacdo e implantagcdo de um
comité de assessoramento em ESG (Ambiental, Social e
Governanca) na UNIFAL/MG,;

1.2.1.2. Auxiliar na criagdo de documentos que embasam o
funcionamento do comité e seus processos de tomada de
decisao;

1.2.1.3.  Avaliar o status atual das praticas ESG da universidade para
identificar areas de melhoria;

1.2.1.4. Realizar benchmarkings;



1.2.1.5.

1.2.1.6.

1.2.1.7.
1.2.1.8.

1.2.1.9.
1.2.1.10.

1.3.

1.3.1.

1.3.2.

1.4.

1.4.1.

Identificar os regulamentos e resolugdes institucionais vigentes
e aprovados pelos Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséao —
CEPE e o0 Conselho Universitario — Consuni da UNIFAL/MG que
necessitem adequacdo para alinhamento a préticas de ESG;
Auxiliar o comité de assessoramento em ESG na assessoria de
conselhos e 6rgaos colegiados da UNIFAL/MG;

Auxiliar no desenvolvimento de métricas de avaliagdo em ESG;
Auxiliar no estabelecimento de ferramentas e processos para
coletar dados de desempenho;

Elaborar relatorios técnicos;

Realizar apresentacdes e conduzir reunides.

Da carga horaria

20 (vinte) horas semanais, com possibilidade de realizacédo de forma
remota.

A critério do setor/area no qual a agéo, programa, projeto e/ou atividade
foi proposta, podera ser realizada convocagdo para comparecimento
presencial com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

Da remuneracao

A remuneracdo segue o previsto nos artigos 14 e seguintes do capitulo
“Da concessao de bolsas” da Resolugdo Consuni n® 71, de 23 de
novembro de 2021, e sera concedida da seguinte forma:

Funcéo

Bolsa Referéncia Vigéncia

Iniciacéo ao
Desenvolvimento
Institucional

R$ 787,98
(setecentos e oitenta
e sete reais e
noventa e oito
centavos)

Abril/2025 a
Dezembro/2025

Bolsa de Estagio

1.4.2.

Nos termos do art. 19, incisos Il e lll, da Resolugdo Consuni n® 71, ndo
sera permitido o acumulo de bolsas de fomento como extensao,
pesquisa ou estagios, exceto auxilio de assisténcia estudantil.

Das inscricbes

2.1.
2.1.1.

2.2.

As inscri¢des seréo realizadas no periodo de 21/03/2025 a 31/03/2025.

O horério limite para submissédo dos documentos sera até as 23h59
(vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos), horario de Brasilia, do
dia 31/03/2025, e nao serao aceitos documentos submetidos apds este
horério.

A inscricdo deve ser realizada exclusivamente no endereco eletronico:

https://www.unifal-mg.edu.br/planejamento/editais-pro-di/.



https://www.unifal-mg.edu.br/planejamento/editais-pro-di/

2.3.

Para efetivar sua inscricdo o candidato devera acessar o sitio eletrénico,
preencher eletronicamente os campos do Formulério de Requerimento de
Inscricao com os dados solicitados e enviar, exclusivamente em formato “.pdf’
para o e-mail maria.martinez@unifal-mg.edu.br, os seguintes documentos
comprobatorios:

2.3.1.  Anexo | preenchido e assinado;

2.3.2.  Historico escolar atualizado da universidade vinculada;

2.3.3. Declaragdo de Matricula;

2.3.4.  Carta de Intencgdo.

Observacao: Colocar no titulo do e-mail o nUmero do edital e a funcéo para o qual o candidato
pretende concorrer. Nao serdo aceitos documentos fragmentados em mais de uma
mensagem de correio eletrénico.

3.

Da avaliacédo, aprovacéo e classificacao final

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

A banca de avaliagdo serd composta pelos Professores Doutores Maria
Regina Martinez e Paulo Augusto Zaitune Pamplin, servidores da UNIFAL/MG.
O processo seletivo consistira em 2 (duas) etapas classificatérias, com valor
maximo de 10 pontos.

Serdo considerados o0s seguintes critérios para a selecéo:

3.3.1. Carta de Intencao (etapa classificatoria): peso 1;

3.3.1.1. Carta de Intencdo: o candidato deverd elaborar uma carta de
intencdo em, no maximo, duas péaginas, texto com fonte Arial
tamanho 12 e espaco entre linhas 1,5. O documento devera
contemplar:
3.3.1.1.1.  Justificativas que evidenciam o interesse em concorrer
a vaga de bolsista do projeto;
3.3.1.1.2. Qual a importancia das atividades do projeto para a
formacao académica;
3.3.1.1.3.  Citar e descrever a participagdo em projetos de ensino,
pesquisa, extensdo e gestdo que podem contribuir para
as acdes previstas nesse projeto;
3.3.1.1.4. Quais as expectativas acerca da participacdo no projeto.

3.3.2.  Andlise do Historico Escolar (etapa classificatoria): peso 2;

3.3.2.1. Naandlise do Historico Escolar sera considerado o Coeficiente
de Desempenho Académico (CDA). Como critério de
pontuacdo do Histdrico, serd considerado o somatério das
notas obtidas nas disciplinas do curso dividida pela carga
horaria da disciplina/unidade curricular ou modulo cursados.
3.3.2.2. Para estudantes da UNIFAL-MG, sera levado em consideracao
o Coeficiente de Desempenho Académico (CDA) apontado no
historico escolar.
A NOTA FINAL sera a soma dos critérios acima expostos e os candidatos
serédo classificados por ordem decrescente, da maior nota para a menor.



3.5.

3.6.

3.7.

O setor/area no qual a agcéo, programa, projeto e/ou atividade foi proposta tera
0 prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apdés o encerramento das inscricdes para
divulgacao dos resultados.

A divulgacdo do resultado final implica em convocagdo dos candidatos
aprovados.

A ordem de inicio das atividades é prerrogativa do responsavel pelo setor/area
no qual a acéo, programa, projeto e/ou atividade foi proposta.

Dos recursos

4.1.
4.2.

4.3.

4.4.
4.5.

Do resultado final do processo de selecéo de bolsistas cabera recurso.

Os recursos deverdo ser interpostos no primeiro dia util apés a divulgacéo do
resultado final, mediante requerimento formal acompanhado das respectivas
razdes, e enviado via e-mail (prodi.comite@unifal-mg.edu.br).

O setor/area no qual a acdo, programa, projeto e/ou atividade esta vinculada
terd até 3 (trés) dias Uteis para analisar o recurso, contados a partir do seu
recebimento.

Recursos inconsistentes serdo indeferidos.

Somente serdo aceitos recursos via e-mail (prodi.comite@unifal-mg.edu.br)
com documentos anexados e assinados eletronicamente via gov.br.

Do Termo de Compromisso

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Os candidatos aprovados receberéo, via e-mail, o termo de compromisso a ser
devolvido no prazo méaximo de 5 (cinco) dias Uteis apds a divulgagdo do
resultado final, juntamente com copia dos documentos pessoais.

Se o candidato aprovado ndo entregar o termo de compromisso assinado e as
demais documentacdes solicitadas no prazo estipulado, sera automaticamente
considerado desistente para todos os efeitos, sendo convocado o préximo
classificado e assim sucessivamente.

O Termo de Compromisso vigorara pelo periodo de vigéncia constante no item
1.4, podendo ser prorrogado a critério do setor/area proponente apds consulta
ao comité do Programa de Desenvolvimento Institucional.

O Termo de Compromisso podera ser rescindido a qualquer momento, pelas
partes, desde que comunicado com antecedéncia minima de 07(sete) dias.

Das disposicdes gerais e finais

6.1.

6.2.

6.3.

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitacdo tacita das
condi¢des estabelecidas no presente Edital, e na Resolu¢do Consuni n® 71, de
23 de novembro de 2021, que institui o Programa de Desenvolvimento
Institucional, das quais nao podera alegar desconhecimento.

Surgindo novas vagas, a critério do Comité do Programa de Desenvolvimento
Institucional, os candidatos classificados poderdo ser convocados na ordem
de classificagéo.

A inexatidao de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificada
ap6s a homologacédo dos resultados, implicara a eliminacdo do candidato.


mailto:prodi.comite@unifal-mg.edu.br
mailto:prodi.comite@unifal-mg.edu.br

6.4.

6.5.

Serdo declarados nulos, de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela
decorrentes sem prejuizo de eventuais sanc¢des de carater judicial.

Sera de inteira responsabilidade do candidato, a verificagdo diaria do e-mail
cadastrado para fins de solicitagbes de documentos e informativos gerais
referentes ao presente Edital. Serd de sua responsabilidade também, tomar
conhecimento de sua classificacdo no Processo Seletivo, regido pelo presente
edital.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité do Programa de
Desenvolvimento Institucional.

Alfenas/MG, 20 de marco de 2025.



ANEXO |
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE GRAU DE PARENTESCO IMPEDITIVO
(NEPOTISMO)

Eu, ,
DECLARO, sob as penas da Lei e para os devidos fins que ndo sou conjuge, companheiro

ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau,
de servidor da UNIFAL-MG ou de ocupantes de cargos de dire¢do superior da UNIFAL-MG,
conforme estabelece as alineas a e b do inciso | do art. 3° da Lei 8.958/1994.

DECLARO ainda que ndo possuo parentesco consanguineo ou afim, até 3° grau, com

servidores da UNIFAL-MG envolvidos no processo seletivo de bolsista — Edital n° 01/2025.

Alfenas (MG) de de

Assinatura do Declarante
(via gov.br)



ANEXO I

CRITERIOS DE PONTUAGCAO - CARTA DE INTENCAO

Critério Pontuacao Obtida Pontuacdo maxima
Item 3.2.1.1.1 (do edital) 3,0
Item 3.2.1.1.2 (do edital) 2,0
Item 3.2.1.1.3 (do edital) 2,0
Item 3.2.1.1.4 (do edital) 3,0




