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Dispoe sobre a Politica Interna da Seguranga do
Trabalho no ambito da UNIFAL-MG e da outras
providéncias

O Conselho Universitario da Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG, no uso de
suas atribuicdes estatutdrias e regimentais, tendo em vista o que consta do Processo n°
23087.002165/2018-46, em consonancia com o Subsistema Integrado de Atengdo a Saude do
Servidor — SIASS e o que ficou decidido em sua 213* reunido, realizada em 05-06-2018,
resolve aprovar a Politica Interna da Seguranca do Trabalho no ambito da UNIFAL-MG, nos
seguintes termos:

Art. 1° Todo local da UNIFAL-MG onde se exerca atividade de ensino, pesquisa,
extensao e administrativa, deve oferecer a toda comunidade universitaria (servidores, alunos,
funcionarios de empresas terceirizadas, prestadores de servigcos contratados e publico em
geral) condigdes seguras para o atendimento das finalidades a que se propoe.

Paragrafo tnico. E imprescindivel que toda comunidade universitaria colabore com a
prevengdo de acidentes.

Art. 2° Para efeito desta politica consideram-se riscos ambientais os agentes fisicos,
quimicos, bioldgicos, ergondomicos ¢ de acidentes em conformidade com as legislagdes
vigentes.

Art. 3° Todos os campi da UNIFAL-MG e suas unidades, Orgdos Complementares e os
prestadores de servigos, pessoas fisicas ou juridicas, sdo responsaveis pela efetividade das
acdes voltadas para assegurar a observancia da Politica Interna de Seguranca do Trabalho e
das diretrizes ¢ demais determinagdes constituintes desta Politica.

Art. 4° Deve-se garantir a todos o direito de conhecer os riscos envolvidos nas
atividades de que participam. A responsabilidade de zelar pela protecdo das pessoas durante
as atividades desenvolvidas nos locais de trabalho ¢ atribuida, em principio, aquele que
determina a execu¢do da atividade, sem prejuizo da apuracdo de responsabilidade de seus
superiores.

Parédgrafo unico. Caso o responsavel pela atividade, ou o seu executor, ndo esteja ciente
a respeito das necessarias condi¢des de seguranca, deverd solicitar a Equipe Técnica de
Seguranca do Trabalho da UNIFAL-MG, parecer sobre os riscos envolvidos na atividade,
bem como a informagao sobre as medidas de seguranca adequadas ao caso.



Art. 5° E de responsabilidade de cada Unidade Académica/Administrativa providenciar
0s meios necessarios para assegurar o cumprimento das boas praticas de prevencdo no
ambito da unidade da qual € responsavel, contribuindo com as a¢des e medidas de prevencgao
necessarias as atividades. Neste sentido, devem ser observados:

I - a obrigatoriedade da utilizacdo dos dispositivos coletivos de seguranga e de
equipamentos de protecdo individual que devem ser adotados conforme o risco de cada
atividade realizada;

I - elaboragdo de Manual de Seguranca e implementacdo de Procedimentos
Operacionais Padrado — POPs inerentes as etapas de uso do laboratério e atividades que
oferecam riscos;

IIT - a busca de melhoria das condi¢des e instrumentos de trabalho visando, de forma
continuada, a prote¢ao da satide e seguranga no ambiente laboral;

IV - 0 manejo adequado dos residuos produzidos pelos seus processos de trabalho, bem
como a orientacdo e padroniza¢do do descarte;

V - as agdes ou medidas prevencionistas que tenham sido definidas em programas de
prevencao, relatorios de seguranca do trabalho e higiene ocupacional, laudos técnicos e
outros, que venham a contribuir com as boas praticas de prevencdo de acidentes e doencas.

Art. 6° E garantida a todos os trabalhadores que exercam suas atividades em condigdes
de insalubridade, periculosidade, irradiagdo ionizante, trabalhos com raios-x ou substincias
radioativas a percep¢io de adicional, obedecendo as determinagdes legais pelo Orgio Central
do Sistema de Pessoal Civil da Administragdo Federal — SIPEC, que por forca de lei, tem a
competéncia privativa para firmar orientagdes normativas aos orgaos integrantes, conforme
artigo 17 da Lei n° 7.923/1989.

Art. 7° Cabe a Administracdo Superior e aos gestores da UNIFAL-MG, coordenar a
implantagao da Politica Interna de Seguranca do Trabalho, introduzindo-a em todas as ac¢des
voltadas ao desenvolvimento dos recursos humanos da Universidade.

§ 1° Compete a Equipe Técnica de Seguranga do Trabalho da UNIFAL-MG, prestar
assessoria aos gestores e trabalhadores em geral sobre as analises das condi¢des de
seguranga, prevencao de acidentes e de higiene ocupacional nas instalagdes, ambientes e
locais de trabalho da Instituicao.

§ 2° Os técnicos da area de Seguranga do Trabalho da UNIFAL-MG, no exercicio de
suas fungdes, deverdo ter livre acesso aos locais e as informagdes julgadas necessarias,
podendo recomendar a interrupcdo, pelo tempo necessario, das atividades que oferecem
situacdes de riscos de carater iminente ou de alta gravidade para os trabalhadores.

§ 3° Os técnicos da area de Seguranga do Trabalho da UNIFAL-MG, por meio do Setor

de Desenvolvimento e Capacitagdo da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas, ministrardo cursos
de capacitagdo sobre Nog¢des Basicas de Seguranca e Prevencao de Riscos Laborais para os
servidores da Instituicao.

Art. 8° A mudanga do servidor do seu local de trabalho deveré ser, obrigatoriamente,
comunicada pela chefia a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas — Progepe e cabe a chefia



imediata prestar os devidos esclarecimentos ao servidor sobre os riscos inerentes as suas
novas atribuicdes e as medidas de seguranc¢a definidas.

Art. 9°  As empresas terceirizadas e os prestadores de servigos que atuam ou venham
atuar dentro da UNIFAL-MG deverdao obedecer, acatar e cumprir com todas as normas
vigentes relacionadas a seguranca do trabalho e em especial as Normas Regulamentadoras da
Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho ¢ Emprego (MTE), relacionadas ao campo da
prevencdo de doengas ocupacionais e de acidentes de trabalho.

§ 1° Cabe ao contratante de qualquer servico a ser executado na UNIFAL-MG exigir no
edital e no contrato que o prestador de servigos venha a cumprir com as normas de seguranca
da Portaria 3.214/78 de MTE que sejam aplicaveis aos riscos dos servicos a serem
executados.

§ 2° E responsabilidade das empresas terceirizadas que sdo prestadoras de servigos na
UNIFAL-MG, fornecer aos seus empregados todos os Equipamentos de Protecao Individual
— EPIs, conforme os riscos da atividade praticada, bem como acatar a Politica Interna de
Seguranga do Trabalho definida pela UNIFAL-MG.

§ 3° No caso de contratacdo de servigos temporarios ou servigos de curta duragdo a
serem realizados por profissionais autdnomos ou mesmo por firmas ou empreiteiras, cabe ao
contratante ou tomador do servigo, exigir destes profissionais o cumprimento de todas as
normas de seguranca aplicaveis, conforme Portaria n® 3.214/78 do MTE. Cabe aos
profissionais, firmas ou empreiteiras contratadas instruir todos os seus trabalhadores quanto
aos riscos da atividade, e também adquirir, fornecer e tornar obrigatério o uso dos EPIs
aplicaveis ao servigo a ser realizado.

Art. 10. Todo participante em pratica laboratorial envolvendo atividade de risco deve
utilizar os equipamentos de prote¢do coletiva e individual como parte integrante do ensino.
Cabe ao responsavel pela atividade informar sobre os possiveis riscos de acidentes, e ainda,
observar e exigir o cumprimento das boas praticas de prevenc¢ao durante as atividades.

Art. 11. Situagdo de urgéncia e emergéncia na UNIFAL-MG nao pode justificar a falta
de seguranca por parte de qualquer pessoa, que deve adotar um comportamento preventivo
para evitar acidentes, cabendo aos responsaveis observar o cumprimento das boas praticas de
segurancga, antes mesmo do seu inicio.

Art. 12 As Normas Regulamentadoras - NR, relativas a seguranga ¢ medicina do
trabalho, sdo de observancia obrigatoria pelo Setor Responsavel pelos projetos de novas
instalagdes e modificagdes das ja existentes.

Pardgrafo unico. A equipe técnica de seguranca do trabalho, no ambito de sua
competéncia e mediante solicitagdo, analisard previamente projetos de novas instalagdes e
modificagdes das ja existentes, visando antecipar possiveis riscos e estabelecer medidas
preventivas relativas a seguranga do trabalho.



Art. 13. Todo acidente de trabalho envolvendo servidores deve ser comunicado ao
Centro Integrado de Assisténcia ao Servidor — CIAS que providenciard, através da sua
equipe técnica, os procedimentos de investigagdo de suas causas e proposicao de medidas
corretivas. Os acidentes devem ser notificados através do formulario especifico
(Comunicagao de Acidente de Trabalho no Servigco Publico — CAT/SP).

Paragrafo tnico. E responsabilidade das empresas terceirizadas, no caso de acidentes
com seus trabalhadores, tomar todas as providéncias que se fizerem necessarias, inclusive
quanto a emissdao da Comunicacao de Acidente do Trabalho especifica do regime celetista.

Art. 14. As orientagdes de seguranca ora estabelecidas ndo desobrigam os prestadores
de servigos ou gestores da instituicdo a observancia de outras legislagcdes prevencionistas,
acidentarias ou ambientalistas, quer sejam no campo federal, estadual ou municipal.

Art. 15. Os termos desta Politica poderdo ser complementados através de outras
regulamentacdes especificas.

Art. 16. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Quadro de Avisos da
Secretaria Geral.
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