MININTERIO DA KDUCACAO
ESCOLA DE FARMACIA E ODONTOLOGIA DE ALFENAS

CENTRO UNIVERSITARIO FEDERAL -

RESOLUGAOQ N° 007/2005 DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
DA ESCOLA DE FARMACIA E ODONTOLOGIA DE ALFENAS — CENTRO
UNIVERSITARIO FEDERAL

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Efoa/Ceufe, no uso de suas
atribuigdes regimentals e tendo em vista o que consta no Processo n® 23087, 001190/2005-95 e
o decidido na 40 reunido de 6-7-2005,

RESOLVE,

APROVAR a Regulamentagdo Especifica do Estagio de Interesse Curriculardo
Curso de Quimica — Bacharelado — da EfealCeufe.

O presente regulamento foi elaborado tendo em vista a Lel n® 5.494 de 07 de
dezembro de 1977, Decreto 87.457 de 18 de agosto de 1982, alterado pelos Decretos 83,467
de 21 de margo de 1984 ¢ 2080 de 26 de novembro de 1996 e as diretrizes curriculares do
Curso de Quimica.

CAPITULO | - DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 1° - O presente regulamento tem como objetivos orientar, organizar e disciplinar os
estagios de interesse curricular do Curso de Quimica.
Art. 2° - O estagio tem por finalidade oferecer oportunidade de aprendizagem acs estaglarios,
congtituindo-se em instrumento de integragdo, de treinamentoc pratico, de
aperfeigoamento técnico cultural, cientifico e de relacionamento humano.

CAPITULO Il - DOS TIPOS DE ESTAGIO

Art. 3° - Os estagios de interesse curricular do Curso de Quimica poderfio ser desenvelvides
na propria Instituicdo e/ou em indistrias quimicas em Institutos de Pesquisa em
Quimica, ou em areas afins, sob o acompanhamento de um suparvisor.
Paragrafo Unico - Para a realizagdo deste estdgio fora da Instituicdo a proposta
deverd ser submetida & aprovagio da Assessoria de
Relagdes Interinstitucionais, da Coordenagdo de Curso e
da Comiss3o de Acompanhamento de Estégio,

Art. 4° - Os responsaveis pelas dreas de estagio da Instituigio apresentardo o planejamente de
estagio ao coordenador do Curso, que o encaminhara ac Coleglado do Curso para
andlise e parecer.

Art, 5* - Os planejamentos de estagio serio aprovados para as areas que tenham condiges

de propiclar trelnamento aos estagidrics, mediante efetiva participagdo em
servigos, programas @ planos relacionades com a linha de formacgao profissional,

Art. 6° - Podera haver estagio no perlodo de féslas escolares, desde que a jornada de estagio
seja estabelecida de comum acordo enfre as partes e consoante & presente
regulamentagéo,

Art. 7° - Para estagios fora da Instituigdo o estagidrio devera apresentar os seguintes
documentos:
| - Ficha de inscrig8o para estagio de interesse cumicular (APENDICE 1)

Il - Plano de Atividades
11l - Termo de Compromisso
IV - Termo de Cenvénio
\ - Cépia do RG e CPF

Coide
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CAPITULO Il - DO PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES E CARGA HORARIA

Art. 8° — Para estagios na Instituigao cabera ao professor orientador de estaglo a elaboragao
do planejamento.
Art. 9° - A elaboragdo do planejamento devers especificar
I - aarea proponente —seguida do nome do departamento em que estiver lotada;
Il - o professor responsével pela orientagdo,
Il - a previsdo do infcio € do término de estagio;
IV -0 nimero de vagas
V - o critério de selegdo, conforme art. 17;
VI - a carga horaria minima de 30 horas;
Vil - o local de execugao do estagio,
VIil- 0 objetivo especifico,
IX -o plano de atividades;
X -o sistema de avaliagio.

Art. 10 - O estagio na Inslituigdo sera desenvelvido em um semestre letivo, com possibilidade
de prorrogagdo por mais um semestre, a critério do professor orientador.
Paragrafo Unico - A continuidade do estagio, numa mesma area, por mais de deis
/ semestres conseculivos, serda permitida 2 critério do
professor orientador @ nos casos em que n#Ac houver
novos inscritos para aguela area.

Art. 11 - O estagifrio serd acompanhado e avaliado pelo professor orientador.

Art. 12 - Para estaglos fora da Instituicdo, a Coordenagio do Curso em concordancia com a
Comissao Especifica de Estagio deverdo elaborar o planejamento das atividades e
a carga horéria.

CAPITULO IV - DA AVALIACAO

Artigo 13 - A avaliag#o final do estaglario sera realizada pela Comiss@oc de Acompanhamento
de Estagio:

I - A avaliagdo final deverd ser baseada no Relatorio Final {APENDICE 11} e na
avaliagdo do supervisor e/cu orientador (APENDICES IV e V) entregue, conforme
calendario divulgade pela Comissao de Acompanhamento de Estégio, juntamente
com a freqaéncia (APENDICE IlT);
Il - A avaliagdo do estagidrio ser@ expressa por notas de 0 a 10, baseada no
relatério final;
Il - Serao aprovados os estagiarios que obtiverem média aritmética igual ou
superior a 7 [sete),
IV - A n&o aprovagao no estagio resulta em desconsideragdo deste.

Art. 14 - Apds a aprovagao final do estagio, a Comissdo de Estagio emitird Declaragiio ao
Orientador externo.

CAPITULO V - DA FREQUENCIA

Art. 15 - O aluno devera cumprir a carga horaria total propesta no planejamento das atvidades.

CAPITULO V1 - DOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

Art. 16 - O professor orientador podera indicar um professor como colaberador no estagio.
Art. 17 - A critério do professor orientador, a selecio dos candidatos pedera ser feita através
de historico escolar efou entrevista € exame de sele¢do devendo os resultados
serem publicados e encaminhados 4 Comissao de Especifica de Estagio.
Art. 18 - A emissao do documento comprovante de estagio seré feita pela Comissfio Especifica
de Estagio em forma de certificade, para o estagiario, professer orientador e
colaborador.




CAPITULO VIl - DOS DEVERES DO ESTAGIARIO

Art. 19 - 530 obrigagdes e deveres do estagiario:
| -cumprir o horério e as atividades previamente fixados;
Il -manter ordem e disciplina no local de execucao do estigio, conforme normas
internas de cada setor concedente:;
Il -zelar pelos equipamentos e materiais utliizados durante o periodo de estagio;
IV - providenciar paramentos e acesstrios para protegao Individual,

CAPITULO VIl - DO DESLIGAMENTO

Art. 20 - O desligamento do estagiario acommera:

1 - automaticamente ao término do estigio;

Il - pelo trancamento ou desisténcia de matricula no curso:

I - pele ndo comparecimento ao estaglo. sem motivo Justificado, por sete dias

consecutlvos efou ao atingir 25% da carga horaria total prevista para o estagio;

IV - por deficiéncias de desempenho, a critério do professor orientador;

V' -a pedido do estagiario.

Paragrafo Unico - No caso de desisténcia e/ou abandono do eslagio, sem causa
justificada, o aluno sé poderd realizar outro estdglo com
aprovagao da Comissao de Acompanhamentao de Estagio.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso, ouwido a Comissao
Especifica de Estagio.




APENDICE | - ESTAGIO DE INTERESSE CURRICULAR DO CURSO DE QUIMICA -
FICHA DE INSCRICAQ

Identificagio do aluno

Nome:

Enderego residencial em Alfenas;

Bairro Cidade

Estado CEP.

Fone: Celular: a-mail:

Instituigdo
_Nome:
Fone: Fax e-mail:
RualAy
Bairro Cidade
_Estado CEP.

Local de realizagio do Estag‘lo:

Area do Estéglo:

Professor orientador
Nome:
_Departamento: :
Fone: ramal: fax:
e-mail:
RualAv.
Bairro Cidade
Estado CEP.

Supervisor

Nome:

Departamento: ‘

Fone: e-mall. Fax:
Rua’Av,

Bairro Cldade

Estado CEP.

Local/ Data :

Assinatura do Aluno

Assinatura do Orientador




APENDICE || - ESTAGIO DE INTERESSE CURRICULAR DO CURSO DE QUIMICA -
RELATORIO DE ESTAGIO

Recomendagdes para a Apresenta¢io de Relatério de Estagio

CAPA:

Deve constar: o nome da Instituigdo, Nome do Curso de Ciéncias Biolbgicas, Relatério de
Estagio, Titulo do Estagio, Nome do Estagiario, Nome do Orientador ou Supervisor e Local e
Ano do estégio.

FOLHA DE ROSTO:
Deve conter as seguintes Informagéies:

Titulo do Estégio:

Nome do Estagiario:

Ndmero de Matrlcula; Curso:
Perlodo: Local de realizagio:

Periodo: ! ! a ! !

Carga horéria cumprida:
Modalidade de estagio. Curricular

Instituigdo em que estagiou:
Enderego:
Nome do Orientador:
Nome do Supervisor (3e houver):

CORPO DO RELATGRIO
O relatério deve conter os seguintes itens:

1- INTRCDUGAQ

Devera conter o problema, com base em um referencial teérico atuallzado, a formulagio e a
delimitagdo do assunto tratado; o objetivo geral: objetivos especificos e impontancia do
trabalho, destacando as possiveis dreas de aplicagio e importancia para a formagao do
Quimico.

2 - MATERIAL E METODO

Deve{m) ser indicado(s) 0 material que foi utilizado e a descrigdo da metodologia empregada
para a obtengdo dos dadosiresultados do estagio/pesquisa. Descricio das atividades que
foram desenvolvidas.

3 -RESULTADOS
Devem ser apresentados de forma ciara e objetiva. Podem ser utilizados. para isso, tabelas ou
quadros, cujos dados devem ser analisados e discutidos,

4- DISCUSSAO
Deve ser feita uma analise critica dos resuitados, relacionando-os a teoria efou 4 revisso de
literatura,

§ - CONCLUSAD
Deve ser fundamentada no texto, contendo dedugdes idgicas e cerrespondentes aos obletivos

do estagiofpesquisa.

6 - REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

+ Conjunto de indicagdes precisas, que permitem a identificagio de publicagdes no tado ou
em parte,

* Fontes ndo citadas no texto nfio devem constar da lista de referéncias bibliograficas.

* Aelaborago das referéncias bibliograficas deve obedecer &s normas da ABNT.

7- Parecer do Orientador ou do Supervisor {APENDICES IV a V).
8 - Relatério Diario do Estagiéno (APENDICE .




APENDICE Il - ESTAGIO DE INTERESSE CURRICULAR DO CURSO DE QUIMICA -

RELATORIO DIARIO DO ESTAGIARIO.
Nome do Estagiario:
Local do Edtagio:
VISTO DO
CARGA ORIENTADOR OU DO
DATA ATIVIDADES AREA HORARIA | SUPERVISOR




APENDICE IV - ESTAGIO DE INTERESSE CURRICULAR DO CURSO DE QUIMICA

Nome do estagiario:
Local do estagio: 0>y S Y R )
Endarego do estagio:
Nome do supenvisor:
Cargo:
PARECER DO SUPERVISOR
Aspectos Profissionais Valor*

| Qualidade de trabalho: considerar o que seria desejavel.

Esplrite Inquisitive: disposigies de esforgo para aprender, curiosidade tedrica e

clentifica.

Iniciativa e autodeterminagao: capacidade para realizar seus objetivos de
estaglario sem influéncias externas,

Conhecimentos. preparo técnico profissional demonstrado no desenmvolvimento

das atividades programadas.

Atitudes Pessoais

Assiduidade & cumprimento do horério.

Disciplina e responsabilidade: observancia das normas internas, discri¢io
quanto acs assuntos sigilosos e zelo pele patriménio.

Sociabilidade: facilidade de se integrar com 0$ celegas e no ambiente de
trabalho,

Cooperagdo: disposigao para cooperar com os colegas e atender prontamente
as atividades solicitadas.

Interesse: comprometimento demonstrado para as tarefas a serem realizadas.

Nota total: Média 1 + Média 2
2

| Carga horania cumprida:
OBSERVACOES:

| Sobre o estagiério:

Sobre a instituigio:

Assinatura do Supervisor:

Carimbo do supervisor ou Instituigao: |

» NotadeOs 10




APENDICE V - ESTAGIO DE INTERESSE CURRICULAR DO CURSO DE QUIMICA

Nome do estagiario;
Local do estagio: Datar=“(-F -a 41
Enderego do estaglo:
Nome do orientador:
Cargo:
PARECER DO ORIENTADOR
Aspectos Profissionais Valor*

Qualidade de trabalho: considerar o que serla desejavel.

Espirito Inquisitive: disposigdes de esforgo para aprender, curlosidade tedrica e

cientifica.

Iniciativa e autodeterminacgdo. capacidade para realizar seus objetivos de
estagiario sem influéncias externas.

Conhecimentes: preparo técnico profissional demonstrado no desenvolvimento

das atividades programadas.

Média 1........

Atitudes Pessoals

Assiduidade e cumprmento do horarie,

Disciplina e responsabilidade: obsenvancia das normas internas, discricio

guanto aocs assuntos sigllosos € zelo pelo patrimdnio.

Sociabilidade: facilidade de se Integrar com 0s colegas e no amblente de

trabalho.

Cooperagao: disposi¢a0 para cooperar com os colegas e atender prontamente

as atividadas solicitadas.

Interesse: comprometimento demonstrado para astarefas a serem realizadas.
Média2........

MNota total: Média 1 + Média 2
2

Carga horaria cumprida.

OBSERVA(;SES:
Sobre o estagianio:
Sobre a instituigo:
Assinatura do Orientador.
Carmbo do Orientador ou Instituicio;

» NotadeOail

Prof. D# Anténio is de Siqueira
esidente do CEPE
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