MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG

Rua Gabriel Montelro da Siha, 714. Aenas MG, CEP 37130-000 Pane (038)3295-1000

RESOLUGAO N° 012/2005 DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUSA E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE DE ALFENAS - UNIFAL-MG

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE - da Universidade
‘ederal de Alfenas — UNIFAL-MG - no uso de suas atribuigcbes estatutarias e
egimentais e tendo em vista o que consta no Processo n° 23087.001672/2005-48 e o
jue fol decidido na 44% reunido de 06-10-2005,

RESOLVE:

APROVAR a Regulamentagdo Especifica do Estagio Curricular em
Anélises Clinicas da Universidade Federal de Alfenas — UNIFAL-MG.
Faboels - Yens
Prof. Roberto Martins Lourengo
Presidente do CEPE

Dos Objetivos e Fins

Art.1°- O Estagio Curricular em Analises Clinicas do Curso de Farméacia-Habilitagdo Analises
Clinicas, além de cumprir a exigéncia da Lei n® 6.494 de 07 de dezembro de 1977,
Decreto 87.497 de 18 de agosto de 1982, alterado pelos decretas 89.467, de 21 de
margo de 1984 e 2080 de 26 de novembro de 1996 e Portaria n® 346 da EFOA de 12
de agosto de 2005 tem por objetivo oferecer oportunidade de aprendizagem aos
estagidrios, constituindo-se em instrumento de integragéo, de treinamento pratico, de
aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

Dos Locais, Duracac e das Vagas

Art.2°- O Estagio Curricular podera ser realizado no Laboratério Central de Analises Clinicas
desta InstituicBo ou em estabelecimentos oficiais ou empresas particulares
devidamente credenciadas para este fim.

Art. 3% O Estagio Curricular obedecera a carga horéria fixada na dindmica curricular e devera
ser cumprido no mesmo semestre letivo

Art.4°- A opgdo pelo Estagio Curricular em estabelecimentos ou empre
UNIFAL-MG ¢é oferecida ao aluno que nao tenha disciplin




periodo.

Da Orientagéo

Art.5°% QO Estagio Cumricular sera acompanhado pelo professor orientador @ por um
supervisor que devera ser um profissional habilitado e pela Comissdo de
Acompanhamento e Avaliag&o do Estagio, na habilitagdo Analises Clinicas.

Paragrafo Unico - O estabelecimento ou empresa credenciada deverd designar o
profissional habilitado para supervisionar o estagiario.

Art.6° Ao supervisor do estagio compete:
| - fazer cumprir o planejamento de estagio;
Il - acompanhar a execugdo do plano de atividades;
11l - atestar a freq(iéncia do estagiério;
IV - emitir parecer de avaliagao do estagiério.

Art.7°- Ao orientador do estagio compete:
| - elaborar o programa de atividades do estagio conjuntamente com o
supervisor ;
Il - emitir avaliag@o final do estagiario que realiza o estagio no Laboratério
Central de Analises Clinicas.

Art.8°- A Comisséo de Acompanhamento e Avaliagio do Estagio compete:
| - decidir sobre as disciplinas ou &areas obrigatérias que compdem o estégio
curricular,
Il - avaliar as empresas para a realiza¢do dos estagios curriculares, tendo em vista as
condigdes profissionais e materiais oferecidas .
I - avaliar o relatério final de estagio emitindo a nota final para os alunos que
realizaram o Estagio Curricular em estabelecimentos ou empresas credenciados.
IV ~ estabelecer os critérios de selegdo e o nimero de vagas para o estdgio na
UNIFAL-MG.

Da Inscrigdo

Art.9°- Somente estara habilitado para o Estagio Curricular o aluno que tiver cursado com
aprovacdo o 8° periodo do Curso de Farmacia-Habilitagdo Andlises Clinicas. As
inscricdes para o estagio na UNIFAL-MG serdo feitas no DRGCA, obedecendo ao

periodo previamente determinado e de acordo com estabelecido no inciso IV do
artigo 8°.

ficha de inscricdo (apéndice |) devidamente preenchida, na dag
reunido, a Comissao de Acompanhamento e Avaliagdo do Estég



§ 1° - Somente sera autorizado o estagio em local credenciado pela Instituigéo,
apos a celebragéo do convénio com a UNIFAL-MG (apéndice Il), nos termos
da Lei 6494/77 e Decreto 87497/82.
§ 2° - Indicado o laboratdrio conveniado, ndo podera haver desisténcia ou troca por
parte do aluno.
§ 3° - O Termo de Compromisso (apéndice lll) para a realizagdo do estagio
somente serd efetivado apods atendidos os requisitos especificados no Art.
4°,

Do Credenciamento

Art. 11- O estabelecimento ou empresa que se prontificar a fornecer estégio ao aluno devera
atender aos seguintes requisitos minimos:
| — cumprir a carga horéria estabelecida pela dindmica curricular no mesmo
semestre letivo, distribuida nos seguintes setores:
- coleta;
- bioguimica clinica;
- parasitologia clinica;
- hematologia clinica;
- imunologia clinica;
- microbiologia clinica;
- uroanélise;
- citologia (quando houver).
Il - designar um profissional habilitado para supervisionar o estagio;

Da Responsabilidade do Estagiario

Art. 12 - Ao estagiario compete:
I - cumprir as normas internas do local de realizagdo do estagio;
1l - desenvolver o programa proposto;
Il - cumprir a carga horaria estabelecida na grade curricular conforme o horério de
funcionamento, incluindo-se os horarios destinados aos plantdes;
IV - cumprir integralmente o cronograma e horérios fixados;
V - apresentar o Relatério (apéndice 1V), no prazo e forma estabelecidos na
Regulamentacéo do Estagio Curricular em Andlises Clinicas;
VI - atender convocagbes para prestar informacgdes a respeito do estagio e participar
de cursos e avaliagdes quando convocado pela Comissdo de Acompanhamento e
Avaliacdo de Estagio.

Da Avaliagdo
Art. 13 - A avaliagéo do estagiario no Laboratério Central de Andlises Clinicaghs
orientador.




Paragrafo Unico - Ao final de cada semana o estagiério entregara ao supervisor relatério das
atividades diérias (apéndice V) desenvolvidas no setor escalado, o qual
fard a avaliag@o juntamente com o orientador para emiss@o da nota. Para
esta nota também deverdo ser levados em consideracéo o cumprimento
das normas intemas do Laboratdrio Central de Andlises Clinicas e o
parecer do supervisor em relagdo aos aspectos profissionais e atitudes
pessoais.

Art.14 - Ao final do estagio curricular realizado fora da Instituigdo, o aluno entregara o
relatério (apéndice V) de suas atividades a Comissdo de Acompanhamento e
Avaliagdo do Estagio para avaliag8o, no prazo maximo de 3 (trés) dias apés o
encerramento do periodo letivo.

Paréagrafo Unico - O relatério devera ser acompanhado do parecer do supervisor (apéndice
VI ) sobre o desempenho do estagiario e carga horéria cumprida em cada
setor.

Art.15 - A avaliago do estagiario seré expressa por notas de 0 (zero) a 10 (dez). Para o
célculo da média final serdo levadas em considera¢do as notas obtidas em cada
setor do estégio e o resultado das avaliagbes multidisciplinares elaboradas pelos
professores do Departamento de Andlises Clinicas, utilizando a seguinte formula:

Nota final de estagio = média dos setores + média das avaliacbes multidisciplinares
2

Art. 16 - Ser&o considerados aprovados os estagidrios que tenham cumprido a carga horéria
minima estabelecida para o estagio e que tenham obtido média final igual ou
superior a sete.

Art. 17 - Caso néo ocorra aprovacgdo, o estagio serd considerado sem efeito, devendo
propor-se novo estagio a ser cumprido integralmente.

Art. 18 - Se o relatério elaborado pelo estagiario ndo atender &s exigéncias da
regulamentagdo sera devolvido ao aluno, que tera o prazo méaximo de S dias
para reformulé-lo.

Parégrafo Unico - o relatério ndo podera ser reformulado mais de uma vez.

Art. 19 - O certificado da habilitagéo em Analises Clinicas sera emitido pelo DRGCA ateé 5
(cinco) dias Uteis apos o término do semestre letivo.

Do Desligamento

Art. 20 - O desligamento do estagio ocorrera:
| - automaticamente ao término do estagio;
I - pela desisténcia de matricula no curso de farmécia e suas h
Il - pelo ndo comparecimento ao estagio, sem motivo justifi




dias, consecutivos ou ndo, no periodo de um més ou por trinta dias durante todo o
periodo do estagio;
IV - a pedido do estagiério.

Paragrafo Unico - caso ocorra a rescis@o do Termo de Compromisso antes da data prevista
para o encerramento do estégio, o mesmo devera ser cumprido no
Laboratério Central da UNIFAL-MG, no préximo semestre letivo.

Das Disposi¢gdes Gerals

Art. 21 - A realizago do Estagio Curricular por parte do aluno nd@o acarretara vinculo
empregaticio de qualquer natureza, conforme dispdem o artigo 4° da Lei Federal
6.494, de 7/12/77 e artigo 6° do Decreto Federal n® 87.497, de 18/8/82.

Art. 22 - Durante a realizagdo do Estéagio Curricular o aluno deveré estar segurado contra
acidentes pessoais, conforme dispde o artigo 4° da Lei Federal 6.494, de 7/12/77.

Art. 23- Os casos omissos serfo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento e
Avaliagéo do Estagio da UNIFAL-MG.




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG

Rua Gabriel Monteira da Sive, 714, Alfenas MG. CEP 37130000 Fone (038)3268-1000

APENDICE | 2
FICHA DE lNSCRlCKO PARA ESTAGIO CURRICULAR FORA DA INSTITUICAO
I- IDENTIFICACAO DO ALUNO:
Nome; 1A IS -
Endereco residencial;
Rua/Av. N°
Bairro; Cidade
Estado CEP___ Fone:
Enderego para correspondéncia; ; oAt WV NV O,
o RO SR 2] Al N A T )
Bairro; Cidade:
Estado: CEP ' Fone:

11 - LOCAL DE REALIZACAO DO ESTAGIO

Nome do Laboratonio:
Nome da Empresa :
CGC:
Representante legal:
Rua/Av.: N®
Bairro: Cidade:

Estado: CEP Fone :

Nome do supervisor responsdvel :
Formagdio bisica :
N" do registro em Conselho Profissional:
Nimero de vagas:

Fornece algum tipo de auxilio 7
( ) Nio
( ) Sim . especifique : ( ) Financeiro
() Alimentaglio
() Outro, especifique:

Setores em que atua

Exames realizados em cada sctor; ( se necessirio, utilize folha suplementar)

Possul convénios 7 () Nio () Sim . especifique:

Terceiriza exames? ( )Nio () Sim, especifique:

Alua como apoio para outro laboratéric? () Ndo ( )Sim

Local! Data :

Assinatura do Responssvel




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG

Rua Gabriel Monteiro da Sika, 714, Alfenas MG. CEP 37150-000 Pone {035)35298-1000

APENDICE Il
TERMO DE CONVENIO N°
A UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS, autarquia foderal de ensino superior, “ex vi” Lei n° 11,154, de

29-07-03, vinculada ao MEC, com sede na cidade Alfenas -MG, na Rua Gabwicl Monteire da Silva, n® 714, CEP; 37130~
000, representada pelo scu Reitor, Prof. Dr. Antinio Martins de Siqueira, neste ato denominada Unifal - MG, e de outro
lado

f 3 com sede na Rua/Av.
RS S RN = Ly AW , na cidade de . Estado de

CNPJ n° doravante denominado CONCEDENTE, neste ato

lcgalmnc reprwnada pelo Sria), celebram o presente Convénio, de acordo

com os ditames da Lei 6.494/77, Decreto n® 87.497/82 ¢ com as cliusulas e condicdes a seguir descritas:

CLAUSULA PRIMEIRA: Do Objeto - Estc Convénio tem por abjetivo formalizar as condigdes hisicas para a
realizagiio de estdgios pelos estudantes da Unifal - MG junto a0 Concedente, entendido o estagio como uma estratégia de
profissionalizagdio que complementa o processo ensino-aprendizagem.

CLAUSULA SEGUNDA: Do Termo de Compromisso - Para a realizago de ‘cada Estigio, cm decorréncia do
presente Convénio, serd celebrado um TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO entre ofa Estudante ¢ o
Concedente, com a interveniéncia da Efoa/Ceufe, nos termos do inc, 1% do art. 6°, do Decreto n® 87.497/82,

I - O TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO. fundamentado e wnculado a0 presente Convénio, terd por
funglio beisica, em relagio a cada estdgio, particular a relagiio juridica especial existente entre o{a) Estudante Extagidrio(a)
¢ 0 Concedente, sendo que 0 estagio serd de forma NAO emunerada.

11 - O estéigio realizado em decorréncia deste CONVENIO ndo acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza
entre o) ESTAGIARIO(A) e o Concedente, nos termos que dispde o artigo 6° do Decreto n° 87.497/82.

CLAUSULA TERCETRA: Das responsabilidades comuns - As Convenentes se obrigam, durante a vigéncia
deste Convénio, a respeitar e fazer respeitar as condiges constantes nas cliusulas. ainda que neste prazo ocorram
alteragles nos seus quadros de dirigentes.

CLAUSULA QUARTA: Da Vigéncia - Este Convénio lerd a duragio de 27/08/2005 a 20/12/2005, podendo ser
prorrogado, de acordo com o inciso II. do art. 57, da Lei n° 8.666/93. Poderd ser denunciado, a qualguer tempo, desde que
uma das partes convenentes notifique A outra com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

CLAUSULA QUINTA: do Plano de Estfgio - Faz parte deste Conmvénio o “PLANO DE ESTAGIO”
caracterizando as condigBes de realizagio de estagio. acordadas entre a Unifial - MG ¢ o Concedente.

CLAUSULA SEXTA: do Foro - O Foro para dirimir as questdcs oriundas deste Convénio & o da Justica Federal,
Segdio Judiciaria de Minas Gerais, conforme determina o art. 109, [, da Constituigio Federal.

E, assim, por estarem de acordo com os principios, finalidades © com scus termos, as partes assinam este
Convénio, em duas vias, juntamente com duas testemunhas,

Alfenas, e dc 200

Prof. Dr. Antinio Marting de Siqueira
Reitor - Unifal - MG Concedente

Testemunhas:

1. 2.




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG

Rua Gabdriel Morsiro da Silva. 714, Alfenas MG. CEP 37130-000 Fone (035)3266-1000

APENDICE Il
TERMO DE COMPROMISSO DE RSTAGIO

CONCEDENTE:
Enderego:
Cidade Jur: JcEp: [ cxer:
Represeatada por: [(‘.PF :
ESTAGIARIO(a):
Rua/Av:
Cidade: |ur.  |cER:
matriculado{a) no curso de ] CPF:
INTERVENIENTE: Universidade Federal da Alfenas, sutarquin federal de ensimo superior, com sede cm Alfenas (MG), na Roa Gabriel
| Momteiro da Silve, 714, CNPI n® 17.279.8590001-15 3L
anuemada por Prof. Dr. Antbuio Martins de Siqueirs

convencianad s clinsulas ¢ condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Este lumochuuplmsaochsﬁgwrcgchpdasM¢m estabelecidas no Termo de
Coavénio n® , celebrado entre 0 CONCEDENTE & a Instituigiio de Ensino da qual o(n) estagidriofa) é aluno(a).

aUSlJl.A SEGUNDA - A supervisfio far-se-f poe profissional habilitade o Concedente ¢ a orientaglio por professores da
Unifisl - MG, conforme Plono de Estigio

CLAUSULA TERCEIRA - Fxca compromissado entre 8s partes que:
o) cstagio_ serd remunerado e as stividsdes a seremn cumpridas pelofn) estagifrio(a) ser¥io desenvolvidas no boedrio
totalizando Do
b) a jomads de stivadsde em ESTAGIO devera compatibilizar-se com o hordrio escolar dofa) estagidniofz) € com o haririo de
funcionamento do Concadente;,
©) nos pericdos de firias escolares a jornada serd estabelecida pelofa) estagitrio(n) e o Concedente, com o conhecimento da Instituicso de
Ensino;

d) 0 locu] da prestogdo de estigio serd designado pelo Cancedente.
CLAUSULA QUARTA - Constituem motivos para a interrupgdio antomética do presente Termo de Compromisso de

Estigio:

a) o término do estigio;

b) o abandono ou a conclusio do curse ou ¢ trancamento de matricula pelo(a) estagiariofn);
) o pedido do(n) estagitrio{n);

d) o ndo cumprimente do convencionado neste Termo de Compromisso e no Convénio.

CLAUSULA QUINTA . Na vigncia regular do presente TERMO DE COMPROMISSO, ofa) cstagidrio(a) cstard
incluidoda) na cobertura do seguro contra Acidentes Pesscais, proporcionada pela Apélice de Seguron®811.101.127, da Compenhia Real
Vida e Previdéncin Seguros S'A, sob a respansabilidade da Instituig#o de Ensinoe, canforme Certificado apéndice,

CLAUSULA SEXTA - O estiigio nio scamelani vinculo empregaticio eatre o Estagifrio ¢ o Concadente, 108 termos do que
dispde o artigo 6°, do Decreto n® 87.497/82.

CLAUSULA SETIMA - No desenvolvimento do Estdgio ora compromissado, caberd ao Cancedente;
ajproparvionnr axd) estagiirio(n) atividedes de sprendizagem profissional, social ¢ cultural, compativeis com o contexto hasico ds
profissiio, a0 qual sex curso se refere;
bipropercianar ao(a) estagidrio{a) condigBes de tremamento priico ¢ de relacicnnmento humano;
¢)proporcionar 4 Instituicso de Ensino, sempre que necessinio, subsidios que possibilitem o scompimbiamento, & supervisio ¢ a avaliagio
do Estagic;

CLAUSULA OITAVA - No desenvolvimento do estigio ora compramissado, caberd ac(4) estagidrioda):
ajcumprir coen todo 0 enmpenho ¢ mteresse, fods a progrumpgfio estibelecida para sen estigio;
b)obedecer as normas do Concodente;,
¢Jeomumicar @ Institwigiio de Ensino quelquer fato relevante sobre scu estigic;
djelaborar e entregar para anilise do Profissional da Empresa, ou da Instituigio de Ensino, relatério sobre sca estagio na forma, prazo e
padrbes estabelecidos.

CLAUSULA NONA - O presente Termo de Coenpeomisso de Estagio terd vigénuw de ! ! a

! ! . podendo ser denunciado a qualquer tempo, anmilsteraimente, smediante comumicogiio escrita;

CLAUSULA DECTMA - O Faro para dirimir s questdes arivndes deste Compromisso & o da Justica Federal, Segiio Judiciatia
de Minas Gerais, conforme determina o art. 109, Tda Constituig3o Federal.

E.ampamdcmdowmncl&mhseomdﬁiesmpm“mememwesvm,
juntamente com duas testemunhas,




Concedente Estaginriofa)
Universidude Federsl de Alfenss

Testemunhas:




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG

Rua Gobrisl Monteiro da Sita, 714. Alenas MG. CEP 37130000 Fane (025)3298-1000

APENDICE IV

RELATORIO DO ESTAGIARIO

Elementos que deverdo estar contidos no relatério:

1- CAPA - Elemento de protegdo e estética. Devera conter o Titulo do Estagio e o Nome do
Estagiério.

2- FOLHA DE ROSTO - Devera conter o maior n° de dados identificiveis. Exemplo:
Nome do Estagiério:
Enderego:
Escola: ~___ Periodo:
N° de matricula:
Local de realizagéo:
Periodo: / / a [ {

Duragdo em horas;
Modalidade de estégio:

3- OBJETO DE ESTUDO - Descrigdo geral do local de estigio, apenas para situar o estigio
dentro da instituigdo.

4- ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - Agrupar sinteticamente as atividades segundo o tipo de
trabalho ou a unidade onde foram realizadas.

5- CONCLUSOES E SUGESTOES - Andlise critica do estigio em termos de contribui¢do para a
formagdo profissional do estagidrio. Devem aparecer criticas objetivas,positivas e/ou negativas.
Serdo bem-vindas sugestoes sobre o programa de estigio e sobre a maneira como é proposto aos
alunos.

6- APENDICES

a) Relatorio diario do estagiério.
b) Conjunto de material ilustrativo ou complementar ao texto - grificos, tabelas, diagramas,
ﬂuxogmmas, especificagdes de produtos ¢ outros. Este deve aparecer somente quando necessério
a compreensio e esclarecimento do texto, sem qualquer finalidade decorativa.

7- BIBLIOGRAFIA CONSULTADA - Caso tenha sido utilizado material bibliografico para
estudo, levantamento de dados ou como base para desenvolvimento de trabalhos, o mesmo deve
ser referenciado.

OBSERVACAO: O relatério devera ser acompanhado pelo parecer do supervisor.




MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG

Rua Gabriel Morteiro da Silva, 714. Alfenss MG, CEP 37130-000 Fone (035)3298-1000

APENDICE V
RELATORIO DIARIO DO ESTAGIARIO

Estagiario:
Local do Estagio:
DATA ATIVIDADES AREA CARGA VISTO
HORARIA | SUPERVISOR




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG

Rus Gabrisl Moneio de Siva, 714, Alfsnes MG CEP 37120-000 Fone (035)3299-1000

APENDICE Via
Nome do estagiério:

Local do estagio: Data / / a_[f [
Enderego do estagio:

Nome do supervisor:
Cargo:
CRF n*:

PARECER DO SUPERVISOR NO SETOR COLETA
Aspectos Profissionais Valor*
Qualidade de trabalho: considerar o que seria desejavel

Espirito Inquisitivo: disposigoes de esforgo para aprender, curiosidade tedrica ¢
cientifica

Iniciativa ¢ auto determmagio; capacidade para realizar seus objetivos de
estagiario sem influéncias externas

Conhecimentos: preparo téenico profissional demonstrado no desenvolvimento
das atividades programadas

Atitudes Pessoais
Assiduidade: auséncia de faltas e cumprimento do horanio

Disciplina e responsabilidade: observincia das normas internas, discrigdo
quanto aos assuntos sigilosos ¢ zelo pelo patriménio

Sociabilidade: facilidade de se integrar com os colegas e no ambiente de
trabalho

Cooperagdo: disposigio para cooperar com os colegas e atender prontamente as
atividades solicitadas

Interesse: comprometimento demonstrado para as tarefas a serem realizadas

Nota total: Média 1 + Média 2
2

Carga horaria cumprida:

OBSERVACOES:

Sobre o estagiario:

Sobre a empresa:

Assinatura do Supervisor
Carimbo do supervisor ou Empresa

* Notade0al0




MINISTERIO DA EDUCAGAO

APENDICE Vib
Nome do estagiario:

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG

Rua Gabriel Momero da Stva, 714, Alfenas MG. CEP 37130-000 Fone (035)3255-1000

Local do estagio:

Enderego do estagio:

Nome do supervisor;

Cargo:

CRF n®:

PARECER DO SUPERVISOR NO SETOR BIOQUIMICA CLINICA

Aspectos Profissionais

Valor*

Qualidade de trabalho: considerar o que sena desejavel

Espirito Inquisitivo; disposicdes de esforgo para aprender, curiosidade tedrica e
cientifica

Iniciativa e auto determimacéo: capacidade para realizar seus objetivos de
estagiario sem influéncias externas

Conhecimentos: preparo técnico profissional demonstrado no desenvolvimento
das atividades programadas

Madia 1 ........

Atitudes Pessoais

Assiduidade: auséncia de faltas e cumprimento do horario

Disciplina e responsabilidade: observancia das normas intemas, discrigio
quanto acs assuntos sigilosos e zelo pelo patriméaio

Sociabilidade: facilidade de se integrar com os colegas & no ambiente de
trabalho

Cooperacdo: disposigdo para cooperar com os colegas e atender prontamente as
atividades solicitadas

Interesse: comprometimento demonstrado para as tarefas a serem realizadas

Nota total: Média 1 + Média 2
2

Carga horaria cumprida:

OBSERVACOES:
Sobre o estagiario:

Sobre a empresa:

Assmatura do Supervisor

Canmbo do supervisor ou Empresa

e Notadc(alD




MINISTERIO DA EDUCAGAO

APENDICE Vic

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG

Rua Gabriel Morteiro da Silva. 714. Alfenas MG. CEP 37130-000 Fone (055)3209-1000

PARECER DO SUPERVISOR NO SETOR PARASITOLOGIA CLINICA

Aspectos Profissionais

Valor*

Qualidade de trabalho: considerar o que seria desejavel

Espirito Inquisitivo: disposigdes de esforgo para aprender, curiosidade tedrica e
cientifica

Iniciativa ¢ auto determinagdo: capacidade para realizar seus objetivos de
estagiario sem mfluéncias externas

Conhecimentos: preparo técnico profissional demonstrado no desenvolvimento
das atividades programadas

Atitudes Pessoais

Assiduidade: auséncia de faltas e cumprimento do horério

Disciplina e responsabilidade: observancia das normas intemas, discrigio
quanto aos assuntos sigilosos e zelo pelo patriménio

Sociabilidade: facilidade de se integrar com os colegas e no ambients de
trabalho

Cooperagéio: disposi¢do para cooperar com os colegas e atender prontamente as
atividades solicitadas

Interesse: comprometimento demonstrado para as tarefas a serem realizadas

Nota total: Média 1 + Média 2
2

Carga horaria camprida:

OBSERVACOES:
Sobre o estagiario:

Sobre a empresa:

Assinatura do Supervisor

Carimbo do supervisor ou Empresa

« NotadeOal0




MINISTERIO DA EDUCAGAO

APENDICE Vid
Nome do estagiario;

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG

Rua Gabrial Monteiro da Siha, 714, Afenas MG. CEP 37130-000 Pane (035)3288-1000

Local do estagio:

Endereco do estagio:

Nome do supervisor:

Cargo:
CRF n’:

PARECER DO SUPERVISOR NO SETOR HEMATOLOGIA CLINICA

Aspectos Profissionais

Valor*

Qualidade de trabalho: considerar o que seria desejavel

Espirito Inquisitivo: disposigées de esforgo para aprender, curiosidade teorica ¢
cientifica

Iniciativa ¢ auto determinagiio: capacidade para realizar seus objetivos de
estagiario sem influéncias externas

Conhecimentos: preparo técnico profissional demonstrado no desenvolvimento
das atividades programadas

Atitudes Pessoais

Assiduidade: auséncia de faltas e cumprimento do horario

Disciplina e responsabilidade: observancia das normas internas, discrigdo
quanto acs assuntos sigilosos e zelo pelo patrimdnio

Sociabilidade: facilidade de se integrar com os colegas ¢ no ambiente de
trabalho

Cooperagio: disposi¢do para cooperar com os colegas @ atender prontaments as
atividades solicitadas

Interesse: comprometimento demonstrado para as tarefas a serem realizadas

Nota total: Média 1+ Média 2
2

Carga horaria cumpnida:

OBSERVACOES:
Sobre o estagiario:

Sobre a empresa;

Assinatura do Supervisor

Carimbo do supervisor ou Empresa

e NotadeOal0




MINISTERIC DA EDUCACAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG

Rua Gabriel Mordetro ds Siva, 714, Alfenss MG. CEP 37130000 Fene (035)3299-1000

APENDICE Vle
Nome do estagiario: L R
Local do estagio: Date: 7w
Enderego do estagio:
Nome do supersisor:
Cargo:
CRF 1™

PARECER DO SUPERVISOR NO SETOR IMUNOLOGIA CLINICA
Aspectos Profissionais Valor*
Qualidade de trabalho: considerar o que seria desejavel

Espirito Inquisitivo: disposigoes de esforgo para aprender, curiosidade tedrica e
cientifica

Iniciativa e auto determinagdo: capacidade para realizar seus objetivos de
estagiario sem influéncias externas

Conhecimentos: preparo técnico profissional demonstrado no desenvolsimeato
das atividades programadas

Atitudes Pessoais
Assiduidade: auséncia de faltas e cumprimento do horario
Disciplina e responsabilidade: observincia das normas mtemas, discrigao
quanto aos assuntos sigilosos e zelo pelo patriménio
Sociabilidade; facilidade de se integrar com os colegas ¢ no ambiente de
trabalho

Cooperagdo: disposigio para cooperar com os colegas e atender prontamente as
atividades solicitadas

Interesse: comprometimento demonstrado para as tarefas a serem realizadas

Nota total: Média 1 + Média 2
2
Carga horaria cumprida:

OBSERVACSES:
Sobre o estagiario:
Sobre a empresa:
Assinatura do Supervisor
Carmmbo do supervisor ou Empresa

» NotadeOall




MINISTERIO DA EDUCAGAD

APENDICE VIf
Nome do estagiario:

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG

R Gabriel Monteiro da Sitve, 714, Alersa MG, CEP 37130-000 Pane {026)3233-1000

Local do estagio: _

Enderego do estagio:

Data / / a_/ ¢

Nome do supervisor:
Cargo:

CRF n*:

PARECER DO SUPERVISOR NO SETOR MICROBIOLOGIA CLINICA

Aspectos Profissionais

Valor*

Qualidade de trabalho: considerar o que seria desejavel

Espirito Inquisitivo: disposi¢des de esforgo para aprender, curiosidade tedrica e
cientifica

Iniciativa e auto determinacao: capacidade para realizar seus objetivos de
estagiario sem mfluéncias externas

Conhecimentos: preparo téenico profissional demonstrado no desenvolvimento
das atividades programadas

Atitudes Pessoais

Assiduidade: auséncia de faltas e cumprimento do hordrio

Disciplina e responsabilidade: observincia das normas intemas, discrigio
quanto aos assuntos sigilosos e zelo pelo patrimbnio

Sociabilidade: facilidade de se integrar com os colegas e no ambiente de
trabalho

Cooperagdo: disposigiio para cooperar com os colegas e atender prontamente as
atividades solicitadas

Interesse: comprometimento demonstrado para as tarefas a serem realizadas

Nota total: Media 1+ Media 2
2

Carga horaria cumprida:

OBSERVACOES:
Sobre o estagiario:

Sobre a empresa:

Assinatura do Supervisor

Carimbo do supervisor ou Empresa

* NotadeOal0




MINISTERIO DA EDUCAGAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG

Rus Gabriel Mondelro da Siva, 714, Alfenas MG, CEP 37120000 Fone (035)3296-1000

APENDICE Vig

PARECER DO SUPERVISOR NO SETOR UROANALISE
Aspectos Profissionais ¥alor*
Qualidade de trabalho: considerar o que seria desejavel
Espirito Inquisitivo: disposigdes de esforgo para aprender, curiosidade tedrica e
cientifica
Iniciativa e auto determinagdo: capacidade para realizar seus objetivos de
estagiario sem influéncias extemnas

Conhecimentos: preparo técnico profissional demonstrado no desenvolyimento
das atividades programadas

Atitudes Pessoais
Assiduidade: auséncia de faltas e cumprimento do hordrio

Disciplina e responsabilidade: observancia das normas intemas, discrigao
quanto aos assuntos sigilosos e zelo pelo patrimonio

Sociabilidade; facilidade de se mtegrar com os colegas ¢ no ambiente de
trabalho

Cooperagao: disposigio para cooperar com os colegas e atender prontamente as
atividades solicitadas

Interesse; comprometimento demanstrado para as tarefas a serem realizadas

Nota total: Média 1+ Média 2

2
Carga horana cumprida;
OBSERVACOES:
Sobre o estagiario:
Sobre a empresa:
Assinatura do Supervisor
Carimbo do supervisor ou Empresa

¢ NotadeOal0




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL-MG

Rua Gabrel Monteira da Siva. 714. Alfenas MG. CEP 37130-000 Fone (035)3266-1000

APENDICE Vlh

Nome do estagiario:
Loxal do estagio: Data f f a £ f
Enderego do estagio:
Nome do supervisor:
Cargo:

CRFn":

PARECER DO SUPERYISOR NO SETOR CITOLOGIA
Aspectos Profissionais Yalor*
Qualidade de trabalho: considerar o que seria desejavel

Espirito Inquisitivo: disposigoes de esforgo para aprender, curiosidade tedrica e
cientifica

Iniciativa e auto determinagdo: capacidade para realizar seus objetivos de
estagiano sem influéncias extemas

Conhecimentos: preparo técnico profissional demonstrado no desenvolvimento
das atividades programadas

Atitudes Pessoais
Assiduidade: auséncia de faltas e cumprimento do horario

Disciplina e responsabilidade: observéncia das normas intemas, discrigao
quanto aos assuntos sigilosos e zelo pelo patrimdnio

Sociabilidade: facilidade de se integrar com os colegas e no ambiente de
trabalho

Cooperagdo: disposi¢io para cooperar com os colegas e atender prontamente as
atividades solicitadas

Interesse: comprometimento demonstrado para as tarefas a serem realizadas

Nota total: Média 1+ Média 2
2
Carga horaria cumprida:

OBSERVACOES:
Sobre o estagiario:

Sobre a empresa:

Assinatura do Supervisor
Carimbo do supervisor ou Empresa

e NotadeOall
Aprovado pelo CEPE em sua 44 Reuniao realizada em 068-10-05 (Resol



