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RESOLUCAO N° 016/2006 DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAQ
(CEPE) DA UNIVERSIDADE FEDRAL DE ALFENAS — UNIFAL-MG

O Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensio (CEPE) da UNIFAL-MG, no uso de
suas atribuigdes estatuténias e regimentais e tendo em vista 0 que consta do Processo n°
23087.002713/2006-02, e o que ficou decidido na 62* reunido de 14- 12-2006,

RESOLYE:

APROVAR A REGULAMENTACAO ESPECIFICA DO ESTAGIO
CURRICULAR DO CURSO DE QUIMICA — BACHARELADO DA UNIFAL-MG.

;rof. ROBERTO MARTINS LOURENég

VICE-REITOR

CAPITULO | - DOS OBJETIVOS E FINS

Art.1°- O Estagio Curricular do Curso de Quimica - Bacharelado, esta regulamentado
pela da Lei n® 6.494 de 07 de dezembro de 1977, Decreto 87.497 de 18 de
agosto de 1982, alterado pelos Decretos 89.467, de 21 de margo de 1984 e
2.080 de 26 de novembro de 1996 e tem por objetivo oferecer a oportunidade
de aprendizagem aos estagidrios, constituindo-se em instrumento de
integracdo, de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural,
cientifico e de relacionamento humano.

CAPITULO Il - DO CONCEITO

Art. 2°- Entende-se por estégio as atividades realizadas pelos alunos regularmente
matriculados no Curso de Quimica em empresas, centros de pesquisa ou
universidades, em que se propicia a aplicagédo e ampliagdo dos conhecimentos
e habilidades desenvolvidas ao longo do curso de Bacharelado em Quimica
Tecnoldgica, como complementagso ao processo formagdo e exercicio da
competéncia técnica, por meio do contato direto com as atividades fins do
profissional da quimica.

CAPITULO Il - DOS LOCAIS, DURAGAQ E DAS VAGAS
Art. 3% O Estédgio Curricular podera ser realizado em industrias e empresas com
atuacéo na 4rea quimica ou correlata, Institutos de Pesguisa e Universidades,
devidamente credenciados para este fim.




Paragrafo Unico: O credenciamento a que se refere este artigo consiste na
formalizagdo de um convénio de cooperacdo técnica
(ANEXO V).
Art. 4% O Estagio Curricular terd a duragio minima de 600 (seiscentas) horas. a ser realizado
como disciplina obrigatoria do oitavo semestre letivo, podendo ser integralizado por até
dois programas de estdgios.

CAPITULO IV - DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 5°- S&o responséveis pela gestdo administrativa dos programas de Estagio
Curricular: a Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo do Estagio, o
Professor Orientador e o Supervisor de Estagio que devera ser um profissional
habilitado e/ou qualificado pela Comisséo de Acompanhamento e Avaliago do
Estagio. :

Paragrafo Unico - A empresa credenciada devera designar o profissional para
supervisionar o estagiario.

Art. 6°- Ao supervisor do estégio compete:

|- elaborar e fazer cumprir o plano de atividades do estagio;
Il- acompanhar a execugao do plano de alividades;

IIl- atestar a frequiéncia do estagirio;

IV- emitir parecer de avaliagdo do estagiério.

Art. 7° - Entende-se por supervisdo de estagio 0 acompanhamento diario e rotineiro das
atividades do estagiario visando o esclarecimento de duvidas € aplicagdo dos
conhecimentos teérico-praticos, de acordo com as necessidades do campo de
estégio.

Art. 8° - Ao orientador do estagio compete:

I- aprovar o programa de atividades do estagio conjuntamente com o
supervisor,;

ll- acompanhar e apoiar o cumprimento do plano de atividades do astagio;

lli- emitir parecer sobre o relatdrio final e desempenho do estagiério.

Art. 9°- A Comiss&o de Acompanhamento e Avaliagdo do Estagio compete:
I- decidir sobre os setores obrigatérios que comp8em o estagio curricular:
- estimular o exercicio da competéncia e o compromisso com a realidade
sacio-politico-cultural do pals;

lll-  zelar para que o estagio represente auténtica atividade pedagoégica
integrada;

V- agenciar os convénios e termos de compromisso, exercendo a
supervis&o geral dos estagios:

V- avaliar e aprovar os pedidos de programas de estagio;

VI-  qualificar a supervisdo de estagio;
Vil-  avaliar semestraimente os programas de estagios, divulgando as acdes
realizadas e promovendo o aperfeicoamento dos pro $ envolvidos.




CAPITULO VIl - DA AVALIAGAO

Art. 17 - O Estagio Curricular serd avaliado em fungdo do seu desenvolvimento
acompanhado pelo professor orientador da area especifica do estagio e por
um membro responsavel pelo acompanhamento do estagiario na empresa ou
Instituicdo. Também integraro & avaliagio o relatorio final e a sua
apresentacao oral publica & comunidade académica.

Art. 18 - Ao final do Estégio Curricular, o aluno entregara no prazo méximo de 15 dias o
relatorio de suas atividades & Comiss&o de Acompanhamento e Avaliagdo do
Estagio para avaliag8o (ANEXO I1).

Paragrafo Unico - O relatério devera ser acompanhado do parecer do
supervisor sobre o desempenho do estagiario no setor e
a carga horaria cumprida (ANEXOS Ill e V).

Art. 19 - A apresentagdo oral seré avaliada por uma banca composta pelo orientador e
mais dois avaliadores, podendo ser um avaliador da empresa onde foi
realizado o estagio e um professor da Instituicdo, ou dois professores da
Instituigdo.

Paragrafo Unico - A realizag8o da apresentacao oral devera ser realizada em
até 15 dias antes do término do semestre letivo.

Art. 20 - A nota final sera obtida da média ponderada entre as notas dos professores,
do supervisor, do relatério final e da apresentagdo oral, de acordo com a
formula:

Nota final = 4xAvB + 4xAvRel + 2xAVE
10
Onde: AvB = avaliagio da apresentagio oral pela Banca
AvRel = avaliag8o do relatério orientador
AVE = avaliagdo do supervisor da empresa
Paragrafo Unico - Serdo aprovados os estagiarios com meédia aritmética igual
Ou superior a sete,

Art. 21 - Os estagiarios deverfo cumprir 100% da carga horaria nas atividades de
estagio no ambito do campo de trabalho. Portanto, possiveis faltas nas
atividades na empresa deverao ser repostas.

Art. 22 - Caso ndo ocorra aprovacgio, o estdgio sera considerado sem efeito, devendo

propor-se novo estagio a ser cumprido integraimente.

CAPITULO IX - DO DESLIGAMENTO
Art. 23- O desligamento do estagi&rio ocorrera:
| - automaticamente ao témino do estagio;
Il- pela desisténcia de matricula no Curso de Quimica:
lll- pelo ndo comparecimento ao estagio, sem motivo justificado, por mais de 5
dias, consecutivos ou ndo, no periodo de um més ou por trinté dias, durante




todo o periodo do estégio;
IV- a pedido do estagiario.

CAPITULO X - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 24 - A realizagdo do Estagio Curricular por parte do aluno ndo acarretara vinculo
empregaticio de qualquer natureza, conforme dispdem o Artigo 4° da Lei
6.494/77 e Artigo 6° do Decreto Federal n° 87.497, de 18/8/82.

Art. 25 - Durante a realizag8o do Estagio Curricular o aluno devera estar segurado
contra acidentes pessoais, conforme dispde o Artigo 4° da Lei 6.494/77.

Art. 26 - Estas normas entrardo em vigor na data de sua aprovagdo pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE).

Art. 27 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss&o de Acompanhamento e
Avaliagcao do Estégio do Curso de Quimica da UNIFAY-MG.
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO PARA ESTAGIO CURRICULAR NA EMPRESA
CREDENCIADA

I- IDENTIFICAGAO DO ALUNO:
Nome:
Endereco residencial: :
RualAv. N°
Bairro: Cidade
Estado: CEP Fone:
Endere¢o para correspondéncia:
RualAv.: N°
Bairro: Cidade:
Estado: CEP Fone:

Il - LOCAL DE REALIZAGAO DO ESTAGIO
Nome da Empresa :
CGC:
Representante legal:
Rua/Av.: N°
Bairro: Cidade:
Estado: CEP Fone :
Nome do supervisor responsavel :
Formagdo basica : '
N° do registro em Conselho Profissional:
Namero de vagas:

Fornece algum tipo de auxilio ?
( ) Néo
() Sim, especifique : ( ) Financeiro
{ ) Alimentagao
{ ) Outro, especifique:
Setores em que atua :

Local/data;

Assina do Responsével
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ANEXO Il - RELATORIO DO ESTAGIARIO
Elementos que deverdo estar contidos no relatério:
1- CAPA - Elemento de protegfio e estética. Devera conter o Titulo do Estégio € o Nome
do Estagiario.
2- FOLHA DE ROSTO - Devera conter o maior n® de dados identificaveis Exemplo:
Nome do Estagiario:
Endereco:
Instituicdo; . Periodo;
N° de matricula:
Local de realizagdo:
Periodo: _ [/ [/ a_/{ [
Duracdo em horas:
Modalidade de estagio:
3- OBJETO DE ESTUDO - Descrigio geral do local de estagio.
4- ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - Agrupar sinteticamente as atividades segundo o tipo
de trabalho ou a unidade onde foram realizadas. :
5- CONCLUSOES E SUGESTOES - Andlise critica do estagio em termos de contribuigao
para a formagdo profissional do estagidrio. Devem aparecer criticas objetivas, positivas
elou negativas.
Serdo bem-vindas sugestdes sobre o programa de estégio e sobre a maneira como é
proposto aos alunos.
6- ANEXOS -
a) Relatério diario do estagiario.
b) Conjunto de matenal ilustrativo ou complementar ao texto - graficos, tabelas,
diagramas, fluxogramas, especifica¢cbes de produtos e outros. Este deve aparecer
somente quando necessério & compreensdo e esclarecimento do texto, sem qualquer
finalidade decorativa.
7- BIBLIOGRAFIA CONSULTADA - Caso tenha sido utilizado material bibliografico
para estudo, levantamento de dados ou como base para desenvolvimento de trabalhos,
0 mesmo deve ser referenciado,
OBSERVACAQ: O relatério devers ser acompanhado pelo parecer do supervisor.

8 - PLANO DE ATIVIDADES - Sdo atividades validas para o estdgio supervisionado
aquelas reconhecidas pelo Conselho Regional de Quimica como atribuicbes do
Quimico com atribuigdes tecnologicas, conforme definido no Art. 8° da Resolugdo
Normativa n® 36 de 25 de abril de 1974, que contemple as ativi s constantes dos




numeros1 a 13 do artigo 1° da mesma Resolug#o, excetuando-se a atribuigéo de n® 4:

a) Direg3o, supervisdo, programacdo, coordenag¢#fo, orientagio e responsabilidade
técnica no ambito das atribuigbes respectivas;

b)Assisténcia, assessoria, consultoria, elaboragdo de orgamentos, divulgagdo e
comercializag&io, no ambito das atribuigdes respectivas;

c) Vistoria, pericia, avaliag8o, arbitramento e servigos técnicos; elaboragdo de
pareceres, laudos e atestados, no ambito das atribuigdes respectivas;

d) Exercicio do magistério, respeitada a legislagao especifica;

e) Desempenho de cargos e fungbes técnicas no &mbito das atribuigdes respectivas;

f) Ensaios e pesquisas em geral. Pesquisa e desenvolvimento de métodos e produtos;

g)Andlise quimica e fisico-quimica, quimico-biolégica, bromatologica, toxicoldgica e
legal, padronizagdo e controle de qualidade;

h) Produgéo, tratamentos prévios e complementares de produtos & residuos;

i) Operagdo e manutengéo de equipamentos e instalages, execugdo de trabalhos
técnicos;

I} Condugao e controle de operagbes de processos industriais, de trabalhos técnicos,
reparos & manutengao;

k) Pesquisa e desenvolvimento de operagbes e processos industriais;

I} Estudo, elaboracéo e execugéo de projetos de processamento;

m) Estudo de viabilidade técnica e técnico-econdmica no &mbito das atribuigdes
respectva
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ANEXO Ill - RELATORIO DIARIO DO ESTAGIARIO
Nome do Estagiario:

Nome da Empresa;
Setor do Estagio:

DATA ATIVIDADES SETOR CARGA VISTO
HORARIA | SUPERVISOR
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ANEXQ IV - FICHA DE AVALIAGAOQ DE DESEMPENHO

Nome do estagiério:

Pericdodoestdgio._ / / a / [
Nome da Empresa:

Enderecgo;

Nome do superwsor:

PARECER DO SUPERVISOR

Cargo:

‘Aspectos Profissionais

Valor
(Nota de 0 a 6) 4

Qualidade de trabalho

'—Egpirito Inquisitivo; disposigdo, esforgo para aprender, curiosidade tedrica e
cientlfica

Iniciativa e auto determinagdo. capacidade para realizar seus cbjetives de
estagiario sem influéncias extemas

Conhecimentos: prepara técnico profissional demonstrado no desenvolvimento
das atividades programadas

Alitudes Pessoais

" (Notade 0 a 4)

Assiduidade: auséncia de faltas e cumprimento do horario

Disciplina e responsabilidade: observancia das normas intemas, discricio
quanto aos assuntos sigilosos e zelo pelo patiménio

Sociabilidade: facilidade de se integrar com os colegas e no ambiente de
trabalho

Cooperagao: disposicio para Cooperar com os colegas e atender prontamente
as atividades solicitadas

Interesse: comprometimento demonstrado para as tarefas a s=rem realzadas

Médiaz.......

Nota total. Média 1 + Média 2

Qarga horaria cumprida:

OBSERVACCES:
Sobre o estagiario;

Sobre a empresa:

Assinatura do Supervisor: ¢

Canmbo do supervisor oyEmp




MINISTERIO DA EDUCACAO

Universidade Federal de Alfenas. UNIFAL-MG N O
R Gobnd Mortcim da Sha, 714 AfwswNG . CEF 37120000 unifalx
Fone: 135) 32921000 - Fay: (36} S200-1085 P ool e g e Lyned

ANEXO V - TERMO DE CONVENIO N°

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS. autarquia federal de ensine superior, *ex vi* Lei n°
11.154, de 29-07-05, vinculada ao MEC, com sede na cidade Alfenas -MG, na Rua Gabriel Monteire da
Sliva, n° 714, CEP: 37130-000. representada pelo seu Reitor, Prof. Anténio Martins de Siquelra, neste

ato denominada Unifal - MG, e de outro lado,
, com sede

na 3 RualAy
n°® . bairro: CEP: . na cidade de
' , Estado de . CNPJ

n° deravante denominado CONCEDENTE, neste ato legalmente
representada pelo Sr{a). celebram ¢

presente Convénio, de acordo com os ditames da Lei 5.494/77, Decrefo n® 87 497/82 e com as clausulas
e condigdes a seguir descritas.

CLAUSULA PRIMEIRA: Do Objeto - Este Convénio tem por objetivo formalizar as condigies
basicas para a realizagio de est4gios pelos estudantes da Unifal - MG junte ag Concedente, entendide
0 estigio come uma esiratégla de profissionalizagfio que complementa o processo ensino-
aprendizagem.

CLAUSULA SEGUNDA: Do Termo de Compromisso - Para a realizagio de cada Estégio, em
decorréncia do presente Convénio, sera celebrado um TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO entre
o/a Estudante ¢ o Concedente, com a interveniéncia da UNIFAL-MG, nos termos do inc. 1°, do art, 6°,
do Decreto n® 87.497/82, .

| — O TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, fundamentado e vinculado ao presente
Convénio, tera por fungio basica, em relagio a cada estagio, particular a relagio juridica especial
existente entre o(a) Estudante Estagifrio{a) e 0 Concedente, sendo que o estagio serd de forma

remunerada,

Il - O estagio realizado em decoméncia deste CONVENIO nio acarretard vinculo empregaticio de
qualquer natureza entre o{a) ESTAGIARIO{A)} e o Concedente, nos termos que dispde o artigo 6° do
Decreto n® 87.497/82, ’

CLAUSULA TERCEIRA: Das responsabilidades comuns - As Convenentes se obrigam,
durante a vigéncia deste Convénio, a respeitar e fazer respeitar as condigées constantes nas cldusulas,
ainda que neste prazo ocorram afteragdes nos seus quadros de dirigentes.

CLAUSULA QUARTA: Da Vigéncla - Este Conviénio tera a duragio de / / a

/ ! , podendo ser prorrogado, de acordo com a incisa I, do art. 57, da Lei n® B.656/53.
Podera serdenunclado, a qualquer tempo, desde que uma das partes convenentes notifique a oufra com
antecedéncla minima de 5 (cinco) dias.

CLAUSULA QUINTA: do Plano de Estégio - Faz parte deste Convénio o “PLANO DE ESTAGIO™
caracterizando as condigdes de realizagao de estaglo, acordadas entre a Unifal - MG e o Concedente.

CLAUSULA SEXTA: do Foro - O Foro para dirimir as questdes oriundas deste Convénio & o da
Justica Federal, Segdo Judiciaria de Minas Gerais, conforme detemmina o art. 109, |, da Constituigio
Federal.

E, assim, por estarem de acordo com os principios, finalidades e com seus termos, as partes assinam
este Convénio, em duas vias, juntamente com duas testemunhas.

de de 2006

Universidade Federal de Alfenas
Unifal - MG Concedente
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ANEXO VI - TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

CONCEDENTE:

Enderego:

Cidade: ; [UF:  [CEP; TCNPJ:

Representada por: : | CPF:
ESTAGIARIO(a): %

'Rua/Av: ;
Cidade: e |UF: |CEP:

‘matriculado(a) no curso de Sk [CPE: T !
INTERVENIENTE: Universidade Federal de Alfenas, autarquia federal de ensino superior, com sede
em Alfenas (MG). na Rua Gabriel Monteiro da Silva, 714, CNPJ n°® 17.879.859/0001-15

' Representada por Prof. Antonio Martins de Siqueira

convencionado as cléusulas e condi¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Este Termo de Compromisso de Estagio reger-se-a
pelas condigdes estabelecidas no Termo de Convénio  n° , celebrado entre
o CONCEDENTE e a Instituic8o de Ensino da qual o(a) estagiério(a) € aluno(a).

CLAUSULA SEGUNDA - A supervis3o far-se-4 por profissional habilitado do

Concedente e a orientagdo por professores da Unifal - MG, conforme Plano de Estagio.

CLAUSULA TERCEIRA - Fica compromissado entre as partes que:

a)o estagio sera remunerado e as atividades a serem cumpridas pelo(a)
estagiario(a) serdao desenvolvidas no horéric das as e das
as , totalizando horas;

b) a jornada de atividade em ESTAGIO devera compatibilizar-se com o horério escolar
do(a) estagiario(a) e com o horério de funcionamento do Concedente;

c) nos periodos de férias escolares a jomada sera estabelecida pelo(a) estagiario(a) e
o Concedente, com o conhecimento da Instituicdo de Ensino;

d) o local da prestago de estagio seréd designado pelo Concedente.

CLAUSULA QUARTA - Constituem motivos para a interrupgao automatica do

presente Termo de Compromisso de Estégio:

a) o término do estagio;

b) o abandono ou a concluséo do curso ou o trancamento de matrfcula pelo(a)

estagiario(a);

c) o pedido do(a) estagiario(a);

d) o ndo cumprimento do convencionado neste Termo de Compromisso e no Convénio.
USULA QUINTA - Na vigéncia regular do presente TERMO DE

COMPROMISSO, o(a) estagiario{a) estara incluido(a) na cobertura do seguro contra

Acidentes Pessoais, proporcionada pela Ap6lice de Seguro n® 811.101.127, da

Companhia Real Vida e Previdéncia Seguros S/A, sob a responsabilidade da Instituicao

de Ensino, conforme Certificado anexo.

CLAUSULA SEXTA - O estagio ndo acametard vinculo empregaticio entre o
Estagiario e o Concedents, nos termos do que dispde o artigo 6° do Decreto n°
87.497/82.

CLAUSULA SETIMA - No desenvolvimento do Estagio ora compromissado,
cabera ao Concedente:
a)proporcionar ao(a) estagiario(a) atividades de aprendizagem profissional, social e
cultural, compativeis com o contexto basico da profiss&o, ao | seu curso se refere;




b)proporcionar ao(a) estagidrio(a) condiges de treinamento pratico e de
relacionamento humano;

c)proporcionar a Instituicho de Ensino, sempre que necessario, subsidios que
possibilitem o acompanhamento, a supervisio e a avaliagio do Estégio;

CLAUSULA OITAVA - No desenvolvimento do estégio ora compromissado,
cabera ao(a) estagidrio(a):
a)cumprir com todo o empenho e interesse, toda a programag#o estabelecida para seu
estagio;
b)obedecer as normas do Concedente;
cjcomunicar a Instituicdo de Ensino qualquer fato relevante sobre seu estagio;
d)elaborar e entregar para analise do Profissional da Empresa, ou da Instituicdo de
Ensino, relatério sobre seu estagio na forma, prazo e padroes estabelecidos.

CLAUSULA NONA - O presente Termo de Compromisso de Estagio terd
vigéncia de a . podendo ser denunciado a
qualquer tempo, unilateralmente, mediante comunicago escrita;

CLAUSULA DECIMA - O Foro para dirimir as questdes oriundas deste
Compromisso é o da Justica Federal, Secdo Judicidria de Minas Gerais, conforme
determina o art. 109, | da Constituic8o Federal.

E, assim, por estarem de acordo com as cldusulas e condigBes as
partes assinam este Termo, em trés vias, juntamente com duas testemunhas.

Alfenas, de de 2006.

Universidade Federal de Alfenas - Unifal-MG

Testemunhas:
a3 CPF:
2. CPF:

Aprovada pelo Conselho ds Ensino, Pesquisa e Extenso (CEFE) em sua 62° reunio, realizada em
14/12/2008, pela Resoidcdo n® 016/20086,




