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PORTARIA Nº 1727 DE 31 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o que consta
do Processo nº 23087.013346/2019-89, resolve:

Designar a servidora Neide Aparecida Mariano, matrícula Siape nº 1174916, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, para substituir a Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Ciência e Engenharia
de Materiais-FCC, servidora Erika Coaglia Trindade Ramos, no período de 05-08-2019 a 12-08-2019, durante
suas férias regulamentares.

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1726 DE 31 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o que consta
do Processo nº 23087.013442/2019-27, resolve:

Dispensar do serviço, sem prejuízo de sua remuneração, a servidora Iêda Gomes Francisco, matrícula Siape nº
1568912, ocupante do cargo de Administrador, nos dias 1º e 02-08-2019, considerando o disposto no Art. 98, da
Lei nº 9.504/97, publicada no DOU em 1º-10-97, em virtude de serviços prestados à Justiça Eleitoral em
02-10-2016.

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1723 DE 31 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas, da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25, resolve: 

Interromper, por necessidade de serviço, as férias do servidor Leandro Rivelli Teixeira Nogueira, matrícula
Siape nº 1735054, exercício de 2019, a partir de 01/08/2019. 

O período de férias interrompido será usufruído a partir de 16/09/2019, observando o disposto no art. 77 da Lei
nº 8.112/90. 

Juliana Guedes Martins

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 1722 DE 31 DE JULHO DE 2019
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A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas, da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25, resolve: 

Interromper, por necessidade de serviço, as férias da servidora Aline Roberta Danaga, matrícula Siape nº
3003511, exercício de 2019, a partir de 05/07/2019. 

O período de férias interrompido será usufruído a partir de 09/09/2019, observando o disposto no art. 77 da Lei
nº 8.112/90. 

Juliana Guedes Martins

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 1718 DE 31 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o contido no
Processo nº 23087.013017/2019-38, resolve:

Designar o servidor Frederico Augusto Toti, matrícula Siape nº 1802398, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, para exercer, pró tempore, a função de Vice-Coordenador do Programa de Pós-Graduação
em Educação, desta Universidade, com mandato até 31-08-2019.

Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo servidor, na qualidade de Vice-Coordenador do Programa de
Pós-Graduação em Educação, desde 22-07-2019, até a publicação da presente portaria.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Quadro de Avisos da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas.

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1717 DE 31 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o contido no
Processo nº 23087.013017/2019-38, resolve:

Art. 1º Designar o servidor André Luiz Sena Mariano, matrícula Siape nº 1640338, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, para exercer, pró tempore, a função comissionada de Coordenador do
Programa de Pós-Graduação em Educação-FCC, desta Universidade, com mandato até 05-08-2019.

Art. 2º Convalidar os atos praticados pelo servidor, na qualidade de Coordenador do Programa de Pós-Graduação
em Educação-FCC, desde 22-07-2019, até a publicação da presente portaria.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU.
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Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1716 DE 30 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o contido no
DECRETO Nº 9.725, DE 12 DE MARÇO DE 2019, que extingue cargos em comissão e funções de confiança e
limita a ocupação, a concessão ou a utilização de gratificações, resolve:

Dispensar, a partir de 31-07-2019, a servidora Rozélis Sales Danziger, ocupante do cargo de Técnico de
Tecnologia da Informação, matrícula Siape nº 0394595, da função gratificada de Coordenadora de Concursos
Públicos e Processos Seletivos-FG.4, da Diretoria de Processos Seletivos (DIPS), desta Universidade, designada
por meio da Portaria nº 925/2016, alterada pela Portaria nº 2530/2018 (Processo nº 23087.013406/2019-63).

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1715 DE 30 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o contido no
DECRETO Nº 9.725, DE 12 DE MARÇO DE 2019, que extingue cargos em comissão e funções de confiança e
limita a ocupação, a concessão ou a utilização de gratificações, resolve:

Dispensar, a partir de 31-07-2019, a servidora Rúbia Carla Penaforte de Vasconcelos, ocupante do cargo de
Assistente em Administração, matrícula Siape nº 1916187, da função gratificada de Coordenadora de Gestão de
Pessoas do Campus de Varginha-FG.4, desta Universidade, designada por meio da Portaria nº 52/2016 (Processo
nº 23087.013406/2019-63).

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1714 DE 30 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o contido no
DECRETO Nº 9.725, DE 12 DE MARÇO DE 2019, que extingue cargos em comissão e funções de confiança e
limita a ocupação, a concessão ou a utilização de gratificações, resolve:

Dispensar, a partir de 31-07-2019, a servidora Sônia dos Santos Pedrezini, ocupante do cargo de Assistente
em Administração, matrícula Siape nº 1672190, da função gratificada de Coordenadora de Gestão de Pessoas do
Campus de Poços de Caldas-FG.4, desta Universidade, designada por meio da Portaria nº 56/2016 (Processo nº
23087.013406/2019-63).
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Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1713 DE 30 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o contido no
DECRETO Nº 9.725, DE 12 DE MARÇO DE 2019, que extingue cargos em comissão e funções de confiança e
limita a ocupação, a concessão ou a utilização de gratificações, resolve:

Dispensar, a partir de 31-07-2019, o servidor Alex Trindade Barbosa, ocupante do cargo de Arquivista,
matrícula Siape nº 2029618, da função gratificada de Chefe da Seção de Protocolo-FG.4, desta Universidade,
designado por meio da Portaria nº 1876/2017, alterada pela Portaria nº 1272/2018 (Processo nº
23087.013406/2019-63).

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1710 DE 30 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25 e tendo em vista
o que consta do Processo nº 23087.009107/2019-24, resolve:

Prorrogar a Licença-Gestante concedida à servidora Patrícia Neves Mendes, matrícula Siape nº 1715765, de
conformidade com o Decreto nº 6.690 de 11 de dezembro de 2008, pelo período de 26-11-2019 a 24-01-2020.

Juliana Guedes Martins

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 1709 DE 30 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25, e tendo em
vista o que consta do Processo nº 23087.009107/2019-24, resolve:

Conceder Licença-Gestante à servidora Patrícia Neves Mendes, matrícula Siape nº 1715765, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, de conformidade com o art. 207, da Lei nº 8.112/90, pelo período
29-07-2019 a 25-11-2019.

Juliana Guedes Martins

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas
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PORTARIA Nº 1708 DE 30 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e considerando o que
determina o art. 12 da Lei nº 8.270, de 19-12-1991, e a Orientação Normativa da Secretaria de Gestão Pública e
Relações do Trabalho nº 04/2017, bem como o que consta do Processo nº 23087.011563/2019-34, resolve:

Conceder, a partir de 03-06-2019, o pagamento do Adicional de Insalubridade, no percentual correspondente ao
Grau Médio, à servidora Sandra Maria Oliveira Morais Veiga, matrícula Siape nº 0394519, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no Departamento de Alimentos e Medicamentos da Faculdade
de Ciências Farmacêuticas, conforme Perícia realizada em 29-07-2019 e Avaliação Nº 26260-000.019/2019
do Laudo Técnico para Concessão de Adicionais Ocupacionais.

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1707 DE 30 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o que consta
do Processo nº 23087.010894/2019-57, resolve:

Designar, a partir de 01-08-2019, a servidora Aparecida Azola Costa Ribeiro e Ribeiro, ocupante do cargo de
Enfermeiro, matrícula Siape nº 2016935, para exercer a função de Chefe do Centro Integrado de Atenção à
Saúde e Segurança no Trabalho-FG.1, vinculado à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, desta Universidade.

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1705 DE 29 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o que consta
do Processo nº 23087.013262/2019-45, resolve:

Designar a servidora Kris Simone Tranches Dias, matrícula Siape nº 1854115, ocupante do cargo de Técnico
de Laboratório, para substituir a Secretária do Instituto de Ciências Biomédicas-FG.2, servidora Nilda Aparecida
de Carvalho Gonçalves, nos dias 01 e 02-08-2019, durante seu afastamento em virtude dos serviços prestados à
Justiça Eleitoral.

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor
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PORTARIA Nº 1704 DE 29 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o que consta
do Processo nº 23087.013262/2019-45, resolve:

Dispensar do serviço, sem prejuízo de sua remuneração, a servidora Nilda Aparecida de Carvalho Gonçalves,
matrícula Siape nº 2097096, ocupante do cargo de Administrador, nos dias 01 e 02-08-2019, considerando o
disposto no Art. 98, da Lei nº 9.504/97, publicada no DOU em 1º-10-97, em virtude de serviços prestados à
Justiça Eleitoral em 27-07-2016.

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1703 DE 29 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o contido no
Processo nº 23087.013212/2019-68, resolve:   

Designar a servidora Gislaine Ribeiro Pereira, matrícula Siape nº 1353249, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, para substituir a Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Ciências
Farmacêuticas-FCC, servidora Fernanda Borges de Araújo Paula, no período de 29-07-2019 a 09-08-2019,
durante suas férias regulamentares.

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1702 DE 29 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o que consta
da Lei 8.112/90, de 11-12-1991,  resolve:

Art. 1º  Constituir a Junta Médica Oficial em Saúde da UNIFAL-MG, de acordo com o Decreto nº 6.833, de 29 de
Abril de 2010, com a finalidade de elaborar perícias oficiais, em conformidade com o Decreto nº 7.003, de
09-11-2009.

Art. 2º  Designar os servidores abaixo relacionados, como Peritos Oficiais Singulares em Saúde para integrar a
Junta Oficial em Saúde, instituída no Art. 1º, que deverá ser composta por três médicos em cada perícia.

Médicos:

Allen Lopes Petrini

Denis Magalhães
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Eduardo Floriano Lopes Santos

Frederico Maximiliano Antunes Rocha

Gabriela Itagiba Aguiar Vieira

Joel Henriques de Oliveira Carvalho

 

Art. 3º  Designar as servidoras abaixo relacionadas, como Peritas Oficiais Singulares em Saúde:

Cirurgiãs-dentista:

Ana Beatriz Macedo Vieira Costa

Daniela Aparecida Tavares Aguiar

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1701 DE 29 DE JULHO DE 2019

O Reitor da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais, resolve:

Conceder aposentadoria voluntária à servidora Ivana Pereira Tibúrcio, Matrícula SIAPE nº 0394399, ocupante
do cargo de Revisor de Textos, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, do
Quadro Permanente desta Universidade, com fundamento no art. 3º, da EC nº 47/2005, com paridade e
proventos integrais, e as vantagens do Decreto nº 5.824/2006 e dos arts. 62-A e 244, da Lei nº 8.112/90 (
Processo nº 23087.012341/2019-39).

Declarar uma vaga no referido cargo.

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1699 DE 29 DE JULHO DE 2019

O Reitor da Universidade Federal de Alfenas, no uso da competência que lhe foi subdelegada pela Portaria MEC
nº 404/2009, publicada no DOU de 24-04-2009 e considerando o disposto no artigo 95 da Lei nº 8.112/1990,
resolve:

Autorizar o afastamento do país do servidor Clibson Alves dos Santos, matrícula SIAPE nº 1669285, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado Instituto de Ciências da Natureza, no período de
27-07-2019 a 07-08-2019, para participar do 16th International Geography Olympiad (iGeo), em Hong Kong -
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China, com ônus limitado para a UNIFAL-MG (Processo nº 23087.012145/2019-64).

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1698 DE 29 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o contido no
OFÍCIO Nº 107/2019/PROAF/Reitoria/UNIFAL-MG, objeto do processo nº 23087.013226/2019-81, resolve:   

Designar a servidora Vera Lúcia Cunha de Oliveira, matrícula Siape nº 1097190, ocupante do cargo de
Assistente em Administração, para substituir a Chefe da Divisão de Compras-FG.1, servidora Leila Helena Caldas
Oliveira, nos dias 29 e 30-07-2019, durante sua licença para capacitação.

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1697 DE 29 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o contido no
OFÍCIO Nº 107/2019/PROAF/Reitoria/UNIFAL-MG, objeto do processo nº 23087.013226/2019-81, resolve:  

Alterar, em parte, a Portaria nº 1225/2019, publicada no Quadro de Avisos da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas
de 03-06-2019, que trata de substituição da Chefe da Divisão de Compras-FG.1, durante seu afastamento para
licença capacitação, para fazer constar, “15-06-2019 a 28-07-2019”, onde constou “15-06-2019 a 30-07-2019”.

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1696 DE 29 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25 e tendo em vista
o que consta do inciso I do § 3º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na NOTA Nº
128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 31-07-2019, Promoção ao servidor Alex Sandro Leão, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, matrícula Siape nº 2244036, para o Nível 1 da Classe B, com denominação de Professor
Assistente (Processo nº 23087.011335/2019-64).

Juliana Guedes Martins
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Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 1695 DE 29 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25  e tendo em
vista o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na NOTA Nº
128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 15-09-2019, Progressão ao servidor Paulo Henrique de Souza, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1725236, para o Nível 2 da Classe D, com denominação de
Professor Associado (Processo nº 23087.012400/2019-79).

Juliana Guedes Martins

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 1694 DE 29 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25  e tendo em
vista o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na NOTA Nº
128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 10-09-2019, Progressão à servidora Márcia Regina Cordeiro, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1684667, para o Nível 2 da Classe D, com denominação de
Professor Associado (Processo nº 23087.012406/2019-46).

Juliana Guedes Martins

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 1693 DE 26 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas, da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25, resolve: 

Interromper, por necessidade de serviço, as férias da servidora Simone Botelho Pereira, matrícula Siape nº
1806650, exercício de 2019, a partir de 30/07/2019. 

O período de férias interrompido será usufruído a partir de 06/08/2019, observando o disposto no art. 77 da Lei
nº 8.112/90. 

Juliana Guedes Martins
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Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 1690 DE 26 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25, e tendo em
vista o que consta do Processo nº 23087.012262/2019-28, da NOTA TÉCNICA Nº 17/2009/DENOP/SHR/MP e no
PARECER Nº 007/2009/DECOR/CGU/AGU, resolve:

Conceder Licença-Gestante à professora substituta Cássia de Souza Santos, matrícula Siape nº 2421510, de
conformidade com o art. 7º, INCISO XVIII, da Constituição da Republica Federativa do Brasil, com duração de 120
(cento e vinte dias), no período 02-07-2019 a 29-10-2019, ressalta-se que o prazo de contratação da professora
está previsto em contrato que extinguir-se-á, por decurso do tempo em 17-09-2019.

Juliana Guedes Martins

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 1687 DE 25 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas, da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25, resolve: 

Interromper, por necessidade de serviço, as férias do servidor Layon Carlos Cezar, matrícula Siape nº 1152350,
exercício de 2019, a partir de 29/07/2019. 

O período de férias interrompido será usufruído a partir de 01/08/2019, observando o disposto no art. 77 da Lei
nº 8.112/90. 

Juliana Guedes Martins

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 1686 DE 25 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25, e, tendo em
vista o que consta do Processo nº 23087.005759/2019-90, resolve:

Autorizar o pagamento de Adicional Noturno, referente ao mês de julho/2019, ao servidor pertencente do
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotado na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, de acordo com o art.
75 da Lei nº. 8.112/90, relacionado nesta portaria:

SERVIDOR HORAS
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Alexis Rafael de Carvalho

12h15min (doze horas e quinze minutos)

Que correspondem à 14h (quatorze horas) de adicional noturno

Juliana Guedes Martins

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 1685 DE 25 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o que consta
do Processo nº 23087.010894/2019-57, resolve:

Dispensar, a pedido, a partir de 01-08-2019, o servidor Dênis Magalhães, ocupante do cargo de Médico,
matrícula Siape nº 1096600, da função gratificada de Chefe do Centro Integrado de Atenção à Saúde e
Segurança no Trabalho-FG.1, vinculado à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, desta Universidade, designado por
meio da Portaria nº 992/2013, alterada pela Portaria nº 1082/2018.

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1684 DE 25 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas, da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25, resolve: 

Interromper, por necessidade de serviço, as férias do servidor Paulo César de Oliveira, matrícula Siape nº
1543909, exercício de 2019, a partir de 29/07/2019. 

O período de férias interrompido será usufruído a partir de 07/10/2019, observando o disposto no art. 77 da Lei
nº 8.112/90. 

Juliana Guedes Martins

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 1683 DE 25 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais, e considerando o disposto no
artigo 96-A da Lei nº 8.112/1990, bem como o inciso I e § 2º do artigo 30 da Lei nº 12.772/2012, resolve:

Art 1º Conceder afastamento total à servidora Marcela de Andrade Rufato, matrícula SIAPE nº 2060529,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta Universidade,
lotada no Departamento de Ciências Humanas, para cursar Pós-Graduação em Educação, nível Doutorado, na
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, em Porto Alegre, no período de 23-08-2019 a 22-08-2023, na forma
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constante do Processo nº 23087.007972/2019-36.

§ 1º Novo afastamento para realização de programa de mestrado e doutorado, somente será concedido ao
servidor que não tenha se afastado por licença para tratar de assuntos particulares, para gozo de licença
capacitação ou com fundamento no artigo 96-A da Lei 8.112/90, nos 2 (dois) anos anteriores à data da
solicitação de afastamento.

§ 2º Novo afastamento para realização de programa de pós-doutorado, somente será concedido ao servidor que
não tenha se afastado por licença para tratar de assuntos particulares ou com fundamento no artigo 96-A da Lei
8.112/90, nos quatro anos anteriores à data da solicitação de afastamento.

Art. 2º O servidor terá que permanecer no exercício de suas funções após seu retorno a esta Universidade, por
um período igual ao afastamento concedido.

Art. 3º Condiciona-se o pagamento de seus vencimentos e vantagens, à remessa semestral de declaração de
frequência e ao envio de relatório das atividades desenvolvidas.

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1682 DE 25 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25 e tendo em vista
o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na NOTA Nº
128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 25-07-2019, Progressão ao servidor Elmo Guimarães Barreiro, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 2396873, para o Nível 2 da Classe A, com denominação de
Professor Assistente A (Processo nº 23087.011402/2019-41).

Juliana Guedes Martins

Pró-Reitora de Gestão de Pessoa

PORTARIA Nº 1681 DE 25 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25 e tendo em vista
o que consta do inciso III do § 3º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na NOTA Nº
128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 25-07-2019, Promoção à servidora Carmem Lúcia Rodrigues, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1767341, para o Nível 1 da Classe D, com denominação de
Professor Associado (Processo nº 23087.012906/2019-88).
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Juliana Guedes Martins

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 1680 DE 25 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25 e tendo em vista
o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na NOTA Nº
128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 11-08-2019, Progressão à servidora Adriana Teresa Silva Santos, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 2877568, para o Nível 2 da Classe A, com denominação de
Professor Adjunto A (Processo nº 23087.012312/2019-77).

Juliana Guedes Martins

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 1679 DE 25 DE JULHO DE 2019

 O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o que consta
do Processo nº23087.012778/2019-72, resolve:

Suspender, a partir de 29-07-2019 o Adicional de Insalubridade concedido à servidora Gabriela Ezequiel Costa
Martins, matrícula Siape nº 1762058, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório, lotada no Instituto de
Ciências da Natureza, por meio da Portaria nº 1488, de 06-10-2012, tendo em vista seu afastamento do local e
da atividade que deu origem a concessão.

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1678 DE 25 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e o estabelecido no §1º do art.
20 da Lei nº 8.112/90; Parecer AGU/MC-01/2004, publicado noDOU de 16-07-2004; Resoluções nº 11/2004 e
007/2005 do Conselho Superior, bem como o que consta no processo nº 23087.007021/2019-67, resolve:

Tornar público o resultado de aprovação, referente a  Avaliação de 36 meses do Estágio Probatório, cujo
período finalizou em 14-06-2019, do servidor Rafael Carlos Lima da Silva, matrícula siape nº 1180899,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior.

Sandro Amadeu Cerveira
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Reitor

PORTARIA Nº 1676 DE 25 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25 e tendo em vista
o que consta do Processo nº 23087.012473/2019-61, resolve:

Prorrogar a Licença-Gestante concedida à servidora Ana Flavia da Silva Amorim, matrícula Siape nº 1749634,
de conformidade com o Decreto nº 6.690 de 11 de dezembro de 2008, pelo período de 14-11-2019 a 12-01-2020.

Juliana Guedes Martins

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 1675 DE 25 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25, e tendo em
vista o que consta do Processo nº 23087.012473/2019-61, resolve:

Conceder Licença-Gestante à servidora Ana Flavia da Silva Amorim, matrícula Siape nº 1749634, ocupante
do cargo de Técnico de Laboratório, de conformidade com o art. 207, da Lei nº 8.112/90, pelo período de
17-07-2019 a 13-11-2019.

Juliana Guedes Martins

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 1674 DE 24 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o que consta
do processo nº 23087.011180/2019-66, resolve:

Dar exercício e localizar o servidor Alexandre Oliveira Telles, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, para exercer suas atribuições na Faculdade de Medicina, desta Universidade.

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1673 DE 24 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
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delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25 e tendo em vista
o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na NOTA Nº
128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 05-09-2019, Progressão ao servidor Natalino Neves da Silva, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1056998, para o Nível 2 da Classe A, com denominação de
Professor Adjunto A (Processo nº 23087.011958/2019-37).

Juliana Guedes Martins

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 1672 DE 24 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o resultado
da eleição para Diretor e Vice-diretor do Campus de Poços de Caldas, biênio 2019/2021, resolve:

Designar o servidor Osvaldo Adilson de Carvalho Junior, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, matrícula Siape nº 1673886, para exercer o cargo de Vice-Diretor do Campus de Poços de Caldas,
desta Universidade, pelo mandato de 2 (dois) anos (Processo nº 23087.007739/2019-53).

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU.

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1671 DE 24 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o resultado
da eleição para Diretor e Vice-diretor do Campus de Poços de Caldas, biênio 2019/2021, resolve:

Designar o servidor Leonardo Henrique Soares Damasceno, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, matrícula Siape nº 1544785, para exercer o cargo de Diretor do Campus de Poços de Caldas – CD.3,
desta Universidade, pelo mandato de 2 (dois) anos (Processo nº 23087.007739/2019-53).

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU.

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1670 DE 24 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e considerando o contido no
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artigo 81 da Resolução nº 8 de 18-05-2017 do Conselho Universitário, resolve:

Alterar a nomenclatura da função gratificada de Coordenadora de Registro e Controle Acadêmico do Campus de
Poços de Caldas-FG.3, para Chefe da Coordenadoria de Registro e Controle Acadêmico do Campus de Poços de
Caldas-FG.3, ocupada pela servidora Paula Mari Sato, matrícula Siape nº 2108347, ocupante do cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, designada pela Portaria nº 907/2019, publicada no DOU de 30-04-2019,
seção 2, fls 47.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU.

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1669 DE 23 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas, da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25, resolve: 

Interromper, por necessidade de serviço, as férias do servidor Elias Evangelista Gomes, matrícula Siape nº
1865883, exercício de 2019, a partir de 25/07/2019. 

O período de férias interrompido será usufruído a partir de 31/12/2019, observando o disposto no art. 77 da Lei
nº 8.112/90. 

Juliana Guedes Martins

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 1668 DE 23 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais, e tendo em
vista o contido no Parecer Nº 268/2016/PROJUR/UNIFAL, e de acordo com o art. 98 da Lei nº 8.112/90, resolve:

Conceder horário especial de trabalho ao servidor estudante Andre Gustavo Paleari, matrícula Siape nº
2225198, ocupante do cargo Professor do Magistério Superior, para cursar Especialização em Implantodontia, na
Universidade de Franca, em Franca-SP, no período de 15-06-2019 a 15-01-2020, na forma constante do Processo
nº 23087.011209/2019-18.

O controle da frequência do servidor ficará sob a responsabilidade da Diretoria da Faculdade de Odontologia.

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor
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PORTARIA Nº 1667 DE 23 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista 
o resultado da eleição para Diretor e Vice-diretor do Campus de Poços de Caldas, biênio 2019/2021, resolve:

Dispensar o servidor Leandro Lodi, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº
2101281, do cargo de Diretor do Campus de Poços de Caldas-CD.3, desta Universidade, designado por meio da
Portaria nº 1185/2019, alterada pela Portaria 1581/2019 (Processo nº 23087.007739/2019-53).

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1666 DE 23 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o contido no
Processo nº 23087.003108/2019-65, resolve:

Prorrogar, pelo período de 120 (cento e vinte) dias, a contar de 1º-08-2019, o prazo concedido à Comissão
designada pela Portaria nº 490/2019, para desenvolver estudos e elaborar proposta de regulamentação para
implementação da Instrução Normativa nº 1, de 31-08-2018 e Instrução Normativa Nº 2, de 12-09-2018, ambas
da Secretaria de Gestão de Pessoas do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão, no âmbito da
UNIFAL MG, para a categoria de Técnicos Administrativos em Educação.

Sandro Amadeu Cerveira

Reitor

PORTARIA Nº 1665 DE 23 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso da competência subdelegada pela Portaria
Nº 35/2016, da Secretaria de Gestão de Pessoas e Relações do Trabalho no Serviço Público, publicada no DOU
de 03-03-2016, e tendo em vista o contido no art. 91 da Lei nº 8.112/90, resolve:

Conceder Licença para Tratar de Interesses Particulares ao servidor Leonardo Henrique Costa, matrícula
Siape 1840302, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciências Sociais
Aplicadas, pelo período de 3 (três) anos, a partir de 1º-08-2019, na forma constante do Processo nº
23087.011388/2019-85.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício
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PORTARIA Nº 1664 DE 23 DE JULHO DE 2019

O REITOR em exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e da competência
que lhe foi subdelegada pela Portaria MEC nº 1.373, publicada no DOU de 19-07-2019, Seção 1, fls 214, resolve:

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o art. 9º, Item I e art. 10 da Lei nº 8.112/90, Lívia Nascimento
Monteiro, habilitada em Concurso Público regido pelo Edital nº 55/2019, publicado no DOU de 29-04-2019, fls.
56 a 58, Seção 3, homologado por meio do Edital Nº 105/2019, publicado no DOU de 10-07-2019, fls 72, Seção 3,
para o cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominação Assisnte A, Nível 1, com Mestrado
ou Classe A, com denominação Adjunto A, Nível 1, com Doutorado, regime de trabalho de 40 horas semanais
com Dedicação Exclusiva, no Quadro de Pessoal desta Universidade, para a Sede, em código de vaga SIAPE nº
0920048.

A posse da nomeada dar-se-á no prazo de 30 dias, contados da publicação deste ato no DOU.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1663 DE 23 DE JULHO DE 2019

O REITOR em exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e da competência
que lhe foi subdelegada pela Portaria MEC nº 1.373, publicada no DOU de 19-07-2019, Seção 1, fls 214, resolve:

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o art. 9º, Item I e art. 10 da Lei nº 8.112/90, Emanuel Costa de
Oliveira, habilitado em Concurso Público regido pelo Edital nº 12/2019, publicado no DOU de 14-02-2019, fls. 73
a 75, Seção 3, homologado por meio do Edital Nº 106/2019, publicado no DOU de 16-07-2019, fls 52, Seção 3,
para o cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominação Auxiliar, Nível 1, com
Especialização ou Residência Médica, regime de trabalho de 20 horas semanais, no Quadro de Pessoal desta
Universidade, para a Sede, em código de vaga SIAPE nº 0920118.

A posse do nomeado dar-se-á no prazo de 30 dias, contados da publicação deste ato no DOU.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1661 DE 22 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas, da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25, resolve: 

Interromper, por necessidade de serviço, as férias do servidor Sandro Amadeu Cerveira, matrícula Siape nº
1412836, exercício de 2019, a partir de 24/07/2019. 
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O período de férias interrompido será usufruído a partir de 13/12/2019, observando o disposto no art. 77 da Lei
nº 8.112/90. 

Juliana Guedes Martins

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 1660 DE 22 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25  e tendo em
vista o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na NOTA Nº
128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 22-07-2019, Progressão ao servidor João Ermelindo de Assis Costa, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1213194, para o Nível 4 da Classe C, com denominação
de Professor Adjunto (Processo nº 23087.012503/2019-39).

Juliana Guedes Martins

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 1659 DE 22 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25  e tendo em
vista o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na NOTA Nº
128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 05-08-2019, Progressão à servidora Fernanda Santinelli, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1714475, para o Nível 2 da Classe D, com denominação de Professor
Associado (Processo nº 23087.012517/2019-52).

Juliana Guedes Martins

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 1658 DE 22 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais,
delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25  e tendo em
vista o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na NOTA Nº
128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 11-09-2019, Progressão à servidora Juliana Maria da Silva, ocupante do cargo de
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Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1329331, para o Nível 2 da Classe D, com denominação de
Professor Associado (Processo nº 23087.010251/2019-11).

Juliana Guedes Martins

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 1657 DE 22 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em
vista o que consta do Processo nº 23087.012781/2019-96, resolve:

Designar a servidora Vanessa Roma Moreno Cotulio, matrícula Siape nº 1675889, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, para substituir o Diretor do Instituto de Ciências da Natureza-CD.3 , servidor 
Rogério Grassetto Teixeira da Cunha, no período de 29-07-2019 a 09-08-2019, durante suas férias
regulamentares.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1656 DE 22 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o que consta
do Processo nº 23087.011128/2019-18, resolve:

Designar o servidor Ivanei Salgado, matrícula Siape nº 1753104, ocupante do cargo de Produtor Cultural, para
substituir a Diretora do Museu da Memória e Patrimônio-FG.1, servidora Luciana Menezes de Carvalho, no
período de 29-07-2019 a 02-08-2019, durante seu afastamento para participar do "IV Sebramus: Desafios para a
universidade e para a Museologia", na Universidade de Brasília (UnB).

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1655 DE 22 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em
vista o que consta do Processo nº 23087.012163/2019-46, resolve:

Designar a servidora Giselle Zouain da Silva, matrícula Siape nº 1673899, ocupante do cargo de Assistente
em Administração, para substituir a Diretora do Centro de Educação Aberta e a distância - CEAD-FG.1, servidora
Geovania Lúcia dos Santos, no período de 05-08-2019 a 11-08-2019, durante suas férias regulamentares.
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Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1652 DE 19 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício, da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, resolve: 

Interromper, por necessidade de serviço, as férias do servidor Mateus Freire Leite, matrícula Siape nº
1636381, exercício de 2019, a partir de 23/07/2019. 

O período de férias interrompido será usufruído a partir de 05/08/2019, observando o disposto no art. 77 da Lei
nº 8.112/90. 

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício

PORTARIA Nº 1651 DE 19 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em
vista o que consta do Processo nº 23087.012522/2019-65, resolve:

Designar a servidora Giselle Zouain da Silva, matrícula Siape nº 1673899, ocupante do cargo de Assistente
em Administração, para substituir a Chefe da Divisão de Contratos e Convênios-FG.1, servidora Marinalva
Domingues Mendes Veloso, no dia 19-07-2019, durante seu afastamento em virtude de serviços prestados à 
Justiça Eleitoral.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1650 DE 19 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e da competência
que lhe foi subdelegada pela Portaria MEC nº 1.373, publicada no DOU de 19-07-2019, Seção 1, fls 214, resolve:

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o art. 9º, Item I e art. 10 da Lei nº 8.112/90, Juscélio Pereira da
Silva, habilitado em Concurso Público regido pelo Edital nº 051/2019, publicado no DOU de 25-04-2019, fls. 61 a
63, Seção 3, homologado por meio do Edital Nº 085/2019, publicado no DOU de 19-06-2019, fls. 73, Seção 3, 
para o cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominação Adjunto A, Nível 1, com Doutorado,
regime de trabalho de 40 horas semanais com Dedicação Exclusiva, no Quadro de Pessoal desta Universidade, 
para a Sede, em código de vaga SIAPE nº 0920041.
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A posse do nomeado dar-se-á no prazo de 30 dias, contados da publicação deste ato no DOU.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1649 DE 19 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e da competência
que lhe foi subdelegada pela Portaria MEC nº 1.373, publicada no DOU de 19-07-2019, Seção 1, fls 214, resolve:

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o art. 9º, Item I e art. 10 da Lei nº 8.112/90, Maria Olívia Ferreira
Gouvêa, habilitada em Concurso Público regido pelo Edital nº 022/2019, Vaga C, publicado no DOU de 
01-04-2019, fls. 64 a 66, Seção 3, homologado por meio do Edital Nº 077/2019, publicado no DOU de
14-06-2019, fls. 54, Seção 3, para o cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominação
 Auxiliar A, Nível 1, com Especialização ou Residência Médica, regime de trabalho de 20 horas semanais, no 
Quadro de Pessoal desta Universidade, para a Sede, em código de vaga SIAPE nº 0913039.

A posse da nomeada dar-se-á no prazo de 30 dias, contados da publicação deste ato no DOU.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1648 DE 19 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e da competência
que lhe foi subdelegada pela Portaria MEC nº 1.373, publicada no DOU de 19-07-2019, Seção 1, fls 214, resolve:

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o art. 9º, Item I e art. 10 da Lei nº 8.112/90, Angélica Rosa Faria, 
habilitada em Concurso Público regido pelo Edital nº 155/2017, publicado no DOU de 21-11-2017, fls. 54 e 55, 
Seção 3, homologado por meio do Edital Nº 181/2017, publicado no DOU de 29-12-2017, fls. 61, Seção 3, para o
cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominação Adjunto A, Nível 1, com Doutorado,
regime de trabalho de 40 horas semanais com Dedicação Exclusiva, no Quadro de Pessoal desta Universidade, 
para a Sede, em código de vaga SIAPE nº 0305484.

A posse da nomeada dar-se-á no prazo de 30 dias, contados da publicação deste ato no DOU.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1647 DE 19 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em
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vista o que consta do Processo nº 23087.012708/2019-14, resolve:

Designar a servidora Kris Simone Tranches Dias, matrícula Siape nº 1854115, ocupante do cargo de Técnico
de Laboratório, para substituir a Secretária do Instituto de Ciências Biomédicas - FG.2, servidora Nilda Aparecida
de Carvalho Gonçalves, no período de 22-07-2019 a 31-07-2019, durante suas férias regulamentares.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1646 DE 19 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e considerando o
contido no processo 23087.012399/2019-82, resolve:

Art. 1º Conceder pensão civil por morte à cônjuge Cecília Midori Victorino Amazonas, como beneficiária do
instituidor André Amazonas, matrícula SIAPE nº 2268413, cargo Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais,
em conformidade com os artigos 215, 217, inciso I e art. 222, inciso VII, alínea "b", item 4, da Lei nº 8.112/90,
pelo prazo de 15 anos, combinado com o artigo 40, §7º, inciso II e §18, da CF/1988, e artigos 2º, inciso II e art. 15,
da Lei nº 10.887/2004.

Art. 2º Os efeitos financeiros da presente portaria vigoram a partir da data do óbito, observando o contido no art.
219, inciso I, da Lei nº 8.112/90.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1645 DE 19 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em
vista o que consta do Processo nº 23087.012698/2019-17, resolve:

Dispensar do serviço, sem prejuízo de sua remuneração, a servidora Leida Cristina Silva Maia, matrícula
Siape nº 1460933, ocupante do cargo de Assistente em Administração, no dia 02-08-2019, considerando o
disposto no Art. 98, da Lei nº 9.504/97, publicada no DOU em 1º-10-97, em virtude de serviços prestados à
Justiça Eleitoral em 05-10-2014.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1642 DE 19 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em
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vista o que consta do Processo nº 23087.009405/2019-14, bem como o contido no Acordo de Cooperação
Técnica entre a Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG e a Universidade Federal de Juiz de Fora - UFJF-MG,
resolve:

Autorizar, a partir 25-07-2019, o afastamento da servidora Sílvia Lanziotti Azevedo da Silva, matrícula Siape
nº 1943430, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para prestar Cooperação Técnica à
Universidade Federal de Juíz de Fora-MG, com fulcro no inciso II, do art. 30, da Lei nº 12.772/2012, pelo período
de 12 (doze) meses, podendo ser renovado, alterado ou complementado, respeitando o limite total de 04
(quatro) anos.

O pagamento dos vencimentos e demais vantagens legais fica condicionado à remessa mensal de relatório de
frequência, até o 5º (quinto) dia útil do mês imediatamente subsequente.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1641 DE 19 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25 e tendo em vista o que consta do inciso III do § 3º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na
NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 14-09-2019, Promoção ao servidor Eduardo Gomes Salgado, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1719861, para o Nível 1 da Classe D, com denominação de
Professor Associado (Processo nº 23087.011759/2019-29).

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1640 DE 19 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, e tendo em vista o que consta do caput e inciso II do art. 13 da Lei nº 12.772/12, bem como o disposto no
Ofício Circular nº 53/2018-MP, de 27-02-2018 e NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 18-07-2019, aceleração da promoção à servidora Patricia Scotini Freitas, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 2325742, por ter apresentado Título de Doutor e
por ter sido aprovada no estágio probatório, passando da Classe A, com denominação de Professor Adjunto A,
Nível 2, para a Classe C, com denominação de Professor Adjunto, Nível 1 (Processo nº 23087.012128/2019-27).

Katilane Caterine de Souza Santos
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Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1639 DE 19 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25  e tendo em vista o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na
NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 17-07-2019, Progressão à servidora Vanessa Roma Moreno Cotúlio, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1675889, para o Nível 2 da Classe D, com denominação
de Professor Associado (Processo nº 23087.010459/2019-22).

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1638 DE 19 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25  e tendo em vista o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na
NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 16-07-2019, Progressão ao servidor Luiz Antônio Staub Mafra, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1549190, para o Nível 2 da Classe D, com denominação de
Professor Associado (Processo nº 23087.010503/2019-02).

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1637 DE 19 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25  e tendo em vista o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na
NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 27-08-2019, Progressão ao servidor Ernandes Benedito Pereira, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1675292, para o Nível 2 da Classe D, com denominação de
Professor Associado (Processo nº 23087.011638/2019-87).

Katilane Caterine de Souza Santos
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Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1636 DE 19 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, e tendo em vista  o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido
na NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 07-08-2019, Progressão ao servidor Daniel Hideki Bando, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 2144171, para o Nível 2 da Classe C, com denominação de
Professor Adjunto (Processo nº 23087.012105/2019-12).

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1635 DE 19 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25  e tendo em vista o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na
NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 19-08-2019, Progressão ao servidor Paulo Alexandre Bressan, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1241642, para o Nível 2 da Classe D, com denominação de
Professor Associado (Processo nº 23087.011685/2019-21).

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1634 DE 19 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25  e tendo em vista o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na
NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 06-08-2019, Progressão ao servidor Eduardo Costa de Figueiredo, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1714834, para o Nível 2 da Classe D, com denominação
de Professor Associado (Processo nº 23087.011109/2019-83).

Katilane Caterine de Souza Santos
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Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1633 DE 19 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25  e tendo em vista o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na
NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 14-08-2019, Progressão ao servidor Nelson José Freitas da Silveira, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1717502, para o Nível 2 da Classe D, com denominação
de Professor Associado (Processo nº 23087.008900/2019-14).

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1632 DE 19 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, e tendo em vista  o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido
na NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 16-07-2019, Progressão ao servidor Manoel Vitor de Souza Veloso, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1764289, para o Nível 3 da Classe C, com denominação
de Professor Adjunto (Processo nº 23087.011543/2019-63).

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1631 DE 19 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, e tendo em vista  o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido
na NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 09-08-2019, Progressão ao servidor Gil Carlos Silveira Porto, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1571708, para o Nível 2 da Classe C, com denominação de
Professor Adjunto (Processo nº 23087.011562/2019-90).

Katilane Caterine de Souza Santos
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Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1630 DE 19 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25 e tendo em vista o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na
NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 16-07-2019, Progressão à servidora Marcela de Andrade Rufato, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 2060529, para o Nível 2 da Classe B, com denominação de
Professor Assistente (Processo nº 23087.011071/2019-49).

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1629 DE 19 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25  e tendo em vista o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na
NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 18-08-2019, Progressão à servidora Marisi Gomes Soares, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1673423, para o Nível 2 da Classe D, com denominação de
Professor Associado (Processo nº 23087.011300/2019-25).

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1628 DE 19 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25 e tendo em vista o que consta do inciso III do § 3º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na
NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 09-08-2019, Promoção à servidora Sylvia da Silveira Nunes, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1810197, para o Nível 1 da Classe D, com denominação de
Professor Associado (Processo nº 23087.010782/2019-04).

Katilane Caterine de Souza Santos
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Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1627 DE 19 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, e tendo em vista  o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido
na NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 12-08-2019, Progressão à servidora Fernanda de Carvalho Vidigal, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 2147157, para o Nível 2 da Classe C, com denominação
de Professor Adjunto (Processo nº 23087.010730/2019-20).

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1626 DE 19 DE JULHO DE 2019

O Reitor em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso da competência que lhe foi subdelegada pela
Portaria MEC nº 404/2009, publicada no DOU de 24-04-2009 e considerando o disposto no artigo 95 da Lei nº
8.112/1990, resolve:

Autorizar o afastamento do país do servidor Tiago José Arruda, matrícula SIAPE nº 3136938, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciências Exatas, no período de 21-07-2019 a
31-07-2019, para participar do 10th International Conference on Metamaterials, Photonic Crystals and
Plasmonics, em Lisboa, Portugal, com ônus limitado para UNIFAL-MG (Processo nº 23087.012151/2019-11).

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1625 DE 19 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em
vista o que consta do Processo nº 23087.012279/2019-85, resolve:

Dispensar do serviço, sem prejuízo de sua remuneração, a servidora Juliana Bassalobre Carvalho Borges,
matrícula Siape nº 2000404, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, nos dias 16 e 19-08-2019,
considerando o disposto no Art. 98, da Lei nº 9.504/97, publicada no DOU em 1º-10-97, em virtude de serviços
prestados à Justiça Eleitoral em 29-11-2018.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício
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PORTARIA Nº 1624 DE 19 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do Processo nº 23087.012522/2019-65, resolve:

Dispensar do serviço, sem prejuízo de sua remuneração, a servidora Marinalva Domingues Mendes Veloso,
matrícula Siape nº 1669155, ocupante do cargo de Administrador, no dia 19-07-2019, considerando o disposto
no Art. 98, da Lei nº 9.504/97, publicada no DOU em 1º-10-97, em virtude de serviços prestados à Justiça
Eleitoral em 07-10-2018.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1623 DE 18 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em
vista o que consta do Processo nº 23087.012817/2019-31, resolve:

Designar a servidora Eliara Maria Tavares, matrícula Siape nº 1673904, ocupante do cargo de Analista de
Tecnologia da Informação, para substituir o Gerente de Desenvolvimento e Gestão da Informação-FG.1, servidor
Cléber Monterani Tavares, no período de 29-07-2019 a 02-08-2019, durante suas férias regulamentares.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1622 DE 18 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25 e tendo em vista o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na
NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 16-07-2019, Progressão ao servidor Ricardo Zenun Franco, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 2403111, para o Nível 2 da Classe A, com denominação de
Professor Auxiliar (Processo nº 23087.010504/2019-49).

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1621 DE 18 DE JULHO DE 2019
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A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas
atribuições legais e tendo em vista o que consta do Processo 23087.000741/2019-00, resolve:  

Alterar, em parte, a Portaria nº 587, de 18-03-2019, publicada no Quadro de Avisos da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas em 25-03-2019, que trata de Progressão do servidor Lucas Cid Gigante, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, Matrícula SIAPE 1804498, para o Nível 1 da Classe D, com denominação de
Professor Associado, para fazer constar, “a partir de 11-03-2019”, onde constou “a partir de 15-03-2019”.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1620 DE 18 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas
atribuições legais e tendo em vista o que consta do Processo 23087.002027/2019-48, resolve:  

Alterar, em parte, a Portaria nº 598, de 20-03-2019, publicada no Quadro de Avisos da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas em 25-03-2019, que trata de Progressão do servidor Breno Régis Santos, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, Matrícula SIAPE 1603865, para o Nível 2 da Classe D, com denominação de
Professor Associado, para fazer constar, “a partir de 12-03-2019”, onde constou “a partir de 15-03-2019”.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1619 DE 18 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas
atribuições legais e tendo em vista o que consta no Processo 23087.001465/2019-99, resolve:  

Alterar, em parte, a Portaria nº 495, de 07-03-2019, publicada no Quadro de Avisos da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas em 07-03-2019, que trata de Progressão da servidora Valéria Cristina Ribeiro Vieira, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, Matrícula SIAPE 2422145, para o Nível 4 da Classe C, com
denominação de Professor Adjunto, para fazer constar, “a partir de 24-02-2019”, onde constou “a partir de
01-03-2019”.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1618 DE 18 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas
atribuições legais e tendo em vista o que consta do Processo 23087.000471/2019-29, resolve:  
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Alterar, em parte, a Portaria nº 501, de 07-03-2019, publicada no Quadro de Avisos da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas em 07-03-2019, que trata de Progressão da servidora Grazielle Santos Silva Andrade, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, Matrícula SIAPE 2933102, para o Nível 4 da Classe C, com
denominação de Professor Adjunto, para fazer constar, “a partir de 27-02-2019”, onde constou “a partir de
01-03-2019”.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1616 DE 18 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas
atribuições legais e tendo em vista o que consta do Processo 23087.016786/2018-15, resolve:  

Alterar, em parte, a Portaria nº 589, de 18-03-2019, publicada no Quadro de Avisos da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas em 25-03-2019, que trata de Promoção da servidora Patrícia Neves Mendes, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, Matrícula SIAPE 1715765, para o Nível 1 da Classe D, com denominação de
Professor Associado, para fazer constar, “a partir de 03-03-2019”, onde constou “a partir de 15-03-2019”.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1614 DE 18 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do Processo nº 23087.012568/2019-84, resolve:

Designar o servidor João Batista Esteves Júnior, matrícula Siape nº 1548878, ocupante do cargo de Técnico
de Tecnologia da Informação, para substituir o Diretor do Núcleo de Tecnologia de Informação - NTI - CD.3,
servidor Marcelo Penha Fernandes, no período de 22-07-2019 a 02-08-2019, durante suas férias
regulamentares.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1613 DE 18 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas
atribuições legais e tendo em vista o que consta do Processo 23087.001129/2019-46, resolve:  

Alterar, em parte, a Portaria nº 599, de 20-03-2019, publicada no Quadro de Avisos da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas em 25-03-2019, que trata de Progressão do servidor Leandro Lodi, ocupante do cargo de Professor do
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Magistério Superior, Matrícula SIAPE 2101281, para o Nível 2 da Classe C, com denominação de Professor
Adjunto para fazer constar, “a partir de 14-03-2019”, onde constou “a partir de 15-03-2019”.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1612 DE 18 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas
atribuições legais e tendo em vista o que consta do Processo 23087.000329/2019-81, resolve:  

Alterar, em parte, a Portaria nº 600, de 20-03-2019, publicada no Quadro de Avisos da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas em 25-03-2019, que trata de Progressão da servidora Ligia de Sousa Marino, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE 2004768, para o Nível 4 da Classe C, com denominação de
Professor Adjunto, para fazer constar, “a partir de 11-03-2019”, onde constou “a partir de 15-03-2019”.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1611 DE 18 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas
atribuições legais e tendo em vista o que consta do Processo 23087.016087/2018-67,  resolve:  

Alterar, em parte, a Portaria nº 499, de 07-03-2019, publicada no Quadro de Avisos da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas em 07-03-2019, que trata de Progressão da servidora Cristiana Schmidt de Magalhães, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, Matrícula SIAPE 1296081, para o Nível 2 da Classe D, com
denominação de Professor Associado, para fazer constar, “a partir de 28-02-2019”, onde constou “a partir
de 01-03-2019”.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1610 DE 18 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas
atribuições legais e te3ndo em vista o que consta do Processo 23087.002771/2019-42, resolve:  

Alterar em parte, a Portaria nº 643, de 26-03-2019, publicada no Quadro de Avisos da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas em 02-04-2019, que trata de Progressão da servidora Cirlene Maria de Matos, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE 1800485, para o Nível 2 da Classe C, com denominação de
Professor Adjunto, para fazer constar, “a partir de 14-03-2019”, onde constou “a partir de 15-03-2019”.
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Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1609 DE 18 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas
atribuições legais e tendo em vista o que consta do Processo 23087.000766/2019-03, resolve:  

Alterar em parte, a Portaria nº 607, de 20-03-2019, publicada no Quadro de Avisos da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas em 25-03-2019, que trata de Progressão do servidor Rodrigo Corrêa Basso, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE 2100538, para o Nível 2 da Classe C, com denominação de
Professor Adjunto, para fazer constar, “a partir de 10-03-2019", onde constou “a partir de 15-03-2019”.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1608 DE 18 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício, da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, resolve: 

Interromper, por necessidade de serviço, as férias da servidora Delvânia de Fátima Rodrigues Jorge,
matrícula Siape nº 2100594, exercício de 2019, a partir de 22/07/2019. 

O período de férias interrompido será usufruído a partir de 29/07/2019, observando o disposto no art. 77 da Lei
nº 8.112/90. 

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício

PORTARIA Nº 1607 DE 18 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas
atribuições legais e tendo em vista o que consta do Processo 23087.001136/2019-48, resolve:  

Alterar em parte, a Portaria nº 639, de 26-03-2019, publicada no Quadro de Avisos da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas em 02-04-2019, que trata de Progressão da servidora Gislene Araújo Pereira, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE 1675356, para o Nível 3 da Classe C, com denominação de
Professor Adjunto, para fazer constar, “a partir de 08-03-2019”, onde constou “a partir de 15-03-2019”.

Katilane Caterine de Souza Santos
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Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1606 DE 18 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas
atribuições legais e tendo em vista o que consta do Processo 23087.000554/2019-18, resolve:  

Alterar em parte, a Portaria nº 640, de 26-03-2019, publicada no Quadro de Avisos da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas em 02-04-2019, que trata de Progressão do servidor Roberto Pereira Silva, matrícula SIAPE 1913489,

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para o Nível 3 da Classe C, com denominação de
Professor Adjunto, para fazer constar, “a partir de 10-03-2019”, onde constou “a partir de 15-03-2019”.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1605 DE 18 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas
atribuições legais e tendo em vista o que consta do Processo 23087.000908/2019-24, resolve:  

Alterar, em parte, a Portaria nº 497, de 07-03-2019, publicada no Quadro de Avisos da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas em 07-03-2019, que trata de Progressão do servidor Olavo Pereira Soares, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, Matrícula SIAPE nº 1549281, para o Nível 3 da Classe D, com denominação de
Professor Associado, para fazer constar, “a partir de 15-02-2019”, onde constou “a partir de 01-03-2019”.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1604 DE 18 DE JULHO DE 2019

O Reitor em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso da competência que lhe foi subdelegada pela
Portaria MEC nº 404/2009, publicada no DOU de 24-04-2009 e considerando o disposto no artigo 95 da Lei nº
8.112/1990, resolve:

Autorizar o afastamento do país do servidor Edmo da Cunha Rodovalho, matrícula SIAPE nº 2064575,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado Instituto de Ciência e Tecnologia, no período de
20-09-2019 a 04-10-2019, para participar dos congressos internacionais "Helmholtz Institute Freiberg for
Resources Technology" em Freiberg - Alemanha; e “International Society for Ecological Modelling Global
Conference 2019 – ISEM 2019” em Salzburg - Áustria, com ônus limitado para UNIFAL-MG (Processo nº
23087.011656/2019-69).

Alessandro Antônio Costa Pereira
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Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1603 DE 18 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, e tendo em vista  o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido
na NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 17-07-2019, Progressão à servidora Cláudia Adam Ramos, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1652431, para o Nível 4 da Classe C, com denominação de
Professor Adjunto (Processo nº 23087.011468/2019-31).

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1602 DE 18 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, e tendo em vista  o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido
na NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 04-08-2019, Progressão à servidora Paula da Costa Souza, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1991033, para o Nível 2 da Classe C, com denominação de
Professor Adjunto (Processo nº 23087.010926/2019-14).

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1601 DE 18 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, e tendo em vista  o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido
na NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 26-07-2019, Progressão à servidora Maria Aparecida Curi, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1714657, para o Nível 3 da Classe C, com denominação de
Professor Adjunto (Processo nº 23087.011729/2019-12 ).

Katilane Caterine de Souza Santos
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Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1599 DE 17 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício, da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, resolve: 

Interromper, por necessidade de serviço, as férias da servidora Tânia Regina Giraldi, matrícula Siape nº
1803715, exercício de 2019, a partir de 19/07/2019. 

O período de férias interrompido será usufruído a partir de 14/11/2019, observando o disposto no art. 77 da Lei
nº 8.112/90. 

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício

PORTARIA Nº 1598 DE 17 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício, da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, resolve: 

Interromper, por necessidade de serviço, as férias do servidor Leonardo Henrique Soares Damasceno,
matrícula Siape nº 1544785, exercício de 2019, a partir de 19/07/2019. 

O período de férias interrompido será usufruído a partir de 09/11/2019, observando o disposto no art. 77 da Lei
nº 8.112/90. 

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício

PORTARIA Nº 1597 DE 17 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício, da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, resolve: 

Interromper, por necessidade de serviço, as férias do servidor Eliseu César Miguel, matrícula Siape nº
1308157, exercício de 2019, a partir de 22/07/2019. 

O período de férias interrompido será usufruído a partir de 05/08/2019, observando o disposto no art. 77 da Lei
nº 8.112/90. 
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Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício

PORTARIA Nº 1596 DE 17 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25  e tendo em vista o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na
NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 28-07-2019, Progressão ao servidor Daniel Juliano Pamplona da Silva, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1713478, para o Nível 2 da Classe D, com
denominação de Professor Associado (Processo nº 23087.009901/2019-78).

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1595 DE 17 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25  e tendo em vista o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na
NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 12-08-2019, Progressão à servidora Márcia Cristina Livonesi, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1716727, para o Nível 2 da Classe D, com denominação de
Professor Associado (Processo nº 23087.010591/2019-34).

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1593 DE 17 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e, Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25  e tendo em vista o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na
NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 03-08-2019, Progressão à servidora Sylma Carvalho Maestrelli, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1714099, para o Nível 2 da Classe D, com denominação de
Professor Associado (Processo nº 23087.009941/2019-10).
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Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1592 DE 17 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25 e tendo em vista o que consta do inciso III do § 3º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na
NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 25-08-2019, Promoção ao servidor Fábio de Souza Terra, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 2488969, para o Nível 1 da Classe D, com denominação de
Professor Associado (Processo nº 23087.010839/2019-67).

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1591 DE 17 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, e tendo em vista  o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido
na NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 17-07-2019, Progressão à servidora Kátia Aparecida da Silva Oliveira, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1701313, para o Nível 3 da Classe C, com
denominação de Professor Adjunto (Processo nº 23087.010752/2019-90).

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1590 DE 17 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais, aplicando-se o
principio da Autotutela da Administração Pública, e tendo em vista o que consta do processo
 23087.012019/2019-18, resolve:

Tornar sem efeito a nomeação objeto portaria nº 1.434 de 24 de junho de 2019, publicada no DOU de 1º de julho
de 2019,fls. 59, Seção 2, considerando o início da vigência do Decreto nº 9.794/2019 em 25-06-2019.

José Francisco Lopes Xarão
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Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1589 DE 17 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais, aplicando-se o
principio da Autotutela da Administração Pública, e tendo em vista o que consta do processo
 23087.011806/2019-34, resolve:

Tornar sem efeito a nomeação objeto portaria nº 1.439 de 25 de junho de 2019, publicada no DOU de 27 de
junho de 2019,fls. 33. Seção 2, considerando o início da vigência do Decreto nº 9.794/2019 em 25-06-2019.

José Francisco Lopes Xarão

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1588 DE 17 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais, aplicando-se o
principio da Autotutela da Administração Pública, e tendo em vista o que consta do processo
 23087.010791/2019-97, resolve:

Tornar sem efeito a nomeação objeto portaria nº 1.438 de 25 de junho de 2019, publicada no DOU de 27 de
junho de 2019,fls. 33. Seção 2, considerando o início da vigência do Decreto nº 9.794/2019 em 25-06-2019.

José Francisco Lopes Xarão

Reitor em exercício

PORTARIA Nº 1584 DE 17 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do Processo nº 23087.003712/2019-91, resolve:

Dispensar do serviço, sem prejuízo de sua remuneração, a servidora Valdirene Moreira França, ocupante do
cargo de Técnico em Secretariado, no dia 19-07-2019, considerando o disposto no Art. 98, da Lei nº 9.504/97,
publicada no DOU em 1º-10-97, em virtude de serviços prestados à Justiça Eleitoral em 28-08-2018.

José Francisco Lopes Xarão

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1583 DE 17 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
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atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25  e tendo em vista o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na
NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 16-07-2019, Progressão ao servidor Roni Antônio Mendes, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1674156, para o Nível 2 da Classe D, com denominação de
Professor Associado (Processo nº 23087.010078/2019-43).

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1582 DE 17 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25  e tendo em vista o que consta dos incisos I e II do § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/12, bem como o contido na
NOTA Nº 128/2018/PF/UNIFAL-MG, resolve:

Conceder, a partir de 12-09-2019, Progressão à servidora Vanessa Bergamin Boralli Marques, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1724032, para o Nível 2 da Classe D, com
denominação de Professor Associado (Processo nº 23087.011217/2019-56).

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1581 DE 17 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do Processo nº 23087.007739/2019-53, resolve:  

Alterar a Portaria nº 1185/2019, de 28-05-2019, publicada no DOU de 29-05-2019,Seção 2, fls. 36, que trata de
designação pro tempore do servidor Leandro Lodi para exercer o cargo de Diretor do Campus de Poços de
Caldas, para fazer constar, "no período de 12-06-2019 até a designação do Diretor eleito", onde constou "no
período de 12-06-2019 a 19-07-2019".

José Francisco Lopes Xarão

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1580 DE 17 DE JULHO DE 2019

O Reitor em exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso da competência que lhe foi subdelegada
pela Portaria MEC nº 404/2009, publicada no DOU de 24-04-2009 e considerando o disposto no artigo 95 da Lei
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nº 8.112/1990, resolve:

Autorizar o afastamento do país da servidora Simone Botelho Pereira, matrícula SIAPE nº 1806650, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado Instituto de Ciências da Motricidade, no período de
18-07-2019 a 21-07-2019, para participar do I Simposio Regional de la Associación Latinoamericana de Piso
Pélvico (ALAPP) 2019, em Santa Cruz de La Sierra - Bolívia, com ônus limitado para UNIFAL-MG. (Processo nº
23087.011787/2019-46).

José Francisco Lopes Xarão

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1579 DE 16 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do Processo nº 23087.012393/2019-13, resolve:

Designar o servidor Rafael Luiz Santos Pereira, matrícula Siape nº 2229981, ocupante do cargo de Assistente
em Administração, para substituir a Chefe da Divisão de Legislações, Editais e Notificações-FG.1, servidora
Leida Cristina Silva Maia, no período de 22-07-2019 a 01-08-2019, durante suas férias regulamentares.

José Francisco Lopes Xarão

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1578 DE 16 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o que consta
do Processo nº 23087.012185/2019-14, resolve:

Dispensar do serviço, sem prejuízo de sua remuneração, o servidor Danilo de Abreu e Silva, matrícula Siape
nº 2090885, ocupante do cargo de Técnico em Audiovisual, nos dias 29, 30 e 31-07-2019 e 01-08-2019,
considerando o disposto no Art. 98, da Lei nº 9.504/97, publicada no DOU em 1º-10-97, em virtude de serviços
prestados à Justiça Eleitoral em 01-09-2018 e 07-10-2018.

José Francisco Lopes Xarão

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1577 DE 16 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em
vista o que consta do Processo nº 23087.012234/2019-19, resolve:

Dispensar do serviço, sem prejuízo de sua remuneração, a servidora Natália Maria Leal Santos, matrícula
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Siape nº 1748974, ocupante do cargo de Bibliotecário-Documentalista, no dia 26-07-2019, considerando o
disposto no Art. 98, da Lei nº 9.504/97, publicada no DOU em 1º-10-97, em virtude de serviços prestados à
Justiça Eleitoral em 28-10-2018.

José Francisco Lopes Xarão

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1576 DE 16 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em
vista o que consta do Processo nº 23087.012306/2019-10, resolve:

Dispensar do serviço, sem prejuízo de sua remuneração, a servidora Patricia Scotini Freitas, matrícula Siape
nº 2325742, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, nos dias 29, 30 e 31-07-2019 e 01-08-2019,
considerando o disposto no Art. 98, da Lei nº 9.504/97, publicada no DOU em 1º-10-97, em virtude de serviços
prestados à Justiça Eleitoral em 27-06-2019 e em 07-07-2019.

José Francisco Lopes Xarão

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1575 DE 15 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o que consta
do Processo nº 23087.012328/2019-80, resolve:

Designar a servidora Ana Kelley de Rezende, matrícula Siape nº 1096516, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratório, para substituir a Secretária da Escola de Enfermagem, servidora Juliana de Souza Campos
Mariano, no período de 15 a 26-07-2019, durante suas férias regulamentares.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1574 DE 15 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais etendo em vista o disposto no
art. 21 do Estatuto da UNIFAL-MG, bem como no Processo nº 23087.012299/2019-56, resolve:

Designar o servidor José Francisco Lopes Xaraão, matrícula Siape nº 1567964, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, para substituir o Reitor da Universidade Federal de Alfenas-CD.1, servidor
Sandro Amadeu Cerveira, nos dias 16 e 17-07-2019, durante suas férias regulamentares.
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Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1571 DE 12 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do Processo nº 23087.012233/2019-66, resolve:

Designar o servidor Benedito Rosa Júnior, matrícula Siape nº 1672345, ocupante do cargo de Assistente em
Administração, para substituir o Chefe da Divisão de Patrimônio-FG.1, servidor Augusto Carlos Marchetti, no
período de 15-07-2019 a 26-07-2019, durante suas férias regulamentares.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1569 DE 12 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e o estabelecido
 no §1º do art. 20 da Lei nº 8.112/90; Parecer AGU/MC-01/2004, publicado no DOU de 16-07-2004; Resoluções nº
11/2004 e 007/2005 do Conselho Superior; resolve:

Tornar público o resultado da Avaliação de 36 meses do Estágio Probatório dos servidores relacionados no
Anexo I desta Portaria:

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1568 DE 12 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25 e tendo em vista o que consta do Processo nº 23087.011669/2019-38, resolve:

Conceder ao servidor Thiago Bueno Pereira, matrícula Siape nº 1668136, ocupante do cargo de Técnico em
Assuntos Educacionais, lotado na Secretaria Geral, desta Universidade, o percentual de 52% (cinquenta e dois
por cento), referente ao Incentivo à Qualificação, de que trata o Decreto nº 5.824/2006, instituído pela Lei nº
11.091/2005 e alterado pela Lei nº 12.772/12, a partir de 12-07-2019.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício
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PORTARIA Nº 1567 DE 12 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do Processo nº 23087.012201/2019-61, resolve:

Designar a servidora Giselle Zouain da Silva, matrícula Siape nº 1673899, ocupante do cargo de Assistente
em Administração, para substituir a Chefe da Divisão de Contratos e Convênios-FG.1, servidora Marinalva
Domingues Mendes Veloso, no período de 22-07-20019 a 26-07-2019, durante suas férias regulamentares.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1566 DE 11 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício, da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, resolve: 

Interromper, por necessidade de serviço, as férias do servidor Vaneska Costa Lima, matrícula Siape nº
1728728, exercício de 2019, a partir de 12/07/2019. 

O período de férias interrompido será usufruído a partir de 16/07/2019, observando o disposto no art. 77 da Lei
nº 8.112/90. 

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício

PORTARIA Nº 1564 DE 11 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do Processo nº 23087.012126/2019-38, resolve:

Conceder Abono de Permanência ao servidor Danilo Rocha Carvalho, matrícula SIAPE nº 1672632, ocupante
do cargo de Administrador, a contar de 28-12-2018, por ter completado os requisitos para a aposentadoria, com
fundamento no art. 40, § 1º, inciso III, alínea “a”, e § 19 da Constituição Federal, e optado por permanecer em
atividade.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício
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PORTARIA Nº 1562 DE 11 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do Processo nº 23087.012148/2019-06, resolve:

Dispensar do serviço, sem prejuízo de sua remuneração, o servidor Wanderson Corsini, matrícula Siape nº
2134859, ocupante do cargo de Assistente em Administração, no dia 29-07-2019, considerando o disposto no Art.
98, da Lei nº 9.504/97, publicada no DOU em 1º-10-97, em virtude de serviços prestados à Justiça Eleitoral em
28-08-2018.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1559 DE 11 DE JULHO DE 2019

O Reitor em Exercício da Universidade Federal de Alfenas – UNIFAL-MG, no uso de suas atribuições legais,
resolve:

Art. 1º Declarar Luto Oficial nesta Universidade, por 3 (três dias), a contar desta data, em decorrência do
falecimento do servidor André Amazonas, ocupante do cargo de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais,
 lotado na Coordenadoria de Assuntos Comunitários e Estudantis do Campus Poços de Caldas, ocorrido hoje, dia
11 de julho de 2019.

Art. 2º Abandeira da Universidade deverá ser hasteada a meia verga nos campi da UNIFAL-MG, em sinal de
consternação e de respeito pela memória do servidor por parte de toda a comunidade acadêmica.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1558 DE 11 DE JULHO DE 2019

O REITOR em exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do processo nº 23087.010052/2019-03, resolve:

Dar exercício e localizar o servidor Tiago José Arruda, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 
para exercer suas atribuições no Instituto de Ciências Exatas, desta Universidade.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG

Lei nº 11.154, de 29 de julho de 2005 

09/08/2019 - 16:50 - Pág. 47/66

PORTARIA Nº 1556 DE 10 DE JULHO DE 2019

O Reitor em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais, resolve:

Designar a servidora Kelly Cristina da Cruz Lopes, ocupante do cargo de Assistente em Administração,
matrícula Siape nº 1672225, para substituir a Assistente da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas-FG.1, servidora
Fernanda Paiva de Oliveira, no período de 16 a 26-07-2019, durante suas férias regulamentares.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1555 DE 10 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício, da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, resolve: 

Interromper, por necessidade de serviço, as férias do servidor Marcos Vinícius Rodrigues, matrícula Siape nº
1802397, exercício de 2019, a partir de 15/07/2019. 

O período de férias interrompido será usufruído a partir de 29/07/2019, observando o disposto no art. 77 da Lei
nº 8.112/90. 

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício

PORTARIA Nº 1554 DE 10 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício, da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, resolve: 

Interromper, por necessidade de serviço, as férias do servidor José Francisco Lopes Xarão, matrícula Siape nº
1567964, exercício de 2019, a partir de 10/07/2019. 

O período de férias interrompido será usufruído a partir de 01/12/2019, observando o disposto no art. 77 da Lei
nº 8.112/90. 

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício
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PORTARIA Nº 1553 DE 10 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício, da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25 e tendo em vista o que consta do processo nº 23087.012104/2019-78, resolve: 

Interromper, por necessidade de serviço, as férias do servidor Joel Henriques de Oliveira Carvalho, matrícula
Siape nº 1536616, exercício de 2019, a partir de 10/07/2019. 

O período de férias interrompido será usufruído a partir de 12/07/2019, observando o disposto no art. 77 da Lei
nº 8.112/90. 

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício

PORTARIA Nº 1549 DE 10 DE JULHO DE 2019

O REITOR em exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do processo nº 23087.010836/20,19-23, resolve:

Dar exercício e localizar a servidora Naiara Silva Cosmo Araújo, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, para exercer suas atribuições na Faculdade de Medicina, desta Universidade.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1548 DE 10 DE JULHO DE 2019

O REITOR em exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do processo nº 23087.010840/2019-91, resolve:

Dar exercício e localizar o servidor Deyves José de Freitas, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, para exercer suas atribuições na Faculdade de Medicina, desta Universidade.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1547 DE 10 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o resultado da a eleição em conformidade com o Regimento Interno do Colegiado do Curso de Física Licenciatura,
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resolve:

Designar o servidor Samuel Bueno Soltau, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula
Siape nº 1551331, para exercer a função de Vice-Coordenador do Curso de Física - Licenciatura, desta
Universidade, pelo mandato de 2 (dois) anos (Processo nº 23087.010735/2019-52).

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Quadro de Avisos da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1546 DE 10 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o contido no Processo nº 23087.010735/2019-52, bem como na Portaria UNIFAL-MG nº 1269/2016 e nº 2605/
2018 e a eleição em conformidade com o Regimento Interno do Colegiado do Curso de Física Licenciatura,
resolve:

Estender o prazo da recondução do servidor Anibal Thiago Bezerra, matrícula Siape nº 2203091, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a função de Coordenador do Curso de Física
Licenciatura-FCC, desta Universidade, com mandato até 19-06-2020.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1545 DE 10 DE JULHO DE 2019

O Reitor em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o
que consta do Processo nº 23087.011432/2019-57, resolve:

Designar a servidora Cláudia Adam Ramos, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula
Siape nº 1652431, para substituir a Coordenadora do Programa Tutorial Acadêmico (PTA)-FG.2, servidora Adriele
Aparecida Pereira, durante sua licença gestante.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1544 DE 10 DE JULHO DE 2019

O Reitor em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais, resolve:
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Designar a servidora Carolina Cardozo de Andrade Freitas, ocupante do cargo de Assistente em
Administração, matrícula Siape nº 2089442, para substituir a Assistente da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas-FG.1, servidora Fernanda Paiva de Oliveira, no dia 15-07-2019, durante suas férias regulamentares.

 

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1543 DE 10 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do Processo nº 23087.012095/2019-15, resolve:

Designar o servidor Leandro Prado de Andrade, matrícula Siape nº 2090427, ocupante do cargo de Analista
de Tecnologia da Informação, para substituir o Gerente de Redes e Infraestrutura (NTI)-FG.1, servidor Paulo
César de Andrade, no período de 29-07-2019 a 02-08-2019, durante seu afastamento para participar do Curso
de Tecnologias de Redes sem fio (ADR6).

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1542 DE 10 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do Processo nº 23087.012009/2019-74, resolve:

Designar o servidor Leandro Prado de Andrade, matrícula Siape nº 2090427, ocupante do cargo de Analista
de Tecnologia da Informação, para substituir o Gerente de Redes e Infraestrutura (NTI)-FG.1, servidor Paulo
César de Andrade, no período de 11-07-2019 a 26-07-2019, durante suas férias regulamentares.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1541 DE 10 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do Processo nº 23087.012011/2019-43, resolve:

Designar a servidora Andreia Aparecida de Souza, matrícula Siape nº 1816642, ocupante do cargo de
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Assistente em Administração, para substituir o Chefe do Departamento de Assuntos Administrativos-FG 1,
servidor Dênis Eduardo Borba Ferreira, no período de 15-07-2019 a 29-07-2019, durante suas férias
regulamentares.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1538 DE 9 DE JULHO DE 2019

O REITOR em exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do processo nº 23087.010842/2019-81, resolve:

Dar exercício e localizar o servidor Marcos Vinicios Salles Dias, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, para exercer suas atribuições no Instituto de Ciências da Natureza, desta Universidade.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1537 DE 9 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício, da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, resolve: 

Interromper, por necessidade de serviço, as férias do servidor Cochise Ricci Libanio, matrícula Siape nº
1256959, exercício de 2019, a partir de 11/07/2019. 

O período de férias interrompido será usufruído a partir de 12/07/2019, observando o disposto no art. 77 da Lei
nº 8.112/90. 

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício

PORTARIA Nº 1535 DE 9 DE JULHO DE 2019

O REITOR em exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do processo nº 23087.010758/2019-67, resolve:

Dar exercício e localizar a servidora Daniela Silva de Freitas, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, para exercer suas atribuições no Departamento de Letras do Instituto de Ciências Humanas e Letras,
desta Universidade.
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Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1534 DE 9 DE JULHO DE 2019

O REITOR em exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do processo nº 23087.10756/2019-78, resolve:

Dar exercício e localizar a servidora Letícia Fernandes Malloy Diniz, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, para exercer suas atribuições no Departamento de Letras do Instituto de Ciências Humanas
e Letras, desta Universidade.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1533 DE 9 DE JULHO DE 2019

O REITOR em exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do processo nº 23087.010754/2019-89, resolve:

Dar exercício e localizar a servidora Maria Clara Pivato Biajoli, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, para exercer suas atribuições no Departamento de Letras do Instituto de Ciências Humanas e Letras,
desta Universidade.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1531 DE 9 DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista o que consta
do Processo nº 23087.012015/2019-21, resolve:

Designar o servidor André Luiz Machado Viana, matrícula Siape nº 1643779, ocupante do cargo de 
Farmacêutico-Bioquímico, para substituir a Chefe do Laboratório Central de Análises Clínicas-FG.1, servidora
Maria Rita Rodrigues, no período de 15-07-2019 a 26-07-2019, durante suas férias regulamentares.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1530 DE 9 DE JULHO DE 2019
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A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25 e tendo em vista o que consta do Art. 2º, do Decreto nº 8.737/2016, resolve:

Prorrogar a Licença-Paternidade concedida ao servidor Cláudio Fernandes Avelino, matrícula Siape nº
1985916, ocupante do cargo de Técnico em Eletroeletrônica, pelo período de 15 (quinze) dias consecutivos, de
11-07-2019 a 25-07-2019 (Processo n.º 23087.012003/2019-05)

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1529 DE 9 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25 e tendo em vista o que consta do Art. 208, da Lei nº 8.112/90, resolve:

Conceder Licença-Paternidade ao servidor Cláudio Fernandes Avelino, matrícula Siape nº 1985916, ocupante
do cargo de Técnico em Eletroeletrônica, pelo período de 05 (cinco) dias consecutivos, de 06-07-2019 a
10-07-2019 (Processo nº 23087.012003/2019-05).

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1527 DE 9 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e considerando o
que determina o art. 12 da Lei nº 8.270, de 19-12-1991, e a Orientação Normativa da Secretaria de Gestão
Pública e Relações do Trabalho nº 04/2017, bem como o que consta do Processo nº 23087.010739/2019-31,
resolve:

Conceder, a partir de 19-06-2019, o pagamento do Adicional de Insalubridade, no percentual correspondente ao
Grau Médio, ao servidor Pedro Orival Luccas, matrícula Siape nº 1286132, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotado no Instituto de Química, conforme Perícia realizada em 02-07-2019 e Avaliação Nº
26260-000.016/2019 do Laudo Técnico para Concessão de Adicionais Ocupacionais.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1526 DE 9 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e considerando o
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que determina o art. 12 da Lei nº 8.270, de 19-12-1991, e a Orientação Normativa da Secretaria de Gestão
Pública e Relações do Trabalho nº 04/2017, bem como o que consta do Processo nº 23087.011296/2019-03,
resolve:

Conceder, a partir de 07-06-2019, o pagamento do Adicional de Insalubridade, no percentual correspondente ao
Grau Médio, à servidora Giovana de Fatima Lima Martins, matrícula Siape nº 2941268, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, lotada no Instituto de Química, conforme Perícia realizada em 02-07-2019 e
Avaliação Nº 26260-000.0016/2019 do Laudo Técnico para Concessão de Adicionais Ocupacionais.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1523 DE 8 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25 e tendo em vista a Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n° 5.824, de 29 de junho de 2006,
resolve:

Conceder Progressão por Capacitação Profissional aos servidores Técnico-Administrativos em Educação,
pertencentes ao Quadro de Pessoal desta Universidade, descritos no Anexo I desta Portaria.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1522 DE 8 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25 e tendo em vista o que consta da Lei nº 11.091/2005 e suasalterações, bem como do Processo nº
23087.000217/2019-21, resolve:

Conceder Progressão por Mérito Profissional, aos servidores Técnico-Administrativos em Educação,
pertencentes ao Quadro de Pessoal desta Universidade, descritos no Anexo I desta Portaria.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1520 DE 5 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e considerando o
que determina o art. 12 da Lei nº 8.270, de 19-12-1991, e a Orientação Normativa da Secretaria de Gestão
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Pública e Relações do Trabalho nº 04/2017, bem como o que consta do Processo nº 23087.009276/2019-64,
resolve:

Conceder, a partir de 03-06-2019, o pagamento do Adicional de Insalubridade, no percentual correspondente ao
Grau Médio, à servidora Ana Olivia Barufi Franco de Magalhães, matrícula Siape nº 2005211, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no Instituto de Ciência e Tecnologia, conforme Perícia realizada
em 25-06-2019 e Avaliação Nº 26260-000.014/2019 do Laudo Técnico para Concessão de Adicionais
Ocupacionais.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1515 DE 5 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, e, tendo em vista o que consta do Processo nº 23087.007949/2019-41, resolve:

Autorizar o pagamento de Adicional Noturno, referente ao mês de junho/2019, ao professor substituto desta
Universidade, lotado no Instituto de Ciências Exatas, de acordo com o art. 75 da Lei nº. 8.112/90, relacionado
nesta portaria:

 

SUBSTITUTO HORAS

Fellipe Guilherme Rey de Souza
02h (duas horas)
Que correspondem à 02h30min (duas horas e trinta minutos) de adicional noturno 
 

 

 

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1514 DE 5 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, e, tendo em vista o que consta do Processo nº 23087.003594/2019-11, resolve:

Autorizar o pagamento de Adicional Noturno, referente ao mês de maio/2019, ao Tradutor e Intérprete de
Linguagem de Sinais desta Universidade, lotado na Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários e Estudantis, de



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Universidade Federal de Alfenas - UNIFAL-MG

Lei nº 11.154, de 29 de julho de 2005 

09/08/2019 - 16:50 - Pág. 56/66

acordo com o art. 75 da Lei nº. 8.112/90, relacionado nesta portaria:

 

Tradutor e Intérprete de
Linguagem de Sinais

Horas

Victor Hugo de Luna Santos
15h25min (quinze horas e vinte e cinco minutos)
Que correspondem à 17h30min (dezessete horas e trinta minutos) de adicional noturno 
 

 

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1512 DE 5 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25 e tendo em vista o que consta do Processo nº 23087.011328/2019-62, resolve:

Conceder ao servidor Paulo César Candelori de Carvalho, matrícula Siape nº 3135428, cupante do cargo de
Assistente em Administração, lotado na Pró-Reitoria de Planejamento, Orçamento e Desenvolvimento
Institucional, desta Universidade, o percentual de 25% (vinte e cinco por cento), referente ao Incentivo à
Qualificação, de que trata o Decreto nº 5.824/2006, instituído pela Lei nº 11.091/2005 e alterado pela Lei nº
12.772/12, a partir de 27-06-2019.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1511 DE 5 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do Processo nº 23087.011807/2019-89, resolve:

Designar a servidora Vera Lúcia Cunha de Oliveira, matrícula Siape nº 1097190, ocupante do cargo de
Assistente em Administração, para substituir o Chefe da Divisão de Legislações e Editais- FG-2, servidor Rafael
Luiz Santos Pereira, no período de 08-07-2019 a 12-07-2019, durante suas férias regulamentares.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício
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PORTARIA Nº 1510 DE 5 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, e tendo em vista o que consta do Processo nº 23087.006069/2019-58, resolve:

Autorizar o pagamento de Adicional Noturno, referente a mês de junho/2019, aos servidores pertencentes do
Quadro de Pessoal desta Universidade, lotados no Instituto de Química, de acordo com o art. 75 da Lei nº.
8.112/90, relacionados nesta portaria:

 

 

SERVIDOR HORAS

Bernadete de Lourdes Carvalho
Meira

01h30min (uma hora e trinta minutos)
Que correspondem à 01h30min (uma hora e trinta minutos) de adicional noturno 
 

Taciane Maíra Magalhães
Hipolito

01h (uma hora)
Que correspondem à 01h (uma hora) de adicional noturno 
 

 

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1508 DE 4 DE JULHO DE 2019

O REITOR em exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do processo nº 23087.010753/2019-34, resolve:

Dar exercício e localizar a servidora Juliana Pimenta Attie, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, para exercer suas atribuições no Departamento de Letras do Instituto de Ciências Humanas e Letras,
desta Universidade.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1507 DE 4 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
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o que consta do Processo nº 23087.011798/2019-26, resolve:

Designar o servidor Magno Ferreira dos Santos, matrícula SIAPE 3061425, ocupante do cargo de Assistente
em Administração, para substituir a Coordenadora de Orçamento (COR)-FG-1, servidora Stephanie Silva, no
período de 07-07-2019 a 13-07-2019, durante seu afastamento para para compor força-tarefa junto ao Ministério
da Educação.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1504 DE 4 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do Processo nº 23087.011706/2019-16, resolve:

Designar o servidor Luiz Felipe Leomil Coelho, matrícula Siape nº 1530983, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, para substituir a Pró-Reitora de Pesquisa e Pós-Graduação-CD.2, servidora Vanessa
Bergamin Boralli Marques, nos dias 11 e 12-07-2019, durante suas férias regulamentares.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1503 DE 4 DE JULHO DE 2019

O Reitor em exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso da competência que lhe foi subdelegada pela
Portaria MEC nº 404/2009, publicada no DOU de 24-04-2009 e considerando o disposto no artigo 95 da Lei nº
8.112/1990, resolve:

Autorizar o afastamento do país do servidor Evandro Monteiro de Sá Magalhães, matrícula SIAPE nº
1096649, ocupante do cargo de Médico, lotado Centro Integrado de Atenção à Saúde e Segurança do Trabalho
vinculado à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, no período de 02-07-2019 a 07-07-2019, para participar do 12º
Congresso ALAT - Associación Latino Americana de Torax, na Cidade do Panamá-Panamá, com ônus limitado
para a UNIFAL-MG (Processo nº 23087.008785/2019-70).

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1502 DE 4 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o que consta do Processo nº 23087.011745/2019-13, resolve:
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Designar a servidora Aparecida Azola Costa Ribeiro e Ribeiro, matrícula Siape 2016935, ocupante do cargo
de Enfermeiro para substituir o Chefe do Centro Integrado de Atenção à Saúde e Segurança do Trabalho-FG.1,
servidor Denis Magalhães, no período de 15 a 21-07-2019 e a servidora Daniela Aparecida Tavares Aguiar,
matrícula Siape nº 2451720, ocupante do cargo de Odontólogo,  no dia 22-07-2019, por motivo de  férias
regulamentares.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1501 DE 4 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, e, tendo em vista o que consta do Processo nº 23087.001784/2019-02, resolve:

 

Autorizar o pagamento de Adicional Noturno, referente ao mês junho/2019, aos professores substitutos desta
Universidade, lotados no Instituto de Ciências Sociais Aplicadas, de acordo com o art. 75 da Lei nº. 8.112/90,
relacionados nesta portaria:

 

SUBSTITUTO HORAS

Alessandra Kely da Silva
06h (seis horas)
Que correspondem à 07h (sete horas) de adicional noturno 
 

Bruna Carvalho Moura Avelar
03h (três horas)
Que correspondem à 03h30min (três horas e trinta minutos) de adicional noturno 
 

Isabela Gimenez Meneguci
11h (onze horas)
Que correspondem à 12h30min (doze horas e trinta minutos) de adicional noturno 
 

Isabella Oliveira Martins
12h (doze horas)
Que correspondem à 13h30min (treze horas e trinta minutos) de adicional noturno 
 

Paulo de Morais
07h (sete horas)
Que correspondem à 08h (oito horas) de adicional noturno 
 

Stephanie Duarte Souto
03h (três horas)
Que correspondem à 03h30min (três horas e trinta minutos) de adicional noturno 
 

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1500 DE 4 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
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atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25 e tendo em vista o que consta do Processo nº 23087.011609/2019-15, resolve:

Prorrogar a Licença-Gestante concedida à servidora Erica Nicacio Hornink, matrícula Siape nº 2151323, de
conformidade com o Decreto nº 6.690 de 11 de dezembro de 2008, pelo período de 27-10-2019 a 25-12-2019.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1499 DE 4 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, e tendo em vista o que consta do Processo nº 23087.011609/2019-15, resolve:

Conceder Licença-Gestante à servidora Erica Nicacio Hornink, matrícula Siape nº 2151323, ocupante do cargo
de Assistente em Administração, de conformidade com o art. 207, da Lei nº 8.112/90, pelo período 29-06-2019 a
26-10-2019.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1496 DE 3 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25 e tendo em vista o que consta do Processo nº 23087.011666/2019-02, resolve:

Conceder ao servidor Cristiano Ramos da Cunha, matrícula Siape nº 1772019, ocupante do cargo de Técnico
de Laboratório, lotado no Instituto de Ciência e Tecnologia, desta Universidade, o percentual de 75% (setenta e
cinco por cento), referente ao Incentivo à Qualificação, de que trata o Decreto nº 5.824/2006, instituído pela Lei
nº 11.091/2005 e alterado pela Lei nº 12.772/12, a partir de 02-07-2019.

 

Esta portaria revoga a portaria nº 468/2010 de 16-04-2010

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1495 DE 3 DE JULHO DE 2019
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A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, e, tendo em vista o que consta do Processo nº 23087.001921/2019-09, resolve:

Autorizar o pagamento de Adicional Noturno, referente ao mês de junho/2019, aos professores substitutos,
desta Universidade, lotados no Instituto de Ciência e Tecnologia, de acordo com o art. 75 da Lei nº. 8.112/90,
relacionados nesta portaria:

 

SUBSTITUTO HORAS

Pedro Lemos Camarero
03h45min (três horas e quarenta e cinco minutos)
Que correspondem à 04h30min (quatro horas e trinta minutos) de adicional noturno 
 

Raphael Rodrigues Faleiros
15h31min (quinze horas e trinta e um minutos)
Que correspondem à 17h30min (dezessete horas e trinta minutos) de adicional noturno 
 

Victor Raphael de Castro Mourao
Roque

03h45min (três horas e quarenta e cinco minutos)
Que correspondem à 04h30min (quatro horas e trinta minutos) de adicional noturno 
 

Vinicius Gabriel Antunes
13h45min (treze horas e quarenta e cinco minutos)
Que correspondem à 15h30min (quinze horas e trinta minutos) de adicional noturno 
 

 

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1494 DE 3 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25 e tendo em vista o que consta do Processo nº 23087.011446/2019-71, resolve:

Prorrogar a Licença-Gestante concedida à servidora Laís Pereira Rabelo, matrícula Siape nº 3100640, de
conformidade com o Decreto nº 6.690 de 11 de dezembro de 2008, pelo período de 30-10-2019 a 28-12-2019.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1493 DE 3 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, e tendo em vista o que consta do Processo nº 23087.011446/2019-71, resolve:
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Conceder Licença-Gestante à servidora Laís Pereira Rabelo, matrícula Siape nº 3100640, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, de conformidade com o art. 207, da Lei nº 8.112/90, pelo período
02-07-2019 a 29-10-2019.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1492 DE 3 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25 e tendo em vista o que consta do Processo nº 23087.007145/2019-42, resolve: 

Conceder à servidora Neide Ribeiro, matrícula Siape nº 1097084, ocupante do cargo de Auxiliar de
Laboratório, lotada na Faculdade de Nutrição, desta Universidade, o percentual de 25% (vinte e cinco por cento),
referente ao Incentivo à Qualificação, de que trata o Decreto nº 5.824/2006, instituído pela Lei nº 11.091/2005 e
alterado pela Lei nº 12.772/12, a partir de 26-06-2019.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1491 DE 3 DE JULHO DE 2019

O REITOR em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais, bem como no
uso da competência subdelegada pela Portaria MEC nº 404/2009, publicada no DOU de 24-04-2009,
considerando o disposto nos artigos 95 e 96-A da Lei nº 8.112/1990, inciso I e § 2º do artigo 30 da Lei nº
12.772/2012, resolve:

Art 1º Autorizar o afastamento do país e conceder afastamento total à servidora Wilges Ariana Bruscato,
matrícula Siape nº 2001200, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no Instituto de
Ciência e Tecnologia, desta Instituição, para realizar estágio de Pós-Doutorado, no Departamento de Direito,
Economia e Ciências Humanas, da Universidade Mediterrânea de Reggio Calabria, na Itália, no período de
1º-09-2019 a 31-08-2020, com ônus limitado para a UNIFAL-MG, na forma constante do Processo nº
23087.010731/2019-74.

§ 1º Novo afastamento para realização de programa de mestrado e doutorado, somente será concedido ao
servidor que não tenha se afastado por licença para tratar de assuntos particulares, para gozo de licença
capacitação ou com fundamento no artigo 96-A da Lei 8.112/90, nos 2 (dois) anos anteriores à data da
solicitação de afastamento.

§ 2º Novo afastamento para realização de programa de pós-doutorado, somente será concedido ao servidor que
não tenha se afastado por licença para tratar de assuntos particulares ou com fundamento no artigo 96-A da Lei
8.112/90, nos quatro anos anteriores à data da solicitação de afastamento.
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Art. 2º O servidor terá que permanecer no exercício de suas funções após seu retorno a esta Universidade, por
um período igual ao afastamento concedido.

Art. 3º Condiciona-se o pagamento de seus vencimentos e vantagens, à remessa semestral de declaração de
frequência e ao envio de relatório das atividades desenvolvidas.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1490 DE 3 DE JULHO DE 2019

O REITOR  em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais e tendo em vista
o contido no Processo nº 23087.010804/2019-28, bem como na Portaria UNIFAL-MG nº 425/2017, resolve:

Art. 1º Reconduzir a servidora Jaine Honorata Hortolan Luiz, matrícula Siape nº 1806808, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, para exercer a função de Vice-Coordenadora do Curso de Química -
Bacharelado, com mandato até 17-06-2019.

Art. 2º Convalidar os atos praticados pela servidora, na qualidade de Vice-Coordenadora, desde 03-03-2019.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1489 DE 2 DE JULHO DE 2019

O Reitor em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas atribuições legais, delegadas por
meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls. 25 e tendo em vista a Lei n°
11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n° 5.824, de 29 de junho de 2006, resolve:

Conceder Progressão por Capacitação Profissional à servidora Técnico-Administrativo em Educação,
pertencentes ao Quadro de Pessoal desta Universidade, descrita no Anexo I desta Portaria.

Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1487 DE 2 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25 e tendo em vista o que consta do Art. 2º, do Decreto nº 8.737/2016, resolve:

Prorrogar a Licença-Paternidade concedida ao servidor Gabriel Gerber Hornink, matrícula Siape nº 1674346,
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ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, pelo período de 15 (quinze) dias consecutivos, a contar
de 04-07-2019.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1486 DE 2 DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25 e tendo em vista o que consta do Art. 208, da Lei nº 8.112/90, resolve:

Conceder Licença-Paternidade ao servidor Gabriel Gerber Hornink, matrícula Siape nº 1674346, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, pelo período de 05 (cinco) dias consecutivos, a contar de 29-06-2019.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1485 DE 1º DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício, da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, resolve: 

Interromper, por necessidade de serviço, as férias do servidor Eliseu César Miguel, matrícula Siape nº
1308157, exercício de 2019, a partir de 03/07/2019. 

O período de férias interrompido será usufruído a partir de 10/07/2019, observando o disposto no art. 77 da Lei
nº 8.112/90. 

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em exercício

PORTARIA Nº 1483 DE 1º DE JULHO DE 2019

O REITOR da Universidade Federal de Alfenas, usando de suas atribuições legais, conforme o que consta do
Processo nº 23087.011545/2019-52, resolve:

Designar o servidor Daniel Silva de Oliveira, matrícula Siape nº 1762486, ocupante do cargo de Auditor, para
substituir a Assessora Especial de Procedimentos Disciplinares e Investigatórios (AEPDI) - FG.2, servidora Erica
Nicacio Hornink, durante o período de licença à gestante.
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Alessandro Antônio Costa Pereira

Reitor em Exercício

PORTARIA Nº 1482 DE 1º DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25 e tendo em vista o que consta do Processo nº 23087.011141/2019-69, resolve:

Prorrogar a Licença-Gestante concedida à servidora Adriele Aparecida Pereira, matrícula Siape nº 2353354,
de conformidade com o Decreto nº 6.690 de 11 de dezembro de 2008, pelo período de 22-10-2019 a 20-12-2019.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1481 DE 1º DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25, e tendo em vista o que consta do Processo nº 23087.011141/2019-69, resolve:

Conceder Licença-Gestante à servidora Adriele Aparecida Pereira, matrícula Siape nº 2353354, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, de conformidade com o art. 207, da Lei nº 8.112/90, pelo período
24-06-2019 a 21-10-2019.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA Nº 1480 DE 1º DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25 e tendo em vista o que consta do Processo nº 23087.006991/2019-45, resolve:

Conceder Licença Prêmio por Assiduidade à servidora Ivana Pereira Tibúrcio, matrícula Siape 0394399,
ocupante do cargo de Revisor de Textos, lotada na Auditoria Interna, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade, no período de 01-07-2019 a 30-07-2019, correspondente ao quinquênio 31-07-1989 a 29-07-1994,
de conformidade com o art. 87, da Lei nº 8.112/90.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício
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PORTARIA Nº 1479 DE 1º DE JULHO DE 2019

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Alfenas, no uso de suas
atribuições legais, delegadas por meio da Portaria nº 570/2014, publicada no DOU de 27-02-2014, Seção 1, fls.
25 e tendo em vista o que consta do Processo nº 23087.007437/2019-85, resolve: 

Conceder à servidora Maria de Los Angeles de Castro Ballesteros, matrícula Siape nº 2454612, ocupante
do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, lotada na Pró-Reitoria de Extensão, desta Universidade, o
percentual de 52% (cinquenta e dois  por cento), referente ao Incentivo à Qualificação, de que trata o Decreto nº
5.824/2006, instituído pela Lei nº 11.091/2005 e alterado pela Lei nº 12.772/12, a partir de 19-06-2019.

Katilane Caterine de Souza Santos

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício


