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Ministério da Educacao
Universidade Federal de Alfenas
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001
Telefone: 3701-9015 - http://www.unifal-mg.edu.br

Resolucdo N2 20, de 09 de novembro de 2020

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) da Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG),
no uso de suas atribuicOes estatutarias e regimentais, tendo em vista o que consta do processo n2
23087.015267/2020-46 e o que foi decidido em sua 2982 reunido realizada em 09 de novembro de
2020, resolve:

Art. 12 Altera em partes as redacbes dos Art. 192, Art. 29, Art. 39, Art. 49, Art. 592, Art. 69, Art. 10, os
incisos VI e VIl do Art. 11, incisos V e § 22 do inciso VIl do Art. 13, Art. 15, Art. 20, Art. 27 e Art. 28 da
Resolucdo n2 25 de 18 de julho de 2017, passando a vigorar com as seguinte redagoes:

"Art. 12 Os Programas Institucionais de Iniciagdao Cientifica, Tecnoldgica e Inovagdao — PICTI sdo
programas voltados ao desenvolvimento do pensamento cientifico e da iniciacdo a pesquisa cientifica,
tecnoldgica e de inovacdo, envolvendo discentes de graduacdo e ensino médio, que engloba o
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica do CNPq — PIBIC/CNPg, o Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo Tecnoldgica e Inovacdo do CNPq — PIBITI/CNPg, o Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica no Ensino Médio do CNPqg — PIBIC-EM/CNPq, o Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica da FAPEMIG — PIBICT/FAPEMIG, o
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao Cientifica e Tecnoldgica Junior da FAPEMIG - BIC-
Jr/FAPEMIG, o Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica da UNIFAL-MG -
PROBIC/UNIFAL, o Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica Junior da UNIFAL-MG —
PROBIC-Jr/UNIFAL, o Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica Voluntaria da UNIFAL-MG —
PIVIC/UNIFAL, o Programa Institucional de Iniciagdo Tecnoldgica e Inovacdo Voluntaria da UNIFAL-MG
— PIVITI/UNIFAL-MG e outros programas que possam vir a ser criados.

(...)

Art. 22 Constituem objetivos gerais dos PICTI:

(...)

Art. 32 Constituem objetivos especificos dos PICTI:

(...)

Art. 42 Constituem objetivos especificos dos PICTI em relacdo aos discentes de IC e IT:

(...)

Art. 52 Constituem objetivos especificos dos PICTI em relagdo ao pesquisador qualificado:

(...)
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Art. 62 Os PICTI financiados com recursos do CNPq e da PRPPG serdo regidos de acordo com a
Resolucdo Normativa do CNPg n2 17, de 13 de julho de 2006, bem como suas respectivas atualizacées
e anexos que descrevem as normas gerais e especificas dos PICTl. Os programas financiados com
recursos da FAPEMIG serdo regidos pelas normas para Bolsas de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica
Institucional, disponivel no Manual da FAPEMIG (http://www.fapemig.br). Além disso, todas as
modalidades de bolsas estardo sujeitas a Resolucdo CEPE n? 044/2014 de 16 de dezembro de 2014.

(...)

Art. 10 O orientador proponente de planos de trabalho aos editais institucionais dos programas
constantes nestas normas deverd estar adimplente com a PRPPG na data limite da implementacdo de
gualquer modalidade de bolsa, segundo o inciso X do Art. 11.

Art. 11 Constituem obrigacGes dos pesquisadores da UNIFAL-MG que estiverem orientando discentes
de Inicia¢do Cientifica ou Tecnoldgica:

(...)

VI - dar anuéncia no relatdrio do discente e assegurar sua entrega a PRPPG ao término das atividades
programadas para a execug¢ao do plano de trabalho;

(...)

VIII - participar de todas as atividades relacionadas ao plano de trabalho de Iniciagdao Cientifica,
principalmente as do Simpdsio Integrado UNIFAL-MG; e

(...)

Art. 13 As propostas serdo avaliados a partir dos seguintes critérios:

(...)

V - a responsabilidade do plano de trabalho serd do orientador, que serd avaliado por sua
produtividade cientifica e tecnoldgica, bem como de formacdo de recursos humanos, a partir da
analise do seu Curriculo Lattes e que sera devidamente pontuado, a critério do CIPICTI e da
coordenacdo de 4rea correspondente a submissdo da proposta;

(...)

VIII - caso o projeto envolva pesquisa com o patrimdnio genético devera ser preenchido um formulario
on-line especifico disponivel na Plataforma Carlos Chagas, conforme orientagdes disponiveis no sitio
do CNPg na internet. Na pagina de submissdo do projeto, devera ser assinalada a opgao
"envolvimento com patrimonio genético"”, quando for o caso. Caso o projeto seja contemplado, so
havera recebimento da bolsa mediante aprovacdo da Coordenagdo do Sistema de Autorizagao de
Acesso ao Patrimonio Genético do CNPq.

(...)

§ 22  Nos casos do PIVIC, as propostas deverdo atender a Edital especifico em fluxo continuo, e ser
compostas pelos elementos descritos no Art. 12. Os certificados somente serdo expedidos apds
conclusdo do plano de trabalho e entrega do relatdrio final.

Art. 15. Cumprir o cronograma de execug¢do do plano de trabalho.

(...)
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Art. 20. Os orientadores deverdo dar anuéncia aos relatérios finais produzidos pelos discentes de IC e
IT, os quais devem ser entregues ao CIPICTI-PRRPG em até 60 (sessenta) dias apds o término do plano
de trabalho ou cancelamento da bolsa, se for o caso, para que possam ser considerados adimplentes e
concorrerem a Editais futuros. O relatdrio final devera apresentar, em modelo préprio, os resultados
obtidos no desenvolvimento do plano de trabalho, informando a produgao cientifica decorrente da
pesquisa.

(...)

Art. 27. Os discentes de IC ou IT voluntdrios poderdo ser substituidos a qualquer momento, dentro
da vigéncia do plano de trabalho, mediante justificativa e indicacdo de novo discente, encaminhadas a
PRPPG em formulario préprio (disponivel na pagina da web da PRPPG).

Art. 28. Em caso de afastamento do orientador por mais de 3 (trés) meses durante a vigéncia do plano
de trabalho, por motivo de licenca-saude, licenca maternidade ou qualificacdo/capacitacdo, o mesmo
devera indicar um coorientador para a conduc¢do e/ou conclusdo do plano de trabalho, desde que nédo
contrarie o Art. 29 desta norma. "

Art. 22 Suprimir os paragrafos 42 e 52 do Art. 82.

Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prof. Alessandro Antonio Costa Pereira
Presidente em exercicio do CEPE
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