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Ata da 1772 reunido do Conselho Universitario da Universidade Federal de Alfenas -
UNIFAL-MG, realizada no dia 7 de fevereiro de 2017. No dia sete de fevereiro de dois mil e
dezessete, as 14h15min, reuniram-se na Sala O-307, sob a presidéncia do Prof. Paulo Mércio
de Faria e Silva, os seguintes conselheiros: Professores Alessandra Esteves, Artur Justiniano
Roberto Junior (compareceu as 14h21min), Breno Régis Santos, Carmélia Bomfim Jacd
Rocha (compareceu as 14h25min e ausentou-se as 16h57min), Claudia Torres (compareceu
as 14h25min), Cristiane da Silva Marciano Grasselli (ausentou-se as 16h57min), Edmér
Silvestre Pereira Junior (ausentou-se as 16h), Eduardo Tonon de Almeida, Evandro
Monteiro, Fernanda Aparecida Ribeiro (ausentou-se as 16h57min), Fernanda Borges de
Araljo Paula (compareceu as 14h32min e ausentou-se as 16h23min), Gleyton Carlos da
Silva Trindade, Hélio Lemes Costa Junior (ausentou-se as 16h57min), Irai Santos Janior
(ausentou-se as 16h57min), José Francisco Lopes Xardo, Juliana Bassalobre Carvalho Borges
(compareceu as 14h21min), Larissa Helena Lobo Torres Pacheco (ausentou-se as 16h57min),
Leticia Lima Milani Rodrigues, Leticia Tamie Paiva Yamada (ausentou-se as 16h57min),
Luciana de Barros Cavalcanti Michelutti (ausentou-se as 16h57min), Luiz Eduardo da Silva
(compareceu as 14h21min), Manoel Vitor de Souza Veloso, Marcelo Lourenco da Silva
(ausentou-se as 16h57min), Marcelo Taveira Barbosa (ausentou-se as 16h57min), Maria Rita
Rodrigues (ausentou-se as 16h57min), Marisa lonta (compareceu as 14h32min), Marlus
Pinheiro Rolemberg, Mayk Vieira Coelho, Paulo Henrique de Souza (compareceu as
14h21min e ausentou-se as 16h), Paulo Roberto Rodrigues de Souza, Romeu Adriano da
Silva, Sandro Amadeu Cerveira, Sueli de Carvalho Vilela (ausentou-se as 16h57min), Tiago
Antbnio Magalhdes Filho e Tomaz Henrique Araujo; os representantes dos Técnico-
administrativos em Educacdo Adriano Francisco Barbosa, Eduardo José Vieira, Marcio
Augusto de Souza, Ronan Lazaro Gondim (compareceu as 14h32min), Sérgio Andrade
Borges e Wagner Roberto Dias Nascimento e os representantes discentes Beatriz Mineiro da
Matta, Evelin Caroline de Almeida, Igor Vinicius Matins de Morais e Karen Alexandra de
Santana (ausentou-se as 14h56min). Os conselheiros Alencar José de Faria, Alessandro
Antbnio Costa Pereira, Dimitri Augusto da Cunha Toledo, Jorge Ferreira de Souza, Naiana
Viana Viola Nicoli, Osvaldo Adilson de Carvalho Junior, Renato de Oliveira Horvath e
Vinicius Pedro Costa da Fonseca justificaram suas auséncias a reunido. O Prof. Tomas Dias
Sant'Ana foi convidado para participar desta reunido. Inicialmente, o Conselho acatou, por
unanimidade, a solicitacdo do Presidente para inclusdo do Processo n° 23087.000800/2017-

70, que sera analisado no decorrer da reunido, que foi convocada para tratar dos seguintes
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assuntos: a) Aprovacao de Atas anteriores — As Atas n® 170, 171, 172,174 e 175 referentes
as reunides realizadas nos dias 25 de novembro e 02, 05, 16 e 22 de dezembro,
respectivamente, foram aprovadas por maioria. Neste momento, registramos o
comparecimento dos conselheiros Artur Justiniano Roberto Junior, Juliana Bassalobre
Carvalho Borges e Paulo Henrique de Souza. O Consuni decidiu aprovar as seguintes
Minutas de Edital de Concurso Publico destinado ao provimento do cargo de Professor
do Magistério Superior: b) Processo n° 23087.012102/2016-36 — por maioria, para atuar
nas disciplinas e bases integradas: “Anestesiologia, Diagndstico Médico, Bases da Técnica
Cirtrgica, Bases Integradas da Medicina, Urgéncia e Emergéncia”. Neste momento,
registramos o comparecimento do conselheiro Luiz Eduardo da Silva. c¢) Processo n°
23087.012104/2016-25 — por maioria, para atuar nas disciplinas e bases integradas:
“Ginecologia e Obstetricia nos Niveis de Atencdo a Satide da Mulher: Primario, Secundario e
Terciario. Bases Integradas da Medicina”. d) Processo n® 23087.012084/2016-92 — por
unanimidade, para atuar nas disciplinas: “Saude Mental, Psiquiatria, Psicologia Médica
Familiar, Laboratorio de Habilidades e Comunicagdo. Bases Integradas da Medicina”. Neste
momento, registramos o comparecimento das conselheiras Carmélia Bomfim Jacdé Rocha e
Claudia Torres. Os conselheiros acataram a solicitacdo de inversdo na pauta da reunido,
justificada pela urgéncia na analise da matéria: e) Processo n°® 23087.000800/2017-70 —
Proposta de adequacéo da Resolugdo 112/2015 — Apo6s manifestagdo do Prof. Toméas Dias
Sant'Ana, Pro-Reitor de Planejamento, Orcamento e Desenvolvimento Institucional
(Proplan), justificando a necessidade de adequacgdo da referida Resolugdo diante do corte
orcamentario institucional, o Consuni decidiu, por maioria e abstencdo da conselheira
Fernanda Aparecida Ribeiro, alterar a Resolucdo n° 112, de 30 de dezembro de 2015, que
fixa os critérios para pagamento de Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso no
ambito da UNIFAL-MG, pela Resolugdo n® 2/2017. Neste momento, registramos o
comparecimento dos conselheiros Marisa lonta e Ronan Lazaro Gondim e a inversao na
pauta da reunido justificada pela urgéncia da matéria: f) Processo n° 23087.000806/2017-47
— Solicitagdo de inclusdo da pauta - Execucdo Orcamentéria 2017 — O conselheiro Sandro
Amadeu Cerveira justificou a abertura do processo, esclarecendo que a solicitagéo coletiva
dos Diretores das Unidades académicas foi motivada pela preocupacdo com a aparente
discrepancia entre o orcamento que foi discutido e aprovado pelo Consuni e o que foi
apresentado pela Administracdo em reunido com os gestores da Universidade. Observou que

a execucdo orgamentéria que foi mostrada pela Administracdo para o ano de 2017 diverge
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daquilo que o Consuni aprovou, em especial, no que se refere ao percentual a ser cortado da
Terceirizagcdo. Destacou como preocupante o fato de que apos a reunido com 0s gestores
sobre os cortes a serem implementados, algumas pessoas terem ficado com a impressao de
que a decisdo do Consuni de realocar valores na proposta or¢camentéria, com vistas a
minimizar os cortes sobre as pré-reitorias académicas, tenha sido a “causa” para impactante
corte da Terceirizacdo na ordem de 25% (vinte e cinco por cento). Neste momento,
registramos o comparecimento da conselheira Fernanda Borges de Araujo Paula
(compareceu as 14h56min) e a saida de Karen Alexandra de Santana. O Prof. Tomas Dias
Sant'Ana, Pro-reitor de Planejamento, Orgamento e Desenvolvimento Institucional (Proplan)
apresentou dados, esclarecendo sobre o orcamento institucional, tais como, orcamento
aprovado, previsdo de gastos e ajustes necessérios diante do corte linear dos valores
recebidos pelo Ministério da Educacdo (MEC) para 2017. Relatou que a Proplan definiu
acdes para a compatibilizacdo do orcamento: elaboracdo de Planos de Trabalho, solicitando
ao MEC complementacdo de recursos financeiros, economia de diversos gastos na
Universidade, definicdo de prioridades, controle de gastos das Subacdes DB16 e DB30 e
corte na terceirizacdo em todos 0s setores e pontuou que a Proplan vai acompanhar e
reavaliar a situacdo, se necessario for. O conselheiro José Francisco Lopes Xardo ponderou
que nem o Consuni e nem a Reitoria tém culpa da situacdo que a Universidade esta
vivenciando, mas sim do Ministério da Educagdo (MEC) e da politica de corte orcamentario
das universidades. Recomendou que ao invés de demitir servidores terceirizados, que
comprometerd o bom funcionamento de varios setores da universidade, a Reitoria deveria
tentar outras alternativas, como acionar a bancada de deputados de Minas Gerais no
Congresso para fazer uma complementacdo do orgamento da UNIFAL-MG e ponderar com o
MEC a situacdo dos cursos novos que ndo tem como cortar gastos ja empenhados. O Prof.
Paulo Mércio de Faria e Silva argumentou sobre a necessidade do corte na terceirizagdo e
concluiu que este momento exige responsabilidade. Neste momento, registramos a saida dos
conselheiros Edmér Silvestre Pereira Junior e Paulo Henrique de Souza. O Prof. Adriano
Pereira Santos, teve a palavra cedida e leu um manifesto da Associacdo dos Docentes da
UNIFAL-MG (Adunifal), transcrito na integra, conforme solicitado e aprovado pelo
Conselho: “CONTRA O CORTE NO ORCAMENTO E AS DEMISSOES DOS
TRABALHADORES E TRABALHADORAS TERCEIRIZADOS DA UNIFAL -
Alfenas, 07 de Fevereiro de 2017. No final do més de janeiro de 2017, os diretores de

unidades académicas foram convocados para uma reunido na qual a Pro-Reitoria de
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Planejamento apresentou a necessidade de um corte no orgamento/2017 da Unifal, aprovado
pelo Consuni, da ordem de 3.611.311,51, ou seja, 26,46% referente ao gasto previsto com a
terceirizacdo. Isso implicara na demissdo de pelo menos ¥ dos trabalhadores e trabalhadoras
terceirizados que, hoje, dependem da Unifal para se manterem empregados nas cidades onde
a Universidade esta situada. Sabe-se que o cenario da realidade brasileira € de crise
econbmica e que ela tem afetado de maneira geral todas as instituicdes publicas e privadas,
mas de forma particular e estrutural tem afetado, sobretudo, os trabalhadores e trabalhadoras
que convivem diariamente com o aumento dos indices de desemprego em todas as regides do
pais. A Adunifal entende que, diante desse cenario, a demissdo dos trabalhadores
terceirizados, na proporcdo de 26,46% de seu efetivo, além de afetar economicamente as
familias desses trabalhadores, certamente prejudicara a qualidade dos servigos prestados pela
Unifal, na medida em que ndo so precarizara o atendimento a comunidade interna e externa
da Universidade, mas também intensificard, sobrecarregando, o trabalho dos demais
servidores publicos e terceirizados que permanecerem em seus postos de trabalhos. Por isso,
a Adunifal é contraria aos cortes propostos pela Proplan no orgcamento/2017 da Unifal, bem
como repudia veementemente a demissdo das trabalhadoras e trabalhadores terceirizados
desta Instituicdo no atual contexto de crise e precarizacdo da Universidade Publica Brasileira.
Nesse sentido, € preciso enfatizar — caso as demissdes ocorram — que a Unifal estard
contribuindo para o aumento do desemprego na regido, especialmente nas cidades de
Alfenas, Pogos de Caldas e Varginha, prejudicando ndo apenas os individuos e suas familias,
mas também toda a comunidade académica. Assim, diante da gravidade e dos problemas
sociais e trabalhistas que uma decisdo meramente administrativa — de ajuste fiscal — pode
provocar, vale a pena perguntar: 1. Por que o corte no orgamento apresentado como uma
necessidade de ajuste dos gastos com a terceirizacdo tem como perspectiva a reducdo/corte
(linear) de 26,46% (3.611.311,51), sendo que a proposta orcamentaria enviada pela Proplan
ao Consuni, em outubro de 2016, previa um corte diferenciado de 4,42%, ou seja, um ajuste
de 674.519,43? Por que no orgcamento/2017 aprovado pelo Consuni essa previséo de corte,
proposta pela Proplan aos diretores, ndo foi apresentada? 2. Que alternativas a Universidade
tem buscado para suprir o déficit dos gastos com a terceirizacdo, apresentado a posteriori
pela Proplan a aprovacdo do orcamento pelo Consuni? 3. Por que a proposta de corte dos
trabalhadores terceirizados é linear em todos os setores? Quais os critérios definidos para a
realizacdo desse corte? Considerando, portanto, as questdes elencadas, a Adunifal manifesta

sua preocupac¢do com a manutencdo da qualidade do ensino, pesquisa e extensdo oferecidos
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pela Unifal e sugere a suspensdo imediata dos cortes e demissdes dos funcionarios
terceirizados a fim de que se abra o dialogo com toda a comunidade universitaria em busca
de alternativas, tais como: a) que se apresente, de forma transparente, qual a relacdo e
proporcao existente entre técnicos-administrativos e docentes da Unifal necessaria ao bom
funcionamento da Universidade; b) que se organize um plano de trabalho de modo a buscar
alternativas de recursos junto ao MEC e a deputados e senadores do Estado de Minas Gerais,
visando a manutencdo dos trabalhadores terceirizados da Unifal; ¢) que se realize um estudo
sobre a situacdo e distribui¢do dos servicos prestados pelos terceirizados com a finalidade de
analisar os impactos de um possivel corte dos funcionarios, o que poderia amenizar a
precarizacdo dos servicos desenvolvidos em cada setor/unidade da Institui¢do; d) que a Pro-
reitoria de gestdo de pessoas apresente uma politica de gestdo que demonstre o atual quadro
de distribuicdo dos funcionarios técnicos-administrativos efetivos e terceirizados, visando a
melhor equalizacdo e equilibrio dos servicos prestados e sua adequacdo as demandas e
necessidades de cada unidade e setor da Universidade. Com isso, a Adunifal, embora defenda
os trabalhadores terceirizados e a sua manutencdo para o bom funcionamento da
Universidade, manifesta mais uma vez sua preocupacdo com a politica de ampliacdo da
terceirizacdo na Unifal, pois ela tem sido recorrentemente praticada em detrimento de uma
politica de gestéo de pessoas que priorize a realizacdo de concursos publicos e contratacdo de
servidores publicos efetivos. Nesse sentido, a Adunifal reafirma seu compromisso em defesa
da Universidade Publica, Gratuita e de Qualidade e coloca-se a disposicdo para participar de
um dialogo aberto e transparente que busque alternativas menos prejudiciais ao bom
funcionamento da Universidade Federal de Alfenas”. Neste momento, registramos a saida da
conselheira Fernanda Borges de Araujo Paula. Apos consideracGes, o Consuni tomou
conhecimento das razdes apresentadas pela Administragdo referente a Execucdo
Orcamentéria de 2017, com o seguinte encaminhamento: que a Reitoria emita uma nota
publica esclarecendo & comunidade interna e externa a respeito dos cortes orgamentarios e 0s
ajustes que a Universidade terd que executar para adequacdo da execucdo orcamentaria, no
exercicio de 2017. Neste momento, registramos a saida dos conselheiros Carmélia Bomfim
JacOd Rocha, Cristiane da Silva Marciano Grasselli, Fernanda Aparecida Ribeiro, Helio
Lemes Costa Janior, Irai Santos Janior, Larissa Helena Lobo Torres Pacheco, Leticia Tamie
Paiva Yamada, Luciana de Barros Cavalcanti Michelutti, Marcelo Lourengo da Silva,
Marcelo Taveira Barbosa, Maria Rita Rodrigues e Sueli de Carvalho Vilela. g) Processo n°
23087.007939/2012-30 — Regimento Interno da Biblioteca Central — O Prof. Paulo Marcio
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de Faria e Silva apresentou o texto substitutivo da Relatoria ao Conselho, que foi aprovado
por maioria e abstencdo dos conselheiros Ronan Lazaro Gondim e Sergio Andrade Borges.
Apds analise, o Consuni deliberou pelos seguintes destaques ao texto: onde constou: “T...]
Sistema de Bibliotecas Universitarias (SBU) [...]”, constar: “[...] Sistema de Bibliotecas
(SIBI) [...]”. O caput do art. 4° passa a ter a seguinte redagdo: “O Conselho de Biblioteca € a
instancia deliberativa do SIBI/UNIFAL-MG em assuntos de planejamento e no
desenvolvimento de politicas na area de Biblioteconomia da UNIFAL-MG”. O inciso XI do
art. 6° ficou assim definido: “XI - no prazo de 60 (sessenta) dias antes do fim do mantado da
Diretoria do SIBI/UNIFAL-MG, iniciar por chamada publica o processo de consulta a todos
os servidores da biblioteca legalmente habilitados para o cargo sobre seu interesse e
disponibilidade para compor a lista triplice para a dire¢do do SIBI/UNIFAL-MG”. No § 1° do
art. 7°, o Conselho, por maioria, optou pelo seguinte destaque: “§ 1° - O Diretor e 0 Vice-
diretor deverdo ser bacharéis em Biblioteconomia com registro no respectivo conselho, de
acordo com os Arts. 6° e 26 da Lei Federal n® 4.084, de 30 de junho de 1962, pertencentes ao
quadro de servidores ativos da UNIFAL-MG”. Ficou deliberado que os demais artigos do
Regimento serdo analisados na proxima reunido do Conselho. Os Processos n®
23087.004140/2016-15, 23087.000727/2017-36, 23087.010296/2016-35, 23087.009656/
2016-56, 23087.000274/2013-14, 23087.000949/2011-63, 23087.010802/2015-13, 23087.
001894/2016-13, 23087.006802/2015-19 e 23087. 007497/2016-55 constantes na
convocagdo ndo foram analisados pelo Conselho. A reunido encerrou-se as 17h36min. Nada
mais a registrar, eu, Adriana Teo6filo Silva Vieira, Secretaria Geral, lavrei a presente ata que
segue assinada:

Prof. Paulo Marcio de Faria e Silva

TAE Adriano Francisco Barbosa

Profa. Alessandra Esteves

Prof. Artur Justiniano Roberto Junior

Acad. Beatriz Mineiro da Matta

Prof. Breno Régis Santos

Profa. Carmelia Bomfim Jacé Rocha

Profa. Claudia Torres

Profa. Cristiane da Silva Marciano Grasselli

Prof. Edmér Silvestre Pereira Junior

TAE Eduardo José Vieira
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Prof. Eduardo Tonon de Almeida

Prof. Evandro Monteiro

Acad. Evelin Caroline de Almeida
Profa. Fernanda Aparecida Ribeiro
Profa. Fernanda Borges de Araujo Paula
Prof. Gleyton Carlos da Silva Trindade
Prof. Hélio Lemes Costa Janior

Acad. Igor Vinicius Matins de Morais
Prof. Irai Santos Janior

Prof. José Francisco Lopes Xardo

Profa. Juliana Bassalobre Carvalho Borges
Acad. Karen Alexandra de Santana
Profa. Larissa Helena Lobo Torres Pacheco
Profa. Leticia Lima Milani Rodrigues
Profa. Leticia Tamie Paiva Yamada
Profa. Luciana de Barros Cavalcanti Michelutti
Prof. Luiz Eduardo da Silva

Prof. Manoel Vitor de Souza Veloso
Prof. Marcelo Lourenco da Silva

Prof. Marcelo Taveira Barbosa

TAE Marcio Augusto de Souza

Profa. Maria Rita Rodrigues

Profa. Marisa lonta

Prof. Marlus Pinheiro Rolemberg

Prof. Mayk Vieira Coelho

Prof. Paulo Henrigue de Souza

Prof. Paulo Roberto Rodrigues de Souza
Prof. Romeu Adriano da Silva

TAE Ronan L&zaro Gondim

Prof. Sandro Amadeu Cerveira

TAE Sérgio Andrade Borges

Profa. Sueli de Carvalho Vilela

Prof. Tiago Anténio Magalhaes Filho
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232  Prof. Tomaz Henrique Araujo
233  TAE Wagner Roberto Dias Nascimento
234  TAE Adriana Teofilo Silva Vieira (Secretaria Geral)



