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Resolução Consuni nº 54, de 1º de junho de 2022

 

 

O Conselho Universitário (Consuni) da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuições regimentais
e estatutárias, tendo em vista o que consta no Processo nº 23087.003620/2022-15 e o que ficou decidido
em sua 314ª reunião ordinária, realizada em 1º de junho de 2022, resolve:

 

Art. 1º Homologar o resultado final do Concurso Público para o cargo de Professor do Magistério Superior,
regido pelo Edital nº 51/2022, conforme documento SEI 0741440.

 

Art. 2 º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

 

SANDRO AMADEU CERVEIRA

Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAÇÃO
UNIFAL-MG
02/06/2022

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
02/06/2022, às 16:56, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-
mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o código verificador 0743514 e o código CRC E043E015.

 

Referência: Processo nº 23087.003620/2022-15 SEI nº 0743514

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Resolução Consuni nº 55, de 1º de junho de 2022

 

 

O Conselho Universitário (Consuni) da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuições regimentais
e estatutárias, tendo em vista o que consta no Processo nº 23087.006402/2022-24 e o que ficou decidido
em sua 314ª reunião ordinária, realizada em 1º de junho de 2022, resolve:

 

Art. 1º Autorizar o afastamento do Reitor Sandro Amadeu Cerveira para o exterior, entre os dias 9 e 17 de
julho de 2022,  com a finalidade de participar do "XXXI Encontro da Associação das  Universidades de
Língua Portuguesa – AULP: Globalização e Saúde”, na Universidade de Coimbra (Portugal) e realizar visita
ao Instituto Politécnico de Bragança (IPB - Portugal).

 

Art. 2º  Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

 

ALESSANDRO ANTÔNIO COSTA PEREIRA

Presidente em exercício do Consuni

DATA DE PUBLICAÇÃO
UNIFAL-MG
02/06/2022

Documento assinado eletronicamente por Alessandro Antônio Costa Pereira, Presidente em
exercício do Consuni, em 02/06/2022, às 09:34, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-
mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o código verificador 0743523 e o código CRC 50A9F45C.

 

Referência: Processo nº 23087.006402/2022-24 SEI nº 0743523

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Resolução Consuni nº 56, de 1º de junho de 2022

 

 

O Conselho Universitário (Consuni) da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuições regimentais
e estatutárias, tendo em vista o que consta no Processo nº 23087.003003/2022-10 e o que ficou decidido
em sua 314ª reunião ordinária, realizada em 1º de junho de 2022, resolve:

 

Art. 1º Manifestar-se favoravelmente ao recredenciamento da Fundação de Apoio à Cultura, Ensino,
Pesquisa e Extensão de Alfenas (Facepe) como fundação de apoio à Universidade Federal de Alfenas
(UNIFAL-MG).

 

Art. 2º Aprovar a Avaliação de Desempenho da Facepe como fundação de apoio à UNIFAL-MG, conforme
documentos SEI 0714840 e 0714858.

 

Art. 3º Declarar que a Facepe atende as disposições contidas no Art. 4º-A da Lei nº 8.958/94 (Art. 2º,
parágrafo único, Lei nº 8.958/94).

 

Art. 4º  Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

 

SANDRO AMADEU CERVEIRA

Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAÇÃO
UNIFAL-MG
02/06/2022

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
02/06/2022, às 16:57, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-
mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o código verificador 0743530 e o código CRC 232D488D.

 

Referência: Processo nº 23087.003003/2022-10 SEI nº 0743530

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Resolução Consuni nº 57, de 1º de junho de 2022

 

 

O Conselho Universitário (Consuni) da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuições regimentais
e estatutárias, tendo em vista o que consta no Processo nº 23087.007779/2021-10 e o que ficou decidido
em sua 314ª reunião ordinária, realizada em 1º de junho de 2022, resolve:

 

Art. 1º Ratificar o Relatório de Gestão da Fundep (Fundação de Desenvolvimento da Pesquisa), exercício
2021.

 

Art. 2º  Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

 

SANDRO AMADEU CERVEIRA

Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAÇÃO
UNIFAL-MG
02/06/2022

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
02/06/2022, às 16:59, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-
mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o código verificador 0743534 e o código CRC 5AB4261E.

 

Referência: Processo nº 23087.007779/2021-10 SEI nº 0743534

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Resolução Consuni nº 58, de 1º de junho de 2022

 

 
Altera a Resolução nº 112/2015, que fixa os critérios para
pagamento de Gratificação por Encargo de Curso ou
Concurso no âmbito da UNIFAL-MG.

O Conselho Universitário (Consuni) da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuições regimentais e estatutárias, tendo em
vista o que consta no Processo nº 23087.005119/2022-85 e o que ficou decidido em sua 314ª reunião ordinária, realizada em 1º de
junho de 2022, resolve:

Art. 1º Alterar os artigos 2º e 3º da Resolução nº 112/2015, que passam a vigorar com a seguinte redação:

"Art. 2º .................................................

..............................................................

§ 5º Considera-se enquadrada como atividade de execução, para fins do disposto no inciso III do caput, os procedimentos realizados
por Comissão de Heteroidentificação com candidatos autodeclarados negros,  quilombolas, refugiadas, ciganas  ou indígenas,  por
Comissão de Análise de Renda, para  candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salário mínimo, por
Comissão Multiprofissional para as Pessoas com Deficiência, nos termos do Decreto nº 9.508/2018 e da Lei nº 13.049/2016, por
Comissão para pessoas trans (travestis, transexuais e transgêneros), com a finalidade de  ingresso nos cursos de graduação e  pós-
graduação, assim como nos Concursos Públicos para provimento de cargos efetivos.

§ 6º O pagamento da gratificação aos membros  das comissões das quais tratam  os §§ 4º e 5º do caput desta Resolução, pela
execução de atividades de heteroidentificação nos Concursos Públicos e Exames Vestibulares (Processos Seletivos), será a critério do
Reitor e condicionado à disponibilidade orçamentária." (NR)

"Art. 3º .................................................

..............................................................

§ 5º A gratificação por participação em Comissões de Análise de Renda, para Pessoas com Deficiência  e para Pessoas Trans, de
Concurso Público para provimento de cargos efetivos e de Exames Vestibulares (Processos Seletivos) será calculada e paga com base
no valor por hora de atividade e por membro da comissão, ficando limitada ao máximo de 20 (vinte) minutos por candidato, no caso de
entrevista, ou uma hora para cada análise realizada, incluindo reanálises e recursos, no caso de verificação de documentos." (NR)

 

Art. 2º As alterações aprovadas nesta Resolução se aplicam também aos Concursos Públicos e Processos Seletivos cujos editais já se
encontram publicados e em andamento na data do início de sua vigência.

 

Art. 3º Os casos omissos serão resolvidos pelo Reitor da UNIFAL-MG.

 

Art. 4º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

 

SANDRO AMADEU CERVEIRA

Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAÇÃO
UNIFAL-MG
02/06/2022

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em 02/06/2022, às 17:01, conforme
horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0743565 e o código CRC 697BE7DB.

 

Referência: Processo nº 23087.005119/2022-85 SEI nº 0743565

https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Resolução Consuni nº 59, de 1º de junho de 2022

 

O Conselho Universitário (Consuni) da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuições regimentais e
estatutárias, tendo em vista o que consta no Processo nº 23087.002586/2022-53 e o que ficou decidido em sua 314ª
reunião ordinária, realizada em 1º de junho de 2022, resolve:

 

Art. 1º Constituir Comissão Relatora para analisar o pedido constante na manifestação enviada à Ouvidoria, conforme
documentos SEI (0683725) e (0683743)  e também para  emitir parecer acerca da necessidade de revisão de
Resoluções do Consuni e do CEPE  que tratem de medidas de prevenção à covid-19, frente ao fim período de
emergência sanitária, composta pelos seguintes membros:

Estela Regina Oliveira - Professora do Magistério Superior (presidente);

Manoel Vitor de Souza Veloso - Professor do Magistério Superior (presidente);

Eric Mateus Rodrigues Temponi - Discente;

Frederico dos Reis Goyatá - Professor do Magistério Superior;

Guilherme Abraão Silva - Discente;

Leonardo Turchi Pacheco - Professor do Magistério Superior; e 

Valdemar Antônio Paffaro Júnior - Professor do Magistério Superior.

 

Art. 2º A Comissão Relatora tem prazo até 7 de julho de 2022 para o envio do relatório final à Secretaria Geral.

Art. 2º A Comissão Relatora tem prazo até 7 de agosto de 2022 para o envio do relatório final à Secretaria Geral.

Parágrafo único. Caso seja necessário prazo adicional, a  Presidente da Comissão deverá encaminhar solicitação
justificada ao Presidente do Consuni, que poderá conceder até trinta dias adicionais por apenas uma vez.

 

Art. 3º No relatório final deverão constar:

I. os fatos, dados, informações e considerações que a Comissão julgar relevantes para o bom entendimento da
matéria pelo pleno;

II. os votos divergentes, quando houver; 

III. os destaques propostos contrastando com os itens que pretendam alterar.

 

Art. 4º Esta Resolução foi alterada a pedido da Comissão Relatora e entra em vigor na data de sua publicação.

 

SANDRO AMADEU CERVEIRA

Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAÇÃO

UNIFAL-MG

06/06/2022

DATA DE PUBLICAÇÃO



UNIFAL-MG

18/07/2022

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em 18/07/2022, às
15:19, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro
de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-
mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
código verificador 0775868 e o código CRC 82DC1F09.

 

Referência: Processo nº 23087.002586/2022-53 SEI nº 0775868

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Resolução Consuni nº 60, de 1º de junho de 2022

 

 

Altera a Resolução nº 20, de 21 de julho de 2020, que
regulamenta o Programa de Apoio à Qualificação dos
Servidores Técnico-Administrativos em Educação
(PROQUALITAE) da Universidade Federal de Alfenas
(UNIFAL-MG).

 

O Conselho Universitário (Consuni) da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuições regimentais e estatutárias, tendo em
vista o que consta no Processo nº 23087.005066/2022-01 e o que ficou decidido em sua 314ª reunião ordinária, realizada em 1º de
junho de 2022, resolve:

 

Art. 1º Alterar a Resolução nº 20, de 21 de julho de 2020, que passa a vigorar com a seguinte redação:

 

"Art. 1º O Programa de Apoio à Qualificação dos Servidores Técnico-Administrativos em Educação (PROQUALITAE) da Universidade
Federal de Alfenas (UNIFAL-MG), de acordo com o disposto nas Leis nº 8.112/1990, nº 11.091/2005 e nº 11.784/2008, nos Decretos nº
5.824/2006 e nº 9.991/2019, na Portaria nº 404/2009/MEC, no Parecer nº 0023/2014/DEPCONSU/PGF/AGU, na Nota Informativa n°
02/2015- CGPDD/DEDDI/SEGEP/MP, na Resolução TCU nº 212 de 25/06/2008, na Instrução Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME nº 21, de
1 de fevereiro de 2021, e na Nota Técnica SEI nº 7058/2019/ME, estabelece os critérios para apoio à qualificação dos servidores
Técnico-Administrativos em Educação (TAEs) da UNIFAL-MG." (NR)

 

"Art. 2º ..............................................

...........................................................

IV -  viabilizar a formação dos servidores TAEs nos níveis Técnico, de Graduação, de Pós-graduação, bem como em estágio de pós-
doutorado;

...........................................................

VII - promover, por meio de seus editais, ações afirmativas para a inclusão de seu corpo técnico e a permanência no programa de
servidoras/servidores negros, indígenas, deficientes, trans, com filhos dependentes menores ou menores sob guarda." (NR)

 

"Art. 3º O PROQUALITAE aplica-se aos servidores TAEs que estiverem regularmente matriculados em curso técnico, de graduação, de
pós-graduação lato sensu ou stricto sensu ou vinculados a estágio pós-doutoral nas áreas de interesse da UNIFAL-MG.

..........................................................." (NR)

 

"Art. 7º Mediante levantamento de demandas institucionais decorrente de consulta prévia realizada junto às unidades acadêmicas e
administrativas, a Progepe lançará edital convocando os interessados a se candidatarem ao apoio financeiro do PROQUALITAE.

..........................................................." (NR)

 

"Art. 9º ..............................................

...........................................................

III - licença para capacitação, nos termos do art. 87 da Lei 8112/90, do inciso I e § 1º e § 2º do art. 18 e do art. 19 do Decreto nº
9991/19;

IV - apoio financeiro na forma de reembolsos; e

V - regime especial de cumprimento de jornada de trabalho no caso de curso de pós-graduação stricto sensu, lato sensu e estágio pós-
doutoral." (NR)
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"Art. 10. A solicitação para concessão de afastamento ou regime especial para participação em programa de pós-graduação stricto
sensu, lato sensu e estágio pós-doutoral será realizada conforme o Decreto nº 9.991 de 28/08/2019 e a Instrução Normativa SGP-
ENAP/SEDGG/ME nº 21, de 1 de fevereiro de 2021, seguindo as seguintes etapas:

...........................................................

a) formulário preenchido conforme modelo estabelecido pela Progepe no SEI, com assinatura eletrônica;

..........................................................." (NR)

 

"Art.  13-A.  O  direito  ao  recebimento  do  apoio financeiro  tem início  na  data  da  apresentação  formal do  requerimento via SEI, 
por  parte  do  servidor interessado." (NR)

 

"Art. 14. O apoio financeiro deverá ser renovado semestralmente, conforme estabelecido em Edital, podendo ser suspenso ou
cancelado a qualquer momento, em caso de descumprimento das normas desta Resolução ou mediante falta de dotação
orçamentária." (NR)

 

"Art. 19...............................................

............................................................

  III - de todo o apoio financeiro pago, em caso de aposentadoria, exoneração ou redistribuição do servidor para outro órgão ou
entidade, durante o curso;

  IV - quando o servidor já tiver cumprido parte do tempo previsto no inciso V do art. 4º, a devolução do apoio financeiro será
proporcional ao tempo remanescente. (NR)

 

"Art. 21. O servidor matriculado em curso de graduação ou técnico, programa de pós-graduação lato ou stricto sensu, bem como em
estágio pós doutoral no país simultaneamente com o exercício do cargo, no interesse da Administração, poderá solicitar o regime
especial de cumprimento de jornada de trabalho, com a dedicação de 10 (dez) a 20 (vinte) horas semanais ao curso." (NR)

 

"Art. 23. A solicitação do regime especial de cumprimento de jornada de trabalho para participação em curso de graduação ou técnico,
programa de pós-graduação lato ou stricto sensu ou estágio pós-doutoral será realizada conforme as seguintes etapas:

............................................................

a) formulário preenchido conforme modelo estabelecido pela Progepe no SEI, com assinatura eletrônica;

b) declaração de matrícula ou outros documentos que informem o nome do aluno, nível do curso (graduação / técnico  / especialização
/ mestrado / doutorado / estágio pós-doutoral), número de matrícula, data da primeira matrícula e previsão de término do curso.

..........................................................." (NR)

 

"Art. 25..............................................

..........................................................

§ 2º Quando concedido afastamento ou regime especial de cumprimento de jornada de trabalho para pós-graduação lato ou stricto
sensu ou estágio pós-doutoral e apoio financeiro:

I - até 24 (vinte e quatro) meses, no caso de cursos técnicos;

II - até 60 (sessenta meses), no caso dos cursos de graduação e tecnólogos, considerando a duração regular do curso;

III - até 18 (dezoito) meses, no caso de especialização;

IV - até 24 (vinte e quatro) meses, no caso de mestrado;

V - até 48 (quarenta e oito) meses, no caso de doutorado;

VI - até 12 (doze) meses, no caso de estágio pós-doutoral.

.........................................................." (NR)

 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

 

SANDRO AMADEU CERVEIRA

Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAÇÃO
UNIFAL-MG
06/06/2022

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em 06/06/2022, às 09:19, conforme
horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0745098 e o código CRC 9A67DC9A.

 

Referência: Processo nº 23087.005066/2022-01 SEI nº 0745098
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Resolução Consuni nº 61, de 1º de junho de 2022

 

  Aprova o Regimento Interno da Faculdade de Medicina da
UNIFAL-MG e dá outras providências.

 

O Conselho Universitário – Consuni da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais, tendo em
vista o que consta do Processo nº 23087.004519/2022-73 e o que ficou decidido em sua 314ª reunião ordinária, realizada em 1º de
junho 2022, RESOLVE aprovar o "Regimento Interno Faculdade de Medicina – FAMED, da Universidade Federal de Alfenas – UNIFAL-
MG", nos seguintes termos:

 

CAPÍTULO I

DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

 

Art. 1º A Faculdade de Medicina  – FAMED  é órgão básico integrante da Universidade Federal de Alfenas – UNIFAL-MG, criada pela
Resolução nº 7 do Conselho Universitário – Consuni, sendo uma unidade acadêmica de educação superior pluri ou multidisciplinar, de
ensino, pesquisa e extensão.

§ 1º A FAMED é constituída de pessoal docente e técnico-administrativo em educação (TAE) nela lotados e reger-se-á pelo presente
Regimento, Estatuto, Regimento Geral, Resoluções do Consuni da UNIFAL-MG e, na esfera de sua competência, serão
complementados por resoluções aprovadas pela sua Congregação.

§ 2º O presente regimento contém as disposições gerais sobre as atividades da FAMED.

 

Art. 2º A FAMED integra as áreas de conhecimento das ciências médicas (Clínica Médica, Clínica Cirúrgica, Pediatria, Saúde Mental,
Medicina de Família e Comunidade, Ginecologia e Obstetrícia) e/ou áreas relacionadas aos métodos diagnósticos e propedêuticos,
desenvolvendo as atividades de ensino, de pesquisa e de extensão, no âmbito da graduação e da pós-graduação, administrando-as de
modo autônomo e integrado sob a supervisão geral da Reitoria, de acordo com as diretrizes emanadas pelos seus conselhos
superiores, das políticas públicas de saúde e de educação vigentes.

 

CAPÍTULO II

DAS FINALIDADES, CONSTITUIÇÃO E COMPETÊNCIAS.

 

Art. 3º A FAMED tem por finalidade:

I - formar médico generalista, humanista, crítico e reflexivo, capacitado a atuar, pautado em princípios éticos, no processo de saúde-
doença em seus diferentes níveis de atenção, desenvolvendo ações de promoção, prevenção, recuperação e reabilitação à saúde, na
perspectiva da integralidade da assistência, com senso de responsabilidade social e compromisso com a cidadania, sendo promotor
da saúde integral do ser humano, no âmbito    da graduação e da pós-graduação;

II -  prestar serviços médicos-assistenciais à comunidade, em estreita articulação com o desenvolvimento do ensino e da pesquisa,
sempre que possível com entidades públicas e privadas;

III -  desenvolver ações cooperativas e integradas com o sistema de saúde através de termo de cooperação técnica ou convênios,
participando na formulação de suas políticas, na definição de seus programas e integração das ações médico-assistenciais;

IV -  disseminar junto à Sociedade os conhecimentos e tecnologias institucionais disponíveis através da realização de programas de
extensão universitária e no engajamento nas ações comunitárias de saúde;

V -  graduar médicos que saibam observar as dimensões da diversidade biológica, psíquica, étnico-racial, socioeconômico, cultural,
ética e bioética que singularizam cada pessoa ou cada grupo social;

VI - elaborar e desenvolver projetos de pesquisa e extensão comprometidos com o desenvolvimento científico e social.



01/07/2022 09:09 SEI/UNIFAL-MG - 0764119 - Resolução

https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=854365&infra_sistema=1… 2/8

 

Art. 4º A FAMED reger-se-á pelos princípios contidos no art. 2° do Regimento  Geral da UNIFAL-MG e pelos que se seguem:

I - da gestão democrática, participativa e transparente;

II - da legalidade, moralidade, da impessoalidade, da eficiência e eficácia, da publicidade de seus atos;

III - da ética, como norteadora de toda a prática institucional, em todas as suas relações internas e com a sociedade;

IV - da universalidade do conhecimento e do fomento à interdisciplinaridade;

V - da construção e compartilhamento de conhecimentos e tecnologias que contribuam com a transformação social;

VI - da articulação e pactuação sistemáticas com as diversas instituições de saúde e demais organizações da sociedade;

VII - da inclusão social e combate a todas as formas de exclusão e/ou discriminação;

VIII - da autonomia pedagógica, científica e administrativa no âmbito de sua competência e da integração entre suas diversas
instâncias.

 

Art. 5º À FAMED compete:

I - planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de ensino, de pesquisa e de extensão, nas respectivas áreas;

II -  planejar a aplicação dos recursos orçamentários que lhe forem alocados e administrar os bens patrimoniais sob sua
responsabilidade;

III - coordenar e implementar a política de recursos humanos da unidade, ouvindo o  colegiado do curso;

IV -  desenvolver atividades de extensão universitária junto à comunidade visando práticas e serviços destinados a apoiar o
desenvolvimento social, econômico, político, cultural e ambiental, promovendo a saúde, a educação e a difusão de conhecimento;

V - outras funções relacionadas com sua área de competência, observadas as disposições legais pertinentes;

VI - elaborar sua proposta de regimento interno, em consonância com o Estatuto e com o  Regimento Geral.

 

CAPÍTULO III

DA ADMINISTRAÇÃO E DO FUNCIONAMENTO

 

Art. 6º A FAMED, como unidade acadêmica, é um órgão básico da UNIFAL-MG com organização, estrutura e meios necessários para
desempenhar, no seu nível, todas as atividades e exercer todas as funções essenciais ao desenvolvimento do ensino, pesquisa e
extensão na área de ciências da saúde humana, por meio dos seguintes órgãos de Administração:

I - Diretoria;

II - Congregação;

III - Secretaria;

IV - Departamentos;

V - Órgãos complementares.

§ 1º Os Departamentos e os Órgãos Complementares  são  de apoio à administração da FAMED e não podem ser considerados, em
nenhuma hipótese, como novos níveis de hierarquia da UNIFAL-MG, portanto, sem direito a Cargos de Direção ou Funções
Gratificadas.

§ 2º Os Departamentos e os Órgãos Complementares podem ser criados, modificados ou extintos pela Congregação, sem necessidade
de deliberação pelo Consuni.

 

Seção I

Da Diretoria

 

Art. 7º A diretoria é composta por um Diretor e um Vice-Diretor, eleitos pelos membros da FAMED e nomeado pelo Reitor da UNIFAL-
MG na forma da lei.

 

Art. 8º O Diretor é a autoridade executiva superior da FAMED que, juntamente, com o Vice-Diretor e a Congregação, administra,
coordena e superintende todas  as atividades da FAMED.

 

Art. 9º O mandato do Diretor e do Vice-Diretor será de 02 (dois) anos, permitida uma reeleição.

 

Art. 10. São atribuições do Diretor:
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I - cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Geral da UNIFAL-MG, o Regimento da FAMED e as decisões da Congregação e da
 Administração Superior que lhe competem;

II - administrar a FAMED;

III - submeter à Congregação, nos primeiros trinta dias do seu mandato, o Plano de Gestão elaborado em conformidade com as
diretrizes da UNIFAL-MG e da FAMED;

IV - elaborar e encaminhar, até o início do ano letivo subsequente, à Congregação da  FAMED, o Relatório Anual de atividades da
FAMED;

V - elaborar e encaminhar, anualmente, à Congregação, a Proposta Orçamentária, que deverá ser elaborada em conformidade com as
diretrizes da UNIFAL-MG e com seu Plano de Gestão;

VI - supervisionar e fiscalizar a execução das atividades e a assiduidade dos docentes e servidores técnico-administrativos lotados
na FAMED;

VII - exercer as demais atribuições inerentes às funções executivas de Diretor.

 

Art. 11. Em casos de ausência, impedimento ou vacância, o Diretor será substituído pelo   Vice-Diretor e, na ausência deste, pelo
membro da Congregação com maior tempo de serviço  na FAMED.

§ 1º Na hipótese de vacância simultânea dos cargos de Diretor e de Vice-Diretor, o membro da Congregação com maior tempo de
serviço na  FAMED deverá proceder o processo de escolha do Diretor e do Vice-Diretor, no prazo máximo de sessenta dias,
encaminhando os nomes escolhidos ao Reitor da UNIFAL-MG.

§ 2º Em caso de vacância do Vice-Diretor, será procedida sua substituição, por meio de eleição.

 

Art. 12. Compete ao Vice-Diretor:

I - substituir o Diretor em seus impedimentos, ausências e vacância;

II - exercer as atribuições delegadas pelo Diretor, nos termos do art. 11 deste Regimento.

 

Seção II

Da Congregação

 

Art. 13. A Congregação é o órgão máximo consultivo, deliberativo e de recurso da FAMED no âmbito de suas competências.

 

Art. 14. As competências da Congregação estão estabelecidas no art. 106 e seus incisos do Regimento Geral da UNIFAL-MG e pelas
que se seguem:

I - aprovar e propor, com quórum de dois terços, reformas no Regimento da FAMED, submetendo-as à homologação do Consuni;

II - elaborar o Regimento Interno da Unidade ou suas modificações e submetê-las ao Consuni;

III - estabelecer as diretrizes administrativas da FAMED e supervisionar sua execução em consonância com o disposto no Estatuto, no
Regimento Geral da UNIFAL-MG e no Regimento da FAMED;

IV - emitir parecer sobre as proposições das Pró-Reitorias Acadêmicas em assuntos que envolvam a Unidade;

V - deliberar o plano de gestão da Diretoria que deverá ser apresentado pelo Diretor, nos primeiros 30 (trinta) dias de seu mandato;

VI - discutir e aprovar o orçamento da Unidade, proposto pela Diretoria, em consonância com as diretrizes orçamentárias da UNIFAL-
MG;

VII - aprovar os relatórios financeiros elaborados pela direção;

VIII - deliberar a criação ou extinção de Núcleos e Órgãos Complementares no âmbito da Unidade;

IX - deliberar a respeito dos pedidos de remoção ou redistribuição de docentes e de técnico-administrativos em educação da Unidade
Acadêmica ou para a Unidade Acadêmica, de acordo com as normas vigentes;

X - manifestar sobre afastamento de docentes e de técnico-administrativos em educação para fins de aperfeiçoamento;

XI - expedir resoluções e portarias no âmbito de sua competência;

XII- criar, modificar ou extinguir comissões no âmbito de sua competência;

XIII - manifestar sobre alteração de regime de trabalho de docentes e TAE, em consonância com as diretrizes da Instituição e a
legislação vigente;

XIV - aprovar planos, programas, projetos e demais atividades de ensino, pesquisa e extensão.

 

Art. 15. A Congregação será constituída por:

I - Diretor, seu presidente;
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II - representante do corpo docente lotado na FAMED do quadro permanente, na proporção de 1 (um) representante para cada
departamento;

III - um representante do corpo técnico-administrativo em educação;

IV - um representante do corpo discente.

§ 1º  Os representantes docentes e seus suplentes serão eleitos por seus pares da FAMED, com mandato de 2 (dois) anos,
sendo permitida uma recondução.

§ 2º O representante do corpo técnico-administrativo e seu suplente serão eleitos por seus pares da FAMED, com mandato máximo de
2 (dois) anos, sendo permitida uma recondução.

§ 3º O representante discente e seu suplente, matriculados no curso de Medicina, serão eleitos pelos respectivos órgãos máximos de
representação estudantil, com mandato máximo de 1 (um) ano, sendo permitida uma recondução.

§ 4º O número de representantes técnico-administrativos em educação e discentes referentes aos incisos III e IV será estabelecido na
forma da legislação vigente.

 

Art. 16. As reuniões da Congregação poderão ser ordinárias, extraordinárias e solenes.

 

Art. 17. As reuniões ordinárias serão convocadas por correio eletrônico institucional, pelo Presidente da Congregação ou por 1/3 (um
terço) de seus membros com antecedência mínima para convocação e divulgação da pauta de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 1º As reuniões ordinárias ocorrerão no mínimo uma vez por mês, exceto em período de férias, e o calendário será proposto pelo
diretor na primeira reunião do ano.

§ 2º Após a divulgação da pauta, os assuntos que não constam da mesma deverão ser expostos com justificativa e votada sua
inclusão ou não pela Congregação.

 

Art. 18. As reuniões extraordinárias serão convocadas por correio eletrônico institucional, incluindo sua pauta, sem exigência de
antecedência, pelo Presidente da Congregação ou por requerimento de 1/3 (um terço) de seus membros, por motivos excepcionais ou
de urgência, devendo quem convocar, justificar o procedimento. A reunião só poderá ocorrer se a justificativa for aceita pela maioria
simples dos presentes.

 

Art. 19. As reuniões solenes serão convocadas pelo Presidente da Congregação, sem exigência de antecedência e serão realizadas
com qualquer número de membros presentes.

 

Art. 20. As reuniões serão abertas ao público, salvo quando o assunto a ser tratado for de caráter reservado.

Parágrafo único. Nas reuniões abertas ao público, o direito a voz será concedido a juízo do plenário.

 

Art. 21. Salvos os casos expressamente mencionados neste Regimento, a Congregação só poderá deliberar com a presença da maioria
absoluta de seus membros e suas decisões só poderão vigorar se aprovadas por maioria simples dos membros presentes à reunião,
cabendo ao Presidente da Congregação o voto de qualidade.

 

Art. 22. A votação será simbólica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma sempre que uma das outras não seja requerida,
ou expressamente prevista neste regimento.

Parágrafo único. É vetado o voto por procuração. 

 

Art. 23. O comparecimento às reuniões da Congregação é preferencial a qualquer outra atividade administrativa, de ensino, de
pesquisa e de extensão da FAMED ou da UNIFAL-MG.

 

Art. 24. O não comparecimento, sem causa justificada, do representante  e de seu suplente, a três reuniões consecutivas ou a cinco
intercaladas, num período de 12 (doze) meses, implicará na perda do mandato.

 

Seção III

Da Secretaria

 

Art. 25. A Secretaria da FAMED é órgão de apoio, subordinada à Diretoria. São atribuições da Secretaria:

I - secretariar e assessorar a Diretoria;

II - assessorar os servidores nos assuntos administrativos; 

III - responsabilizar-se pela guarda da documentação da FAMED;
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IV - secretariar reuniões da Congregação;

V - manter e atualizar a página eletrônica da FAMED, com materiais de Ensino, Pesquisa e Extensão;

VI - redigir documentos oficiais da Diretoria;

VII - registrar, encaminhar e acompanhar os trâmites dos processos abertos pelo FAMED ou por ela recebidos;

VIII - acompanhar os processos de viagens pelo Sistema de Concessão de Diárias e Passagens (SCDP);

IX - coletar informações necessárias à consecução dos objetivos e metas da FAMED;

X - receber, responder e redirecionar correspondências;

XI - auxiliar na organização da agenda do Diretor;

XII -  executar as demais funções não previstas neste regimento, mas inerentes à secretaria, e as que lhe forem delegadas pelo
Diretor;

XIII - divulgar as ações da FAMED; 

XIV - emitir boletim informativo.

 

Seção IV

Dos Departamentos

           

Art. 26. Os Departamentos possuem organização administrativa, didático-científica e constituída por docentes com objetivos comuns
de ensino, de pesquisa e de extensão. A FAMED possui os seguintes Departamentos:

I - Departamento de Clínica Cirúrgica (DCC);

II - Departamento de Pediatria (DPed);

III - Departamento de Clínica Médica (DCM);

IV - Departamento de Ginecologia e Obstetrícia (DGO);

V - Departamento de Saúde da Família, Coletiva e Mental (DFCM);

§ 1º Cada docente da FAMED deverá estar vinculado a, pelo menos, um Departamento.

 

Art. 27. O Departamento terá um Chefe e seu respectivo Vice-Chefe, ambos docentes, pertencentes ao Departamento e ao quadro
permanente da UNIFAL-MG, serão eleitos conjuntamente em reunião do Departamento especialmente convocada para este fim.

Parágrafo único. O Chefe de cada departamento terá mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reeleito.

 

Art. 28. Nas ausências ou impedimentos do Chefe de Departamento, este será substituído pelo seu Vice.

§ 1º No caso de ausências simultâneas do Chefe de Departamento e de seu Vice, assumirá temporariamente a chefia, um docente
indicado pelo departamento, no tempo do afastamento.

§ 2º No caso de impedimento, vacância ou renúncia simultânea do Chefe e do Vice, o Departamento indicará um docente, o qual no
prazo de 30 (trinta) dias promoverá nova eleição.  Neste período, o Departamento será representado na Congregação pelo membro do
Departamento com mais tempo de UNIFAL-MG.

 

Art. 29. Ao Chefe do Departamento compete:

I - cumprir e fazer cumprir o presente Regimento;

II -  convocar e presidir as reuniões do Departamento;

III - supervisionar e fiscalizar a execução das atividades e a assiduidade dos docentes e servidores TAEs lotados no Departamento;

IV - executar e fazer executar as deliberações da FAMED;

V - executar os atos necessários ao bom andamento das atividades de ensino, de pesquisa, de extensão e administrativas;

VI - encaminhar à Diretoria do FAMED a requisição de todo tipo de material;

VII - indicar a necessidade de contração de pessoal docente e TAEs;

VIII - zelar e fazer zelar pelo patrimônio do FAMED;

IX - organizar a escala de férias do pessoal docente;

X - auxiliar na articulação com os cenários de prática conveniados com a FAMED para a viabilização das atividades práticas e do
internato médico;

XI - organizar os cronogramas das disciplinas e rodízios de estágio relacionados ao departamento assessorando a coordenação do
curso e a comissão do estágio do curso de medicina;

XII -  auxiliar a Direção na verificação do cumprimento de carga horária aula segundo as recomendações da LDB e dos regimes de
trabalho (DE, 40h ou 20h) dos servidores;
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XIII - apoiar e incentivar as atividades de pesquisa e extensão universitária na área médica do departamento.

 

Seção V

Dos órgãos complementares

 

Art. 30. Os órgão complementares são estruturas de apoio à FAMED com o objetivo de potenciar a atuação no campo do ensino, da
pesquisa, da extensão e da prestação de serviços à comunidade. São órgão complementares:

I - Seção de Apoio, Manutenção e Logística (SAML);

II - Clínica de Especialidades Médicas (CEM);

III - Laboratórios de Habilidades e Práticas Médicas Simuladas (LHPMS).

 

Art. 31. São atribuições da Seção de Apoio, Manutenção e Logística da FAMED:

I - solicitar a montagem e instalação de equipamentos;

II - planejar e solicitar manutenção de equipamentos;

III - solicitar a manutenção predial ou de equipamentos;

IV -  solicitar compras técnicas;

V - cumprir normas de segurança e de prevenção ambiental;

VI - acompanhar processos de aquisição de materiais (permanentes e de consumo);

VII - realizar levantamento das necessidades de itens de consumo e equipamentos para aquisição;

VIII - organizar o processo para solicitação das compras;

IX - realizar a pré-cotação e o cálculo do preço médio;

X - desenvolver mecanismos de gestão para melhorar a compra, distribuição e controle dos produtos;

XI - auxiliar a direção nos processos de requisição e renovação de contratos para manutenção de equipamentos da CEM, manequins e
simuladores do LHPMS;

XII - Organizar os agendamentos de atividades de ensino, pesquisa e extensão na CEM e no LHPMS.

 

Art. 32. A Clínica de Especialidades Médicas (CEM) tem as finalidades: a prestação de atendimento clínico ambulatorial em atenção
secundária nas áreas médicas de Ginecologia e Obstetrícia, Clínica Médica, Clinica Cirúrgica, Pediatria e Saúde Mental, cujas ações
através de consultas eletivas, exames e procedimentos ambulatoriais de pequeno e médio porte, e desenvolvimento de ensino,
pesquisa e extensão.

 

Art. 33. A CEM será dirigida por um Coordenador de Clínica e Vice-Coordenador, indicado pela Congregação.

 

Art. 34. Compete ao Coordenador da CEM:

I - coordenar e supervisionar as atividades administrativas das Clínicas;

II - propor ações ao Diretor do FAMED relacionadas à Clínica;

III - promover o diálogo e as relações com entre a clínica e os Órgãos Federais, Estaduais e Municipais de Saúde;

IV - gerenciar os recursos dos convênios e fundos que lhe sejam delegados;

V - Manter atualizado os convênios para atendimento médico na CEM;

VI - Acompanhar e tomar providencias relacionadas às autorizações da vigilância sanitária;

VII - ser membro das comissões de Apoio e Manutenção e de Logística de Materiais e Equipamentos;

VIII – Atender fielmente as orientações legais relacionadas aos órgão de fiscalização (CRM e outros);

Parágrafo único. O mandato do Coordenador será de 02 (dois) anos, sendo permitida recondução.

 

Art. 35. O Laboratórios de Habilidades e Práticas Médicas Simuladas (LHPMS) é composto pelos seguintes laboratórios para práticas
simuladas nas áreas médicas:

I - laboratório de semiologia;

II - laboratório de semiotécnicas;

III - laboratório de base:

a) técnicas cirúrgicas;

b) urgência e emergência;
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c) atendimento pré-hospitalar;

d) metodologias ativas e de comunicação;

IV - laboratório de práticas simuladas realísticas (adulto, neonatal, infantil e gestantes).

Parágrafo único.  Cada LHPMS terá um responsável Docente ou TAE, sem mandato definido, e poderá ser substituído a qualquer
momento pela Congregação.

 

CAPÍTULO IV

DAS ELEIÇÕES

 

Art. 36. As eleições previstas neste regimento reger-se-ão pelos incisos a seguir:

I - convocadas com antecedência mínima de 30 dias, pelo Diretor da Unidade ou seu substituto legal;

II - será constituída uma Comissão Eleitoral, com três membros designados pela Congregação, para elaboração do edital e
coordenação do processo eleitoral.

III - é vedada a participação dos membros da Comissão Eleitoral no pleito;

IV - serão realizadas por escrutínio secreto, sendo vetado o voto por procuração;

V - Havendo disponibilidade, a sessão de votação poderá ser realizada eletronicamente, a critério da Congregação;

VI - os votos serão apurados imediatamente após o período de votação, sendo lavrada ata contendo os resultados obtidos; e

VII - terão direito a voto, os docentes do quadro permanente e os técnico-administrativos lotados na FAMED e os discentes
regularmente matriculados no curso de Medicina , na proporção estabelecida em lei.

§ 1º O edital deverá ser apreciado e aprovado pela Congregação.

§ 2º Os recursos serão apreciados pela Congregação.

 

Art. 37. São elegíveis aos cargos de Diretor e Vice-Diretor docentes integrantes do quadro permanente da FAMED, que possuam, no
prazo de inscrição das chapas, pelo menos dois anos de exercício da docência na UNIFAL-MG.

 

Art. 38. São elegíveis como membro representante e suplente para a Congregação todos os docentes do quadro permanente lotados
na FAMED, exceto os legalmente afastados.

 

Art. 39. São elegíveis como membro representante e suplente da  FAMED ao Conselho Universitário, Conselho de Ensino Pesquisa e
Extensão (CEPE) e Conselho de curadores os membros titular e suplentes da Congregação.

 

Art. 40. As candidaturas para Diretor e Vice-diretor e para outros colegiados deverão ser feitas por chapa.

 

Art. 41. Serão eleitos os candidatos que obtiverem a maioria dos votos válidos.

 

Art. 42. Na ocorrência de empate será considerado eleito o candidato mais antigo no exercício de suas funções na FAMED e
permanecendo o empate será eleito o mais idoso.

 

CAPÍTULO V

DOS RECURSOS

 

Art. 43. Das decisões da Diretoria e da Congregação, caberá pedido de reconsideração àquele de onde proveio a decisão ou
interposição de recurso à instância imediatamente superior, através de ofício protocolado.

 

Art. 44. O prazo para reconsideração ou recurso será de cinco (5) dias úteis, a contar da data da decisão.

 

 

CAPÍTULO VI

DA REPRESENTAÇÃO EM ÓRGÃOS COLEGIADOS

 

Art. 45. O Diretor e o Vice-Diretor, seu suplente, será membro nato no Consuni da UNIFAL-MG.
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Parágrafo único. Os demais representantes da FAMED no Consuni e seus respectivos suplentes serão eleitos por meio de voto direto,
universal e secreto, sendo elegíveis e votantes todos os docentes do quadro efetivo lotados na FAMED.

 

Art. 46. Os representantes da FAMED no Conselho de Curadores e no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão serão indicados pela
congregação da FAMED.

 

CAPÍTULO VII

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

 

Art. 47. As disposições do presente Regimento poderão ser complementadas por normas  aprovadas pela Congregação, nos limites de
suas respectivas competências.

 

Art. 48. Os casos omissos, neste Regimento, serão resolvidos pela Congregação.

 

Art. 49. Fica revogada a Resolução 07, de 26 de março de 2018.

 

Art. 50. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

 

SANDRO AMADEU CERVEIRA

Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAÇÃO
UNIFAL-MG
01/07/2022

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em 01/07/2022, às 08:40, conforme
horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0764119 e o código CRC C2432914.

 

Referência: Processo nº 23087.004519/2022-73 SEI nº 0764119

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Ministério da Educação

Universidade Federal de Alfenas


Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001
Telefone: (35)3701-9015 - http://www.unifal-mg.edu.br

  

Resolução Consuni nº 62, de 29 de junho de 2022

 

O Conselho Universitário – Consuni da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuições regimentais
e estatutárias, tendo em vista o que consta no Processo nº 23087.002403/2022-08 e o que ficou decidido
em sua 315ª reunião ordinária, realizada em 29 de junho de 2022, resolve:

 

Art. 1º Aprovar a homologação ad referendum do resultado final do Concurso Público para o cargo de
Professor do Magistério Superior, regido pelo Edital nº 43/2022, conforme documento SEI 0743269.

 

Art. 2º  Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

 

SANDRO AMADEU CERVEIRA

Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAÇÃO
UNIFAL-MG
30/06/2022

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
30/06/2022, às 13:56, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-
mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o código verificador 0764121 e o código CRC 33AE1DEC.

 

Referência: Processo nº 23087.002403/2022-08 SEI nº 0764121

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Resolução Consuni nº 63, de 29 de junho de 2022

 

O Conselho Universitário – Consuni da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuições regimentais
e estatutárias, tendo em vista o que consta no Processo nº 23087.004381/2022-11 e o que ficou decidido
em sua 315ª reunião ordinária, realizada em 29 de junho de 2022, resolve:

 

Art. 1º  Aprovar a homologação ad referendum do resultado final do Concurso Público para o cargo de
Professor do Magistério Superior, regido pelo Edital nº 53/2022, conforme documento SEI 0751478.

 

Art. 2º  Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

 

SANDRO AMADEU CERVEIRA

Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAÇÃO
UNIFAL-MG
30/06/2022

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
30/06/2022, às 13:55, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-
mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o código verificador 0764134 e o código CRC 30BD35D9.

 

Referência: Processo nº 23087.004381/2022-11 SEI nº 0764134

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Resolução Consuni nº 64, de 29 de junho de 2022

 

O Conselho Universitário – Consuni da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuições regimentais
e estatutárias, tendo em vista o que consta no Processo nº 23087.004162/2022-23 e o que ficou decidido
em sua 315ª reunião ordinária, realizada em 29 de junho de 2022, resolve:

 

Art. 1º  Aprovar a homologação ad referendum do resultado final do Concurso Público para o cargo de
Professor do Magistério Superior, regido pelo Edital nº 61/2022, conforme documento SEI 0754740.

 

Art. 2º  Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

 

SANDRO AMADEU CERVEIRA

Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAÇÃO
UNIFAL-MG
30/06/2022

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
30/06/2022, às 13:54, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-
mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o código verificador 0764143 e o código CRC 15F2E3EB.

 

Referência: Processo nº 23087.004162/2022-23 SEI nº 0764143

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Resolução Consuni nº 65, de 29 de junho de 2022

 

O Conselho Universitário – Consuni da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuições regimentais
e estatutárias, tendo em vista o que consta no Processo nº 23087.011738/2021-28 e o que ficou decidido
em sua 315ª reunião ordinária, realizada em 29 de junho de 2022, resolve:

 

Art. 1º Homologar o resultado final do Concurso Público para cargos de Técnicos-Administrativos em
Educação, regido pelo Edital 142/2021, conforme documento SEI 0758743.

 

Art. 2º  Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

 

SANDRO AMADEU CERVEIRA

Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAÇÃO
UNIFAL-MG
30/06/2022

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
30/06/2022, às 13:53, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-
mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o código verificador 0764148 e o código CRC 03B3CB10.

 

Referência: Processo nº 23087.011738/2021-28 SEI nº 0764148

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Resolução Consuni nº 66, de 29 de junho de 2022

 

O Conselho Universitário – Consuni da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuições regimentais
e estatutárias, tendo em vista o que consta no Processo nº 23087.019439/2021-31 e o que ficou decidido
em sua 315ª reunião ordinária, realizada em 29 de junho de 2022, resolve:

 

Art. 1º Homologar o resultado final do Concurso Público para cargos de Técnicos-Administrativos em
Educação, regido pelo Edital 16/2022, conforme documento SEI 0763117.

 

Art. 2º  Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

 

SANDRO AMADEU CERVEIRA

Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAÇÃO
UNIFAL-MG
30/06/2022

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
30/06/2022, às 13:52, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-
mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o código verificador 0764163 e o código CRC 458F201B.

 

Referência: Processo nº 23087.019439/2021-31 SEI nº 0764163

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Resolução Consuni nº 67, de 29 de junho de 2022

 

O Conselho Universitário – Consuni da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuições regimentais
e estatutárias, tendo em vista o que consta no Processo nº 23087.005409/2022-29 e o que ficou decidido
em sua 315ª reunião ordinária, realizada em 29 de junho de 2022, resolve:

 

Art. 1º Homologar o resultado final do Concurso Público para o cargo de Professor do Magistério Superior,
regido pelo Edital nº 82/2022, conforme documento SEI 0763193.

 

Art. 2º  Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

 

SANDRO AMADEU CERVEIRA

Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAÇÃO
UNIFAL-MG
30/06/2022

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
30/06/2022, às 13:52, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-
mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o código verificador 0764268 e o código CRC 3662C936.

 

Referência: Processo nº 23087.005409/2022-29 SEI nº 0764268

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Resolução Consuni nº 68, de 29 de junho de 2022

 

O Conselho Universitário – Consuni da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuições regimentais
e estatutárias, tendo em vista o que consta no Processo nº 23087.003949/2022-78 e o que ficou decidido
em sua 315ª reunião ordinária, realizada em 29 de junho de 2022, resolve:

 

Art. 1º Indeferir, com base nas informações apresentadas nos documentos SEI 0722348 e 0737464, o
recurso do discente matriculado sob o nº  2019.2.24.062  contra a  decisão do Colegiado de Assuntos
Estudantis que negou sua solicitação de exceção ao Regulamento do Programa de Assistência Prioritária
(Resolução CAE 01/2018).

 

Art. 2º  Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

 

SANDRO AMADEU CERVEIRA

Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAÇÃO
UNIFAL-MG
30/06/2022

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
30/06/2022, às 13:51, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-
mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o código verificador 0764311 e o código CRC E0EC820C.

 

Referência: Processo nº 23087.003949/2022-78 SEI nº 0764311

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Resolução Consuni nº 69, de 29 de junho de 2022

 

O Conselho Universitário – Consuni da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuições regimentais
e estatutárias, tendo em vista o que consta no Processo nº 23087.004824/2022-65 e o que ficou decidido
em sua 315ª reunião ordinária, realizada em 29 de junho de 2022, resolve:

 

Art. 1º Aprovar a  criação do curso de Pós-Graduação  Lato Sensu em  “Urologia e Saúde da Mulher”,
conforme documentação apresentada nos Ofícios 5 (0722847) e 7 (0726376). 

 

Art. 4º  Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

 

SANDRO AMADEU CERVEIRA

Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAÇÃO
UNIFAL-MG
30/06/2022

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
30/06/2022, às 13:50, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-
mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o código verificador 0764326 e o código CRC A0779184.

 

Referência: Processo nº 23087.004824/2022-65 SEI nº 0764326

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Resolução Consuni nº 70, de 29 de junho de 2022

 

O Conselho Universitário – Consuni da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuições regimentais
e estatutárias, tendo em vista o que consta no Processo nº 23087.004519/2022-73 e o que ficou decidido
em sua 315ª reunião ordinária, realizada em 29 de junho de 2022, resolve:

 

Art. 1º Aprovar a inclusão do artigo 49, com a seguinte redação “Fica revogada a Resolução 07, de 26 de
março de 2018", no texto da Minuta do Regimento da Faculdade de Medicina (documento SEI 0751331).

 

Art. 2º  Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

 

SANDRO AMADEU CERVEIRA

Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAÇÃO
UNIFAL-MG
01/07/2022

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
01/07/2022, às 08:59, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-
mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o código verificador 0764516 e o código CRC 7C7AF01F.

 

Referência: Processo nº 23087.004519/2022-73 SEI nº 0764516
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Resolução Consuni nº 71, de 29 de junho de 2022

 

O Conselho Universitário (Consuni) da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuições regimentais
e estatutárias, tendo em vista o que consta no Processo nº 23087.020991/2021-72 e o que ficou decidido
em sua 315ª reunião ordinária, realizada em 29 de fevereiro de 2022, resolve:

 

Art. 1º Homologar os nomes dos servidores Técnicos-Administrativos em Educação Jorge Micheletto
Coelho (titular) e Sônia dos Santos Pedrezini (suplente) para substituírem os servidores Ícaro Hissao
Rocha Mandai (titular) e Marcel de Freitas Santos (suplente), na Comissão Eleitoral Geral da UNIFAL-MG,
a partir de 30 de junho de 2022 até 9 de março de 2024, com direito a recondução.

 

Art. 2º  Esta Resolução altera a Resolução Consuni 19/2022 e entra em vigor na data de sua publicação.

 

SANDRO AMADEU CERVEIRA

Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAÇÃO
UNIFAL-MG
01/07/2022

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
01/07/2022, às 08:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-
mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o código verificador 0765214 e o código CRC DCB11115.

 

Referência: Processo nº 23087.020991/2021-72 SEI nº 0765214
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