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Ministério da Educacao
Universidade Federal de Alfenas
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001
Telefone: (35)3701-9015 - http://www.unifal-mg.edu.br

RESOLUGCAO CONSUNI Ne 37, DE 5 DE MAIO DE 2023

O Conselho Universitario da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuicGes estatutarias e
regimentais, tendo em vista o que consta no Processo n2 23087.008792/2023-58 e o que ficou decidido
em sua 3312 reunido extraordinadria, realizada em 5 de maio de 2023, resolve:

Art. 12 Autorizar o afastamento do Reitor Sandro Amadeu Cerveira para o exterior, entre os dias 8 e 13 de
maio de 2023, com a finalidade de participar, a convite, do Férum Caribe Brasil: Vinculacdo da
Universidade com os processos de desenvolvimento local e os ODS 2030, que ocorrera na Universidad
Abierta para Adultos - UAPA, em Santiago de los Caballeros, Republica Dominicana. (Atualizada conforme
data da Solicitacdo de Afastamento 0988703).

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

ALESSANDRO ANTONIO COSTA PEREIRA
Presidente em exercicio do Consuni

DATA DE PUBLICAGAO
UNIFAL-MG

05/65/2623
08/05/2023

Ei' _ Documento assinado eletronicamente por Alessandro Antonio Costa Pereira, Presidente em
- - [Ely exercicio do Consuni, em 08/05/2023, as 15:09, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinaiura

eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educacao
Universidade Federal de Alfenas
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001
Telefone: (35)3701-9015 - http://www.unifal-mg.edu.br

RESOLUGCAO CONSUNI Ne 38, DE 24 DE MAIO DE 2023

O Conselho Universitario da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuicGes estatutarias e
regimentais, tendo em vista o que consta no Processo n2 23087.008041/2023-31 e o que ficou decidido
em sua 3322 reunido ordindria, realizada em 24 de maio de 2023, resolve:

Art. 12 Homologar o resultado final do Concurso Publico para o cargo de Professor do Magistério
Superior, regido pelo Edital n2 51/2023, conforme Despacho Administrativo 454 (0989318).

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

SANDRO AMADEU CERVEIRA
Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAGAO
UNIFAL-MG
25/05/2023

i
Sel a
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
25/05/2023, as 13:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educacao
Universidade Federal de Alfenas
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001
Telefone: (35)3701-9015 - http://www.unifal-mg.edu.br

RESOLUGCAO CONSUNI Ne 39, DE 24 DE MAIO DE 2023

O Conselho Universitario da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuicGes estatutarias e
regimentais, tendo em vista o que consta no Processo n2 23087.007330/2023-13 e o que ficou decidido
em sua 3322 reunido ordindria, realizada em 24 de maio de 2023, resolve:

Art. 12 Homologar o resultado final do Concurso Publico para o cargo de Professor do Magistério
Superior, regido pelo Edital n2 180/2022, conforme Despacho Administrativo 491 (0996251).

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

SANDRO AMADEU CERVEIRA
Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAGAO
UNIFAL-MG
25/05/2023
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Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
25/05/2023, as 13:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educacao
Universidade Federal de Alfenas
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001
Telefone: (35)3701-9015 - http://www.unifal-mg.edu.br

RESOLUGCAO CONSUNI N¢ 40, DE 24 DE MAIO DE 2023

O Conselho Universitario da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuicGes estatutarias e
regimentais, tendo em vista o que consta no Processo n2 23087.008437/2023-89 e o que ficou decidido
em sua 3322 reunido ordindria, realizada em 24 de maio de 2023, resolve:

Art. 12 Homologar o resultado final do Concurso Publico para o cargo de Professor do Magistério
Superior, regido pelo Edital n? 34/2022, conforme Despacho Administrativo 514 (1000529)

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

SANDRO AMADEU CERVEIRA
Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAGAO
UNIFAL-MG
25/05/2023
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eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
25/05/2023, as 13:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

yi mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
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Ministério da Educacao
Universidade Federal de Alfenas
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001
Telefone: (35)3701-9015 - http://www.unifal-mg.edu.br

RESOLUGCAO CONSUNI Ne 41, DE 24 DE MAIO DE 2023

O Conselho Universitario da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuicGes estatutarias e
regimentais, tendo em vista o que consta no Processo n2 23087.006820/2023-01 e o que ficou decidido
em sua 3322 reunido ordindria, realizada em 24 de maio de 2023, resolve:

Art. 19 Aprovar a criacdo do curso de pds-graduacdo lato sensu "Especializacdo Interprofissional na
Atencdo Basica de Saude", conforme proposta apresentada nos documentos 0966241, 0966242 e
0966244,

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

SANDRO AMADEU CERVEIRA
Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICACAO
UNIFAL-MG
25/05/2023
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eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
25/05/2023, as 17:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

' mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
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Referéncia: Processo n? 23087.006820/2023-01 SEI n2 1002181
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Ministério da Educacao
Universidade Federal de Alfenas
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001
Telefone: (35)3701-9015 - http://www.unifal-mg.edu.br

RESOLUGCAO CONSUNI Ne 42, DE 24 DE MAIO DE 2023

O Conselho Universitario da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuicdes estatutarias e
regimentais, tendo em vista o que consta no Processo n2 23087.009716/2023-60 e o que ficou decidido
em sua 3322 reunido ordinaria, realizada em 24 de maio de 2023, resolve:

Art. 12 Alterar a Resolucdo Consuni n2 32, de 5 de junho de 2018, que passa a constar com a seguinte
redacao:

“Art. 72 O desenvolvimento do processo avaliativo sera realizado semestralmente, num esquema de
rodizio a cada quatro semestres, contemplando todas as Dimensdes do art. 29.

| — Semestre 1: Eixo-3, Eixo-1 e Dimensodes 1, 3,5, 6, 7 e 10;
Il — Semestre 2: Eixo-3, Eixo-2 e Dimensodes 5, 6, 7, 8 e 10;
[Il — Semestre 3: Eixo-3, Eixo-4 e Dimensbes 1, 3,7 e 8;

IV — Semestre 4: Eixo-3, Eixo-5 e Dimensées 1, 3, 5, 6, 8 e 10.” (NR)

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

SANDRO AMADEU CERVEIRA
Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAGAO
UNIFAL-MG
25/05/2023

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
25/05/2023, as 17:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educagdo
Universidade Federal de Alfenas
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001
Telefone: (35)3701-9015 - http://www.unifal-mg.edu.br

RESOLUGAO CONSUNI N2 43, DE 24 DE MAIO DE 2023

Aprova o Regimento Interno da Pro-reitoria de Extensdo e
Cultura da UNIFAL-MG e dd outras providéncias.

O Conselho Universitario da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuigdes estatutdrias e regimentais, tendo em vista o que
consta no Processo n? 23087.008425/2022-73 e o que ficou decidido em sua 3322 reunido ordinaria, realizada em 24 de maio de 2023,
RESOLVE aprovar o Regimento Interno da Pré-reitoria de Extensdo e Cultura — PROEC, nos seguintes termos:

CAPITULO |
DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

Art. 12 A Pro-reitoria de Extensdo e Cultura — PROEC — é o drgdo responsavel pela defini¢do, fomento, acompanhamento, avaliagdo,
articulacdo e divulgacdo das Agdes de Extensdo e Cultura da Universidade Federal de Alfenas, cabendo-lhe também elaborar
diagnosticos da sua drea de competéncia e zelar pela efetividade e pela atualizagdo da politica de extensdo universitaria e da politica
cultural da UNIFAL-MG.

§ 12 Compete a PROEC regulamentar as A¢Ges de Extensdo e Cultura, zelando pela efetividade e atualizacdo da politica de extensao
universitdria e da politica cultural, promovendo a articulagdo entre os cursos de graduagao e de pds-graduagao para fins de extensdo e
cultura.

§ 22 Entende-se que Extensdo Universitaria, sob o principio constitucional da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, é
um processo interdisciplinar, educativo, cultural, cientifico e politico que promove a interacdo transformadora entre Universidade e
outros setores da sociedade.

§ 32 Entende-se cultura, em sentido amplo, a ser detalhado na Politica Cultural da UNIFAL-MG, como expressdo simbdlica e como
direito de cidadania.

Art. 22 As Ac¢bes de Extensdo e Cultura ficardo a cargo da Reitoria, das Unidades Académicas, dos Orgdos Suplementares ou de Apoio
da Reitoria, por intermédio de seus proponentes, que poderdo ser o préprio érgdo, através de seus dirigentes ou, necessariamente,
docentes ou técnicos-administrativos em educacgdo, vinculados a essas unidades ou érgdos.

Art. 32 A PROEC é constituida por:

| — Gabinete da Pré-reitoria de Extensdo e Cultura — GAB-PROEC;

Il — Coordenacdo de:

a) Programas e Projetos — CPP;

b) Cursos, Eventos e Publicagdes — COCEP;

c) Cultura — Ccult;

d) Prestacdo de Servigos — CPS;

Il — Coordenadorias de Extensdo e Cultura dos Campi Avangados — CECCA;

IV — Coordenacdo de Extensdo e Cultura das Unidades Académicas — CECUNA,;
V — Orgios suplementares; e

VI — Colegiado de Extensdo e Cultura — COEC.

CAPITULO Il
DO GABINETE DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA
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Art. 42 O Gabinete da Pré-reitoria de Extensdo e Cultura — GAB-PROEC — é constituido por:
a) Pro-Reitor;

b) Pré-Reitor Adjunto;

c) Secretaria executiva; e

d) Assessoria de Assuntos Estratégicos.

Art. 52 O Pro-reitor de Extensdo e Cultura é o titular do érgdo, sera indicado e designado pelo Reitor e tem as seguintes atribuicGes:
| — convocar e presidir as reunides do COEC;
Il — executar as deliberagdes do COEC e vetd-las quando a deliberagao estiver em desacordo com a legislagdo institucional vigente;

Il — adotar, ad referendum do COEC, as providéncias de cardter urgente sobre assuntos da algada da PROEC, os quais serdo,
obrigatoriamente, submetidos ao referido Colegiado na reunido subsequente;

IV — representar a PROEC no CEPE;

V — zelar pela fiel execugdo da politica de extensao da Universidade, podendo, para isso, baixar editais, normas internas e outros atos;
VI — zelar pela fiel execugdo da politica cultural da Universidade, podendo, para isso, baixar editais, normas internas e outros atos;

VIl — representar a PROEC, ou fazé-la representar, em eventos ligados as A¢Ges de Extensdo e Cultura ou a convite;

VIII — apresentar relatdrios de atividades da PROEC, quando solicitados por érgdos superiores;

IX — supervisionar e coordenar os recursos humanos lotados na PROEC, oportunizando treinamento e capacitagcdo para os seus
servidores;

X — executar o orgamento destinado a PROEC;

XI — gerir os créditos provisionados e os recursos repassados que se destinem a execugdo de suas atividades;

XIl — interagir com drgdos publicos e privados para o aperfeicoamento e desenvolvimento das A¢des de Extensdo e Cultura;
Xl — nomear comissdo temporaria e encaminhar para o COEC parecer da referida comissdo;

XIV — propor e acompanhar a execugao das agées do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI — e do Plano Nacional de Educagdo
— PNE - que se referem as A¢Ges de Extensdo e Cultura;

XV — desempenhar outras atribuicdes ndo especificadas neste Regimento Interno, desde que inerentes ao cargo, de acordo com a
legislagdo vigente.

Art. 62 O Proé-reitor Adjunto da PROEC sera indicado e designado pelo Reitor e Ihe compete auxiliar o Pré-reitor na execu¢do de todas
as atividades relacionadas as A¢des de Extensdo e Cultura, substituindo-o durante seus afastamentos, impedimentos e faltas.

Art. 72 A Secretaria Executiva é o setor responsavel pelo suporte técnico, administrativo e operacional necessario ao funcionamento
da Pré-reitoria de Extensdo e Cultura.

Art. 82 Compete a Secretaria Executiva:

| — supervisionar os registros cadastrais das A¢bes de Extensdo e Cultura, procedendo as alteracdes que se sucedem em sistema
informatizado especifico;

Il - registrar, encaminhar e acompanhar os tramites dos processos abertos pela PROEC ou por ela recebidos;

IIl — registrar e acompanhar os processos de viagens, no ambito da Extensdo, pelo Sistema de Concessdo de Didrias e Passagens —
SCDP;

IV — zelar, organizar e arquivar toda a documentagdo pertinente ao funcionamento da PROEC;

V — assessorar o Pré-reitor na elaboragdo de comunicados, relatérios, convites, oficios e demais produgbes textuais e mididticas
inerentes a gestdao da PROEC e as A¢Oes de Extensdo e Cultura;

VI — proceder a revisdo ortografica e gramatical, assim como a adequacdo ao formato de redacgdo oficial em comunicados, relatérios,
convites, oficios e demais produgGes textuais e midiaticas produzidos pela PROEC;

VIl — zelar e controlar o empréstimo de equipamentos disponiveis das a¢des devidamente registradas;

VIII = cuidar do armazenamento e disponibilizagdo do material de consumo destinado aos programas e projetos de extensdo;
IX — assessorar, secretariar, redigir e publicar as atas das reunides do COEC;

X —receber e encaminhar correspondéncias e documentos pertinentes aos trabalhos da PROEC;

Xl — acompanhar a elaboragdo, o registro e a expedicdo de declaragdes e outros documentos comprobatdrios das A¢des de Extensdo e
Cultura;

XIl — auxiliar na elaboragao de relatérios concernentes as A¢Ges de Extensdo e Cultura desenvolvidas pela UNIFAL-MG;
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XIll - fornecer, quando solicitado, informagdes referentes as Agdes de Extensdo e Cultura desenvolvidas pela UNIFAL-MG; e
XIV — exercer outras atribui¢des inerentes ao bom funcionamento da PROEC e que nao contradiga a legislagdao em vigor.

Paragrafo Unico. Para o exercicio de suas fung¢Ges a Secretaria Executiva contard com profissionais de nivel superior e nivel médio de
acordo com a legislagdo vigente, podendo também terceirizar parte de suas atribui¢des na forma de contrato de servigos especificos.

Art. 92 A Assessoria de Assuntos Estratégicos — AASE — é o setor do Gabinete da Pro-reitoria de Extensdo e Cultura responsavel pela
assessoria estratégica da politica institucional de Extensdo e Cultura.

Art. 10. Compete a Assessoria de Assuntos Estratégicos:

| — assessorar o Colegiado de Extensdo e Cultura — COEC — na elaboragdo, definicdo e avaliagdo da politica de extensido e do plano de
cultura da UNIFAL-MG, promovendo sua revisdo e aprimoramento constantes;

Il — assessorar no planejamento e na coordenagdo geral do Plano de Desenvolvimento Institucional da Extensdo — PDI-EXT;

Il — monitorar a execugdo do PDI-EXTC em nivel estratégico realizando o acompanhamento dos relatérios no sistema informatizado e
demandando as dreas competentes atualizagdo e revisdo, quando for o caso;

IV — coordenar e supervisionar as a¢0es de planejamento e de orgamento de custeio e investimento, de acordo com a forma de
distribui¢do dos recursos financeiros aprovada pelo COEC;

V — receber demanda para pagamento de fomentos as A¢des de Extensdo e Cultura e processar seu encaminhamento aos 6rgaos
competentes;

VI — participar do processo decisorio referente a alocacdo, ao controle e ao fluxo de recursos financeiros as A¢des de Extensdo e
Cultura;

VIl —alinhar as agbes estratégicas da PROEC, de forma a proporcionar a atuagdo articulada dos érgdos e das instancias encarregadas da
gestdo das Agdes de Extensdo e Cultura;

VIII — assessorar o GAB-PROEC e o COEC nas diversas a¢Ges de Governanga Corporativa, inclusive na Gestdo de Riscos Organizacionais;

IX — elaborar, acompanhar e implementar medidas saneadoras para as demandas dos dérgdos de controle, como TCU, CGU, Auditoria
Interna;

X — formular e implementar estratégias e mecanismos de integragdo e articulagdo da PROEC com entidades da comunidade externa da
Unifal-MG e com os demais drgdos e instancias da comunidade interna; e

XI — promover, em articulagdo com as Coordenagbes da PROEC, a ampliagdo das fontes de arrecadagdo prépria, seja na forma de
campanhas, prestagdo de servigos, submissdo de propostas em editais externos, seja em fundos permanentes ja implementados na
PROEC.

Paragrafo Unico. Para o exercicio de suas fungGes a Assessoria de Assuntos Estratégicos contara com profissionais de nivel superior e
nivel médio de acordo com a legislagdo vigente, podendo também terceirizar parte de suas atribuigdes na forma de contrato de
servicos especificos.

CAPITULO 1lI
DA COORDENACAO DAS ACOES DE EXTENSAO E CULTURA

Art. 11. A Coordenagdo de Programas e Projetos — CPP — é o 6rgdo da PROEC responsdvel pelo cadastramento, apoio,
acompanhamento e avaliagdao de Programas e Projetos de extensdo e cultura com as seguintes atribuicGes:

| — cumprir e fazer cumprir as politicas, normas e diretrizes institucionais estabelecidas pela Prd-reitoria de Extensdo e Cultura —
PROEC;

Il — elaborar, submeter ao COEC para aprovagdo, publicar e acompanhar editais de fluxo continuo para cadastro de Programas e
Projetos de Extensdo e Cultura;

IIl — elaborar, submeter ao COEC para aprovacao, publicar e acompanhar editais de fomento para Programas e Projetos de Extensdo e
Cultura;

IV — assessorar e demandar suporte técnico operacional das Coordenadorias de Extensdo e Cultura dos Campi Avangados — CECCA — e
dos(as) Coordenadores(as) de Extensdo e Cultura das Unidades Académicas — CECUNA — para apoiar, avaliar e acompanhar a execugdo
de programas e projetos;

V — promover formagdo continuada para melhorar a elaboragdo e submissdo de propostas de programas e projetos de extensdo e
cultura;

VI —acompanhar a elaboragdo, o registro e a expedi¢do de declaragbes e outros documentos comprobatdrios das A¢Ses de Extensdo e
Cultura; e

VIl — exercer outras atribuicBes necessédrias ao bom desenvolvimento do apoio e fomento de programas e projetos e/ou quando
demandado pelo COEC.

Paragrafo Unico. Para o exercicio de suas atribui¢des, a Coordenagdo de Programas e Projetos contara com um(a) Coordenador(a) do
quadro efetivo da UNIFAL-MG, indicado pelo Pré-reitor e designado pelo Reitor, assim como por profissionais de nivel superior e nivel
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médio de acordo com a legislagdo vigente, podendo também terceirizar parte de suas atribuicdes na forma de contrato de servigos
especificos.

Art. 12. A Coordenacgdo de Cursos, Eventos e Publicacdes — COCEP é o 6rgdo da PROEC responsavel pela orientagdo, apoio, fomento,
acompanhamento e avaliagdo de Cursos, Eventos e PublicagGes de a¢Oes de extensdo e cultura, com as seguintes atribuicGes:

| — cumprir e fazer cumprir as politicas, normas e diretrizes institucionais estabelecidas pela Proé-reitoria de Extensdo e Cultura —
PROEC;

Il — avaliar e emitir parecer, quando for o caso, ao COEC sobre relatdrios de execugdo de cursos e eventos;

Il — acompanhar e orientar o processo de execugdo de cursos e eventos;

IV — supervisionar os registros cadastrais das AgGes, procedendo as alteragGes que se sucedem em sistema informatizado especifico;
V — coordenar ou delegar a coordenacdo de divulgacdo de cursos e eventos;

VI — assessorar as publicagdes para divulgacao de A¢des de Extensao e Cultura sob a responsabilidade institucional da PROEC;

VIl — orientar as coordenagdes das A¢des de Extensdo e Cultura quanto a publicagdo para divulga¢do da agdo;

VIII — promover, junto as coordenag¢des da PROEC, e em parceria com outras instituicdes, a captacdo de patrocinio para o
desenvolvimento de cursos e eventos;

IX — elaborar e orientar a elaboragdo de contratos e convénios necessarios para a execug¢do de cursos e eventos com inscricdes pagas;

X — coordenar a oferta de cursos de extensdo, mobilizando as Unidades Académicas para manter oferta permanente em suas
respectivas areas de atuacao;

Xl — oferecer suporte técnico operacional diretamente ou em parceria com outras instituicdes para a realizagdo de cursos e eventos de
extensdo e cultura, inclusive a gestao das inscrigdes, quando solicitado pela coordenagdo do curso ou evento;

Xl — promover formacgdo continuada para melhorar a execugdo e avaliagdo das agdes de extensdo e cultura sob sua coordenacgdo;

Xl — acompanhar a elaboragdo, o registro e a expedicdo de declaragGes e outros documentos comprobatérios das A¢Ses de Extensdo
e Cultura;

XIV — supervisionar os registros cadastrais das Agdes de Extensdo e Cultura, procedendo as alteragdes que se sucedam em sistema
informatizado especifico; e

XV — exercer outras atribui¢cGes necessarias ao bom desenvolvimento da gestdo, acompanhamento e avaliacdo de cursos e eventos
e/ou quando demandado pelo COEC.

Paragrafo Unico. Para o exercicio de suas atribui¢es, a COCEP contard com um(a) Coordenador(a) do quadro efetivo da UNIFAL-MG,
indicado pelo Pro-reitor e designado pelo Reitor, assim como por profissionais de nivel superior e nivel médio de acordo com a
legislagdo vigente, podendo também terceirizar parte de suas atribuicGes na forma de contrato de servigos especificos.

Art. 13. A Coordenagdo de Cultura — CCult — é o érgdo da PROEC responsavel pela coordenacgdo e gestao de agdes no campo cultural e
tem as seguintes atribuicGes:

| — cumprir e fazer cumprir politicas, normas e diretrizes institucionais estabelecidas pela Pré-reitoria de Extensdo e Cultura — PROEC;
Il — propor as instancias superiores da UNIFAL-MG a politica cultural;

Il — coordenar e acompanhar a gestdo de projetos culturais e de extensdo na area cultural sob responsabilidade institucional da
PROEC;

IV — promover, em parceria com fundagGes de apoio, a captagdo de recursos via leis de incentivo a cultura;
V — assessorar na elaboragdo e na execugdo de projetos culturais e de extensdo na drea cultural;

VI — propor e publicar o calendario de eventos culturais da UNIFAL-MG;

VIl — elaborar, submeter ao COEC para aprovacgao e publicar editais de fomento a oferta de A¢des Culturais;

VIII — fomentar as diversas formas de expressdo artistico-cultural dos membros da comunidade universitaria e sua interagdo com a
comunidade externa;

IX —articular parcerias e convénios que possibilitem o intercambio artistico e cultural com outras institui¢des;

X — estimular a criacdo e o funcionamento de grupos e/ou projetos artistico-culturais na comunidade universitaria em interagdo com a
comunidade externa;

XI — buscar e divulgar editais externos de apoio a A¢bes artistico-culturais, bem como promover, apoiar e coordenar a elaboragdo de
propostas a esses editais;

XIl — promover a interagdo das A¢Oes de Arte e Cultura com as demais A¢des de Extensao;
Xl —acompanhar a execucdo das A¢Oes de extensdo na area de arte e cultura;
XIV — promover formagdo continuada para melhorar a execugao e a avaliagao das Ag¢Oes Culturais; e

XV — exercer outras atribuicdes necessarias ao bom desenvolvimento da gestdo, acompanhamento e avaliagdo das A¢Ges de Extensdo
e de Cultura e/ou quando demandado pelo Colegiado da Extens3o.
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Paragrafo Unico. Para o exercicio de suas atribuigdes, a Coordenac¢do de Cultura — CCult — contard com um(a) Coordenador(a) do
qguadro efetivo da UNIFAL-MG, indicado pelo Pré-reitor e designado pelo Reitor, assim como por profissionais de nivel superior e nivel
médio de acordo com a legislagdo vigente, podendo também terceirizar parte de suas atribuices na forma de contrato de servigos
especificos.

Art. 14. A Coordenagdo de Prestacdo de Servigos — CPS — é o 6rgdo da PROEC responsavel pela promog¢do, apoio, assessoria
administrativa, acompanhamento e avaliagdo da prestagdo de servigos pela comunidade da UNIFAL-MG, com as seguintes atribui¢des:

| — cumprir e fazer cumprir as politicas, normas e diretrizes institucionais estabelecidas pela Prd-reitoria de Extensdo e Cultura —
PROEC;

Il — auxiliar os proponentes das A¢Ges nos procedimentos necessarios a sua aprovagado e registro, observando as regulamentagodes,
normas e diretrizes vigentes no ambito nacional e na UNIFAL-MG;

Il — efetivar o registro das prestacdes de servigos, apds sua aprovacio pelas Unidades Académicas e/ou érgios suplementares ou de
apoio da Reitoria;

IV — supervisionar os registros cadastrais das Ag¢oes, procedendo as alteragGes que se sucedem em sistema informatizado especifico;
V — emitir certificados relativos as A¢des de Extensdao no ambito de Prestagdao de Servigos;

VI —fornecer dados relativos as prestagées de servigos realizadas pela UNIFAL-MG;

VIl — articular a realizagdo de contratos e convénios que possibilitem a indissociabilidade entre ensino-pesquisa-extensao;

VIII - divulgar editais internos e externos de apoio ao desenvolvimento de presta¢do de servigos; e

IX — exercer outras atribuigdes determinadas pela PROEC.

Paragrafo Unico. Para o exercicio de suas atribui¢Ges, a Coordenacgdo de Prestacdo de Servigos contara com um(a) Coordenador(a) do
quadro efetivo da UNIFAL-MG, indicado pelo Pré-reitor e designado pelo Reitor, assim como por profissionais de nivel superior e nivel
médio de acordo com a legislagdo vigente, podendo também terceirizar parte de suas atribuigdes na forma de contrato de servigos
especificos.

CAPITULO IV
DA COORDENADORIA DE EXTENSAO E CULTURA DOS CAMPI AVANCADOS

Art. 15. A Coordenadoria de Extensdo e Cultura dos campi Avangados— CECCA — é o drgdo de apoio da PROEC que orienta, assessora e
supervisiona as A¢Ges de Extensdo e Cultura no ambito dos campi com as seguintes atribui¢des:

| — cumprir e fazer cumprir as politicas, normas e diretrizes institucionais estabelecidas pela Pré-reitoria de Extensdao — PROEC;

Il — gerir toda a documentacgdo pertinente ao funcionamento da Coordenadoria de Extensdo e Cultura dos Campi Avangados — CECCA,
encaminhando a sede da PROEC o que for pertinente;

IIl — assessorar a avaliagdo, sistematizar e divulgar resultados das A¢des de Extensao e Cultura;

IV — promover a racionalizagdo de materiais usados nas A¢des de Extensdo e Cultura, visando a sustentabilidade;

V —auxiliar na divulgacdo das A¢des de Extensdo e Cultura do campus;

VI —acompanhar e assessorar o processo de avaliagdo das A¢Ges de Extensdo e Cultura do Campus;

VIl — acompanhar e divulgar editais e seus resultados, conforme os critérios estabelecidos pela PROEC;

VIII - fornecer, quando solicitado, informagdes referentes as A¢Ges de Extensdo e Cultura desenvolvidas pelos Campi da UNIFAL-MG;

IX — manter sob sua guarda documentos, materiais de consumo e permanentes pertinentes a Coordenadoria e as A¢des de Extensdo e
Cultura; e

X — exercer as demais tarefas atribuidas pela PROEC as fun¢des da Coordenadoria.

Paragrafo Unico. A Coordenadoria de Extensdo e Cultura dos campi Avangados— CECCA — serd constituida por servidores Técnico-
administrativos em Educagdo (TAE), lotados no Campus Avangado, subordinado administrativamente ao Diretor do Campus e
tecnicamente a PROEC.

CAPITULO V
DA COORDENAGCAO DE EXTENSAO E CULTURA DAS UNIDADES ACADEMICAS

Art. 16. A Coordenacdo de Extensdo e Cultura das Unidades Académicas — CECUNA — é a instancia de base da PROEC responsavel pelo
acompanhamento, gestdo operacional e avaliagdo das acGes de extensdo e cultura, no ambito das Unidades Académicas e tem as
seguintes atribui¢oes:

| — cumprir e fazer cumprir as politicas, normas e diretrizes institucionais estabelecidas pela Pré-reitoria de Extensdo e Cultura —
PROEC;

Il — representar a sua Unidade Académica nas reunides do COEC;
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IIl — fomentar, promover e assessorar o desenvolvimento de A¢Ges de Extensdo e Cultura na sua Unidade Académica, em consonancia
com as politicas de Extensdo universitaria na UNIFAL- MG;

IV —analisar e selecionar Agdes de Extensdo e Cultura;

V — selecionar avaliadores para analisar as propostas de Ag¢Bes de Extensdo e Cultura apresentadas no ambito de sua Unidade
Académica, quando for o caso;

VI —acompanhar, avaliar e monitorar as A¢des de Extensdo e Cultura vinculadas a sua Unidade Académica;

VIl — proceder ao registro de programas e projetos de extensdo e cultura propostos em editais de fluxo continuo em sistema
informatizado;

VIII —informar a PROEC as demandas e dificuldades enfrentadas no desenvolvimento de A¢des de Extensdo e Cultura, vinculadas a sua
Unidade Académica;

IX — auxiliar na analise de contratos e convénios a serem estabelecidos para realizacdo de A¢Ges de Extensdo e Cultura, dentro de sua
Unidade Académica; e

X — apresentar relatdrios de A¢des de Extensdo e Cultura desenvolvidas no ambito de sua Unidade Académica.

Pardgrafo Unico. A Coordenacgao de Extensdo e Cultura das Unidades Académicas — CECUNA — serd constituida por docentes e técnicos
administrativos do quadro permanente, lotados na Unidade Académica, subordinado administrativamente ao Diretor da Unidade
Académica e tecnicamente a PROEC.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

Art. 17. Os érgdos suplementares da PROEC possuem colegiados especificos, funcionam nos termos previstos no Estatuto da UNIFAL-
MG e no presente Regimento Interno da PROEC, com regulamentagdo prépria aprovada pelo Consuni.

Art. 18. E 6rgdo suplementar da PROEC:

| — Editora da Universidade Federal de Alfenas, instituido pela Resolugdo Consuni n? 92, de 29 de setembro de 2022.

CAPiTULO VII
DO COLEGIADO DE EXTENSAO E CULTURA

Art. 19. O Colegiado de Extensao e Cultura — COEC — é composto por:

| — Pré-reitor, na fungdo de Presidente;

Il — coordenadores de Extensdo e Cultura das Unidades Académicas — CECUNA;

IIl — representante(s) dos servidores técnico-administrativos em Educagdo — TAE; e

IV — representante(s) discente(s).

Art. 20. O Coordenador de Extensdo e Cultura da Unidade Académica e seu suplente serdo indicados pelo Pré-Reitor de Extensdo, com
a anuéncia do Diretor da Unidade Académica respectiva, e nomeados pelo Reitor.

Art. 21. O(a) Coordenador(a) de Extensdo e Cultura da Unidade Académica representa a Unidade Académica no COEC pelo periodo
que durar seu mandato.

Paragrafo Unico. O(a) Coordenador(a) sera substituido(a) pelo suplente em seus impedimentos, afastamentos e faltas.

Art. 22. O(s) representante(s) dos servidores técnico-administrativos em educacgdo e seu(s) suplente(s) sera(do) eleito(s) entre os seus
pares integrantes do quadro permanente.

Art. 23. O(s) representante(s) discente(s) serd(do) indicado(s) pelo 6rgdo maximo de representacdo estudantil da Instituicdo.

Art. 24. O numero de representantes referente ao Art. 22 e Art. 23 sera definido na forma da legislagdo vigente.

Art. 25. Os mandatos dos titulares da CECUNA e de seus suplentes, bem como o dos representantes técnico-administrativos em
Educacdo e de seus suplentes, sera de 2 (dois) anos e o dos representantes discentes serd de 1 (um) ano. E permitida a reconduc3o.
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Art. 26. O Colegiado de Extensdo e Cultura — COEC — é a instancia maxima da Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura com fungGes
consultivas e deliberativas para todos os assuntos relacionados a Extensdo Universitaria e as A¢Ses Culturais no ambito da UNIFAL-MG
e tem as seguintes atribuicGes:

| — propor as politicas e as diretrizes para a Extensdo na UNIFAL-MG e submeté-las a aprovagdo dos érgdos competentes;
Il —acompanhar as politicas e as diretrizes para a Cultura, de acordo com a Politica Cultural da UNIFAL-MG,

Il — deliberar sobre normatizagdes e supervisionar o cumprimento das resolugdes, diretrizes e normas que regulamentam o
desenvolvimento das Agdes de Extensdo e Cultura na UNIFAL- MG;

IV — propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE — ou ao Conselho Universitario da UNIFAL-MG — Consuni —, quando
necessario, modificagdes nas regulamentagdes da Extensdo e Cultura;

V — deliberar sobre a forma de distribui¢do dos recursos financeiros destinados a Extensdo e Cultura;

VI — fomentar e promover o desenvolvimento de A¢des de Extensdo e Cultura nas Unidades Académicas e dos 6rgdos suplementares
ou de apoio da Reitoria, em consondncia com as politicas de extensdo universitaria e da politica cultural da UNIFAL-MG;

VIl — ser instancia de recurso e de apoio nos casos de celebragcdo de contratos e convénios para a realizacdo de A¢des de Extensdo e
Cultura;

VIII - deliberar, em grau de recurso, sobre A¢des de Extensao e Cultura submetidas em editais da PROEC;

IX — analisar e selecionar projetos a serem submetidos a editais de agéncias financiadoras externas, quando for o caso;
X —deliberar sobre critérios de classificagdo e distribuicao de bolsas internas de extensao e cultura;

Xl — manifestar-se sobre matérias da PROEC a serem submetidas as instancias superiores;

XIl — validar o sistema institucional de avaliagdo da Extensdo; e

Xl — aprovar o plano de trabalho e o relatério de atividades da PROEC a cada exercicio.

Art 27. Os prazos para convocacgdo das reunides, o funcionamento do COEC e a forma de deliberacdo das matérias serdo regulados
pelo seu préprio regimento interno.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28. O COEC podera, mediante aprovacdo da maioria dos seus membros, propor alteracdes neste Regimento, que deverdo ser
submetidas a aprovagdo do Consuni.

Art. 29. Além deste Regimento, o desenvolvimento das AgGes de Extensdo e Cultura na UNIFAL- MG observard Regulamentos,
Diretrizes e Normas da PROEC.

Art. 30. Ficam revogadas as Resolugdes Consuni n? 10, de 28 de abril de 2016, e Consuni n? 11, de 9 de agosto de 2016.

Art. 31. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

SANDRO AMADEU CERVEIRA
Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAGCAO
UNIFAL-MG
29/05/2023

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em 29/05/2023, as 14:41, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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% A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?
] acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1002865 e o cddigo CRC 728B1DBC.
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Ministério da Educagdo
Universidade Federal de Alfenas
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001
Telefone: (35)3701-9015 - http://www.unifal-mg.edu.br

RESOLUGAO CONSUNI N2 44, DE 24 DE MAIO DE 2023

Aprova o Regimento Interno do Colegiado de Extenséio e
Cultura da UNIFAL-MG e dd outras providéncias.

O Conselho Universitario da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuigdes estatutdrias e regimentais, tendo em vista o que
consta no Processo n? 23087.008425/2022-73 e o que ficou decidido em sua 3322 reunido ordinaria, realizada em 24 de maio de 2023,
RESOLVE aprovar o Regimento Interno do Colegiado de Extensdo e Cultura, nos seguintes termos:

CAPITULO |

Do Colegiado de Extensdo e Cultura e seus Fins

Art. 12 O Colegiado de Extensdo e Cultura é a instancia maxima da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura e tem fungdes consultivas e
deliberativas para todos os assuntos relacionados a Extensdo Universitaria no ambito da UNIFAL-MG.

CAPITULO Il

Da Constitui¢do

Art. 22 O Colegiado de Extensdo e Cultura é constituido por:

| - Pré-Reitor de Extensdo, na fungdo de Presidente;

Il - Coordenadores de Extensdo e Cultura das Unidades Académicas (CECUNA);

Il - Representante(s) dos servidores técnico-administrativos em educagdo (TAE); e

IV - Representante(s) discente(s).

§ 12 E assegurado a todos os membros do Colegiado de Extensdo e Cultura o direito a voz e voto.
§ 22 Ao Presidente caberd apenas o voto de qualidade.

§ 32 A forma de indicacdo e eleicdo dos membros do Colegiado de Extensdo e Cultura é a prevista no Regimento Interno da Pré-
Reitoria de Extensdo e Cultura - PROEC.

CAPITULO I

Das competéncias

Art. 32 As competéncias do Colegiado de Extensdo e Cultura sdo aquelas definidas no regimento interno da Pré-Reitoria de Extensdo.

CAPITULO IV

Da Presidéncia

Art. 42 O Presidente é o responsavel pela coordenagdo dos trabalhos do Colegiado de Extensdo e Cultura, fiscalizagdo do cumprimento
do seu regimento e pelo pronunciamento coletivo deste Orgdo em outras instancias da UNIFAL-MG ou fora dela.
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Art. 52 Compete ao Presidente:

| — coordenar as discussdes e nelas intervir para esclarecimento somente quando solicitado, e conceder a palavra aos membros;
Il — organizar a ordem dos assuntos na pauta;

Il - resolver justificadamente as questdes de ordem;

IV — estabelecer claramente a questdo que serd objeto de votagao;

V — encaminhar as votagdes; e

VI —usar o voto de qualidade nos casos de empate.

CAPITULO V

Do Funcionamento

Secao |

Da Pauta da Reunido

Art. 62 Todo assunto pautado ao Colegiado de Extensdo e Cultura deverd ser encaminhado via SEl, ou outro meio eletrénico de
processos que venha substitui-lo, ao seu Presidente que no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, fara sua avaliagdo para inclusdo na
pauta, ou o indeferird, comunicando ao interessado.

§ 12 Ao indeferimento caberd recurso a Plenaria do Colegiado de Extensdo e Cultura, que deve ser solicitado pelo interessado em até
03 (trés dias) uteis apos o comunicado de indeferimento, sob pena de perda do direito de recorrer.

§ 22 O pedido de recurso serd incluido pelo Presidente do Colegiado de Extensdo e Cultura na reunido ordindria ou extraordinaria
subsequente ao pedido e a apreciagdo precedera aos demais itens de pauta.

Art. 72 A pauta das reunides serd composta por todos os assuntos encaminhados ao Colegiado de Extensdo e Cultura que ndo tenham
sido indeferidos.

Art. 82 A documentagdo referente a pauta da reunido do Colegiado de Extensdo e Cultura devera ser disponibilizada via SEl, ou outro
meio eletronico de processos que venha substitui-lo.

§ 1° Todos os conselheiros deverdo ser imediatamente comunicados da disponibilizagcdo de algum assunto na Unidade Colegiado de
Extensdo e Cultura, no SEI.

Art. 92 A ordem dos itens de pauta serd organizada pelo Presidente do Colegiado de Extensdo e Cultura.
§ 12 A pauta serd organizada em duas se¢des: comunicados da presidéncia, ordem do dia.

§ 22 No inicio da reunido do Colegiado de Extensao e Cultura podera ser solicitada a inversdo da ordem de pauta mediante justificativa
do solicitante e aprovagdo do plendrio, dentro da ordem estabelecida para cada segdo da pauta.

§ 32 Os comunicados da presidéncia incluem todos assuntos ndo passiveis de deliberagdo pelo colegiado mas de relevadncia interesse
do colegiado, tais como, mas ndo sé estes: decisGes de instancias superiores da Unifal-MG, relato de participagdo da presidéncia do
colegiado ou do proé-reitor de extensdo em reunido de interesse para a extensado universitaria.

§ 42 A ordem do dia deve incluir todos os assuntos para deliberagdo naquela reunido, iniciando sempre com a apreciagdo da(s) ata(s)
da(s) reunido(des) anterior(es).

Segao Il

Das reunides

Art. 10. As reuniGes do Colegiado de Extensdo e Cultura poderao ser solenes, ordindrias e extraordinarias.

Art. 11. O Colegiado de Extensdo e Cultura se reunira, ordinariamente, a cada 30 (trinta) dias, mediante convocac¢do do Presidente, e
extraordinariamente, quando convocado pela mesma autoridade, por iniciativa propria ou a requerimento de 1/3 (um terc¢o) de seus
membros.

Pardgrafo Unico. As reunides serdo realizadas em local a ser indicado no aviso de convocagao das reunides, podendo ser presencial ou
remota pelo uso de tecnologias da informagdo e comunicagao.

Art. 12. As reunides serdao abertas ao publico ou transmitidas por canal oficial da UNIFAL-MG, salvo quando o assunto a ser tratado for
considerado pela maioria absoluta do pleno de carater reservado.
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Paragrafo Unico. Participantes convidados pela presidéncia terdo direito a voz, nos termos deste regimento. Aos demais participantes,
o direito a voz sera concedido a juizo do pleno.

Art. 13. As reunides ordindrias do Colegiado de Extensdo e Cultura serdo convocadas via SEl, com divulgagdo por e-mail, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, incluindo a pauta de assuntos, ressalvadas as disposi¢cdes contrarias.

Art. 14. As reunibes ordindrias constardo no calendario anual proposto pela Prd-Reitoria de Extensdo e Cultura e aprovado pelo
Colegiado de Extensdo e Cultura, na ultima reunido do ano vigente.

Art. 15. As reuniGes extraordindrias serdo convocadas sem exigéncia de antecedéncia, pelo Presidente do Colegiado de Extensdo e
Cultura ou por requerimento de 1/3 (um terco) de seus membros por motivos excepcionais ou de urgéncia, cabendo a quem as
convocar a justificativa do procedimento.

Paragrafo Unico. A matéria que motivou a reunido extraordindria somente serd apreciada se a justificativa de urgéncia e/ou
excepcionalidade for acatada pela maioria simples dos presentes.

Art. 16. As reunides solenes serdo convocadas pelo Presidente, sem exigéncia de antecedéncia e serdo realizadas com qualquer
numero de membros presentes.

Art. 17. O Colegiado de Extensdo e Cultura reunir-se-a com a presenga da maioria de seus membros e deliberara por maioria simples
dos votos presentes.

§ 12 Na inexisténcia de quorum regimental, decorridos 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para o inicio da reunido, o
Presidente cancelard a reunido e podera aprovar ad referendum do Colegiado os assuntos de pauta.

§ 22 Os assuntos aprovados ad referendum serdo submetidos ao Colegiado na primeira reunido ordinaria subsequente como primeiros
assuntos de pauta.

Art. 18. O comparecimento dos membros do Colegiado de Extensdo e Cultura as sessdes devidamente convocadas, ressalvado motivo
justificado, é obrigatdrio e prevalece a qualquer atividade administrativa ou académica da Universidade, exceto as reunides do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE) e do Conselho Universitario (Consuni).

Paragrafo Unico. Os representantes discentes, que em razdo de sua participagdo nas reunides do Colegiado de Extensdo e Cultura,
necessitarem faltar a alguma atividade académica ndo serdo penalizados e poderdo realizar as atividades em outro dia e hordrio.

Art. 19. Os membros do Colegiado de Extensao e Cultura lotados nos campi avangados, quando ndao convocados para participagdo
presencial fora de seus campi, participardo da reunido através de sistema de webconferéncia com conexdo sincrona.

Art. 20. Serad justificada a falta a reunidao do membro e do seu suplente:
| — por motivo de saude ou impedimento legal;
Il — que estiver fora da unidade de lotagdo, a servigo da Universidade ou por ela liberado;

Il — que, sendo representante discente, estiver em férias letivas ou participando de atividades académicas com liberagdo oficial pela
UNIFAL-MG;

IV — que, sendo docente ou TAE estiver gozando de férias institucionais.

§ 12 O membro que nao puder comparecer a reunido devera convocar seu suplente, e caso este ndo possa substitui-lo, ambos deverao
encaminhar suas respectivas justificativas a Presidéncia do Colegiado de Extensdo e Cultura até o inicio da reunido do Colegiado.

§ 22 O membro que se retirar antes do término da reunido, devera comunicar a mesa o motivo da saida, para registro em ata.

§ 32 A Proex publicard semestralmente na pagina do Colegiado de Extensdo e Cultura, no Portal da UNIFAL-MG, relatério constando as
presencgas, substituicdes e auséncias, indicando se foram ou nao justificadas.

Art. 21. O ndo comparecimento, sem causa justificada, do membro representante ou de seu suplente, a trés reunides consecutivas ou
a cinco intercaladas, num periodo de 12 meses, implicard a perda do mandato.

Art. 22. O Presidente ou o Colegiado, mediante requerimento da maioria de seus membros, podera convidar qualquer pessoa nido
integrante do Colegiado para prestar esclarecimentos e, ou, depoimento sobre matéria especifica.

Art. 23. O tempo maximo da reunido é limitado a 03 (trés) horas, prorrogaveis por mais uma (1) hora a critério do pleno.

Paragrafo Unico. Caso se esgote o tempo limite com a prorrogacdo prevista no caput e ainda assim restar assuntos ndo apreciados, o
Colegiado fard sua autoconvocag¢do para uma nova reunido extraordinaria no prazo que julgar adequado e necessario em face da
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urgéncia dos temas a deliberar.

Art. 24. Caso ndo haja assunto para a pauta, a reunido devera ser cancelada atendendo os mesmos critérios e prazos utilizados para a
sua convocagao.

Secgao Il

Da Apreciagdo das Matérias

Art. 25. A apreciacdo de cada matéria obedecera a seguinte sequéncia:

| — apresentagdo da matéria pelo Presidente do Colegiado de Extensdo e Cultura ou quem ele indicar;
Il — apresentagdo, pelos membros do Colegiado, de destaques/emendas sobre a matéria;

Il — discussdo da matéria e dos destaques/emendas, se houver;

IV — esclarecimentos sobre o encaminhamento e forma da votagdo;

V —votagdo da matéria.

Paragrafo Unico. Iniciada a votagdo da matéria, o uso da palavra sera admitido apenas para requerer questdo de ordem.

Art. 26. A cada assunto de pauta cabera um periodo de discussdo de até 60 (sessenta) minutos, organizados por rodadas de discussdo
em listas de inscrigdo, controlada pela secretaria da mesa.

§ 12 Cada lista sera limitada a 05 (cinco) inscricbes e caso necessario serdo feitas listas suplementares para permitir inscri¢oes
adicionais.

§ 22 As manifesta¢Ges de cada membro ndo deverdo ultrapassar 03 (trés) minutos.

§ 32 Os pronunciamentos serdo feitos obrigatoriamente ao microfone para o devido registro e acompanhamento dos membros por
webconferéncia ou quem estiver assistindo a transmissdo da reuniao.

§ 42 Ao final do periodo estabelecido o Presidente colocara em votagao as opgbes:

a) a deliberagdo imediata; ou

b) a prorrogacdo da discussdo por um periodo determinado ou 3 - a suspensdo do assunto.
§ 52 Acatada a opgdo 2, sera aberta nova lista de inscri¢do conforme o caput deste artigo.

§ 62 Acatada a opgdo 3, o assunto serd apreciado na préxima reuniao do Colegiado como primeiro assunto de pauta apds a apreciagao
dos assuntos deliberados ad referendum quando houver.

Art. 27. Os assuntos de pauta ndo apreciados quando do encerramento da reunido do Colegiado serdo discutidos na préxima reunido,
apds a apreciagao dos assuntos suspensos na reunido anterior, quando houver.

Art. 28. O membro que desejar apartear um orador deve primeiro solicitar o seu consentimento, ndo podendo falar se o aparte lhe for
negado.

§ 12 Os apartes deverao ser feitos para esclarecer o orador ou para fazer-lhe perguntas, que esclarecam o plendrio, sobre o ponto que
estd em discussao.

§ 22 Os apartes ndo poderdo ser discursos paralelos ao do orador aparteado.
§ 32 O tempo concedido ao aparteante sera descontado do tempo do orador que o conceder.

§ 42 O aparte ndo devera ultrapassar 1 (um) minuto.

Art. 29. O Presidente ou proponente nao podera ser aparteado quando estiver encaminhando votagdo.

Art. 30. A citagdo do nome de um membro ou referéncia a assunto que a ele esteja relacionado nao lhe garante o direito imediato de
resposta, necessitando inscri¢do.

Pardgrafo Unico. A inscri¢do, neste caso, terd prioridade de pronunciamento na proxima lista.

Art. 31. A manifestagdo do Presidente do Colegiado, quando se tratar de mérito do assunto, devera ser mediante inscri¢do.

Pardgrafo Unico. O Presidente do Colegiado somente podera se pronunciar sem inscricdo quando se tratar de questdo de ordem,
encaminhamento ou quando for solicitado algum esclarecimento pelo membro que faz uso da palavra.
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Art. 32. As questdes de ordem e de encaminhamento terdo prioridade aos pronunciamentos, devendo ser imediatamente apreciadas
pela plenaria.

Art. 33. Sdo consideradas questdes de ordem e de encaminhamento quando:

| — o tempo regimental do assunto ou da reunido tenha se esgotado;

Il — ndo existir quorum necessario para a votacdo da proposta;

Il — o0 assunto nao for de competéncia do Colegiado;

IV — 0 assunto depender de outras questdes ainda ndo apreciadas;

V — o assunto infringir legislacdo superior;

VI —indicar a forma de votagao;

VIl —for solicitada a retirada do assunto de pauta pelo proponente; e

VIl — pedido de vista.

§ 12 E facultado aos proponentes solicitar uma Unica vez, com a devida justificativa, a retirada de pauta da matéria de sua proposicao.
§ 22 A retirada de pauta deverd ser aprovada por 2/3 (dois tercos) dos presentes do pleno.

§ 32 A matéria retirada de pauta sera incluida, obrigatoriamente, na pauta da reunido plendria ordindria subsequente e devera estar
acompanhada de parecer fundamentado quanto as alteragdes sugeridas.

Art. 34. As discussOes poderdo ser interrompidas por até 15 (quinze) minutos, a critério do pleno.

Paragrafo Unico. Este tempo ndo serd computado no tempo regimental de discussao atribuido ao assunto.

Art. 35. Os conselheiros, individualmente ou em grupo, poderdo solicitar vista a processos submetidos a apreciagdo no plenario, antes
de iniciar a votagdo e por uma Unica vez em cada processo pelo prazo improrrogdvel de 10 (dez) dias Uteis.

§ 12 O pedido de vista interrompera imediatamente a discussdo da matéria até nova sessdo.

§ 22 Todo o pedido de vista implicard a apresentagdo de parecer por parte do solicitante no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da
data em que os autos estiverem a sua disposigao.

§ 32 Transcorrido o prazo, a presidéncia determinard a cobranca dos autos para que o processo seja automaticamente incluido na
pauta da sessdo seguinte.

§ 42 Toda vez que outra comissao for chamada a opinar sobre um processo ja relatado abrir-se-a nova oportunidade de pedido de vista
dentro das condigBes estabelecidas neste Regimento.

Art. 36. O processo de votagdo podera ser simbdlico ou nominal ou secreto adotando-se a primeira forma sempre que a segunda ou a
terceira ndo seja requerida por pelo menos um dos membros ou pelo Presidente.

§ 12 A votagdo sera secreta somente se o seu requerimento for aprovado por 2/3 (dois tergos) dos presentes.

§ 22 A votagdo nominal sera realizada em cédulas identificadas com o nome do membro ou por sistema eletrénico e sera simultanea,
ou seja, com todos os membros votando ao mesmo tempo. Os votos serdo entregues a mesa para leitura com a identificagdo do
membro e de seu voto ou publicados pelo sistema de votagdo eletronica para conferéncia de todos os presentes.

§ 32 Qualquer membro podera fazer consignar em ata, expressamente, o seu voto.

§ 42 E vedado o voto por procuragdo.

Art. 37. O resultado da votagdo sera proclamado pelo presidente do Colegiado de Extensdo e Cultura da seguinte forma:

§ 192 Proposta Aprovada: quando a proposta obtiver o nimero inteiro superior a metade dos presentes, no momento da votagao,
favoraveis a sua aprovacao.

§ 29 Proposta Rejeitada: quando a proposta obtiver o nimero inteiro superior a metade dos presentes, no momento da votacdo,
contrarios a sua aprovagao.

§ 32 Nas votagGes simbdlicas, caso a soma das abstengdes seja superior a soma dos votos favoraveis e contrarios a aprovagdo da
proposta, a matéria serd submetida a nova apreciagdo na reunido ordinaria ou extraordinaria imediatamente subsequente.

§ 42 Nas votagBes nominais ou secretas, caso a soma dos votos nulos e brancos seja superior a soma dos votos favoraveis e contrarios
a aprovagdo da proposta, a matéria serd submetida a nova apreciagdo na reunido ordindria ou extraordindria imediatamente
subsequente.

§ 52 Havendo mais de duas propostas e nenhuma delas obtendo os votos necessarios para aprovacgdo, as duas propostas mais votadas
serdo submetidas a nova votacdo na mesma reunido.

§ 62 Concluida a votagdo e verificado que ndo houve formagdo de maioria para aprovar ou rejeitar a proposta, essa serd submetida a
uma segunda rodada de votagdo na mesma reunido.
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§ 72 Persistindo o impasse a matéria serd submetida a nova votagdo na reunido ordindria ou extraordinaria imediatamente
subsequente seguindo os ritos previstos neste artigo, até que haja deliberagao sobre a matéria.

Art. 38. Ficam impedidos de votar os membros cuja relagdo com a matéria em votagdo configure interesse pessoal ou interesse de seu
parente em até 32 grau ou seu cénjuge esteja em questdo na proposta.

Pardgrafo unico. Quem for considerado impedido ndo sera computado no quérum do assunto em votagdo.

Art. 39. Por decisdo de 2/3 (dois tergos) do pleno, um assunto ja deliberado pelo Colegiado de Extensdo e Cultura poderd ser
novamente apreciado em reunido posterior e novas propostas poderdo ser apresentadas e votadas.

Segao IV

Das Comissoes Relatoras

Art. 40. As Comissdes Relatoras serdo constituidas pelo Colegiado de Extensdo e Cultura quando este julgar necessdrio por proposi¢do
do seu Presidente ou qualquer dos seus membros.

Art. 41. As Comissdes Relatoras serdo compostas por no minimo 03(trés) membros do Colegiado de Extensdo e Cultura indicados pelo
pleno, que designara dentre eles o seu Presidente.

Paragrafo Unico. Os suplentes dos conselheiros titulares no Colegiado de Extensdo e Cultura sdo também seus suplentes nas Comissdes
Relatoras.

Art. 42. Compete as ComissOes Relatoras:

| — apreciar e emitir parecer circunstanciado sobre a matéria para a qual tenham sido constituidas;
Il — promover a instrugdo e definir as diligéncias necessarias;

IIl — desenvolver estudos e pesquisas para serem utilizadas na aprecia¢do da matéria; e

IV — buscar consultoria interna e/ou externa quando julgar pertinente.

Art. 43. As reunibes das ComissGes Relatoras serdo fechadas e convocadas pelos seus respectivos Presidentes.
§ 12 Qualquer pessoa, desde que convidada, podera participar das reunides sem direito a voto.

§22 No relatério da Comissdo deverdo constar os fatos, dados, informagdes, e consideragdes que a comissao julgar relevante para o
bom entendimento da matéria pelo pleno inclusive, se houver, votos divergentes.

§3° As ComissOes Relatoras terdo prazo maximo de 30 (trinta) dias para elaboragdo de parecer. O prazo podera ser prorrogado por
igual periodo, apenas uma vez, mediante justificativa do Presidente da Comissdo Relatora ao Presidente do Colegiado de Extensdo e
Cultura.

Art. 44. Os relatérios das Comissdes serdo encaminhados via SEl ao Gabinete da Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura — GAB-PROEC e
imediatamente disponibilizados para os Conselheiros.

Secao V

Da Formalizagao

Art. 45. As decisGes do Colegiado de Extensdo e Cultura serdo formalizadas em resolugdes — quando a matéria for de competéncia
deliberativa do Colegiado de Extensdo e Cultura ou em deliberagdes — quando a matéria for para manifestacdo do Colegiado de
Extensdo e Cultura.

Pardgrafo Unico. As resolugGes e deliberagdes do Colegiado de Extensdo e Cultura serdo promulgadas pelo seu Presidente e, de acordo
com a legislagdo vigente e normas internas a UNIFAL-MG, serdao encaminhadas para aprecia¢do do CEPE ou do Consuni, conforme o
caso.

Art. 46. De cada reunido do Colegiado de Extens3do e Cultura, sera lavrada ata pelo(a) Secretério(a), devendo constar:
| —a natureza da reunido, o dia, a hora, o local de realizagdo e o nome de quem a presidiu;
Il — os nomes dos membros presentes;

IIl — a discussdo porventura havida a propdsito da ata e a votagdo desta;
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IV — o resumo da discussdo havida na ordem do dia e os resultados das votagGes e as declaragdes de voto na integra, nos casos de
votagdes nominais;

V —todas as propostas e decisGes por extenso; e
VI — a assinatura do presidente e do(a) Secretdrio(a).

Pardgrafo Unico. As atas conterdo apenas os registros das deliberagdes tomadas, sem meng¢do as manifestagdes individuais que as
precederem, a menos que seja solicitado.

CAPITULO VI

Das Disposig¢oes Gerais
Art. 47. Das decisdes do Colegiado de Extensdo e Cultura cabe recurso ao CEPE.
Art. 48. Os casos omissos no presente Regimento serdo resolvidos pelo Colegiado de Extensdo e Cultura.

Art. 49. Esta Resolugcao entra em vigor na data de sua publicagdo.

SANDRO AMADEU CERVEIRA
Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAGAO
UNIFAL-MG
29/05/2023

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em 29/05/2023, as 14:42, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
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* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1002234 e o cédigo CRC FA148D7A.
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Ministério da Educacao
Universidade Federal de Alfenas
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001
Telefone: (35)3701-9015 - http://www.unifal-mg.edu.br

RESOLUGCAO CONSUNI Ne 45, DE 24 DE MAIO DE 2023

O Conselho Universitario da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuicGes estatutarias e
regimentais, tendo em vista o que consta no Processo n2 23087.015911/2022-48 e o que ficou decidido
em sua 3322 reunido ordindria, realizada em 24 de maio de 2023, resolve:

Art. 12 Firmar entendimento sobre candidaturas para eleicdo de cargos de direcdo e vice-dire¢ao, nos
termos dos seguintes incisos:

| — os candidatos a eleicdo de diretor e vice-diretor ndo podem ter ocupado os respectivos cargos nos
dois ultimos mandatos;

Il — o vice-diretor que ocupou temporariamente o cargo de diretor nos dois Ultimos mandatos pode se
candidatar ao cargo de diretor por mais dois mandatos;

Il — o vice-diretor que ocupou o cargo de diretor por vacancia, assumindo sua titularidade, cumpre um

mandato e pode se candidatar a reeleicdo para completar os dois mandatos permitidos
regimentalmente;

IV — o candidato a eleicdo de vice-diretor ndo pode ter ocupado o cargo de diretor nos ultimos dois
mandatos.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

SANDRO AMADEU CERVEIRA
Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAGAO
UNIFAL-MG
25/05/2023

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
25/05/2023, as 17:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educacao
Universidade Federal de Alfenas
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001
Telefone: (35)3701-9015 - http://www.unifal-mg.edu.br

RESOLUGCAO CONSUNI Ne 46, DE 24 DE MAIO DE 2023

O Conselho Universitario da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuicdes estatutdrias e
regimentais, tendo em vista o que consta no Processo n2 23087.021266/2022-01 e o que ficou decidido
em sua 3322 reunido ordinaria, realizada em 24 de maio de 2023, resolve:

Art. 12 Aprovar o Relatério do periodo de ambientacdo do Programa de Gestdo na UNIFAL-MG,
apresentado no documento SEI 0874852.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacado

SANDRO AMADEU CERVEIRA
Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICACAO
UNIFAL-MG
29/05/2023

ji
sel lel,
assinatura

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
29/05/2023, as 14:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il

AE. 2L A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-

Pl
. -._-g._fEE‘ mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
- -""".-t £z informando o cédigo verificador 1002426 e o cédigo CRC 51047FCE.

Referéncia: Processo n2 23087.021266/2022-01 SEI n2 1002426

https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1114879&infra_... 1/1


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

26/05/2023, 09:32 SEI/UNIFAL-MG - 1002437 - Resolugéo

Ministério da Educacao
Universidade Federal de Alfenas
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001
Telefone: (35)3701-9015 - http://www.unifal-mg.edu.br

RESOLUGCAO CONSUNI N 47, DE 24 DE MAIO DE 2023

O Conselho Universitario da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuicdes estatutdrias e
regimentais, tendo em vista o que consta no Processo n2 23087.019848/2022-19 e o que ficou decidido
em sua 3322 reunido ordinaria, realizada em 24 de maio de 2023, resolve:

Art. 12 Aprovar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT da UNIFAL-MG, para o exercicio
2023, conforme documento SEI 0991212.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

SANDRO AMADEU CERVEIRA
Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICACAO
UNIFAL-MG
25/05/2023

ji
sel lel,
assinatura

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
25/05/2023, as 17:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

[=]:2: 25 =]
T . i i i.uni

= ..1-:.._.:;_-‘_ . A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-

#1371 mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,

'""t.'-.._ informando o cédigo verificador 1002437 e o cédigo CRC 3DBA1044.

Referéncia: Processo n2 23087.019848/2022-19 SEI n2 1002437
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Ministério da Educacao
Universidade Federal de Alfenas
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001
Telefone: (35)3701-9015 - http://www.unifal-mg.edu.br

RESOLUGCAO CONSUNI Ne 48, DE 24 DE MAIO DE 2023

O Conselho Universitario da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuicdes estatutdrias e
regimentais, tendo em vista o que consta no Processo n2 23087.009302/2023-31 e o que ficou decidido
em sua 3322 reunido ordinaria, realizada em 24 de maio de 2023, resolve:

Art. 12 Aprovar a permanéncia do atual Chefe da Auditoria Interna da UNIFAL-MG, Daniel Silva de
Oliveira, por mais um mandato de 3 (trés) anos.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

SANDRO AMADEU CERVEIRA
Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICACAO
UNIFAL-MG
25/05/2023

il
Sel o
JS'!II"I::II I_Jl a
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
25/05/2023, as 17:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

P
FEor
ﬁfﬂ?‘ mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
g "_E_;t.-.- informando o cédigo verificador 1002447 e o cédigo CRC 36A26A4D.

Referéncia: Processo n2 23087.009302/2023-31 SEI n2 1002447
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Ministério da Educacao
Universidade Federal de Alfenas
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001
Telefone: (35)3701-9015 - http://www.unifal-mg.edu.br

RESOLUGCAO CONSUNI N¢ 49, DE 24 DE MAIO DE 2023

O Conselho Universitario da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuicdes estatutdrias e
regimentais, tendo em vista o que consta no Processo n2 23087.011311/2021-20 e o que ficou decidido
em sua 3322 reunido ordinaria, realizada em 24 de maio de 2023, resolve:

Art. 12 Alterar a Resolugdao Consuni n? 72, de 23 de novembro de 2021, que passa a constar com a
seguinte redagao:

XVl — deliberar sobre os Relatérios Individuais Docentes (RID) que serdo regulamentados pela
Congregacao;

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

SANDRO AMADEU CERVEIRA
Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICACAO
UNIFAL-MG
25/05/2023

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
25/05/2023, as 17:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel o
JS'!II"I::II I_Jl a

eletrénica

2! ' mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
2= informando o cédigo verificador 1002454 e o codigo CRC B2FS06FF.

Referéncia: Processo n2 23087.011311/2021-20 SEI n2 1002454
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Ministério da Educacao
Universidade Federal de Alfenas
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001
Telefone: (35)3701-9015 - http://www.unifal-mg.edu.br

RESOLUGAO CONSUNI Ne 52, DE 24 DE MAIO DE 2023

O Conselho Universitario da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais,
tendo em vista 0 que consta no Processo n2 23087.009564/2023-03 e o que ficou decidido em sua 3322
reunido ordinaria, realizada em 24 de maio de 2023, resolve:

Art. 12 Alterar a Resolug¢do Consuni n2 112, de 30 de novembro de 2015, que passa a constar com a seguinte
redagao:

ANEXO
RESOLUGAO N2 112/2015 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015

(Atualizada com redag3do dada pelas Resolugdes n°* 02/2017, 06/2018, 10/2018, 36/2018, 06/2019 e
58/2022)

Anexo a Resolugdo n? 112/2015, alterada pelas Resolugdes n°S 02/2017, 06/2018, 10/2018, 36/2018,
06/2019 e 58/2022, de acordo com o maior vencimento bdsico pago aos servidores da Administra¢do
Publica Federal, conforme Portaria SGPRT/MGI n2 2.100, do Ministério da Gestdo e da Inovagido/Secretaria
de Gestdo de Pessoas e de Relagdo do Trabalho, de 10 de maio de 2023, publicada no DOU de 11/05/2023,

no valor de R$29.790,95, com cortes lineares 65%nio-reembolsivelparaBanca-examinadora-ot-Comissio
para—exames-de-—concursospara-docentes, de 30% ndo reembolsavel para Banca examinadora ou Comissdo
para exames para sele¢cdo de técnico-administrativos em educac¢do e 40% ndo reembolsavel para demais
itens para o ano de 2018:

INSTRUTORIA EM CURSO DE FORMACAO, DESENVOLVIMENTO E TREINAMENTO Corn
DE SERVIDORES reducao de
40%
ATIVIDADE % RS RS
Instrutoria em curSf) de formagdo de 0,55 163,85 98,31
carreiras
Inst.rutorla em cursg de 0,55 163,85 98,31
desenvolvimento e aperfeicoamento
Instrutoria em curso de treinamento 0,3625 108,00 64,79
Tutoria em curso a distancia 0,3625 108,00 64,79
Instrutoria em curso gerencial 0,55 163,85 98,31
Instrutoria em cuNrso de pos- 0,55 163,85 98,31
graduagao
Orienta¢do de monografia 0,55 163,85 98,31
Instrutorla. em curso de educagao de 0,1875 55 85 3351
jovens e adultos

https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1115410&infra_...
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Coordenagao técnica e pedagdgica 0,3625 108,00 64,79
Elaboragao de material didatico 0,3625 108,00 64,79
Elaboragao de mater‘|alﬁmtflt1m|d|a 0,55 163,85 98,31
para curso a distancia
Atividade conferenc.lsta{palestrante 0,55 163,85 98,31
em capacitagdo

AFHDABE
Exame-Orat
Aratiee Carrical
Correcdodeprova
6,25 A7 26,06 6,5 148,95 52,31
diseursiva
Haboracdode
guestdo-de-prova
igamento-de
FeCHrso
questiodeprova pagamento-acadamembro-de-Banca-de pagamento-acadamembro-de-Banca-de
n Colot - Pk
eonctrso-de
:
BANCA EXAMINADORA OU COMISSAO PARA EXAMES
PARA SELECAO DE TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
Processo Seletivo Concurso Publico
ATIVIDADE
% RS % RS
Exame Oral
Andlise Curricular
Correcao de prova
discursiva
Elaboracao de questdo
de prova e julgamento *0,175 *52,13 *0,35 *104,26
de recurso
(limite de 1 hora por
guestdo elaborada)
Prova pratica
Analise critica de
questdo de prova
Com
PREPARACAO E REALIZACAO DE CURSO, CONCURSO PUBLICO OU VESTIBULAR reducdo
de 40%
ATIVIDADE % RS RS
Planejamento 0,30 89,37 53,62
https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1115410&infra_... 2/3
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Coordenacdo (vestibular, chefe de unidade) 0,30 89,37 53,62
Supervisao 0,225 67,02 40,21
Médico 0,225 67,02 40,21
Enfermeiro 0,225 67,02 40,21
Execucdo SeeretiraiTelefonrista 0,1875 55,85 33,51
Porteiro 0,1875 55,85 33,51
Motorista 0,1875 55,85 33,51
Faxineiro 0,1875 55,85 33,51
APLICACAO, FISCALIZACAO E SUPERVISAO DE VESTIBULARES E CONCURSOS Com redugao
PUBLICOS de 40%
ATIVIDADE % RS RS

Aplicagdo 0,1125 30,71 20,10

CZ’Z‘;:’e 0,225 67,02 40,21

Fiscalizacdo Fiscal de 0,210 62,56 37,53

sala
VZ'IZC:t'e 0,200 59,58 35,74
Supervisao (;:Eit:,l;lar' chefe de 0,30 89,37 53,62

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

SANDRO AMADEU CERVEIRA
Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICACAO
UNIFAL-MG
25/05/2023

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
25/05/2023, as 17:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto
n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

i
seil o
assinatura
eletrbnica

1.2‘-- . A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-
' mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
w: E2= informando o cédigo verificador 1002918 e o cédigo CRC 07702CEC.

Referéncia: Processo n? 23087.009564/2023-03 SEI n2 1002918
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Ministério da Educacao
Universidade Federal de Alfenas
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001
Telefone: (35)3701-9015 - http://www.unifal-mg.edu.br

RESOLUGCAO CONSUNI Ne 51, DE 24 DE MAIO DE 2023

O Conselho Universitario da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuicdes regimentais e
estatutdrias, tendo em vista o que consta do Processo n? 23087.001332/2023-07 e o que ficou decidido
em sua 3322 reunido realizada em 24 de maio de 2023, resolve:

Art. 12 Alterar a Resolug¢ao Consuni n2 004, de 09 de abril de 2010, que passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 157. Constituem infracGes passiveis de aplicacdo de penalidades:

| — desobediéncia ou descumprimento de ordens e instrucées da administracao;

Il — dano material, ocasional, causado ao patrimoénio da UNIFAL-MG ou aos membros de sua comunidade;
[ll - falta de urbanidade com os membros da comunidade da UNIFAL-MG;

IV — manifestacdo de desrespeito as normas disciplinares regimentais, qualquer que seja a modalidade e
reconhecida a sua gravidade;

V — perturbac¢ées da ordem no recinto da UNIFAL-MG;
VI — desrespeito as autoridades constituidas, aos docentes e demais servidores da UNIFAL-MG;

VIl — utilizacdo de meios ilicitos para burlar a verificacdo do rendimento académico, sendo que a punicao
disciplinar ndo cancelara a nota atribuida pelo docente em razao de prova ou trabalho escolar fraudado;

VIl — embriaguez, uso, guarda ou comercializa¢cdo de bebida alcodlica no ambito da UNIFAL-MG;
IX —improbidade na execucdo de obrigacdes académicas;
X —agressao fisica no ambito da UNIFAL-MG que resulte lesdao corporal leve, exceto em legitima defesa;

Xl — dano material, intencional, causado ao patriménio da UNIFAL-MG, ou aos membros de sua
comunidade, sem prejuizo da obrigacao de ressarci-lo;

Xll — ofensa as autoridades constituidas, aos diretores, aos servidores e aos demais membros da
comunidade;

XIIl — confecgdo ou divulgacao de cartazes, documentos, publicagdes ou faixas ofensivos as autoridades,
as pessoas ou instituicdes;

XIV — pratica de “trote”, cabendo ao Consuni estabelecer as formas permitidas de recepgao aos calouros;

XV — exclusdo, modificacdo ou substituicio de documentos de processos, visando a obtencdo de
beneficios para si ou para outrem;

XVI — apresentacdo de documentos falsos;

XVII — revelacdo de fato ou informacdes sigilosas, salvo quando em depoimento em processo judicial ou
administrativo;
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XVIII — maltratar, aprisionar, ferir, matar ou praticar qualquer tipo de abuso contra animais que circulam
ou vivem nos ambientes da Universidade;

XIX — pratica de atos incompativeis com a moralidade ou com a dignidade da vida universitaria:
a) assédio ou importunacdo sexual;
b) racismo e apologia ao racismo;

c) atitudes agressivas, verbais ou fisicas, intencionais e repetitivas que caracterizem bullying e
cyberbullying;

d) discriminagdo por identidade de género ou orientacdo sexual;

e) incitacdo a misoginia e/ou ao preconceito por identidade de género /ou orientagdo sexual;

XX — posse, uso ou guarda de substancia psicotrépica, de forma ilicita, no ambito da UNIFAL-MG;
XXI — pratica de atos atentatdrios a ordem publica e a seguranga nacional, nos termos da lei;

XXIl = condenagao criminal definitiva por crime incompativel com a dignidade da vida universitaria;

XXIl — furto, roubo ou apropriacdo indébita de bem material pertencente a UNIFAL-MG ou a terceiros, no
ambito da Universidade;

XXIV — comercializacdo de substancia psicotropica, de forma ilicita, no ambito da UNIFAL-MG; e

XXV — Agressao fisica que resulte em lesdo corporal grave ou gravissima e que presuma dolo por parte do
agressor; exceto em legitima defesa.” (NR)

“Art. 158. Constituem penalidades disciplinares:
| — adverténcia;

Il — repreensao;

[l — suspensao; e

IV — expulsdo.

§ 19 A penalidade sera agravada em cada reincidéncia, o que ndo impedira a aplicacdo, desde logo, de
guaisquer das penas, segundo a natureza e a gravidade da falta praticada, a critério da autoridade
competente.

§ 22 As sancdes referidas neste artigo ndo isentardao o infrator das responsabilidades criminal e civil em
gue haja incorrido.

§ 32 Em caso de dano material ao patrimoénio da Instituicdo, o infrator podera ser obrigado ao
ressarcimento, independentemente das sancdes disciplinares e criminais que sejam cabiveis no caso.

§ 42 Na aplicagcdo de san¢des disciplinares, sera considerada a gravidade da infragao, a vista dos seguintes
elementos:

a) primariedade do infrator; e
b) dolo ou culpa.
§ 52 Ao acusado sempre serdo assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

§ 62 Compete ao Reitor determinar a abertura de investigacdo preliminar sumaria e do processo
administrativo disciplinar discente, comum ou sumario, bem como, mediante representacao do ofendido,
do interessado ou de oficio, bem como a aplicacdo das san¢des disciplinares.” (NR)

“Art. 159. Para as infracOes descritas no artigo 157, serdo aplicadas as seguintes penalidades:
a) adverténcia, pelas infracdes descritas nos incisos | a V;

b) repreensado, pelas infragdes descritas nos incisos VI a IX e pela reincidéncia em falta punida com pena
de adverténcia;
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c) suspensao, pelas infragdes descritas nos incisos X a XX e pela reincidéncia em falta punida com pena de
repreensao; e

d) expulsdo, pelas infragdes descritas nos incisos XXI a XXV e pela reincidéncia em falta punida com pena
de suspensao.

§ 12 A pena de suspensdo implicara a consignacao de falta as atividades escolares durante todo o periodo
em que perdurar a punicao, ficando o discente impedido, durante esse tempo, de frequentar o curso em
gue estiver matriculado.

§ 22 Para as alineas do Inciso XIX do Art. 157, além das sanc¢Oes previstas, cabera ao infrator a
participacao em agdes formativas, mecanismos e instrumentos alternativos proporcionados pela UNIFAL-
MG que promovam a efetiva responsabilizacdo e a mudanca de comportamento hostil.” (NR)

“Art. 160. Na aplicacdo das sangdes serdao consideradas a natureza e a gravidade da falta cometida, os
danos que dela decorrentes, as circunstancias atenuantes e ou agravantes, assim como os antecedentes
do discente.” (NR)

“Art. 161. O processo administrativo disciplinar discente serd regido por regulamento especifico, a ser
submetido a aprovacdo do Consuni.” (NR)

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

SANDRO AMADEU CERVEIRA
Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAGCAO
UNIFAL-MG
29/05/2023

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
29/05/2023, as 14:42, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
Sel o
assinatura
eletrénica

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-
mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
(A" informando o cédigo verificador 1002412 e o c6digo CRC 4CF78E2D.

Referéncia: Processo n2 23087.001332/2023-07 SEI n2 1002412
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Ministério da Educagdo
Universidade Federal de Alfenas
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001
Telefone: (35)3701-9015 - http://www.unifal-mg.edu.br

RESOLUGAO CONSUNI N2 52, DE 24 DE MAIO DE 2023

Estabelece normas gerais relativas ao Regimento Disciplinar
do Corpo Discente, no dmbito da UNIFAL-MG.

O Conselho Universitario da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuigdes regimentais e estatutarias, tendo em vista o que
consta do Processo n2 23087.001332/2023-07 e o que ficou decidido em sua 3322 reunido realizada em 24 de maio de 2023, RESOLVE
estabelecer as normas gerais relativas ao Regime Disciplinar do Corpo Discente, nos seguintes termos:

CAPITULO |

Do Regimento Disciplinar Do Corpo Discente

Art. 12 A presente Resolugdo tem por objetivo regulamentar as disposi¢cdes contidas no artigo 161 da Resolugdao Consuni n2 004 de 09
de abril de 2010, Regimento Geral da Universidade Federal de Alfenas — UNIFAL-MG.

Paragrafo unico. Serdo assegurados o contraditério e a ampla defesa, quando couberem, com a utilizagdo dos meios e recursos
admitidos.

Art. 22 Para fins deste Regulamento as penalidades disciplinares discentes, as infragdes disciplinares passiveis de aplicagdo de
penalidades e as penalidades aplicaveis sdo as previstas, respectivamente, nos artigos 157, 158 e 159, complementados pelo artigo
160, incluindo seus paragrafos, incisos e alineas, da Resolugdo Consuni n2 004 de 09 de abril de 2010.

§ 12 Considera-se infragdo disciplinar a que tenha se efetivado, em todo ou em parte, ou produzido seus efeitos, em todo ou em parte,
nas dependéncias da Universidade ou nos locais de realizagdo de atividades académicas.

§ 22 Considera-se praticada a infragdo disciplinar quando da agdo ou omissdo, ainda que seja outro o tempo do resultado.

§ 32 As dependéncias da Universidade incluem, para os efeitos desta Resolu¢do, os bens moveis e imdveis de posse ou propriedade da
Universidade.

§ 42 Qualquer local onde seja realizada, mediante registro, autorizagdo e supervisdo, alguma atividade de ensino, pesquisa e ou
extensdo relativa as praticas académicas sera considerado para fins do caput deste artigo.

§ 52 As atividades académicas incluem todas as atividades de ensino, pesquisa ou extensao ligadas a Universidade, de carater oficial,
inclusive as realizadas fora de suas dependéncias.

Art. 32 As disposicdes do Cddigo Penal, da Lei 8.069/90, da Lei 8.112/90 e a Lei n? 9.784/99, estas duas uUltimas nos aspectos
processuais, serdo aplicadas subsidiariamente a este Regulamento, no que couber.

Pardgrafo Unico. A aplicagdo das normas disciplinares discentes devem observar os principios constitucionais e as normas
infraconstitucionais, seja no que tange a utilizacdo da legislagdo penal ou de quaisquer outros dispositivos correlatos, os quais deverao
ser sempre consultados em caso de lacuna ou duvidas interpretativas.

Art. 42 Todas as sang¢Oes disciplinares de que trata o Regimento Geral da Universidade serdo aplicadas conforme o disposto neste
Regulamento.

Pardgrafo Unico. Na aplicagdo das sangbes serdo consideradas a natureza e a gravidade da falta cometida, os danos que dela
decorrentes, as circunstancias atenuantes e ou agravantes, assim como os antecedentes do discente.

Art. 52 Qualquer pessoa que tiver conhecimento da existéncia de infragdo disciplinar podera realizar denuncia diretamente a Ouvidoria
ou as Diregdes das Unidades Académicas e Administrativas.

§ 12 Realizada denuncia a Dire¢do das Unidades Académicas e Administrativas, esta reportara a Ouvidoria.

§ 22 A Ouvidoria, em ambas as situagdes, realizard o cadastro da denuncia e fard o encaminhamento a Reitoria.

§ 32 A denuncia contera sempre que possivel:

| —a narragdo do fato, com todas as circunstancias;

Il — a individualizagdo do discente ou seus sinais caracteristicos e as razdes de convic¢do ou de presuncgdo de ser ele o autor da infragdo,
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ou os motivos de impossibilidade de o fazer; e

Il — quando viavel, a nomeagdo das testemunhas, com indicacdo de formas de contato (domicilio, niumero de telefone e-mail ou
outros).

§ 49 Se os fatos narrados ndo configurarem evidente infragdo disciplinar, a dentincia sera arquivada.

CAPITULO Il
Da Conciliagdao

Art. 62 A conciliagdo restringe-se, no que couber, aos atos de irregularidades previstos com penas de adverténcia e repreensdo, sendo,
nesses casos, o instituto preferencialmente utilizado.

Art. 72 A conciliagdo é um meio alternativo para a resolucdo de conflitos, em que as partes confiam a um conciliador a fungdo de
aproxima-las e orienta-las na constru¢do de um acordo.

Paragrafo Unico. E prerrogativa das partes decidirem pela conveniéncia da instauracdo do procedimento de conciliacdo, ndo havendo
obrigatoriedade de submissdo a conciliagdo.

Art. 82 Havendo sistema conciliatdrio regularmente estabelecido na Universidade, serd encaminhada a demanda para a respectiva
unidade.

Art. 92 Ndo havendo sistema conciliatério regularmente estabelecido na Universidade, serd nomeado por Portaria um conciliador para
conduzir o processo de conciliagdo.

§ 12 O conciliador deve buscar o equilibrio e a harmonia das partes envolvidas como alternativa de uma solugdo capaz de evitar a
instauracdo de processo administrativo disciplinar, utilizando-se do didlogo e da pacificagdo, buscando levar a bom termo o tratamento
adequado dos conflitos de interesse.

§ 22 O conciliador devera emitir o parecer final do processo de conciliagdo e encaminha-lo a Reitoria, por meio de relatdrio oficial com
o teor do que foi acordado, por ambas as partes, e assinado por todos os envolvidos.

Art. 10. Caso ndo haja conciliagdo, o relatorio oficial de conciliagdo e o relatdrio de ocorréncia deverdo ser encaminhados a Reitoria
para proceder a abertura de processo administrativo disciplinar.
Paragrafo Unico. Na conciliagdo ndo poderdo ser aplicadas penalidades.

Art. 11. A qualguer momento podera ser proposto um Termo de Ajuste de Conduta (TAC), no qual devera constar o acordo entre as
partes sobre a ocorréncia dos fatos, garantindo a efetividade dos compromissos de ajustamento de conduta.

§ 12, A proposigdo do TAC sé pode ser realizada se:

| — no que couber, o objeto do TAC abarca atos de irregularidades previstos com penas de adverténcia e repreensao;

Il — ndo houver TAC anterior firmado pelo discente ou caso ja tenha transcorrido mais de 2 (dois) anos do ultimo firmado;

Il — ndo houver registro vigente de penalidade disciplinar em seus assentamentos académicos; e

IV — nouver ressarcimento por eventual dano causado a Administragdo Publica.

§ 22 As obrigagGes estabelecidas no TAC dever ser proporcionais e adequadas a conduta praticada, visando a mitigagao de danos e de
novas ocorréncias, envolvendo, dentre outras possibilidades:

| — reparagao do dano causado;

Il - retratagdo do interessado;

Il - rujeicdo a controles especificos relacionados a conduta irregular praticada; e

IV — participagdo em cursos ou desenvolvimentos de atividades visando a correta compreensao dos deveres e proibigoes.

Art. 12. A assinatura do TAC implica no cumprimento imediato do acordo.
Pardgrafo Unico. Declarado o cumprimento do TAC, ndo sera instaurado procedimento disciplinar pelos mesmos fatos objeto do ajuste.

Art. 13. O TAC deve ser encaminhado para o registro académico do discente.

Art. 14. Verificado o descumprimento do adotar as providéncias necessdrias a instauragdo ou continuidade do respectivo
procedimento disciplinar, sem prejuizo da apuragdo relativa a inobservancia das obrigacGes previstas no ajustamento de conduta.

CAPITULO 1lI

Do Processo Administrativo Disciplinar Discente

Art. 15. O Processo Administrativo Disciplinar Discente (PADD) buscara a comprovagdo da existéncia de fatos e de seus autores, bem
como o grau de responsabilidade na pratica da infragdo cometida por discentes, que ndo tenham sido solucionadas pelo instituto da
conciliagdo.
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§ 12 Sempre que a denuncia contiver com precisdo a autoria e a materialidade, serd constituida comissao disciplinar que determinara
diligéncias, promovera a indiciagdo, apreciard a defesa e concluira, em relatdrio final, pela culpa ou ndo do infrator, bem como a sangao
aplicavel.

§ 22 Faltando os elementos de materialidade e ou autoria, sera constituida comissdo de sindicancia, em carater sigiloso se necessario,
que concluird pela necessidade de comissdo disciplinar, na forma do pardgrafo anterior, ou pelo arquivamento.

§ 32 Seja qual for o carater da sindicancia, publico ou sigiloso, objetivara somente a apuragdo, certeza e delimitacdo da verdade dos
fatos, circunstdncias e autoria, sem qualquer potencial punitivo.

Art. 16. A Comissdao de PADD exercerd suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegurado o sigilo necessdrio a
elucidagdo do fato, em prol do interesse da administra¢do e dos administrados.

§ 12 As reunides e as audiéncias das comissGes terdo carater reservado.

§ 22 A Comissdo de PADD tem poder para convocar pessoas para prestar depoimentos ou informagdes sobre os fatos, objeto da
apuragdo, bem como notificar os titulares de poder familiar, quando julgar necessario.

Art. 17. O PADD se desenvolvera conforme a seguintes etapas:

| —instauragdo, a partir da publicacdo da Portaria que constitui a comissdo pela autoridade instauradora (Reitor), incluido um discente;
Il — notificagdo prévia do(s) acusado(s) sobre a existéncia do processo, exceto se ainda ndo houver elementos que justifiquem a
realizacdo de tal ato;

IIl — instrucdo, consistindo na busca de provas materiais ou testemunhais para a elucidagdo dos fatos e da respectiva autoria;

IV — indiciamento, consistindo no apontamento formal, por meio de Termo de Indiciagdo, contendo os fatos ilicitos imputados ao
discente acusado, bem como as provas correspondentes e o respectivo enquadramento legal, de modo a refletir a convicgdo preliminar
da comissdo;

V — defesa, consistindo na citagao do indiciado para que apresente a respectiva defesa escrita;

VI — oitiva das partes;

VIl — emissdo do relatério final da comisséao; e

VIII = julgamento.

Art. 18. Para as condutas passiveis de puni¢do por adverténcia e repreensdo, podera ser instaurado processo administrativo disciplinar
discente sumario, cuja apuragcdo poderd ser realizada por um Unico servidor e prescindindo das etapas IV e VI do Art. 17 deste
Regulamento.

Art. 19. A autoridade instauradora poderd, de imediato ou a qualquer momento, determinar, preventivamente, de oficio ou por
requisicao de interessado as seguintes medidas, objetivando garantir a seguranga pessoal dos envolvidos, a ordem universitaria ou a
autonomia dos trabalhos das comissdes:

| — afastamento das atividades de envolvidos discentes, a qualquer titulo, sem prejuizo de qualquer natureza relativo ao normal
desempenho das obrigacdes discentes;

Il — acompanhamento, por equipe multidisciplinar constituida por técnicos designados dentre os servidores desta Universidade, toda
vez que as circunstancias demandarem conhecimento especializado, para assisténcia social, psicoldgica, financeira ou pedagogica de
discente envolvido, bem como assessoria prévia ou concomitante aos trabalhos de averiguagdo e processamento por parte das
comissdes.

§ 12 O afastamento de que trata o inciso | sera por prazo determinado, sem prorrogacdo, e ndo ultrapassara 60 (sessenta) dias.

§ 22 Em caso de afastamento preventivo de discente, o ato que o determinar podera circunscrever parcialmente as atividades as quais
estara impedido de participar.

§ 32 As conclusdes, indicagdes, laudos ou intervengdes da equipe multidisciplinar de que trata o inciso Il ndo vinculam as deliberagoes
das comissdes.

Art. 20. O prazo para a conclusdo de PADD ndo excedera 30 (trinta) dias Uteis, contados da data de publicacdo do ato que constituiu a
comissdo, admitida a sua prorrogagao pelo mesmo periodo, quando devidamente justificada e as circunstancias o exigirem.

Art. 21. E assegurado ao discente o direito de acompanhar o processo disciplinar pessoalmente se maior de 18 anos, ou por intermédio
de seu responsavel se menor, ou ainda por procurador legalmente constituido.

Paragrafo Unico. Deverdo ser apreciados pedidos da parte, podendo indeferir pedidos considerados impertinentes, meramente
protelatérios, ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

Art. 22. Os depoimentos serdo prestados oralmente e reduzidos a termo, ndo sendo licito trazé-los por escrito, sem prejuizo da
utilizagdo de breves anotagdes.

§ 12 Inicialmente, a Comissdo intimara as testemunhas que deverdo depor e, concluida a inquiricdo, promovera o interrogatério do
indiciado. No caso de mais de um indiciado, cada um deles serd ouvido separadamente.

§ 22 A comissdo deve intimar o acusado ou seu procurador para acompanhar a oitiva das testemunhas.

Art. 23. Durante a instrugdo probatdria, a comissdo podera realizar diretamente ou solicitar a realiza¢do de todas as diligéncias que
julgar necessarias a elucidag¢do dos fatos.
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Art. 24. Tipificada a infragdo, sera formulada a indiciagdo dos discentes, com especificacdo dos fatos a eles imputados, as provas
correspondentes e o respectivo enquadramento legal.

Art. 25. Os indiciados serdo citados por mandado expedido pelo Presidente da comissdo para apresentarem defesa escrita e indicar as
provas que pretendem produzir no prazo de 10 (dez) dias Uteis, assegurando-lhes vistas dos autos processuais.

Art. 26. Finda a instrucdo, realizado o indiciamento (se for o caso) e apresentada a defesa escrita, cabera a comissdo elaborar o
relatério final, de forma minuciosa e impessoal, devidamente fundamentado nas provas trazidas aos autos e conclusivo quanto a
inocéncia ou a responsabilidade do discente.

§ 12 reconhecida a inocéncia do discente, a comissdao devera propor o arquivamento do procedimento disciplinar.

§ 22 Reconhecida a responsabilidade do discente, a comissdo indicara o dispositivo legal ou regulamentar transgredido e sugerird a
penalidade a ser aplicada.

§ 32 Além dos elementos previstos no caput e paragrafos deste artigo, o relatdrio final deverd conter as seguintes informagdes, no que
couber:

| —identificacdo da comissdo e dados da instauragao;

Il — resumo dos fatos sob apuracgdo;

Il —instrucdo realizada;

IV — relagdo de eventuais exames periciais e suas respectivas conclusoes;

V — elementos detalhados sobre os indiciamentos;

VI —razdes apresentadas na defesa escrita e as respectivas consideragdes sobre cada uma delas;

VIl — conclusao pela inocéncia ou culpa dos discentes envolvidos e, no caso de responsabilizagdo, os dispositivos legais transgredidos, a
sugestdo de penalidade a ser aplicada;

VIIlI — eventuais encaminhamentos necessarios a Controladoria-Geral da Unido, Advocacia Geral da Unido (na hipdtese de existir dano
ao erdrio), Tribunal de Contas da Unido, Ministério Publico Federal (no caso de eventual ocorréncia de crime), ou algum outro érgio
externo ou unidade interna da UNIFAL-MG; e

IX — possiveis medidas administrativas a serem adotadas com o propdsito de evitar futuras ocorréncias de fatos da mesma natureza na
Universidade.

Art. 27. O PADD, com o relatdrio de conclusdo da comissdo, sera remetido para julgamento a autoridade instauradora.

§ 19 Se a autoridade instauradora divergir parcial ou totalmente das conclusGes contidas no relatério final devera motivar a razdo de
discordancia em sua decisdo.

§ 22 Caso a autoridade instauradora entenda que a instrugdo esteja incompleta ou insatisfatdria, determinara a reabertura dos
trabalhos com a designagdo de nova comissdo, composta ou ndao pelos mesmos membros, que complementara a instru¢do, realizara
(se for o caso) a indiciagdo e elaborara novo relatdrio final, conferindo ao acusado direito ao devido processo legal, ao contraditério e a
ampla defesa, desde o reinicio dos trabalhos, notificando-o sobre a reabertura do procedimento.

§ 32 Verificada a ocorréncia de vicio insanavel, a autoridade instauradora declarard a sua nulidade, total ou parcial, e ordenard, no
mesmo ato, a constituicdo de outra comissdo para instauragao de novo procedimento administrativo, na forma do pardgrafo anterior.

Art. 28. Do PADD podera resultar:

| —arquivamento do procedimento, desde que reconhega:

a) estar provada a inexisténcia do fato;

b) ndo haver prova da existéncia do fato;

¢) ndo constituir o fato infragdo disciplinar;

d) ndo existir prova de ter o indiciado concorrido para a infragcdo disciplinar;

e) estar provado que o indiciado ndo concorreu para a infragdo penal; ou

f) existir circunstancia que exclua a infragdo ou isente o indiciado de sanc¢do disciplinar.

CAPITULO IV
Das Disposig6es Finais

Art. 29. A aplicagdo de sangao disciplinar ndo exclui a responsabilizagdo civil ou penal do discente infrator.

§ 12 Quando a infragdo estiver capitulada como infragdo penal, a Comissdo comunicard ao Reitor para que submeta as instituicdes
competentes.

§ 22 A aplicacdo de sangdo disciplinar prevista neste Regulamento ndo exclui a responsabilizagdo civil ou penal do discente envolvido.

Art. 30. Ao processo administrativo disciplinar discente, comum ou sumario, o Diretor do DRGCA devera anexar, antes de proferida a
decisao, os registros de penalidades porventura aplicadas ao infrator.

Art. 31. A penalidade disciplinar devera ser registrada em documento préprio, sob responsabilidade do DRGCA, ndo constando, porém,
no histérico escolar do aluno infrator.
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Art. 32. Serd cancelado o registro das penalidades de adverténcia e repreensdo se, no prazo de dois anos de sua aplica¢do, o discente

ndo incorrer em reincidéncia.

Art. 33. Caso ocorra o desligamento da Universidade, o processo sera suspenso, até eventual retorno do discente a Universidade até o

prazo maximo de 5 anos de seu desligamento.
§ 12 O Trancamento de Matricula ndo interrompe a tramitagdo do processo.
§ 22 Em caso de Transferéncia Externa, o processo em andamento serd remetido a instituicdo de destino.

Art. 34. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

SANDRO AMADEU CERVEIRA
Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICACAO
UNIFAL-MG
29/05/2023

il
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horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educagdo
Universidade Federal de Alfenas
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001
Telefone: (35)3701-9015 - http://www.unifal-mg.edu.br

RESOLUGAO CONSUNI Ne 53, DE 24 DE MAIO DE 2023

O Conselho Universitario da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuicOes estatutdrias e regimentais, tendo em vista o

que consta no Processo n? 23087.021266/2022-01 e o que ficou decidido em sua 3322 reunido ordindria, realizada em 24 de maio
de 2023, resolve:

Art. 12 Alterar a Resolugdo Consuni n2 61, de 25 de outubro de 2021, que passa a constar com a seguinte redagao:

| — Para locais onde ocorra atendimento ao publico, interno ou externo (com porta aberta), a configuracdo de trabalho,
plenamente remoto, deve ser evitada ao maximo.” (NR)

Art. 29 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

SANDRO AMADEU CERVEIRA
Presidente do Consuni

DATA DE PUBLICAGAO
UNIFAL-MG
29/05/2023

Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em 29/05/2023, as 14:43,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educacao
Universidade Federal de Alfenas
Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Bairro centro, Alfenas/MG - CEP 37130-001
Telefone: (35)3701-9015 - http://www.unifal-mg.edu.br

RESOLUGCAO CONSUNI Ne 54, DE 24 DE MAIO DE 2023

O Conselho Universitario da UNIFAL-MG, no uso de suas atribuicGes estatutarias e
regimentais, tendo em vista o que consta no Processo n2 23087.008425/2022-73 e o que ficou decidido
em sua 3322 reunido ordindria, realizada em 24 de maio de 2023, resolve:

Art. 12 Alterar a Resolucdo Consuni n2 004, de 09 de abril de 2010, que passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Secdo IV — Da Pro-Reitoria de Extensao e Cultura” (NR)

“Art. 49. A Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura — PROEC — é o 6rgdo responsavel pela definicdao, fomento,
acompanhamento, avaliacdo, articulacdo e divulgacdo das Ac¢bes de Extensdo e Cultura da Universidade
Federal de Alfenas, cabendo-lhe também elaborar diagndsticos da sua area de competéncia e zelar pela
efetividade e pela atualizacdo da politica de extensao universitdria e da politica cultural da UNIFAL-MG.

Paragrafo uUnico. Compete a PROEC regulamentar as Acdes de Extensdo e Cultura, zelando pela
efetividade e atualizacdo da politica de extensdo universitdria e da politica cultural, promovendo a
articulagdo entre os cursos de graduacdo e de pds-graduacao para fins de extensao e cultura.” (NR)

“Art. 50-A. As Acdes de Extensdo e Cultura ficardo a cargo da Reitoria, das Unidades Académicas, dos
Orgdos Suplementares ou de Apoio da Reitoria, por intermédio de seus proponentes, que poderdo ser o
préprio 6rrgdo, através de seus dirigentes ou, necessariamente, docentes ou técnico-administrativos em
educacdo, vinculados a essas unidades ou 6rgdos.” (NR)

“Art. 52. A PROEC é constituida por:

| — Gabinete da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura — GAB-PROEC

Il — Coordenacao de:

a) Programas e Projetos — CPP;

b) Cursos, Eventos e Publicagdes — COCEP;

c) Cultura — Ccult;

d) Prestacdo de Servigos — CPS;

Il — Coordenadorias de Extensdo e Cultura dos Campi fora de sede — CECC;

IV — Coordenacdo de Extensdo e Cultura das Unidades Académicas — CECUNA;

V — Orgaos suplementares; e
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VI — Colegiado de Extensdo e Cultura — COEC.” (NR)

“Art. 52-A. O Gabinete da Pro-Reitoria de Extensao e Cultura — GAB-PROEC — é constituido por:
a) Pro-Reitor;

b) Pro-Reitor Adjunto;

c) Secretaria executiva;

d) Assessoria de Assuntos Estratégicos.” (NR)

“Art. 52-B. A constituicao, atribuicdes e forma de funcionamento das coordenag¢des e coordenadorias
serao reguladas no regimento interno da PROEC.” (NR)

“Art. 53-D. O Colegiado de Extensdo e Cultura — COEC — é a instancia maxima da Pré-Reitoria de Extensao
e Cultura com fungbes consultivas e deliberativas para todos os assuntos relacionados a Extensao
Universitdria e as A¢Ges Culturais no ambito da UNIFAL-MG.” (NR)

“Art. 53-E. O Colegiado de Extensao e Cultura — COEC — é composto por:

| — Pré-Reitor, na funcdo de Presidente;

Il — coordenadores de Extensdo e Cultura das Unidades Académicas — CECUNA;

[Il — representante(s) dos servidores técnico-administrativos em Educacdo — TAE —; e
IV — representante(s) discente(s).”

Paragrafo unico. A forma de escolha dos representantes discentes e dos servidores técnico-
administrativos em Educacdo — TAEs sera regulada no regimento interno da PROEC.” (NR)

“Art. 60. O Pro-Reitor de Extensdo e Cultura é o titular do 6rgao, sera indicado e designado pelo Reitor e
tem as seguintes atribuigdes:

| — convocar e presidir as reunides do COEC;

Il — executar as deliberacées do COEC e vetd-las quando a deliberacdo estiver em desacordo com a
legislacdo institucional vigente;

lIl — adotar, ad referendum do COEC, as providéncias de cardter urgente sobre assuntos da alcada da
PROEC, os quais serdo, obrigatoriamente, submetidos ao referido Colegiado na reunido subsequente;

IV —representar a PROEC no CEPE;

V — zelar pela fiel execucdo da politica de extensdo da Universidade, podendo, para isso, baixar editais,
normas internas e outros atos;

VI — zelar pela fiel execucdo da politica cultural da Universidade, podendo, para isso, baixar editais,
normas internas e outros atos;

VIl — representar a PROEC, ou fazé-la representar, em eventos ligados as A¢Ges de Extensdo e Cultura ou a
convite;

VIl — apresentar relatérios de atividades da PROEC, quando solicitados por érgaos superiores;

IX — supervisionar e coordenar os recursos humanos lotados na PROEC, oportunizando treinamento e
capacitacao para os seus servidores;

X — executar o orcamento destinado a PROEC;
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Xl — gerir os créditos provisionados e os recursos repassados que se destinem a execucdo de suas
atividades;

XIl — interagir com érgaos publicos e privados para o aperfeicoamento e desenvolvimento das A¢des de
Extensdo e Cultura;

XIll — nomear comissdo temporaria e encaminhar para o COEC parecer da referida comissao;

XIV — propor e acompanhar a execugao das a¢des do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI — e do
Plano Nacional de Educacdao — PNE — que se referem as A¢bes de Extensdo e Cultura;

XV — desempenhar outras atribui¢cdes ndo especificadas neste Regimento Interno, desde que inerentes ao
cargo, de acordo com a legislagdo vigente.” (NR)

“Art. 60-A. O Pro-reitor Adjunto da PROEC serd indicado e designado pelo Reitor e Ihe compete auxiliar o
Pré-reitor na execugdo de todas as atividades relacionadas as A¢des de Extensdo e Cultura, substituindo-o
durante seus afastamentos, impedimentos e faltas.” (NR)

Art. 22 Ficam revogados os arts. 53, 53-A, 53-B, 53-C.

Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

SANDRO AMADEU CERVEIRA
Presidente do Consuni
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