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ATA DA 3612 REUNIAO ORDINARIA CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI), DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE ALFENAS (UNIFAL-MG), EM 30 DE SETEMBRO DE 2024. Aos trinta dias do més de setembro de dois
mil e vinte e quatro, as quatorze horas e seis minutos, sob a presidéncia do Reitor, Sandro Amadeu
Cerveira, Presidente do Consuni, reuniram-se em sessdao ordinaria e por webconferéncia as seguintes
conselheiras e os seguintes conselheiros: representantes docentes: André Francisco dos Reis, AntOnio
Carlos Doriguetto, Breno Régis Santos, Carlos Giovani de Oliveira Nascimento, Claudia Torres, Cristiane
Aparecida Silveira Monteiro, Deive Ciro de Oliveira, Edmér Silvestre Pereira Junior, Enrique Alberto
Gallegos Collado, Erica Hasui, Erika Pasqua Tavares, Eveline Monteiro Cordeiro de Azeredo, Gislene Regina
Fernandes, Guilherme José Ramos Oliveira, Gunther Brucha, Helen de Oliveira Faria, Jodo Paulo de Brito
Nascimento, Juliana Pimenta Attie, Leonardo Augusto de Almeida, Ligia de Sousa Marinho, Luciana Borges
Goecking, Luiz Carlos Rusilo, Marcelo Menezes Salgado, Marcia Paranho Veloso, Maria Rita Rodrigues,
Marta Gouveia de Oliveira Rovai, Mirta Mir Caraballo, Paulo Roberto Rodrigues de Souza, Raquel Tognon
Ribeiro e Vinicius de Souza Moreira; representantes TAEs: Augusto Carlos Marchetti, Daniel Barbosa
Bruno, Danilo de Abreu e Silva, Ira de Lizandra Gongalves, Ivanei Salgado, Patricia Gongalves, Renan
Marcio de Oliveira e Valéria Maria Pereira Barbosa; representantes discentes: Efeh Victorio Monteiro
Crempe, Gabriela Haide Ribeiro Wivaldo, Igor Augusto Prates Martins, Karine da Silva Vilas Boas, Lucas
Osvaldo Bueno Reis, Pablo Matheus de Oliveira Almeida, Rafael da Silva Mendes, Ulisses Silva Oliveira e
Vitoria Alves de Freitas Silva. As conselheiras Christianne Alves Pereira Calheiros, Carmélia Bonfim Jaco
Rocha, Leticia Lima Milani Rodrigues e o conselheiro Gian Paulo Giovanni Freschi, justificaram suas
auséncias. Constatada a existéncia de quérum, o Presidente iniciou a sessdao, com o expediente:
Comunicados da Presidéncia: O Presidente abriu a reunido cumprimentando a todas e todos e dando
boas-vindas as novas conselheiras e conselheiros do Consuni: Representando a Dire¢ao do Instituto de
Quimica: Antonio Carlos Doriguetto (titular) e Marcia Regina Cordeiro (suplente); representando os
discentes: 1 - Pablo Matheus de Oliveira Almeida (titular) e Deilany Salvioli da Silva (suplente), 2 - Ulisses
Silva Oliveira (titular) e Alvaro de Souza Régo (suplente), 3 - Vitdria Alves de Freitas Silva (titular) e Larissa
Gomes Bueno Fonseca (suplente), 4 - Igor Augusto Prates Martins (titular) e Beatriz Mineiro da Matta
(suplente), 5 - Gabriela Haide Ribeiro Wivaldo (titular) e Pedro Henrique de Souza Moinhos (suplente), 6 -
Lucas Osvaldo Bueno Reis (titular) e Helena Caproni de Oliveira (suplente), 7 - Karine da Silva Vilas Boas
(titular) e Maria Livia Silva Fernandes (suplente), 8 - Rafael da Silva Mendes (titular) e Victor Polizello
(suplente) , 9 - Efeh Victorio Monteiro Crempe (titular) e Maria Gabriela Pinheiro Souza (suplente). b) Atas
das 3582, 3592 e 3602 reunides — deliberacdo: As trés atas foram aprovadas com duas abstencdes. Pedido
de inversdo de pauta: O conselheiro Augusto Marchetti solicitou que o item G fosse tratado apds os
concursos: O pedido foi aprovado por unanimidade. Ordem do dia: a) Processo n2 23087.000234/2024-
25 - Homologacdo de Resultado Final do Concurso Publico para o cargo de Professor do Magistério
Superior (Edital n? 029/2024) - Deliberacdo. Aprovada por unanimidade. b) Processo n2
23087.014165/2024-37 - Solicitacdo de abertura de concurso publico para o cargo de professor de
magistério superior (vaga oriunda de exonerag¢do) — Deliberagdo; c) Processo n? 23087.012277/2024-53 -
Solicitagdo de abertura de concurso publico para o cargo de Professor de Magistério Superior (vaga
oriunda da Portaria Conjunta n2 2/2024) — Deliberagdo. Aprovadas por unanimidade. d) Processo n2
23087.012621/2024-12 - Solicitacdo de abertura de concurso publico para o cargo de Engenheiro/Area:
Civil, Nivel de Classificacdo E - Plano de Carreira do Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (vaga
oriunda de exonerag¢do) — Deliberacdo. Aprovada por unanimidade. g) Processo n2 23087.020601/2023-
26 - Minuta da Politica de Prevencdo e Enfrentamento as Formas de Assédio e Discriminacdo na UNIFAL-
MG (Relatoria) - Deliberacdo. Colocado em deliberacdo, o texto base da minuta foi aprovado por
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unanimidade. Na sequéncia, com a fala franqueada, o servidor Eduardo Tonon deu inicio a apresentagao
do relatério da Comissdo Relatora, com os seguintes destaques: 1) Alteracdo do nome para Politica de
Orientacdo e Prevencao as Formas de Assédio e de Discriminacdo na UNIFAL-MG. O conselho aprovou a
fala dos membros do Gema: Renata Piacentini, José Roberto Porto de Andrade Junior e Pablo Tavares
Antunes Oliveira, representando a servidora Juliana Guedes. A servidora Renata sugeriu que o nome da
Politica fosse “Politica de Educacdo e Prevencdo contra as Formas de Assédio e de Discriminacdo na
UNIFAL-MG”. José Roberto também comentou, defendendo a proposta da Renata e a troca da preposicao.
O conselheiro Lucas Osvaldo defendeu a manutencdo da palavra “enfrentamento”, pois o movimento
discente entendeu que é a melhor palavra, dado que o assédio deve ser enfrentado na instituicdo. O
servidor Pablo Tavares disse que a nomenclatura “enfrentamento” deve ser sim inserida no titulo da
minuta, assim como o termo “contra o Assédio”, pois é a nomenclatura utilizada pela Lei n? 14.540/2023
e pelo Decreto n? 12122/2024, do Programa Federal de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio. O
Presidente se manifestou dizendo que a Politica é da universidade e ndao do Gema, pois o Gema é que faz
parte da politica. Por isso defendeu a manutencdo do titulo proposto no documento original. A
conselheira Ira de Lizandra defendeu a posicdo da Comissdao Relatora, pois, na politica, o0 Gema é um
ponto central e a prevencdo estd mais adequada ao trabalho educativo do Gema. A conselheira Efeh
defendeu a manutencgao do texto original, pois 0 Gema é um brago da Ouvidoria, cujo papel é enfrentar o
assédio. A conselheira Juliana Attie disse que a discussdo sobre a preposicdo correta ja havia sido feita na
Comissdo Relatora. O conselheiro Augusto Marchetti afirmou que, se existem formas legais de
enfrentamento ao assédio, elas é que devem ser aplicadas e, por isso, defendeu a manutenc¢do do papel
educativo da politica. Encerradas as discussdoes, foram colocados em deliberacdo os seguintes
encaminhamentos em relacdo ao titulo da politica: A) Politica de Prevencdo e Enfrentamento as Formas
de Assédio e de Discriminacdo na UNIFAL-MG; B) Politica de Orientacdo e Prevencdo contra as Formas de
Assédio e de Discriminacdo na UNIFAL-MG; C) Politica de Educacdo e Prevencdo contra as Formas de
Assédio e de Discriminagdao na UNIFAL-MG. O resultado da votagao foi o seguinte: vinte e um votos na
opcao A; sete votos na opcao B; onze votos na opcao C; quatro abstencdes. As conselheiras e conselheiros
votaram da seguinte forma: encaminhamento A: Anténio Carlos Doriguetto, Daniel Barbosa Bruno, Efeh
Victorio Monteiro Crempe, Erika Pasqua Tavares, Eveline Monteiro Cordeiro de Azeredo, Gabriela Haide
Ribeiro Wivaldo, Helen de Oliveira Faria, Igor Augusto Prates Martins, Jodo Paulo de Brito Nascimento,
Juliana Pimenta Attie, Karine da Silva Vilas Boas, Leonardo Augusto de Almeida, Lucas Osvaldo Bueno
Reis, Luciana Borges Goecking, Marta Gouveia de Oliveira Rovai, Pablo Matheus de Oliveira Almeida,
Rafael da Silva Mendes, Raquel Tognon Ribeiro, Ulisses Silva Oliveira, Vinicius de Souza Moreira e Vitéria
Alves de Freitas Silva; encaminhamento B: Claudia Torres, Edmér Silvestre Pereira Junior, Enrique Alberto
Gallegos Collado, Estela Regina Oliveira, Ira de Lizandra Gongalves, Marcelo Menezes Salgado e Paulo
Roberto Rodrigues de Souza; encaminhamento C: Adriano Francisco Barbosa, Augusto Carlos Marchetti,
Carlos Giovani de Oliveira Nascimento, Cristiane Aparecida Silveira Monteiro, Deive Ciro de Oliveira, Erica
Hasui, Gislene Regina Fernandes, Luiz Carlos Rusilo, Patricia Gongalves, Renan Mdrcio de Oliveira e Valéria
Maria Pereira Barbosa; abstencdes: Breno Régis Santos, Gunther Brucha, Ligia de Sousa Marinho e Marcia
Paranho Veloso. 2) Com a manutencdo do titulo, os artigos 42 e seu inciso Ill e o artigo 52 e inciso | ndo
foram alterados. 3) “Art. 82 Com o objetivo de gerir a Politica de Prevencdo e Enfrentamento as Formas de
Assédio e Discriminagdo, fica instituido a Gestdao de Mobilizagdo contra o Assédio (GEMA). Esta gestao,
vinculada a Ouvidoria, possui competéncias propositivas e executivas para formular e implementar agdes
institucionais destinadas a prevencdo de toda e qualquer pratica abusiva envolvendo a comunidade
académica.” Houve manifestacdes favoraveis a alteracdo. A conselheira Ira questionou a palavra
“enfrentamento”, mas o Presidente explicou que as competéncias do Gema estdo definidas na politica e
elogiou a proposta de alteracdo da Comissdo, vinculando o Gema a Ouvidoria. Renata sugeriu a seguinte
redacdo: “Com o objetivo de gerir as a¢des de educacdo e prevengao contra as formas de assédio e
discriminacao, fica instituido a Gestao de Mobilizacdo contra o Assédio (GEMA). Pardgrafo Unico. A Gema,
vinculado a Ouvidoria, possui competéncias propositivas e executivas para formular e implementar agées
institucionais destinadas a prevengao de toda e qualquer pratica abusiva envolvendo a comunidade
académica.” José Roberto destacou a necessidade de alterar o artigo “o” para “a” ao logo de todo o texto.
O conselheiro Danilo disse que ndo entendia o porqué de se mudar o nome do Gema ja que o conselho
votou manter o nome da politica como enfrentamento. Ira explicou que o enfrentamento é feito por
outros érgdos, como a Ouvidoria, e que o Gema faz orientacdo. As 15h34 o Vice-Reitor assumiu a
presidéncia da reunido. Como havia dado uma hora de discussdao, foi colocada em deliberacdo a
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manutencdo da discussdo, que foi aprovada por unanimidade. Na sequéncia, o Reitor retornou a reuniao.
O conselheiro Augusto destacou que o Gema nao pode enfrentar o assédio e, recebendo uma denduncia,
deve orientar sobre os procedimentos a serem adotados pelo denunciante. A conselheira Efeh sugeriu a
seguinte redacdo: “Art. 82 Com o objetivo de gerir a Politica de Enfrentamento e Prevencdo contra as
Formas de Assédio e Discriminacdo, fica instituido a Grupo de Enfrentamento e Mobilizacdo contra o
Assédio (Gema). Paragrafo Unico. O Gema, vinculado a Ouvidoria, possui competéncias propositivas e
executivas para formular e implementar a¢des institucionais destinadas a prevencao de toda e qualquer
pratica abusiva envolvendo a comunidade académica.” O conselheiro Danilo questionou mais uma vez o
enfraquecimento da politica, ao coloca-la apenas como educativa. Ira respondeu que a politica ndo vai
substituir as demais instancias que cuidam dos processos de assédio. Os conselheiros Tonon e Augusto
destacaram a importancia da nova redacdo para manter o Gema vinculado a Ouvidoria e também no
sentido de que o Consuni ndo tem o poder de criar lei. Foi sugerido que se mantivesse “O Grupo” para
ndo se usar o artigo “A”. Apods discussdes, foram colocadas em deliberacdo as seguintes opcdes: A) “Art. 82
Com o objetivo de gerir as acdes de Educacdo e Prevencdo contra as formas as Formas de Assédio e
Discriminacdo, fica instituido o Grupo de Educacdo e Mobilizacdo contra o Assédio (Gema). Pardgrafo
Unico. O Gema, vinculado a Ouvidoria, possui competéncias propositivas e executivas para formular e
implementar ag¢des institucionais destinadas a prevencdo de toda e qualquer pratica abusiva envolvendo
a comunidade académica.”; B) “Art. 82 Com o objetivo de gerir a Politica de Enfrentamento e Prevengao
contra as Formas de Assédio e Discriminacao, fica instituido o Grupo de Enfrentamento e Mobilizacdo
contra o Assédio (Gema). Paragrafo Unico. O Gema, vinculada a Ouvidoria, possui competéncias
propositivas e executivas para formular e implementar agbes institucionais destinadas a prevencdo de
toda e qualquer pratica abusiva envolvendo a comunidade académica. O resultado da votacdo foi o
seguinte: dezesseis votos na opcao A, dezenove votos na opg¢do B, quatro abstengdes. As conselheiras e
conselheiros votaram da seguinte forma: encaminhamento A: Antonio Carlos Doriguetto, Augusto Carlos
Marchetti, Breno Régis Santos, Claudia Torres, Daniel Barbosa Bruno, Deive Ciro de Oliveira, Erica Hasui,
Estela Regina Oliveira, Gislene Regina Fernandes, Ira de Lizandra Gongalves, Ivanei Salgado, Juliana
Pimenta Attie, Luiz Carlos Rusilo, Marcelo Menezes Salgado, Raquel Tognon Ribeiro e Valéria Maria
Pereira Barbosa; encaminhamento B: Danilo de Abreu e Silva, Efeh Victorio Monteiro Crempe, Erika
Pasqua Tavares, Gabriela Haide Ribeiro Wivaldo, Helen de Oliveira Faria, Igor Augusto Prates Martins,
Jodo Paulo de Brito Nascimento, Karine da Silva Vilas Boas, Ligia de Sousa Marinho, Lucas Osvaldo Bueno
Reis, Marcia Paranho Veloso, Marta Gouveia de Oliveira Rovai, Pablo Matheus de Oliveira Almeida,
Patricia Goncalves, Rafael da Silva Mendes, Renan Madrcio de Oliveira, Ulisses Silva Oliveira, Vinicius de
Souza Moreira e Vitéria Alves de Freitas Silva; abstenc¢des: Carlos Giovani de Oliveira Nascimento,
Cristiane Aparecida Silveira Monteiro, Leonardo Augusto de Almeida e Luciana Borges Goecking. 4) “Art.
92 O GEMA serd composto por: | - Um (1) representante indicado pela Reitoria; Il - Um (1) representante
indicado pela PROGEPE; Il - Um (1) representante indicado pela PRACE; IV — Seis (6) membros, sendo dois
(2) TAEs, dois (2) docentes e dois (2) discentes eleitos por intermédio da Comissdo Eleitoral da
UNIFAL/MG, ou indicados por suas categorias representativas no Consuni. Paragrafo unico. Os nomes
indicados serdo aprovados pelo CONSUNI.” O presidente sugeriu a seguinte redacdo: “IV — Seis (6)
membros, sendo dois (2) TAEs, dois (2) docentes e dois (2) discentes indicados por suas respectivas
categorias. Paragrafo Unico. Os nomes indicados serdo homologados pelo Consuni.” O conselheiro Deive
sugeriu que se mantivessem trés membros, mas, posteriormente, retirou seu encaminhamento. Tonon
mencionou que os membros das comissdes tinham que reconhecer que desempenham uma funcao
importante, por isso, ndo seria necessario haver uma obrigatoriedade, impondo san¢des na norma. O
conselheiro Augusto sugeriu que os membros fossem indicados e ndo eleitos, para ndo correr risco de
haver eleicdes frustradas, exceto nos casos onde tenha mais pessoas interessadas. Manifestou também a
importancia na distribuicdo do nimero de representantes de cada categoria afim de descentralizar o
poder da Administracdo. A conselheira Eféh destacou que o artigo 82 foi deliberado para que o Gema
fosse vinculado a Ouvidoria e ndo mais a Reitoria. Além disso, concordou com a distribuicdo da
representatividade do Grupo. Como houve acordo em relacdo a proposta do Presidente, ela foi colocada
em deliberacdo e foi aprovada por unanimidade. 5) “Art. 10. Os membros terdo mandato de 2 anos,
sendo permitida a reconduc¢do”. Aprovado por unanimidade. 6) “Art. 11, | - sugerir parametros de conduta
profissional e mudancas organizacionais que impulsionem o bem-estar da comunidade académica no que
se refere ao combate as praticas de assédio na Instituicdo”. Danilo perguntou quem teria a atribuicdo de
estabelecer esses parametros. Tonon respondeu que seriam os orgaos superiores, que sao deliberativos.
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O Presidente complementou que caso o Gema tenha sugestdes de mudangas organizacionais, essas
mudancas devem ser encaminhadas para o Orgdo préprio que detém aquela determinada competéncia.
Danilo destacou, mais uma vez, sua opinido de que a relatoria enfraqueceu a politica de enfrentamento
ao assédio e o papel do Gema nesse processo. Foram colocados em deliberacdo os seguintes
encaminhamentos: A) | - Estabelecer parametros de conduta profissional e promover mudancas
organizacionais que impulsionem o bem-estar de todas as pessoas, servidoras/es, terceirizadas/os e
estagiarias/os, no que se refere ao combate as praticas de assédio na Instituicdo; B) | - Sugerir parametros
de conduta profissional e mudancas organizacionais que impulsionem o bem-estar da comunidade
académica no que se refere ao combate as praticas de assédio na Instituicdo. O resultado da votacdo foi o
seguinte: nove votos na opg¢do A, vinte e quatro votos na opgao B, uma abstengdo. As conselheiras e
conselheiros votaram da seguinte forma: encaminhamento A: Breno Régis Santos, Danilo de Abreu e
Silva, Erica Hasui, Erika Pasqua Tavares, Helen de Oliveira Faria, Ivanei Salgado, Jodo Paulo de Brito
Nascimento, Mdrcia Paranho Veloso e Patricia Gongalves; encaminhamento B: Antonio Carlos Doriguetto,
Augusto Carlos Marchetti, Claudia Torres, Deive Ciro de Oliveira, Efeh Victorio Monteiro Crempe, Enrique
Alberto Gallegos Collado, Estela Regina Oliveira, Gabriela Haide Ribeiro Wivaldo, Gislene Regina
Fernandes, Igor Augusto Prates Martins, Ira de Lizandra Goncalves, Juliana Pimenta Attie, Karine da Silva
Vilas Boas, Ligia de Sousa Marinho, Lucas Osvaldo Bueno Reis, Luciana Borges Goecking, Marcelo
Menezes Salgado, Maria Rita Rodrigues, Pablo Matheus de Oliveira Almeida, Rafael da Silva Mendes,
Raquel Tognon Ribeiro, Ulisses Silva Oliveira, Valéria Maria Pereira Barbosa e Vinicius de Souza Moreira;
abstencdo: Leonardo Augusto de Almeida. Neste momento, a conselheira Cristiane Aparecida Silveira,
registrou que se ausentaria por alguns minutos. 7) “Art. 11, Il - Apoiar a¢Ges de natureza estratégica,
tatica e operacional, em colaboracdo com as diferentes Pro-reitorias e Unidades Académicas, que
fortalecam o compromisso institucional na consolidacdo do combate a toda e qualquer acao abusiva na
Instituicdo.” A servidora Renata Piacentini disse que o Gema precisa ter um pouco mais de espaco para
desenvolver a¢des do zero e ndo apenas apoiar e sugeriu que se adotasse entdo o verbo “realizar”.
Sugeriu que isso também fosse inserido no inciso Ill. Danilo defendeu que se mantivesse “realizar”. Ivanei
defendeu o posicionamento da Renata e do Danilo. O Presidente sugeriu que se inserisse
desenvolver/realizar e apoiar. José Roberto defendeu a manutencdo dos verbos realizar ou desenvolver
conjugado com apoiar. Efeh sugeriu: “Desenvolver e apoiar acdes de natureza estratégica, tatica e
operacional, solidificando as agOes e iniciativas executadas por Pro-reitorias, Unidades Académicas e de
Representacdo Estudantil (DCE, DAS e CAS), fortalecendo o compromisso institucional na consolidacdo do
combate a toda e qualquer a¢do abusiva na Instituicdo.” Houve consenso acerca da proposta da Efeh, que
foi aprovada por unanimidade. 8) Em relagdo ao inciso lll, foi aprovada por unanimidade a inser¢do dos
dois verbos e das representagdes discentes no texto. 9) “Art. 11, IV - Auxiliar nas orientagGes e
encaminhamentos necessarios das pessoas afetadas aos profissionais capacitados ao acolhimento e
acompanhamento.” A conselheira Efeh pediu a manutencgdo do texto original. A conselheira Ira Defendeu
a proposta da comissdo, para que todas as pessoas afetadas fossem acolhidas. Efeh defendeu que o foco
continuasse no acolhimento a vitima. Augusto defendeu que a proposta da comissdo relatora era mais
ampla e que o acolhimento fosse feito por profissionais habilitados para isso. Ira disse que, neste
momento, ainda ndo se sabe que a pessoa é a vitima. Apds sua fala, as 16h54, a conselheira Ira deixou a
sessdo. As 16h55, registramos a saida da conselheira Juliana Attie. O servidor Tonon defendeu que, ndo
manter a proposta da Comissao Relatora, seria excludente, pois as testemunhas também podem
necessitar de acolhimento. Efeh disse que o acolhimento pode ser da vitima ou da testemunha da vitima
e ndo do assediador. Acrescentou que acolher o assediador, é dizer que ele assediou e tudo bem.
Compete ao Gema e a Ouvidoria acolher as vitimas e ndo defender o assediador. As 16h55, registramos a
saida de Pablo Matheus e Ligia de Souza. O servidor Pablo Tavares destacou que a legislacdo, inclusive,
menciona o acolhimento a vitima e destacou que n3do se pode abrir para outros envolvidos no fato. O
conselheiro Augusto disse concordar com a fala sobre o acolhimento a vitima, mas que pessoas afetadas
nao é excludente, pois envolve todos e destacou que o fato de envolver pessoas afetadas ndo é encobrir
assédio. As dezessete horas e cinco minutos, houve perda do quérum e o Presidente marcou nova sess3o
para sexta-feira, dia quatro, as catorze horas. A reunido encerrou-se as dezessete horas e seis minutos.
Nada mais a registrar, eu, Carla Leila Oliveira Campos, Secretdria Geral, lavrei a presente ata, que assino
juntamente com o Presidente do Consuni.
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Sandro Amadeu Cerveira (Presidente do Consuni)
Carla Leila Oliveira Campos (Secretaria Geral)

m—

eil Documento assinado eletronicamente por Carla Leila Oliveira Campos, Secretdria Geral, em
;g'imm':. L‘lly 01/11/2024, as 09:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
| eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Sandro Amadeu Cerveira, Presidente do Consuni, em
ol inl’ 06/11/2024, as 17:04, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

| eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

s A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unifal-
a0 ' mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
i £ informando o cédigo verificador 1366996 e o codigo CRC E288883C.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

