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​EDITAL Nº 001/2026​

​A​ ​FarmAlfenas​ ​Júnior​ ​–​ ​Empresa​​Júnior​​de​​consultoria​​farmacêutica​​da​

​UNIFAL-MG​ ​–​ ​comunica​ ​aos​ ​interessados​ ​a​ ​abertura​ ​do​ ​processo​

​seletivo-trainee de recrutamento de novos membros.​

​I.​ ​Inscrições​

​As​ ​inscrições​ ​serão​ ​feitas​ ​online,​ ​no​ ​período​ ​de​ ​21​ ​de​ ​abril​ ​até​ ​5​ ​de​

​maio de 2026 às 23h59min,​​por meio do seguinte link:​

​https://app.pipefy.com/public/form/iFoZCJqt​

​I.I​ ​Requisitos para Inscrição​

​●​ ​Alunos de farmácia cursando do 1° ao 7° período.​

​●​ ​Ter​ ​disponibilidade​ ​para​ ​a​ ​realização​ ​dos​ ​eventos​ ​e​ ​projetos​ ​da​

​FarmAlfenas​​Jr,​​reservando​​horário​​para​​as​​reuniões​​gerais​​da​​empresa​

​e​ ​para​ ​reuniões​ ​de​ ​diretoria​ ​que​ ​serão​ ​marcadas​ ​de​ ​acordo​ ​com​ ​a​

​disponibilidade semanal dos membros.​

​II. Das Vagas​

​O processo seletivo não abrirá número de vagas específico.​

​II.I Descrição das Vagas​

https://app.pipefy.com/public/form/iFoZCJqt
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​●​ ​Marketing​​:​ ​É​ ​atribuído​ ​à​ ​diretoria​ ​de​ ​marketing​ ​as​ ​funções​ ​de​

​realizar​ ​e​ ​idealizar​ ​os​ ​conteúdos​ ​a​ ​serem​ ​postados​ ​nas​ ​redes​

​sociais​ ​da​ ​FarmAlfenas​ ​Jr.,​ ​administrar​ ​os​ ​conteúdos​ ​publicados​

​no​ ​blog,​ ​e​ ​elaborar​ ​as​ ​artes​ ​que​ ​compõem​ ​os​​rótulos​​de​​nossos​

​clientes.​

​●​ ​Vendas​​:​​É​​atribuído​​à​​diretoria​​de​​vendas​​marcar​​reuniões​​com​​os​

​clientes,​ ​apresentando​ ​a​ ​realidade​ ​da​ ​FarmAlfenas​ ​Jr.​​no​​MEJ​​e​

​os​ ​serviços.​ ​São​ ​responsáveis​ ​pelo​ ​levantamento​ ​de​ ​contatos​

​pelas​​redes​​sociais,​​e​​dependendo​​do​​posicionamento​​do​​cliente,​

​partem​ ​para​ ​a​ ​reunião,​ ​onde​ ​conhecem​ ​as​ ​dores​ ​dos​ ​clientes​ ​e​

​apresentam​ ​soluções​ ​para​ ​ajudá-lo​ ​naquele​ ​aspecto.​ ​Após​ ​o​

​fechamento​ ​de​ ​contrato​ ​ficam​ ​responsáveis​ ​por​ ​introduzir​ ​o​

​cliente​ ​às​ ​demais​ ​diretorias,​ ​que​ ​durante​ ​a​ ​execução​ ​do​ ​serviço​

​dão todo suporte necessário.​

​●​ ​Administrativo-Financeiro​​:​​A​​diretoria​​é​​responsável​​por​​cuidar​​da​

​documentação​ ​relacionada​ ​ao​ ​selo​ ​para​ ​a​ ​empresa​ ​se​ ​manter​

​federada,​ ​cuidar​ ​da​ ​documentação​ ​para​ ​a​​empresa​​estar​​em​​dia​

​com​​as​​receitas​​Federal​​e​​municipal,​​manter​​contato​​direto​​com​​a​

​contabilidade,​ ​prestar​ ​contas​ ​e​ ​administrar​ ​toda​ ​entrada​ ​e​ ​saída​

​do​ ​caixa​​da​​empresa,​​elaborar​​contratos​​e​​orçamentos,​​precificar​

​novos​ ​serviços​ ​e​ ​atualizar​ ​preços​ ​de​ ​antigos​ ​serviços,​ ​fazer​ ​o​

​pagamento de capacitações para os membros e pagar impostos.​

​●​ ​Projetos:​​A diretoria de projetos é responsável por​​fazer pesquisa​

​e desenvolvimento de novos serviços para o portfólio, supervisão​

​dos​ ​projetos​ ​em​ ​execução,​ ​gestão​ ​de​ ​membros​ ​executando​

​serviços, coletas e análise do NPS dos clientes, capacitação dos​
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​membros,​​garantir​​a​​qualidade​​dos​​serviços​​entregues,​​aprimorar​

​a​ ​logística​ ​interna​ ​dos​ ​serviços​ ​e​ ​mediar​ ​a​ ​comunicação​ ​entre​​o​

​cliente e a empresa após contrato fechado.​

​●​ ​Vice-presidência​​de​​gente​​e​​gestão:​​A​​diretoria​​é​​responsável​​por​

​tarefas​​internas​​como​​a​​contabilização​​de​​presença​​em​​reuniões,​

​advertências,​ ​controle​ ​de​ ​justificativas​ ​de​ ​falta​ ​dos​ ​membros,​

​desligamentos​ ​e​ ​pedidos​ ​de​ ​afastamento.​ ​É​ ​responsável​ ​por​

​engajar​ ​a​ ​equipe​ ​a​ ​partir​ ​do​ ​acompanhamento​ ​periódico​ ​com​

​todos​ ​do​ ​time,​ ​realizar​ ​dinâmicas​ ​e​ ​construir​ ​o​ ​plano​ ​de​

​desenvolvimento​ ​individual​ ​e​ ​de​ ​carreira.​ ​Passar​ ​formulários​ ​de​

​feedback,​ ​clima​ ​organizacional,​ ​sempre​ ​cuidando​ ​da​ ​cultura​

​interna.​ ​Também​ ​tem​ ​funções​ ​externas​ ​como​ ​a​ ​organização​ ​e​

​realização do processo seletivo da empresa.​

​III. Das Etapas​

​Este processo seletivo constará de 5 (cinco) etapas, sendo elas:​

​1.​ ​Envio do currículo, vídeo de apresentação;​

​2.​ ​Desafio​ ​Lobo-Guará:Conhecendo​​seu​​perfil,​​propósito​​e​​conexão​​com​​a​

​FarmAlfenas Jr.​

​3.​ ​Dinâmica em grupo;​

​4.​ ​Entrevista;​

​5.​ ​Trainee.​

​1ª ETAPA: Envio de currículo, vídeo de apresentação.​
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​O​ ​Curriculum​ ​Vitae​ ​deve​ ​ser​ ​anexado​ ​no​ ​campo​ ​do​ ​formulário​ ​de​

​inscrição,​ ​não​ ​sendo​ ​necessário​ ​o​ ​envio​ ​dos​ ​comprovantes,​ ​porém,​ ​poderão​

​ser requisitados ao longo do processo seletivo.​

​Além​ ​do​ ​preenchimento​ ​do​ ​formulário​ ​de​ ​inscrição,​ ​os​ ​inscritos​ ​devem​

​mandar​ ​um​ ​vídeo​​de​​apresentação​​de​​até​​1​​minuto,​​comentando​​o​​porquê​​do​

​interesse​ ​em​​participar​​da​​FarmAlfenas​​Júnior.​​O​​vídeo​​deve​​ser​​enviado​​para​

​o​ ​email​ ​da​​diretoria​​de​​gestão​​de​​pessoas​​(rh.farmalfenasjr@gmail.com)​​até​​o​

​dia 5 de maio de 2026 às 23h59min.​

​* Os documentos para essa etapa se apresentam no tópico IV.​

​ETAPA CLASSIFICATÓRIA.​

​2ª​ ​ETAPA:​ ​Desafio​ ​Lobo-Guará:Conhecendo​ ​seu​ ​perfil,​ ​propósito​ ​e​ ​conexão​

​com a FarmAlfenas Jr, o desafio será realizado no dia 7 de maio às 17 horas.​

​3ª ETAPA:​​Dinâmica em grupo​

​A​ ​dinâmica​ ​será​ ​realizada​ ​no​ ​dia​ ​14​ ​de​ ​maio​ ​de​ ​2026​ ​de​ ​forma​

​presencial, com horário e local a definir.​

​Os​​resultados,​​a​​convocação,​​data​​e​​horário​​para​​realização​​da​​próxima​

​etapa serão encaminhados por e-mail ou via instagram.​

​4ª ETAPA:​​Entrevista​

​Ocorrerá​ ​do​ ​dia​ ​18​ ​até​ ​o​ ​dia​ ​22​ ​de​ ​maio​ ​de​ ​2026​​.​ ​Os​ ​resultados,​ ​a​

​convocação,​ ​data​ ​e​ ​horário​ ​para​ ​a​ ​realização​ ​da​ ​próxima​ ​etapa​ ​serão​

​divulgados via e-mail.​
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​5ª ETAPA:​​Trainee​

​Os​​aprovados​​em​​todas​​as​​etapas​​anteriores,​​acompanharão​​a​​rotina​​da​

​empresa​ ​sendo​ ​trainees​​,​ ​e​ ​tendo​ ​como​ ​principal​ ​função​ ​a​ ​participação​ ​em​

​treinamentos,​ ​capacitações​ ​e​ ​atividades​ ​acerca​ ​de​ ​todas​ ​as​ ​diretorias​ ​da​

​FarmAlfenas Júnior.​

​Os selecionados serão efetivados como membros da FarmAlfenas Jr.​

​ETAPA ELIMINATÓRIA E CLASSIFICATÓRIA.​

​IV.​ ​Documentos​

​O​ ​Curriculum​ ​Vitae​ ​e​ ​Declaração​ ​de​ ​matrícula​ ​emitida​ ​através​ ​do​

​Sistema​ ​Acadêmico,​ ​deverão​ ​ser​ ​enviados​ ​pelo​ ​formulário​ ​online​​de​​inscrição​

​até o dia​​5 de maio de 2026​​às​​23h59min​​.​

​IV.I.​ ​Irão​ ​participar​ ​da​ ​4ª​ ​etapa,​ ​somente​ ​os​ ​inscritos​ ​que​ ​obtiverem​ ​bom​

​desempenho nas etapas anteriores.​

​Atenção:​ ​A​ ​não​ ​entrega​ ​da​ ​declaração​ ​e/ou​ ​Curriculum​ ​e​ ​a​ ​falta​ ​em​ ​alguma​

​das​​etapas​​sem​​justificativa​​plausível​​resultará​​em​​sua​​exclusão​​automática​​do​

​processo seletivo.​

​V.    Do Resultado​
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​O​ ​resultado​ ​final​ ​será​ ​encaminhado​ ​para​ ​o​ ​e-mail​ ​de​​todos​​os​​inscritos​

​convocados​ ​para​ ​a​ ​última​ ​etapa​ ​desse​ ​processo​​.​ ​Haverá​ ​uma​​lista​​de​​espera​

​para​ ​os​ ​classificados​ ​e,​​caso​​haja​​algum​​desligamento​​no​​decorrer​​da​​gestão,​

​estes poderão ser convocados.​

​Alfenas, 21 de abril de 2026.​

​Vitor Montanari Souza​
​Diretor Vice-Presidente da FarmAlfenas Júnior​


