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OBIJETO: Edital para seleg¢do de bolsista para o Programa de Apoio a Inclusao - PAl e Brinquedoteca
DEPARTAMENTO DE DIREITOS HUMANOS E INCLUSAO

A Proé-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis (PRACE) da Universidade Federal de Alfenas —
UNIFAL-MG, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, torna publica aos interessados a abertura das
inscricdes do processo seletivo e formacdo de cadastro reserva para atuacdao na Brinquedoteca, localizada
na Sede da UNIFAL-MG, prédio V, Sala 209; no Departamento de Direitos Humanos e Inclusio —
DDHI/PRACE, localizado na Sede da UNIFAL-MG, Prédio O, sala 201; e na Coordenadoria de Assuntos
Comunitdrios e Estudantis — CACE, localizada no campus Varginha da UNIFAL-MG, Prédio A, sala B108. As

normas para a realizacdo do Processo Seletivo, serdo segundo a Resolucdo do CEPE n? 33, de 15 de agosto
de 2017 (https://www.unifal-mg.edu.br/prace/wp-

content/uploads/sites/135/2020/07/Resolu%C3%A7%C3%A30-CEPE-n%C2%BA-332017.pdf).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.2 - O Departamento de Direitos Humanos e Inclusdo é responsdvel pelo planejamento, execucdo,
monitoramento, avaliacdo e disseminacdo do conjunto de medidas para o combate a discriminacdo a
grupos em situacdo de vulnerabilidade e a promoc¢do do respeito a diferenca, da igualdade de
oportunidades e da equidade. Desenvolve a¢Oes e servicos de acessibilidade e inclusdo dos(as) estudantes
com deficiéncia, transtornos especificos da aprendizagem, transtornos do espectro autista (TEA), altas
habilidades e superdotagdo. O objetivo é promover o desenvolvimento maximo possivel de seus talentos e
habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e
necessidades de aprendizagem; bem como, por meio do enfrentamento dos esteredtipos de género,
étnico-racial, religido, origem, idade, situagdo social, econémica e cultural, orientagdao sexual e identidade
de género (LGBT), dentre outros.

1.3 - O local de atuacdo e o nimero de vagas estdo distribuidos, conforme quadro abaixo:

°
NUCLEO CAMPUS DE ATUAGCAO \;JAG?AES CADASTRO RESERVA

PAI (apoio) Alfenas (Sede da UNIFAL-MG) 02 06

PAIl (apoio) Varginha (campus da UNIFLA-MG) 02 03




o
NUCLEO CAMPUS DE ATUACAO \'/\IAGI?AES CADASTRO RESERVA

PAI (producao

) Alfenas (Sede da UNIFAL-MG) 02 06
de material)

Monitor da

) Alfenas (Sede da UNIFAL-MG) 02 06
brinquedoteca

1.4 - Poderao se inscrever para atuacdo voluntaria ou concorrer a bolsa para as vagas como BOLSISTA DE
APOIO do PAl, alunos regularmente matriculados a partir do 12 periodo de todos os cursos de graduacao
oferecidos pela UNIFAL-MG.

1.5 - Poderdo se inscrever para atuacdo voluntaria ou concorrer a bolsa para as vagas como BOLSISTA
PARA PRODUCAO DE MATERIAL do PAI, alunos regularmente matriculados a partir do 52 periodo do curso
de Ciéncias Bioldgicas oferecido pela UNIFAL-MG.

1.6 - Poderdo se inscrever para atuacdo voluntaria ou concorrer a bolsa para as vagas como BOLSISTAS DA
BRINQUEDOTECA, alunos regularmente matriculados a partir 12 periodo do curso de Pedagogia oferecido
pela UNIFAL-MG.

1.7 - O candidato aprovado e convocado deverd ter disponibilidade para cumprir 4 horas diarias de
atividade de acordo com as necessidades institucionais, sendo:

das 08h as 12h ou das 13h as 17h como BOLSISTA DE APOIO ou BOLSISTA PARA PRODUGAO DE
MATERIAL; e

das 07h as 11h ou das 13h as 17h na BRINQUEDOTECA.

1.7.1 - Havendo 3 (trés) faltas ndo justificadas, o bolsista sera desligado do programa e substituido
por outro discente do cadastro reserva.

1.8 - O valor da bolsa sera de R$500,00 (quinhentos reais), sendo destinado a execucdo das atividades
como BOLSISTA DE APOIO, BOLSISTA PARA PRODUCAO DE MATERIAL e BOLSISTA DA BRINQUEDOTECA,
nao existindo ajuda financeira adicional para transporte, alimentacdo ou outros custos.

1.9 - O periodo de atuacgdo voluntaria ou para atua¢do como bolsista tera durac¢do de 6 (seis) meses, a
contar da data da convocacdo, e podera ser renovado ou ndao de acordo com interesse da direcdo da Pré-
Reitoria de Assuntos Comunitdrios e Estudantis.

1.10 - A renovacdo ficard condicionada ao processo de avaliacdo realizado pela coordenacdo do
Departamento de Direitos Humanos e Inclusdo, ao fim de cada periodo de vigéncia, considerando os
critérios descritos no regulamento do programa e as demandas dos estudantes atendidos pelo
departamento citado.

2. DAS INSCRICGES
2.1 - Os interessados deverdo fazer a inscri¢do, on-line, no periodo de 06/02/2024 a 01/03/2024.

22 - Para se inscrever, o candidato devera acessar o endereco eletronico:
https://docs.google.com/forms/d/1wU9872g8hAK2RijP4rgnDPaWaPA69IcSTQIMOtiNrM4/edit e preencher
a ficha de inscricao.

2.3 - A inscricdo do candidato neste processo seletivo implica o conhecimento, a aceitacdo e o
cumprimento das normas fixadas no presente Edital.

2.4 - Nao serdo aceitos pedidos de inscricdo fora do prazo previsto neste Edital.



4. DOS REQUISITOS

3.1 - Estar matriculado em um dos cursos de graduacdo presenciais da UNIFAL-MG, conforme do itens 1.3,
1.4 e 1.5 deste edital;

3.2 - Ter disponibilidade de 4 horas diarias para o desempenho das atividades especificadas no item 1.6
deste edital e na Resolugdo CEPE n2 33 de 15/8/2017; citada no inicio do edital;

3.3 - Ter disponibilidade para participacdo nas agdes de treinamento sobre as atribui¢cdes do discente de
apoio;

3.4 - Nao receber nenhum tipo de bolsa académica vinculada ao ensino, a pesquisa ou a extensdo, exceto
os auxilios vinculados ao Programa de Assisténcia Estudantil concedidos pela Pré-reitoria de Assuntos
Comunitarios e Estudantis — PRACE;

3.5 - Ndo ter sido excluido de forma justificada e comprovada, por desempenho insatisfatério de
programas de bolsa de ensino, pesquisa ou extensdo, ou qualquer outra modalidade de bolsa oferecida
por érgdo de fomento;

3.6 - Nao possuir pendéncias ou sancdes e penalidades disciplinares no ambito da UNIFAL-MG.

6. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

4.1 - 12 Etapa: Prova dissertativa-argumentativa (redagdo) - 10 pontos

4.1.1 - Para o candidato a vaga de BOLSISTA DE APOIO, a prova serd uma redacdo dissertativa-
argumentativa com o tema: "Inclusdo de pessoas com deficiéncia na universidade: como promové-la?";

4.1.2 - Para o candidato a vaga de BOLSISTA PARA PRODUCAO DE MATERIAL, a prova serd uma redacdo
dissertativa-argumentativa com o tema: "Inclusdo de pessoas com deficiéncia 4.1.3 - na universidade:
Como promover a acessibilidade pedagdgica de pessoa com deficiéncia visual e auditiva na universidade ";

4.1.4 - Para o candidato a vaga de BOLSISTAS DA BRINQUEDOTECA, a prova sera uma redacado dissertativa-
argumentativa com o tema: “A importancia da ludicidade no desenvolvimento da crianca.”

4.1.5 - A redacdo terd o valor de 10 pontos assim distribuidos:
a) Conhecimento do tema — 40%
b) Organizacdo textual — 20%
c) Coeréncia — 20%
d) Uso correto da Lingua Portuguesa — 20%

4.1.6 - A Prova dissertativa-argumentativa (redacdo) tera duas horas de duracdo, das 17h as 19h, e sera
realizada no dia previsto no Cronograma (Anexo 1), concomitantemente nos campi de Alfenas (Sede),
Pocos de Caldas e Varginha, em sala a ser divulgada até o dia previsto no Cronograma (Anexo 1) no sitio de
internet da PRACE, no endereco http://www.unifal-mg.edu.br/prace

4.1.7 - O candidato aprovado na prova dissertativa-argumentativa sera convocado para a “22 Etapa:
Andlise de curriculo” e “32 Etapa: entrevista” do processo seletivo, e sob pena de
desclassificacdo/eliminacdo, devera enviar para o e-mail do Departamento de Direitos Humanos e Inclusdo
- DDHI, acessibilidade@ unifal-mg.edu.br, curriculo atualizado com as devidas cépias dos documentos
comprobatdrios (certificados) salvos no formato PDF até o dia estabelecido no Cronograma (Anexo 1).

4.2 - 22 Etapa: Andlise do curriculo - 10 pontos

4.2.1 - A analise do curriculo terd valor de 10 pontos, cabendo ao candidato que obtiver a maior
pontuacdo a nota maxima e aos demais candidatos, nota proporcional.

4.2.2 - Conforme quadro de pontuacdo abaixo.



ATIVIDADES PONTUACAO
NA AREA DO ]
PROCESSO SELETIVO AREAS AFINS
Monitoria 2 pontos por semestre 1 ponto
Experiéncia (Estagio, PET, PIBID e
demais programas desenvolvidos pela | 2 pontos por semestre 1 ponto
UNIFAL-MG)
Participacdo em projetos de pesquisa 1 ponto por projeto 0,5 ponto
Participacdao em projetos de extensao 2 pontos por projeto 1 ponto
Participacdo em eventos cientificos 0,2 porevento || = -
A.prefgntagao de trabalhos em eventos 0,2 ponto por trabatho | —eee
cientificos
Apresentacdo de oficinas em eventos 0,5 ponto por oficina 0,2 ponto
Cursos 0,5 (a cada 20h de 0,2 (a cada 20h de curso)
curso)

4.3 - 32 Etapa: Entrevista - 10 pontos
4.3.1 - Os candidatos aprovados na prova dissertativa-argumentativa e na andlise do curriculo serdo
submetidos a entrevista on-line com a equipe multiprofissional da PRACE.

4.3.2 - A entrevista acontecera no(s) dia(s) previsto(s) no Cronograma (Anexo 1) . O horario e a plataforma
utilizada para a realizacdo serdao enviados por e-mail aos candidatos aprovados na 12 e 22 Etapa do
processo seletivo.

4.3.4 - Serdo analisados os seguintes critérios:
a) conhecimento do tema;
b) disponibilidade de tempo para as atividades.

4.3.4.1 A auséncia na entrevista, sem prévia e justificada notificagio através do e-mail:
acessibilidade@ unifal-mg.edu.br, implicara na eliminacdo do candidato no processo seletivo.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE (NESTA ORDEM)

5.1-12 - Alunos inscritos no Programa de Assisténcia Estudantil - PRACE;
5.2 - 22 -Maior tempo de experiéncia na drea do processo seletivo;
5.3 -32- 0 aproveitamento escolar do aluno expresso pelo Coeficiente de Desempenho Académico (CDA).

8. DO RESULTADO

6.1 - Serd constituida uma banca examinadora, que se responsabilizard pelo processo seletivo e a
divulgacdo dos resultados.



6.2 - A publicacdo da Classificacdo Final ocorrerd conforme cronograma, no enderego http://www.unifal-

mg.edu.br/prace/

6.3 - A publicacdo do Resultado Final ocorrerd conforme cronograma, no enderego http://www.unifal-

mg.edu.br/prace/

6.4 - A classificacdo dos candidatos obedecerd a ordem decrescente da média das notas da prova
dissertativa, da analise de curriculo e da entrevista, considerando a vaga na area inscrita.

6.5 - A convocacdo sera realizada conforme a classificacdo contida no Resultado Final, obedecendo-se o
limite de vagas e condicionada a disponibilidade orcamentaria. Os classificados excedentes poderao ser
chamados em caso de desisténcia.

6.5.1 E da inteira e exclusiva responsabilidade do(s) candidato(s) acompanhar as convoca¢des em seu
e-mail institucional e/ou no enderego: http://www.unifal-mg.edu.br/prace/, bem como providenciar
toda a sua documentacao exigida, dentro do prazo estabelecido, assim como eventuais prejuizos
decorrentes da inobervancia deste edital.

6.6 - Os resultados, convocacdes e demais publicacdes referentes ao processo seletivo serdo
disponibilizados no endereco: http://www.unifal-mg.edu.br/prace

6.7 - O processo seletivo tem validade de 1 (um) ano, podendo os candidatos classificados serem
chamados nesse periodo, conforme necessidade do Programa e interesse institucional. A PRACE reserva-
se o direito de proceder as convocacbes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do
programa, de acordo com a disponibilidade orcamentaria, o nimero de vagas existentes e a validade do
processo seletivo.

9. DOS RECURSOS
9.1- Do resultado final cabera recurso.
9.1. O(a) candidato(a) que desejar recorrer do resultado parcial devera protocolar documento

de recurso, em até 2 dias Uteis ap0s divulga¢do do resultado, no Setor de Protocolo e Arquivo, enderecado
a Prace.

9.1.1 Localizacdo e horarios do Setor de Protocolo e Arquivo da UNIFAL-MG:

Sede - Alfenas — Prédio O — Sala 300 A, nos horarios das 8h as 11h e das 13h as 17h;
Campus Pocos de Caldas — Sala K205, nos horarios das 8h as 11h e das 13h as 17h;
Campus Varginha - Sala B 113, nos horarios das 8h as 11h e das 13h as 17h.

10. DA CONVOCAGAO E APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

8.1 - A convocacdo do(s) candidato(s) ocorrerd conforme cronograma, por e-mail (institucional) e
no enderego: http://www.unifal-mg.edu.br/prace/.

8.2 - Os candidatos aprovados e convocados para atuagdo nos campi da UNIFAL-MG deverao apresentar
os documentos descritos abaixo, até 2 (dois) dias apds a convocacao.

a) Termo de compromisso devidamente preenchido, conforme Anexo 3;
b) Termo de sigilo e confidencialidade preenchido, conforme Anexo 4;
c) Cépia de documento de identidade;

d) Comprovante do CPF (que pode ser obtido em:
(http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CPF/ImpressaoComprovante/Consultalmpressao.asp)

e) Comprovante de conta bancaria que tenha como titular o préprio beneficidrio (ndo pode ser conta
salario).

f) Comprovante de residéncia.



8.3 - Os documentos descritos no item 8.2 deverdo ser digitalizados no formato PDF e enviados para o e-
mail: acessibilidade@ unifal-mg.edu.br

8.4 - A auséncia dos documentos listados no item anterior inviabiliza a inclusdo no programa e o posterior
pagamento da bolsa, ndo sendo efetuados pagamentos retroativos.

8.5 - Perderad o direito a vaga, o convocado que n3do apresentar os documentos necessdrios para a
efetivacdo da inclusdo no programa dentro do prazo estabelecido no item 8.2.

8.6 - Ndo serd admitido, em hipdtese alguma, inclusdo no programa em carater condicional, devido a
auséncia de documentos.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 - A constatagdo, a qualquer tempo, de informacgao falsa na documentagdo correspondente, faz nulo
todo o procedimento em relagdo ao candidato, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.

9.2 - Os candidatos classificados e aptos a se inserir no programa sao responsaveis pela abertura de conta
bancaria que tenha como titular o préprio beneficiario, na qual sera depositado o valor mensal da bolsa.

9.3 - Serao considerados desistentes e desligados os candidatos convocados que nao se apresentarem para
iniciar as atividades dentro do prazo estabelecido no cronograma (Anexo 1).

9.4 - Os bolsistas poderdao ser excluidos do programa caso ndo venham a cumprir com as atividades
atribuidas.

9.5 - E de responsabilidade exclusiva do discente a observancia dos procedimentos e prazos bem como de
eventuais alteracdes relativas a este Edital; das normas que regulamentam o Programa de Apoio a
Inclusdo na UNIFAL-MG, os respectivos horarios de atendimento na Instituicdo para a apresentacdao dos
documentos exigidos neste Edital.

9.6 - A UNIFAL-MG ndo se responsabiliza por inscricdes ndo efetuadas por motivos relacionados a falhas
dos servicos de tecnologias e de comunicacdo, entrega da documentacdo prevista fora do prazo e/ou
outros motivos de natureza técnica que impossibilitem a consolidacdo da inscri¢ao.

9.7 - Duvidas sobre o presente edital, que ndao estiverem contempladas ou que nao forem esclarecidas
apos a leitura na integra deste documento e das normativas que o regem, poderdo ser enviadas para o e-

mail: acessibilidade@ unifal-mg.edu.br
9.8 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento de Direitos Humanos e Inclusdo e pela PRACE.
Alfenas, 05 de fevereiro de 2024.

CLAUDIA GOMES

Pro-Reitora de Assuntos Comunitarios e Estudantis

ANEXO 1
CRONOGRAMA*
Atividade Dia(s)
Publica¢do do Edital Até 06/02/2024
Inscricbes De 06/02 a 22/02/2024

Divulgacdo da Sala em que sera realizada a prova dissertativa-

Até ia 25/02/2024
argumentativa (redacdo) té o dia 25/02/20




Prova dissertativa-argumentativa (redacdo) - 12 Etapa Dia 26/02/2024
Resultado Prova dissertativa-argumentativa (redacao) Até o dia 29/02/2024
Envio do Curriculo pelos candidatos Até o dia 01/03/2024
Analise do Curriculo (22 Etapa) Até o dia 02/03/2024
Convocacio para Entrevista Até o dia 02/03/2024
Entrevista (32 Etapa) De 04/03 a 05/03/2024
Divulgacdo da Classificacdo Até o dia 06/03/2024
Recurso contra a Classificacdo De 07/03 a 08/03/2024
Divulgagdo do Resultado Final Até o dia 12/03/2023
Convocacdo dos aprovados A partir de 15/03/2024
Assinatura do termo de compromisso e inicio das atividades Até 5 dias Uteis apds a convocacao.

*Atencdo: A PRACE reserva-se o direito de alterar o presente cronograma, no interesse da
Administracdo, sendo da inteira responsabiliade dos candidatos interessados acompanhar,
diariamente, as publicacbes e possiveis alteragcbes na pagina do processo seletivo, no endereco:
http://www.unifal-mg.edu.br/prace
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ANEXO 3
TERMO DE COMPROMISSO

(O] ) I Tor=Te L1211 [ole] =) RTRU RO PRSP , portador do
CPF NQ....oerieieee e , regularmente matriculado(a) no curso de graduagdo €M........cceevevevrvercervenenns ,
numero matricula......ccoceeevececececeeen, ol [ o 1) K , aprovado em processo seletivo

para o Programa de Apoio a Inclusdo, no................ semestre do ano de. , como Discente de apoio



compromete-se a cumprir as condi¢des fixadas na Regulamentacdo estabelecida

pela Resolucdo N2 33, de

15 de agosto de 2017, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE e no Edital especifico da Pré-

Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis.

A participacdo no Programa de Apoio a Inclusdo ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza,

mesmo nos casos em que tal participacdao enseje a concessao de bolsa de estud
atuacao.

os durante o periodo de

Constituem motivos para o encerramento automatico da vigéncia do presente Termo de Compromisso de
Apoio a Inclusdo a conclusdo, o abandono do curso ou trancamento da matricula, bem como o ndo

cumprimento da regulamentacdo do referido programa.

Por estar de acordo, assina este Termo, lavrado em 03 (trés) vias de igual teor e
uma com o discente, uma com o Departamento de Direitos Humanos e Inclusdo e

BanCo:..uuuiiieeeeireeeee e, Agéncia N2 Conta:

Alfenas,.....cccceeunnnee o [T de.inn..

Assinatura do Discente de Apoio

ANEXO 4
TERMO DE SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

Pelo presente termo, eu:

para um sé fim, ficando
a outra com a PRACE.

NOME:

NACIONALIDADE:

ESTADO CIVIL:

ENDERECO:

CPF: RG:

()Servidor; () Estagiario; ( ) Terceirizado; ( ) Outros, especificar




me obriga a manter o mais absoluto sigilo, tanto escrito quanto verbal, com relacdo a toda e qualquer
informacdo a que tiver acesso sobre os processos, trabalhos, pessoas, atividades e servigos desenvolvidos
na Pré-reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis junto a Universidade Federal de Alfenas, em
atendimento ao Art. 37 do Regimento Interno desta Pro-reitoria, aprovado pela Resolu¢do Consuni n2 41
de 19/7/2018: “Os servicos executados pela Prace devem estar em consonancia com as normativas legais
do servigo publico federal, inclusive aquelas que dizem respeito ao sigilo das informacdes”.

Para tanto, declara e se compromete:

a) Cumprir fielmente e em tempo todas as etapas das atividades que me forem destinadas;
b) Manter sigilo sobre todas as informac&es obtidas em funcdo das atividades realizadas;
¢) Manter sob rigoroso sigilo documentos, assuntos, registros e informacdes pertinentes aos trabalhos;

d) Ndo permitir a terceiros o conhecimento, manuseio ou que seja subtraida qualgquer documentacdo e
materiais administrativos por todo o periodo de guarda da Pro-reitoria;

e) N3o utilizar, em beneficio préprio ou de terceiro, informac6es e documentos da Pro-reitoria;
f) Ndo divulgar as medidas de seguranca adotadas;

g) Reportar por escrito, ou verbalmente, imediatamente, ao Reitor quaisquer dificuldades ou embaracos
encontrados no decorrer das atividades desenvolvidas.

O presente Termo tem natureza irrevogdvel e irretratdvel e o seu ndo cumprimento acarretard todos os
efeitos de ordem penal, civil e administrativa contra seus transgressores.

Para dirimir quaisquer dulvidas oriundas do presente Termo, fica eleito o foro da Justica Federal, Secao
Judicidria de Minas Gerais, Subsecdo Judiciadria de Varginha-MG, com renuncia expressa a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

Assinatura do discente

Alfenas, de de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Claudia Gomes, Professor(a) do Magistério Superior, em
06/02/2024, as 16:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto
n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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