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OBIJETO:Edital para selecdo de discentes mobilizadores(as) bolsistas do Programa de Incentivo ao
Desenvolvimento Académico (Progrida) 2026.

A Pro-Reitoria de Assuntos Comunitdrios e Estudantis (Prace) da Universidade Federal de Alfenas
(UNIFAL-MG), no uso de suas atribuicGes legais, comunica a abertura das inscricdes para selecdo de
discentes mobilizadores(as) bolsistas para o Programa de Incentivo ao Desenvolvimento Académico
(Progrida).

1. DA FUNDAMENTACAO NORMATIVA
1.1. O Progrida, bem como o presente edital, é regulamentado pelos seguintes dispositivos
legais:
1.1.1. Lei N2 14.914, de 3 de julho de 2024, que institui a Politica Nacional de Assisténcia
Estudantil (PNAES);
1.1.2. Resolugdo N2 20/2025, de 27 de fevereiro de 2025, do Conselho Universitario

(Consuni) da Universidade Federal de Alfenas (UNIFAL-MG), que Aprova o Regimento Interno da
Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis (Prace) da UNIFAL-MG

1.1.3. Resolucdo N2 02, de 12 de maio de 2025, do Colegiado de Assuntos Estudantis (CAE),
alterada pela Resolugdo N2 07, de 6 de agosto de 2025, do CAE, que regulamenta a Assisténcia
Prioritaria do Programa de Assisténcia Estudantil (PAE), no ambito da Universidade Federal de
Alfenas (UNIFAL-MG), por meio da Prd-Reitoria de Assuntos Comunitdrios e Estudantis (Prace);

1.1.4. Resolucdo N2 XX, de 7 de dezembro de 2022, do CEPE/UNIFAL-MG, alterada pela
Resolucdo N2 XX, de XX de dezembro de 2025, que institui e regulamenta o Programa de Incentivo
ao Desenvolvimento Académico da Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis da UNIFAL-
MG e da outras providéncias.

1.2. Todos os atos normativos que envolvem as atividades da Prace podem ser acessados em
https://www.unifal-mg.edu.br/prace/normas-portarias-e-regulamentos/.
2. DAS DEFINICOES
2.1 Para efeito deste edital, consideram-se os termos definidos conforme se segue:
2.1.1. Programa de Incentivo ao Desenvolvimento Académicos (Progrida): programa de

assisténcia estudantil, instituido pela Resolu¢do CEPE N2 70/2022, de 7 de dezembro de 2022, que
tem como objetivo estimular a permanéncia e a conclusdao do curso de discentes da UNIFAL-MG por
meio de acdes para promover apoio académico, apoio pedagdgico, cultura, desenvolvimento
profissional, esporte, lazer, saude e integracdo ao contexto universitdrio considerando aspectos
biopsicossociais, mantendo inter-relacdo com ag¢des de assisténcia prioritaria, direitos humanos e
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inclusao;

2.1.2. acdo de assisténcia estudantil: conjunto limitado de atividades que tem como
publico-alvo, exclusivamente ou ndo, estudantes, cujos objetivos contemplam os do Progrida;

2.1.3. coordenador(a) geral do Progrida: servidor(a) publico(a) federal em pleno exercicio
lotado(a) ou em colaboracdo técnica na UNIFAL-MG, professor(a) substituto(a) ou professor(a)
visitante, proponente, gestor(a) executivo(a) e avaliador(a) de acdo de assisténcia estudantil;

2.1.4. coordenador(a) de agdo de assisténcia estudantil: servidor(a) publico(a) federal em
pleno exercicio lotado(a) ou em colaboracdo técnica na UNIFAL-MG, proponente, gestor(a)
executivo(a) e avaliador(a) de acdo de assisténcia estudantil;

2.1.5. coordenador(a) adjunto(a) de acao de assisténcia estudantil : servidor(a) publico(a)
federal em pleno exercicio lotado(a) ou em colaboracdo técnica na UNIFAL-MG, professor(a)
substituto(a) ou professor(a) visitante, colaborador(a) no exercicio da coordena¢do de acdo de
assisténcia estudantil;

2.1.6. discente mobilizador(a) bolsista: estudante regularmente matriculado(a) em curso
de graduacdo presencial da UNIFAL-MG que recebera auxilio financeiro para execucdo de atividades
académicas extracurriculares inerentes ao Progrida;

2.1.7. Bolsa de Incentivo ao Desenvolvimento Académico: subsidio financeiro concedido
ao(a) discente mobilizador(a) bolsista;

2.1.8. tutor(a): servidor(a) publico federal em pleno exercicio lotado(a) ou em colaboragao
técnica na UNIFAL, professor(a) substituto(a) ou professor(a) visitante, indicado(a) pelo Conselho
Técnico, responsavel pela orientacdo académica de discente mobilizador(a), podendo a tutoria ser
exercida para mais de 1 (um/uma) discente por 1 (um/uma) mesmo(a) tutor(a), desde que cada
discente tenha apenas um(a) Unico(a) tutor(a);

2.1.9. tutor(a) adjunto(a): servidor(a) publico federal em pleno exercicio lotado(a) ou em
colaboracdo técnica na UNIFAL, professor(a) substituto(a) ou professor(a) visitante, indicado(a) pelo
Conselho Técnico, colaborador na orientagao académica de discente mobilizador(a).

3. DO OBIJETIVO

3.1. Selecionar discentes mobilizadores(as) bolsistas que integrardo a equipe executora do
Progrida durante o ano letivo de 2026.

4. DAS CONDICOES PARA CANDIDATURA

4.1. Visando a participar de sele¢do para discente mobilizador(a) bolsista, o(a) candidato(a)

deverd atender as seguintes condig¢des:

4.1.1. ser discente regularmente matriculado(a) em um curso de graduacdo em formato
presencial da UNIFAL-MG conforme discriminacdo de campi no Quadro 1;

4.1.2. comprometer-se em disponibilizar 20 horas semanais para o desempenho das
atividades como discente mobilizador(a);

4.1.3. comprometer-se com o cumprimento deste edital;
4.1.4. ser beneficidrio(a) da Prace classificado(a) pelo questiondrio socioecondmico no
Programa de Assisténcia Prioritdria.
5. DAS INSCRICOES
5.1. As inscricdes deverdo ser submetidas do dia 17 de dezembro de 2025 a 02 de fevereiro de
2026 em formulario disponivel em

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSdSZzQpm{fGIZfI9xS_wDOgoTI-
bH3Ab77_CEehzHIB8gpHk7w/viewform?usp=header.

5.2. O(A) estudante s6 poderd concorrer a vaga vinculada ao campus onde esta lotado seu
curso de graduacao.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdSZzQpmfGIZfI9xS_wDOgoTI-bH3Ab77_CEehzHlB8qpHk7w/viewform?usp=header

5.3. No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) devera anexar link de 1 (um) video postado no
YouTube em modo "Nao listado", com as seguintes caracteristicas:

5.3.1. duracdo maxima de 3 min (trés minutos);

5.3.2. produzido em posicao horizontal;

5.3.3. dimensdes de imagem de 1024 x 768 pixels;

5.3.4. candidato(a) como ator principal, com exposi¢do obrigatdria da imagem de seu rosto;
5.3.5. conteudo minimamente contemplando trés itens:

5.3.5.1. como sua participacdo no Progrida poderd contribuir para sua formacdo académica,

profissional e politica;

5.3.5.2. guais sao as habilidades do(a) candidato(a) que poderdo contribuir com o Progrida;
5.3.5.3. como a sua atuacao junto ao Progrida poderad qualificar e fazer a diferenca nas agoes
propostas.

6. DA SELECAO

6.1. Dois tutores(as) ou tutores(as) adjuntos(as), previamente designados pelo Conselho

Técnico da Prace, atribuirdo nota entre 0 (zero) e 10 (dez) ao video elaborado pelo(a) candidato(a). A
nota final atribuida ao video sera a média aritmética simples calculada valendo-se das notas de cada
tutor(a) ou tutor(a) adjunto(a).

6.2. As notas de cada tutor(a) ou tutor(a) adjunto(a) serdo atribuidas conforme critérios e
pontuacdo descritos no QUADRO 1.

QUADRO 1. MATRIZ DE CRITERIOS E PONTUACAO PARA ATRIBUICAO DE NOTA PARA VIDEO DE
INSCRICAO DO(A) BOLSISTA

- - Pontuagdo
Critério Descri¢ao .. ¢
maxima
Atendimento as Duracdo de até 3 minutos; gravac¢do horizontal; resolucgdo 1,0
orientagdes técnicas aproximada de 1024x768; exposicdo de rosto; video
postado no YouTube como “ndo listado” e link inserido no
formulario.
Contribuicdo do programa para a Clareza ao explicar como a participacdo no programa 2,0
formacao académica, profissional e | contribuira para o desenvolvimento académico,
politica profissional e politico do(a) candidato(a).
Habilidades alegadas Compatibilidade de habilidades do(a) candidato(a) com as 2,0
atribuicdes de mobilizadores, expressa na forma de atuar
do(a) candidato(a) como ator(atriz) e na argumentacdo
em defesa dessas habilidades
Contribuicdo do(a) candidato(a) Demonstracdo de como sua atuacdo podera qualificar o 2,0
ao Progrida programa e agregar as agées de assisténcia estudantil
desenvolvidas.
Estrutura e organizagdo das ideias Apresentacdo ldgica e coerente das ideias; discurso 1,0
estruturado com inicio,
desenvolvimento e conclusdo.
Capacidade de comunicacao Linguagem adequada; clareza e objetividade. 1,0
Qualidade técnica do video Audio compreensivel; iluminacdo adequada; 1,0
enquadramento apropriado; edi¢gdo minima (ndo
profissional).
Total 10,0




6.3. Serd selecionado(a) o(a) estudante com maior pontuacdo atribuida ao seu video de
inscricao.

6.4. Serd classificado(a) todo(a) estudante que obtiver pontua¢do maior que O (zero) atribuida
ao video de inscricdo.

6.5. Um ranking de classificacdo de bolsistas serd estabelecido para cada campus e eixo em
funcdo da pontuacdo atribuida ao video de inscricdo e aplicacdo de critérios de desempate para
eventuais convocacGes em casos de cancelamento de bolsas ao longo do ano letivo de 2026. Caso nao
exista classificado(a) dentro do eixo, classificados(as) de outros eixos poderdo ser convocados conforme
0s mesmos critérios, respeitando-se os limites do campus de seu curso.

6.6. Para fins de desempate, serdo considerados os seguintes critérios, na ordem que se segue:
6.6.1. menor perfil conforme classificagdo do questiondrio socioeconémico da Prace;
6.6.2. autodeclarado(a) negro(a), indigena, ou pessoa com deficiéncia;
6.6.3. sexo cisgénero feminino, transgénero feminino ou transgénero masculino;
6.6.4. maes ou pais de menores de 6 anos;
6.6.5. menor carga hordria prevista em sistema académico para formatura;
6.6.6. maior idade;
6.6.7. maior coeficiente de desempenho académico (CDA);
6.6.8. sorteio.
6.7. Autodeclarados(as) negros(as), de cor de pele preta ou parda poderdo ser encaminhados a

comissao institucional competente para verificagdo de caracteristicas fenotipicas, caso sejam
selecionados(as) ou convocados(as).

6.8. Autodeclarados(as) indigenas deverdao apresentar documentos comprobatérios de
pertencimento a populagdo indigena, caso sejam selecionados(as) ou convocados(as).

6.9. Autodeclarados(as) com deficiéncia deverao ser cadastrados no Departamento de Direitos
Humanos e Inclusao da Prace.

6.10. Autodeclarados(as) pais ou maes de menores de 6 (seis) anos deverao apresentar certidao
de nascimento da(s) crianca(s), caso sejam selecionados(as) ou convocados(as).

7. DA BOLSA E DA VIGENCIA

7.1. As Bolsas de Incentivo ao Desenvolvimento Académico referem-se as atividades que serao

desenvolvidas de 23 de fevereiro a 22 de novembro de 2026 .

7.2. O valor da bolsa é de RS 700,00 (setecentos reais) mensais, a ser pago no més
subsequente ao desenvolvimento das atividades.

7.3. A bolsa podera ser cancelada a qualquer época nas seguintes situacdes:

7.3.1. desempenho insuficiente como discente mobilizador(a) em ac¢des de assisténcia
estudantil, devidamente comprovado por coordenador(a) de acdo de assisténcia estudantil,
cabendo ao Conselho Técnico da Prace avaliar se o(a) discente bolsista poderd desenvolver suas
atividades junto a outras agdes ou demandas da Prace sem necessariamente ocorrer o
cancelamento da bolsa;

7.3.2. desempenho insuficiente avaliado pelo(a) tutor(a);

7.3.3. nao cumprimento de suas atribuicdes, conforme disposto no art. 13 da Resolucdo N2
70, de 7 de dezembro de 2022, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE), alterada pela
Resolucdo N2 XX de dezembro de 2025, que institui e regulamenta o Programa de Incentivo ao
Desenvolvimento Académico da Pré-Reitoria de Assuntos Comunitdrios e Estudantis da UNIFAL-MG
e da outras providéncias;



7.3.4. conclusdo de curso;
7.3.5. trancamento de matricula;

7.3.6. se o(a) discente vier a receber outro tipo de apoio financeiro que se caracterize como
bolsa académica ou de estégio;

7.3.7. abandono de curso;

7.3.8. desligamento do Programa de Assisténcia Prioritaria;

7.3.9. desisténcia da bolsa pelo(a) discente;

7.3.10. a critério da Prace, de forma justificada, inclusive por indisponibilidade orcamentaria;
7.3.11. indice de aprovacdo inferior a 50% em disciplinas cursadas no primeiro semestre de
2026.

DAS OBRIGACOES DO(A) DISCENTE MOBILIZADOR(A)
Discentes mobilizadores(as) bolsistas deverdo cumprir as seguintes atribuicdes:

8.1.1. assinar termo de compromisso alegando estar ciente de sua atua¢dao como discente
colaborador(a) da Prace, do constante neste edital e Resolugdo N2 70, de 7 de dezembro de 2022,
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE), alterada pela Resolugao N2 XX de dezembro de
2025, que institui e regulamenta o Programa de Incentivo ao Desenvolvimento Académico da Pro-
Reitoria de Assuntos Comunitdrios e Estudantis da UNIFAL-MG e da outras providéncias, bem como
de suas responsabilidades;

8.1.2. assinar termo de sigilo e confidencialidade com relacdo a toda e qualquer informacgao
a que tiver acesso sobre os processos, trabalhos, pessoas, atividades e servicos desenvolvidos na
Pré-reitoria de Assuntos Comunitdrios e Estudantis junto a UNIFAL-MG;

8.1.3. executar o plano de atividades, elaborado pelo(a) tutor(a) ou pelo(a) tutor(a)
adjunto(a);
8.1.4. apresentar ao(a) tutor(a) ou ao(a) tutor(a) adjunto(a) relatério final das atividades

desenvolvidas;

8.1.5. apresentar frequéncia mensal gerida pelo(a) tutor(a), pelo(a) tutor(a) adjunto(a),
pelo(a) coordenador(a) de acao ou pelo(a) coordenador(a) adjunto(a), quando for o caso;

8.1.6. relatar periodicamente ao(a) tutor(a) ou ao(a) tutor(a) adjunto(a), ou por demanda
da Prace, suas vivéncias quando exercendo atividades junto ao publico-alvo, visando a avalia¢do e
reformulacdo de planos de trabalho dos(as) tutores(as);

8.1.7. tratar com zelo todos os recursos que lhe forem confiados na consecucdo de suas
tarefas;
8.1.8. tratar com urbanidade os(as) discentes participantes das Ac¢bes de Assisténcia

Estudantil em que atuar;

8.1.9. fazer referéncia a Prace e ao Progrida em comunica¢fes académicas apresentadas ou
em outras manifestacdes publicas relacionadas ao Progrida;

8.1.10. quando bolsista, ndo acumular a bolsa do Progrida com qualquer outro tipo de bolsa
académica ou estdgio, cabendo ao(a) bolsista o dever de comunicar imediatamente ao seu(sua)
tutor(a) quando for contemplado(a) com remuneracdo de tal natureza;

8.1.11. quando bolsista, devolver a UNIFAL-MG os valores referentes a bolsas recebidas
indevidamente;

8.1.12. guando bolsista, manter seus dados pessoais e bancarios atualizados junto a Prace;
8.1.13. comunicar a Prace, quando for o caso, previsdo de conclusdo de curso para o ano de

2025.



8.2. O ndo cumprimento das atribuicdes acima especificadas podera incorrer em desligamento
do(a) discente mobilizador(a) do programa.

9. DAS VAGAS
9.1. As vagas para discentes mobilizadores(as) bolsistas estao disponiveis conforme o Quadro
2:

QUADRO 2. DISTRIBUICAO DE VAGAS PARA DISCENTES MOBILIZADORES(AS) BOLSISTAS E
CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE.

| Vaga H Campus H Eixo(s) H Quantidade

Apoio Pedagdgico ou Académico; Cultura,
Esportes ou Lazer; Desenvolvimento
A Alfenas (Santa Clara) Profissional; Promoc&o de Saude'; Sadde 1
Mental
B H Alfenas (Sede) H Apoio Pedagdgico ou Académico H 1
C Alfenas (Sede) Desenvolvimento Profissional; Saude 1
Mental
D Alfenas (Sede) Culltura, Esportes ou Lazer; Promocgdo de 1
Saude
£ Pocos de Caldas Apoio Pedégégico ou Afca!démico; 1
Desenvolvimento Profissional
Cultura, Esportes ou Lazer, Promocdo de
F Pocos de Caldas e ’ 1
¢ Saude; Saude Mental
Aboio P — Académico: Cul
G Varginha poio Pedagdgico ou Académico; Cultura, 1
Esportes ou Lazer
Desenvolvimento Profissional; Promocdo
H Varginha , . ’ 1
&l de Saude; Saude Mental
8
TOTAL
1 Com énfase em doencgas crénicas ndo transmissiveis (DCNT) e infec¢Ges sexualmente transmissiveis (IST).
9.2. Os(As) candidatos(as) classificados(as) serdo convocados(as), conforme a classificacdo,
obedecendo-se o limite de vagas.
9.3. Os(As) classificados(as) excedentes, em lista de espera, poderdo ser chamados(as) em caso

de desisténcia ou surgimento de novas vagas, conforme necessidade e disponibilidade orcamentaria.

10. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

10.1. O resultado parcial, ao qual cabe recurso, sera divulgado a partir do dia 11 de fevereiro
de 2026 no sitio de internet da Prace.

10.2. O resultado final, apds analise de recurso(s), sera divulgado a partir do dia 18 de fevereiro
de 2026 no sitio de internet da Prace.

11. DOS RECURSOS

11.1. Do resultado parcial do Processo de Selecdo caberd recurso a banca responsavel pela

elaboracdo da prova.

11.2. O(a) candidato(a) que desejar recorrer do resultado parcial devera enviar email para
<saude.prace@ unifal-mg.edu.br>, informando assunto RECURSO PROGRIDA 2026, em até 2 (dois) dias
Uteis apos divulgacdo do resultado parcial.

11.3. O recurso contra o resultado parcial serd analisado e julgado pelo Conselho Técnico da
Prace.
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11.4. N3o serdo aceitos recursos contra resultados de recursos ou contra o resultado final.
12. DO CRONOGRAMA

12.1. A execucdo do presente edital seguird o cronograma sintetizado no Quadro 3.

QUADRO 3. CRONOGRAMA.

| Periodo H Atividade ‘
| 17/12/2025 a 02/02/2026 H inscricdes ‘
| 11/02/2026 H divulgacdo do resultado parcial ‘
| 13/02/2026 H prazo maximo para envio de recursos ‘
| 18/02/2026 H divulgacdo do resultado final ‘
| 23/02/2026 H inicio das atividades de bolsistas selecionados(as) ‘
| 22/11/2026 H fim das atividades de bolsistas selecionados(as) ‘
13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1. Caberd ao Conselho Técnico da Prace a gestao deste edital.
13.2. Caberd a coordenacao geral do Progrida a execugao de cada etapa deste edital.
13.3. Caberd a tutores(as) e tutores(as) adjuntos(as) a atribuicdo de pontuac¢do para videos de
inscri¢ao.
13.4. A constatac¢do, a qualquer tempo, de informacao falsa na documentagao correspondente,

faz nulo todo o procedimento em relagdo ao(a) candidato(a), sem prejuizo das demais providéncias
cabiveis.

13.5. Os(as) candidatos(as) classificados(as) e aptos(as) a se inserir no programa como bolsistas
sdo responsaveis pela abertura de conta bancaria que tenha como titular o(a) préprio(a) beneficiario(a),
na qual sera depositado o valor mensal da bolsa.

13.6. Os(As) discentes mobilizadores(as) poderdo ser excluidos(as) do programa caso nao
venham a cumprir com atividades descritas neste edital ou nas regulamentag¢des citadas no item 1.1.

13.7. E de responsabilidade exclusiva do(a) discente a observancia dos procedimentos e prazos
bem como de eventuais alteragdes relativas a este Edital; das normas que regulamentam o Progrida na
UNIFAL-MG, e os respectivos hordrios de atendimento na Instituicdo para a apresentacdo dos
documentos exigidos neste Edital.

13.8. A UNIFAL-MG nao se responsabiliza por inscricdes nao efetuadas por motivos relacionados
a falhas dos servigos de tecnologias e de comunicagao, entrega da documentacdo prevista fora do prazo
ou outros motivos de natureza técnica que impossibilitem a consolidacdo da inscricao.

13.9. Duvidas sobre o presente edital, que ndo estiverem contempladas ou que ndao forem
esclarecidas apds a leitura na integra deste documento e das normativas que o regem, poderdao ser

enviadas para o e-mail <saude.prace@ unifal-mg.edu.br>.

13.10. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado de Assuntos Estudantis da Prace.

CLAUDIA TEVFIK GOMES

Pro-Reitora de Assuntos Comunitarios e Estudantis
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Documento assinado eletronicamente por Claudia Tevfik Gomes, Pro-Reitor(a) de Assuntos
Comunitarios e Estudantis, em 17/12/2025, as 13:51, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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