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RESOLUGAO CEPE N2 36, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025

Institui e regulamenta o Programa de
Incentivo ao Desenvolvimento Académico da
Pro-Reitoria de Assuntos Comunitdrios e
Estudantis da UNIFAL-MG e dd outras
providéncias

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao — CEPE, da Universidade Federal de Alfenas —
UNIFAL-MG, no uso de suas atribuicdes estatutdrias e regimentais, considerando o que consta no
processo n? 23087.021325/2025-85, o que foi decidido em sua 3712 reunido ordinaria, realizada em 12
de dezembro de 2025, e com fundamento na Lei n2 14.914, de 3 de julho de 2024, que institui a Politica
Nacional de Assisténcia Estudantil, resolve:

Art. 19 Fica instituido o Programa de Incentivo ao Desenvolvimento Académico (Progrida) no dmbito da
UNIFAL-MG.

CAPITULO |
Do Objetivo

Art. 22 O Progrida tem como objetivo apoiar a permanéncia e a conclusdo do curso de discentes da
UNIFAL-MG, por meio de agBes que promovam apoio académico, apoio pedagdgico, cultura, esporte,
lazer, saude, desenvolvimento profissional e integracdo do estudante ao contexto universitario
considerando aspectos biopsicossociais, mantendo inter-relacdo com acbes de assisténcia prioritaria,
direitos humanos e inclusao.

Paragrafo Unico. O apoio de que trata este programa diz respeito a emissdo de documentos
comprobatodrios, a publicidade de a¢des cadastradas, ao apoio por parte de tutores e mobilizadores em
planejamento, execuc¢do e avaliagdo de agbes, ao empréstimo de material permanente disponivel na
Prace, a aquisicdo de material de consumo, a contratacdo e a prestacdo de servicos graficos, e a
concessao de bolsas para discentes mobilizadores.

CAPITULO II

Das Definigdes



Art. 32 Para efeito deste regulamento, considera-se:

| — acdo de assisténcia estudantil é conjunto limitado de atividades que tem como publico-alvo,
exclusivamente ou ndo, estudantes, cujos objetivos contemplam os do Progrida;

Il — coordenador(a) geral do Progrida é servidor(a) publico federal em pleno exercicio lotado(a) ou em
colaboracgdo técnica na UNIFAL-MG, e lotado(a) ou exercendo cargo na Prace, indicado(a) pelo Conselho
Técnico, gestor(a), executor(a) e avaliador(a) do Progrida;

Il — coordenador(a) de acdo de assisténcia estudantil é servidor(a) publico(a) federal em pleno exercicio
lotado(a) ou em colaboracdo técnica na UNIFAL-MG, professor(a) substituto(a) ou professor(a) visitante,
proponente, gestor(a) executivo(a) e avaliador(a) de acao de assisténcia estudantil;

IV — coordenador(a) adjunto(a) de acdo de assisténcia estudantil é servidor(a) publico(a) federal em
pleno exercicio lotado(a) ou em colaboracdo técnica na UNIFAL-MG, professor(a) substituto(a) ou
professor(a) visitante, colaborador(a) no exercicio da coordenacdo de acdo de assisténcia estudantil;

V — discente mobilizador(a) bolsista é estudante regularmente matriculado(a) em curso de graduacdo
presencial da UNIFAL-MG que recebera auxilio financeiro para execucdo de atividades académicas
extracurriculares inerentes ao Progrida;

VI — discente mobilizador voluntario(a) é estudante regularmente matriculado(a) em curso de graduacao
ou pds-graduagao presencial da UNIFAL-MG selecionado(a) para execu¢do de atividades académicas
extracurriculares inerentes ao Progrida sem receber auxilio financeiro;

VIl — Bolsa de Incentivo ao Desenvolvimento Académico é subsidio financeiro concedido ao(a) discente
bolsista;

VIII — tutor(a) é servidor(a) publico federal em pleno exercicio lotado(a) ou em colaboragdo técnica na
UNIFAL-MG, professor(a) substituto(a) ou professor(a) visitante, indicado(a) pelo Conselho Técnico,
responsavel pela orientacdo académica de discente mobilizador(a), podendo a tutoria ser exercida para
mais de 1 (um/uma) discente por 1 (um/uma) mesmo(a) tutor(a), desde que cada discente tenha apenas
um(a) unico(a) tutor(a);

IX — tutor(a) adjunto(a) é servidor(a) publico federal em pleno exercicio lotado(a) ou em colaboracao
técnica na UNIFAL-MG, professor(a) substituto(a) ou professor(a) visitante, indicado(a) pelo Conselho
Técnico, colaborador na orientacdo académica de discente mobilizador(a).

CAPITULO Il

Dos Critérios de Elegibilidade das A¢des de Assisténcia Estudantil

Art. 42 Poderdo ser coordenadores(as) e coordenadores(as) adjuntos(as) de acbes de assisténcia
estudantil servidores(as) publicos(as) federais em pleno exercicio lotados(as) ou em colaboracdo técnica
na UNIFAL-MG, professores(as) substitutos(as) ou professores(as) visitantes.

Art. 52 Poderdo ser tutores(a) e tutores(as) adjuntos(as) servidores(as) publicos(as) federais em pleno
exercicio lotados(as) ou em colaboracdo técnica na UNIFAL-MG, professores(as) substitutos(as) ou
professores(as) visitantes.

Art. 62 Uma acdo de assisténcia estudantil serd cadastrada junto ao Progrida se aprovada pelo Conselho
Técnico, conforme edital especifico.

§ 12 O Conselho Técnico devera aprovar apenas propostas de acdes que sejam compativeis com este
regulamento, considerando solicitacdo do(a) coordenador(a) proponente que devera obrigatoriamente
declarar de forma concisa e clara os seguintes elementos:



| —titulo;

Il — campus(i) de execucgdo;

[l — nome e lotacdo do(a) coordenador(a);

IV — caracterizacdo quantitativa e qualitativa do publico-alvo;

V — cronograma.

§ 22 O(A) coordenador(a) proponente poderd, opcionalmente, declarar os seguintes elementos:
| — nome e lotagdo do(a) coordenador(a) adjunto(a);

Il — caracterizacdo quantitativa e qualitativa de mobilizadores(as) demandados;

Il — projeto detalhado contendo objetivo(s), referencial tedrico, estratégias, orcamento detalhado
discriminando material e servicos, e critérios e instrumentos de avalia¢do.

Art. 72 Podera atuar como discente bolsista graduando(a) devidamente matriculado(a) em curso
presencial da UNIFAL-MG, contemplado(a) pelo Programa de Assisténcia Prioritaria da UNIFAL-MG,
mediante comprovacdo de disponibilidade de 20 horas semanais e habilidades para o desempenho das
atividades em atendimento as necessidades das A¢bes de Assisténcia Estudantil, conforme especificado
em edital.

Art. 82 Poderd atuar como discente voluntdrio(a) graduando(a) ou pods-graduando(a) devidamente
matriculado(a) em curso presencial da UNIFAL-MG, mediante comprova¢do de habilidades para o
desempenho das atividades em atendimento as necessidades das A¢des de Assisténcia Estudantil, em
fluxo continuo, conforme demanda ou disponibilidade.

CAPITULO IV

Da Disponibilizacao de Bolsas

Art. 92 Havendo disponibilidade or¢amentaria podera ser oferecido auxilio financeiro denominado Bolsa
de Incentivo ao Desenvolvimento Académico ao discente bolsista.

Art. 10. O valor da bolsa serd fixado em edital especifico.

Art. 11. S3o condicBes para concorrer a Bolsa de Incentivo ao Desenvolvimento Académico:
| — estar regularmente matriculado(a) em curso de graduacdo presencial da UNIFAL-MG;

Il — comprovar disponibilidade de 20 horas semanais para o desempenho das atividades como discente
mobilizador(a), conforme especificado em edital;

[l — comprovar habilidades para desempenhar atividades especificadas em edital;

IV — ser beneficidrio(a) da Prace classificado(a) pelo questionario socioeconémico no Programa de
Assisténcia Prioritaria.

Art. 12. A Bolsa de Incentivo ao Desenvolvimento Académico serd oferecida durante periodo especificado
em edital.

Art. 13. A Bolsa de Incentivo ao Desenvolvimento Académico sera cancelada nas seguintes situacoes:



| — desempenho insuficiente como discente mobilizador(a) em acbes de assisténcia estudantil,
devidamente comprovado pelo(a) coordenador(a) de acdo de assisténcia estudantil, cabendo ao
Conselho Técnico avaliar se o(a) discente bolsista poderd desenvolver suas atividades junto a outras
acdes ou demandas da Prace sem necessariamente ocorrer o cancelamento da bolsa;

Il — desempenho insuficiente avaliado pelo(a) tutor(a);

Il — ndo cumprimento de suas atribuicdes, conforme disposto no art. 13 deste regulamento;
IV — conclusdo de curso;

V —trancamento de matricula;

VI —abandono de curso;

VIl — desligamento do Programa de Assisténcia Prioritaria;

VIl — desisténcia da bolsa pelo(a) discente; ou

IX — baixo desempenho académico.

CAPITULO V

Das atribui¢cdes do discente mobilizador(a)

Art. 14. Sdo atribui¢des do(a) discente mobilizador(a):

| —assinar termo de compromisso alegando estar ciente de sua atua¢do como discente colaborador(a) da
Prace, do constante neste regulamento e edital especifico para sua selecdo, bem como de suas
responsabilidades;

Il —assinar termo de sigilo e confidencialidade;
[Il — executar o plano de atividades, elaborado pelo(a) tutor(a) ou pelo(a) tutor(a) adjunto(a);

IV — apresentar relatorio(s) de atividades desenvolvidas conforme cronograma estipulado pelo tutor(a)
ou pelo(a) tutor(a) adjunto(a);

V — apresentar frequéncia mensal gerida pelo tutor(a) ou pelo(a) tutor(a) adjunto(a);

VI — relatar periodicamente ao(a) tutor(a) ou ao(a) tutor(a) adjunto(a), ou por demanda da Prace, suas
vivéncias quando exercendo atividades junto a publico-alvo, visando a avaliacdo e reformulacdo de
planos de trabalho dos(as) tutores(as);

VIl — tratar com zelo todos os recursos que Ihe forem confiados na consecucdo de suas tarefas;

VIl — tratar com urbanidade o publico-alvo participante das Ac¢bes de Assisténcia Estudantil em que
atuar.

Pardgrafo Unico. O ndo cumprimento das atribuicdes acima especificadas podera incorrer em
desligamento do(a) discente mobilizador(a) do programa.

CAPITULO VI
Das AtribuicOes do(a) Tutor(a) e do Tutor(a) Adjunto(a)

Art. 15. Sdo atribuicdes do(a) tutor(a):

| — elaborar e monitorar o cumprimento do plano de atividades dos(as) discentes mobilizadores(as) sob
sua tutoria;

Il — apresentar, conforme demanda do Conselho Técnico, relatérios de atividades dos(as)
mobilizadores(as);



lIl — zelar pelo cumprimento deste regulamento;
IV — orientar academicamente 1 (um/uma) ou mais discentes mobilizadores(as);

V — propor atividades que articulem a pratica da assisténcia estudantil a construcdo de conhecimento,
agregando desenvolvimento e producdo intelectual a formacdo académica de discentes
mobilizadores(as);

VI — propor acbes de assisténcia estudantil para atender demanda identificada pelo Conselho Técnico da
Prace;

VIl — zelar pelo cumprimento de plano de metas estabelecido para a Prace no que tange aos objetivos
deste regulamento;

VIl — deliberar sobre a disponibilizacdo de horas de discentes mobilizadores(as) para o exercicio de
atividades junto a a¢Ges de assisténcia estudantil, conforme solicitacdo de coordenadores(as);

IX — mensalmente encaminhar a Secretaria Geral da Prace lista de mobilizadores(as) a serem
contemplados(as) com bolsa, informando sobre pleno atendimento ao edital de selecio de
mobilizadores(as) vigente.

§ 12 Cabera ao(a) tutor(a) adjunto(a) apoiar ao(a) tutor(a) em suas atribuigdes.

§ 22 Um(a) tutor(a) ou um(a) tutor(a) adjunto(a) podera, também, ser coordenador(a) de agdo de
assisténcia estudantil no atendimento ao inciso VI deste artigo.

CAPITULO VII

Das Atribui¢cdes do(a) Coordenador(a) de A¢Ges de Assisténcia Estudantil

Art. 16. Sdo atribui¢cdes do(a) coordenador(a) de acdo de assisténcia estudantil:

| — colaborar no cumprimento de plano de atividades de discentes mobilizadores(as);

Il — apresentar, conforme edital de chamada para cadastro de acdes, relatérios de atividades;
lIl — zelar pelo cumprimento deste regulamento;

IV — propor atividades que articulem a pratica da assisténcia estudantil a construcao de conhecimento,
agregando desenvolvimento e producdo intelectual a formacdo académica de discentes
mobilizadores(as);

V —informar frequéncia e descricdo de atividades de mobilizadores(as) quando solicitadas pelo tutor(a);

VI — comunicar aos(as) respectivos(as) tutores(as) quaisquer irregularidades praticadas por discentes
mobilizadores(as) envolvidos(as) em a¢des sob sua coordenacio;

VIl — prestar contas sobre a utilizacdo de recursos solicitados e contemplados pelo Progrida.

CAPITULO VIII

Das Atribuicdes do(a) Coordenador(a) Geral do Progrida

Art. 17. Sdo atribuicdes do(a) coordenador(a) geral do Progrida:

| — zelar pelo cumprimento deste regulamento;

Il — propor e zelar pelo cumprimento de editais especificos;

Il — apresentar relatérios quando solicitados pelo Conselho Técnico;

IV — prestar apoio a tutores(as), tutores(as) adjuntos(as), coordenadores(as) de acGes de assisténcia
estudantil, coordenadores(as) adjuntos(as) de acGes de assisténcia estudantil e mobilizadores(as);



V — manter sistema de informacdo atualizado;

VI — levantar demandas por ac¢des e buscar potenciais coordenadores(as) para seu planejamento e
execucao;

VIl — propor e manter instrumentos de coleta de dados necessarios a gestdo e avaliacdo do programa;

VIl — convocar reunibes com equipe de tutores(as), mobilizadores(as), coordenadores(as) ou
coordenadores(as) adjuntos(as);

IX — elaborar processos de pedido de compras de material de consumo e equipamentos demandados
pelo programa;

X —manter midias de publicidade de a¢es.

CAPITULO IX
Do Plano de Atividades

Art. 18. Para a atuacdo do(a) discente mobilizador(a) devera ser elaborado um plano de atividades
pelo(a) seu(sua) respectivo(a) tutor(a) que devera contemplar distribuicao de tarefas que contemplem:

| — encontros presenciais com estudantes componentes do publico-alvo de agdes de assisténcia
estudantil;

Il — estudo;
Il — elaboragdao de material;
IV — producdo de comunicagdes cientificas ou participacdo em eventos;

V — participagdo no planejamento de politicas visando a atender aos objetivos do Progrida;
VI — monitoramento de presencga de publico-alvo em ac¢des de assisténcia estudantil, bem como o
registro nos sistemas de informacao do programa;

VIl — divulgacdo de acbes bem como monitoramento de acées em efetiva execucdo em midias de
divulgacao.

CAPITULO X

Das Disposi¢des Finais

Art. 19. A definicdo do perfil e dos critérios de avaliacdo do(a) candidato(a) a discente bolsista, assim
como o numero de vagas e o campus de atuacdo e tutores(as) serdo definidos pelo Conselho Técnico da
Prace em consonancia com edital especifico.

Art. 20. Fica garantido aos(as) discentes mobilizadores(as) do Progrida o aproveitamento, no todo ou em
parte, da carga horaria cumprida no programa, a critério de cada curso.

Art. 21. O recebimento da Bolsa de Incentivo ao Desenvolvimento Académico pelo(a) discente bolsista
nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a UNIFAL-MG, e em nenhuma hipétese podera
haver acumulo com qualquer outra atividade inscrita na modalidade de bolsa, seja interna ou externa.

Art. 22. Fica garantido aos(as) servidores(as) coordenador(a) geral do Progrida, tutores(as), tutores(as)
adjuntos(as), coordenadores(as) de acdo de assisténcia estudantil e coordenadores(as) adjuntos(as) de
acdes de assisténcia estudantil o aproveitamento, no todo ou em parte, da carga horaria cumprida no



programa para fins de promocdo e progressdao em plano de carreira.

Art. 23. Ficam revogadas as Resolucdes CEPE n2s 70, de 7 de dezembro de 2022, e 3, de 3 de fevereiro de
2025.

Art. 24. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

ALESSANDRO ANTONIO COSTA PEREIRA
Presidente em exercicio do CEPE
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'I Documento assinado eletronicamente por Alessandro Antonio Costa Pereira, Presidente em exercicio
;;‘:_w - Llil’ do CEPE, em 12/12/2025, as 16:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §
eletrénica 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015

T ]
A oo ey . ) i
Fom h B A autenticidade deste documento pode ser conferida no sitehttps:
L i'g'_:llz'l.
h, S T
L] J_J-r::'ri_til-._
SENS 0]

sei.unifal-
i mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,

informando o cédigo verificador 1691608 e o cddigo CRC 8FECFB34.

[

Referéncia: Processo n? 23087.021325/2025-85 SEI n2 1691608


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unifal-mg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Resolução CEPE nº 36/2025 (1691608)

